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Dél-Nyirségi Tébbeéla Onkormanyzati

Kistérségi Tarsulas Tarsulasi Tandcsa
4244 Ujfehérté, Szent Istvan at 10.
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A Dél-Nyirségi Tébbcéld Onkorményzati Kistérségi Tarsulas Tarsulasi Tanacsan.ak 2022.
majus 20-ai nyilvanos iilésének jegyz6kényvébsl

A DEL-NYIRSEGI TOBBCELU ONKORMANYZATI KISTERSEGI TARSULAS
TARSULASI TANACSANAK

7/2022. (V. 20.) szamua
hatarozata

A Pindur Palota Bolcséde intézményvezetdi (magasabb vezet6i) beosztas ellatasira sz6l6
palyazati felhivas Kiirasaroél

A Dél-Nyirségi Tébbeélt  Onkormanyzati Kistersegi Térsulas Térsulasi Tanicsa a
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél 2011. évi CLXXXIX. térvény 41. § (7), 90. § (1), 95.

§ (3) bekezdése alapjan

a Dél-Nyirségi Tobbcéli Onkormanyzati Kistérségi Tarsulas altal fenntartott Pindur Palota
Bolcséde (PIR: 829744) intézményvezetd (magasabb vezetd) beosztas ellatasara a melléklet
szerinti palyazati felhivast jovahagyja, elrendeli a palyazati felhivas k¢ rs

palyazati eljaras lefolytatasat.

FelelGs: tarsulasi tanacs elndke
Hataridd: 2022.09.01.

Dr. Hossza Jo6zsef
Tarsulasi Tanacs elnéke

A hatérozatrol értestil:
1./ Ujfehértoi Polgarmesteri Hivatal
2./ D€l-Nyirségi T6bbeéli Onkormanyzati Kistérségi Tarsulds tagénkormanyzatai




1. szdmu melléklet a Dél-Nyirségi Tébbcélti Onkormanyzati Kistérségi Tarsulas T arsulasi
Tanacsa 7/2022. (V. 20.) szamu hatdrozatéhoz

A Dél-Nyirségi Tobbeéli Onkormanyzati Kistérségi Tarsulas
(4244 Ujfehérto, Szent Istvan it 10.)
a ,,Kozalkalmazottak jogallasarél sz616" 1992. évi XXXIIL. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet
a

Pindur Palota Bolcséde
(4320 Nagykallé, Petifi Sandor utca 3-5.)
Intézményvezeté (magasabb vezetdi)
beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:

Hatarozatlan idejii kdzalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidé

A vezetdi megbizas idétartama:

A vezet61 megbizas hatarozott idére, 2022.09.01. — 2027.08.31. — ig szdl.

A munkavégzés helye:

Szabolcs-Szatmar-Bereg Megye, 4320 Nagykallo, Pet6fi Sandor 1t 3-5.

A munkakérbe tartozd, illetve a vezet6i megbizassal jaro 1ényeges feladatok:

Az intézmény alapitd okiratiban, alapdokumentumaiban, és a miikodést meghatarozo
jogszabéalyokban meghatarozott feladatok szakszerii, jogszerii és gazdasagos ellatasa, az
intézmény irényitdsa, vezetése, ellendrzése, a koltségvetési szerv vezetdje részére a
jogszabalyban meghatarozott feladatok ellatasa, a betoltendd munkakorhoz tartozo feladatok
ellatasa. Az intézmény kozfeladata: bolesddei ellatas /Gyvt. 42. §/. Az intézményvezetd ltal
betdltendd munkakor a kdzalkalmazottak jogallasardl sz6lo 1992. évi XXXIIL. torvénynek a
szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd végrehajtasardl
sz6l6 257/2000. (XII. 26.) Korm. 2. szdmu mellékletében meghatarozott agazatspecifikus
munkakdrok valamelyike.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megéllapitasara és a juttatisokra a Kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992.
evi XXXIII. tdrvény, és a vonatkozé agazati jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

— Foiskola, Fels6foku képesités, a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. szamu
mellékletének . rész 1.2. B) pontjdban meghatarozott képesités,

— Dbiintetlen eléélet,

— betoltott tizennyolcadik életév,

— magyar allampolgarsag, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézkodas



jogaval rendelkezés, illetve bevandorolt vagy letelepedett jogallas,

— apalyaz6 nem 4ll a kozalkalmazottak jogallasarol 1992. évi XXXIIL térvény 20. § (2)
d) pontja szerinti biintetéeljaras hatalya alatt,

— apalyazéval szemben nem allnak fenn a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi
XXXIIL torvény 20. § (2d) és (2¢) bekezdésében foglalt kizard okok,

— a palyazoval szemben nem éllnak fenn a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatdsrol szold 1997. évi XXXI. torvény 10/A § (1) bekezdésében foglalt kizard
okok,

— legalabb ot év fels6foku végzettséget vagy fels6fokii szakmai képesitést igényld, a
gyermekvédelem, a szocidlis ellatas, az egészségligyi ellatds, illetve a kozoktatds
teriiletén bet6ltott munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

~ apalyazo6 nem all cselekvéképességet érinté gondnoksag alatt,

— vagyonnyilatkozat — tételi eljaras lefolytatasa,

— magasabb vezetdi megbizast az a palyazo kaphat, aki a munkaltatoval kdzalkalmazotti
jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejlileg kozalkalmazotti munkakdrbe
kinevezhetd.

A palyazat részeként benyijtandé iratok, igazolasok:

— apalyazd szakmai életrajza,

— képesitést igazolo okirat(ok) egyszer{i masolata,

— aszakmai gyakorlat meglétét igazolo iratok egyszer(i masolata,

— kilencven napndl nem régebbi specidlis hatosagi erkélesi bizonyitvany, amely
igazolja, hogy a palyazé biintetlen elééletii, a kozalkalmazottak jogallasardl sz6lo
1992, évi XXXIIL torvény /Kjt/ 20. § (2) bekezdés d) pontjdban meghatarozott
feltételeknek megfelel, valamint vele szemben a Kjt. 20. § (2d) és (2e) bekezdésében
meghatéarozott kizaré okok nem allnak fenn, tovabba, hogy a palydzoval szemben a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. tdrvény
10/A. § (1) bekezdés a) - d) pontjaban meghatarozott kizardé okok nem allnak fenn,

— a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy vele szemben a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény 10/A § (1) bekezdés e)
pontjaban meghatarozott kizaré ok nem all fenn,

— az intézmény vezetésére vonatkozd program, a szakmai helyzetelemzésre épiil6
fejlesztési elképzelésekkel,

— nyilatkozat arrdl, hogy a palyazo a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal 6sszefliggd kezeléséhez hozzajarul,

— nyilatkozat arrdl, hogy a palyazo nem 4ll cselekvoképességet érinté gondnoksag alatt,

— ha a péalyaz6 a vezetdi megbizatas adasaval kapcsolatos doéntés zart iilésen vald
megtargyaldsat kéri, az erre vonatkozd kérelmét,

— nyilatkozat arra vonatkozoéan, hogy a palyazé a vagyonnyilatkozat — tételi eljaras
lefolytatasahoz hozzajarul,

— nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy a palyazd a vezet6i megbizassal rendelkezd
szocialis szolgaltatast nydjtd személyek vezetSképzésére vonatkozo jogszabalyokban
foglalt képzési kotelezettségének eleget tesz.

A beosztas betolthetéségének idopontja:

A beosztas legkorabban 2022. szeptember 1. napjatél tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2022.07.01.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot dr. Vachler Péter aljegyzd nyujt, a

064229000 ~-os telefonszamon.

A palyazat benyujtasanak médja:



— Postai dton, a palydzatnak a Dél-Nyirségi Tobbcéli Onkormanyzati Kistérségi
Térsulas cimére torténd megkiildésével (4244 Ujfehértd, Szent Istvan ut 10. ). Kénjiik a
boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szerepld azonosit® szamot:
ADEL/................ /2022, valamint a beosztas megnevezését: intézményvezets.

— Személyesen: Ujfehertm Polgarmesteri Hivatal Titkarsagan, Szabolcs — Szatmar —
Bereg Megye, 4244 Ujfehérto, Szent Istvan ut 10.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A kiirt feltételeknek megfeleld palyazokat a palyazat el6készitdje altal osszehivott bizottsag
szemé€lyesen hallgatja meg. A dontéshozé a bizottsdg irdsos véleményét mérlegelve hozza
meg a dontését. A kiiré fenntartja magénak a jogot, hogy a palyazati eljarast eredm énytelenné
nyilvénitsa.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2022.07.20.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

A tarsulas tagdnkorményzatainak székhelyén, a helyben szokédsos médon.
A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacié:

A palyazé a munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informaciot a www.delnyirseg hu,
vagy az www.ujfeherto.hu honlapon talilhat. A pélyazatot a palyazat benyujtdsanak
hataridejeként megjel6lt nap végéig lehet tértivevényes, ajanlott killdeményként, elsébbségi
kiilonszolgaltatéssal postara adni, vagy az Ujfehértoi Polgarmesteri Hivatal hivatali idejének
végeéig atadni. A palyazatot egy példanyban kell benyujtani. A palyazat keretében
hianypotlasara nincs lehet6ség. A palyazat hidnyos vagy nem megfeleld formaban torténd
benyvjtasa a palyazat érvénytelenségét eredményezi. Ujonnan létesitett jogviszony esetén 3
hénap probaidd kikotése.

A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2022.05.30.



