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februar 15-ei nyilvanos iilésének jegyzokonyveébol

A DEL-NYIRSEGI TOBBCELU ONKORMANYZATI KISTERSEGI TARSULAS
TARSULASI TANACSANAK

1/2022. (11. 15.) szamu
hatarozata
munkamegosztasi megallapodasok jovahagyasarol

A Dél-Nyirségi Tobbcéla Onkorményzati Kistérségi Tarsulas Tarsuldsi Tanacsa az
allamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV. térvény 10. § (4a) bekezdés b) pontjaban, és az
allamhaztartasrol szo6l6 térvény végrehajtasarol szol6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 9. §
(5a) bekezdésében meghatarozott hataskorében eljarva iigy dont, hogy

1./ az 1. szamu mellékletben foglalt tartalommal — utolagosan — jévahagyja az Ujfehértéi
Polgarmesteri Hivatal /PIR szama: 404794/ és a Dél — Nyirségi Szocidlis és Gyermekjoléti
Szolgéltatdo Kézpont /PIR szdma: 671927/ kdzotti munkamegosztasi megallapodast,

2./ a 2. szamu mellékletben foglalt tartalommal — utdlagosan — jovéhagyja az Ujfehértéi
Polgarmesteri Hivatal /PIR szama: 404794/ és a Pindur Palota Bblcsdde /PIR szama: 829744/
k6zotti munkamegosztasi megallapodast,

3./ a 3. szaml mellékletben foglalt tartalommal — utblagosan — jovahagyja az Ujfehértéi
Polgarmesteri Hivatal /PIR szama: 404794/ és a Dél-Nyirségi Tobbcélu Onkormanyzati

Kistérségi Tarsulas Ujfehértoi Szocialis Szolgaltaté Kozpont /PIR szama: 445979/ kozotti
munkamegosztasi megallapodast.

Felelds: a tarsulés iranyitasa alatt allo koltségvetési szervek vezetdi,
Hataridd: azonnal . Mo
>

A hatdrozatrdl értesiil:

1./ Ujfehértoi Polgarmesteri Hivatal /székhelyén/,

2./ Dél — Nyirségi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltaté Kozpont /székhelyén/,

3./ Pindur Palota Bolcside /székhelyén/,

4./ Dél-Nyirségi Tobbcéli Onkormanyzati Kistérségi Tarsulas Ujfehértdi  Szociélis
Szolgaltato Kézpont /székhelyén/



1. szamu melléklet a Dél-Nyirségi Tobbeélii Onkormanyzati Kistérségi Tarsulas Tarsuldsi
Tanacs 1/2022. (II. 15.) szdmu hatarozatahoz

Megallapodas a munkamegosztas és a felelésségvallalas rendjérol
Amely létrejott egyrészrol az

Ujfehértéi Polgarmesteri Hivatal

székhely: 4244 Ujfehérto, Szent Istvan ut 10.,
adoszam: 15404792-2-15,

torzskonyvi azonositd szam: 404794,

KSH statisztikai szamjel: 15404792-8411-325-15,
képviseli: Dr. Veres Ildiko jegyz6

(a tovabbiakban: Hivatal),

masrészrol a

Dél - Nyirségi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltaté Kozpont

székhely: 4320 Nagykallo, Kallai Kettds tér 1.,

adoszam: 16825266-2-15,

torzskényvi azonosité szam: 671927,

KSH statisztikai szamjel: 16825266-8730-322-15,

képviseli: Krausz Gabriella intézményvezeto,

(tovabbiakban: Intézmény, a tovabbiakban egyiitt: felek) kozott, az alabbi feltételekkel.

1./ Elozmények

Felek kozOsen megallapitjadk, hogy éallamhaztartasrol szold torvény végrehajtasardl szolo
368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 9. § (5) bekezdése alapjan a gazdasagi szervezettel nem
rendelkez6 Intézmény és a kijel6lt Intézmény a munkamegosztas és felelosségvallalas rendjét
megallapodasban rogziti. Fentiek alapjan felek a munkamegosztas és felelosségvallalas
rendjét az alabbiak szerint hatarozzék meg.

2./ A megallapodas targya

2.1. Kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, érvényesités, utalvanyozas

A Hivatal latja el az Intézmény pénziigyi-, gazdasagi feladatait, biztositja a szabélyszerii €s
torvényes gazdalkodas feltételeit, érvényesitési és ellenjegyzési jogkor gyakorlasat. A
kotelezettségvallalasi, teljesités igazolasi, utalvanyozasi jogkort az Intézmény vezetdje vagy
az altala megbizott személy gyakorolja. A gazdalkodasi jogkorok gyakorlasardl nyilvantartast
kell vezetni.



2.2. Nyilvantartasok vezetése
2.2.1. A Hivatal vezeti
— az eldiranyzat-nyilvantartast kiemelt eldiranyzatokrol,
— a fokonyvi konyvelést kiilon szervezetkddon,
— akotelezettségvallalasi nyilvantartast,
— akis— és nagyértékii eszkdzok analitikus nyilvantartasat.

2.2.2. Az Intézmény vezeti az Intézmény altal foglalkoztatott kozalkalmazottak és
munkavallalok foglalkoztatdsaval kapcsolatos iratokat, a tavollétekkel kapcsolatos
nyilvantartast, melyet rogzit a KIR rendszer segitségével.

2.3. Konyvelési feladatok ellatasa
A Hivatal gondoskodik az Intézmény gazdasagi eseményeink konyvelésérol.

2.4. A koltségvetés tervezése

2.4.1. A Hivatal figyelemmel kiséri az Intézmény éves koltségvetésének teljesitését es
szamitasokat végez a kovetkezd évi elGiranyzatokra. Segiti a szakmai feladatok pénziigyi
igényeinek megallapitasat, feltételrendszerének meghatarozasat.

2.4.2. A Hivatal az Intézmény vezetSjének bevonasaval el6késziti az Intézmeény koltségvetési
koncepciojat €s éves koltségvetését.

2.4.3. A Hivatal a koltségvetés jovahagyasa utan felfekteti az elOiranyzat nyilvantartast, és
biztositja az analitikus nyilvantartasok év eleji Gjranyitasat.

24.4. Az Intézmény az éves koltségvetési gazdalkodas értékelésér6l a zarszamadas
elkészitéséhez adatot szolgaltat a Hivatal részére.

2.5. Az éves koltségvetési eldiranyzatok modositasa

2.5.1. Amennyiben a sajit miikddési bevételek teljesitése (a kotelezd téritési dijakon
tilmenden) meghaladjak az eredeti (modositott) elbiranyzatot, az Intézmény vezetdje
kezdeményezheti a bevételi és kiadasi eliranyzatok sajat hataskorit modositasat.

2.6. Kiadasok teljesitése, bevételek beszedése

2.6.1. Az Intézmény vezetGje gyakorolja a kotelezettség-vallalas, a szakmai teljesitésigazolas
és az utalvanyozas jogat.

2.6.2. A kotelezettségvallalas érvényességéhez a gazdasagi vezetd, vagy az éaltala megbizott
személy ellenjegyzése sziikséges.

2.6.3. Az utalvanyozas irasban, utalvanyrendelet felhasznalasaval, illetve az eredeti szamléan
torténd alairassal torténik, amelyet egyeztetni kell a kitelezettség-vallalasi nyilvantartassal.
2.6.4. A szakmai teljesités igazolasa irasban, az eredeti szamlan torténd alairassal “teljesitést
igazolom” feljegyzéssel /vagy ezzel tartalmilag egyenértéki feljegyzéssel/ torténik.

2.7. Személyi juttatasokkal és munkaerdvel valo gazdalkodas

2.7.1. Az Intézmény vezetje Onallé bérgazdalkodasi jogkorrel rendelkezik. A személyi
juttatasok eldiranyzatai koziil a rendszeres személyi juttatasok, a munkavégzéshez kapcsolodod
juttatasok elGiranyzatabdl szarmazo atmeneti bérmegtakaritas a feladatelmaradasbol keletkezd
megtakaritas kivételével évkozben felhasznalhatd. Az Intézmény vezetdje a személyenkénti
1étszam és bérgazdalkodast dokumentalja.

2.7.2. Dologi megtakaritasok tekintetében az Intézmény vezetdje felhasznéldsra javaslatot
tesz.

2.8. Egyéb nyilvantartasok vezetése, selejtezés, leltarozas



2.8.1. A munkahelyen hasznalatban 1év6é készletek nyilvantartasat az Intézmény végzi, a
készletek véltozasarol adatot szolgaltat a Hivatal részére a fokonyvi kdnyvelés elvégzéséhez.
2.8.2. A selejtezés el6készitése a Intézmény feladata. A selejtezés lebonyolitasa, a leltar
Osszevetése, kiértékelése a Hivatal feladata. A leltarozas és a selejtezés rendjére vonatkozo
szabalyzatot a Hivatal késziti eld és az Intézmény vezet6je hagyja jova.

2.9.A pénzkezelés rendje

2.9.1. Az Intézmény 6nallé bankszamlaval rendelkezik.

2.9.2. Az Intézmény 6nall6 hazipénztarral rendelkezik.

2.9.3. Az Intézmény a miikddtetéséhez sziikséges alapvetd fenntartasi kiadasokra, vasarlasi
eloleget vehet fel. A vésarlasi el6leg felvételével és elszamolasaval kapcsolatos szabélyzatot a
Hivatal késziti eld €s az Intézmény vezetdje hagyja jova.

2.9.4. A készpénzben beszedett bevételek a kiadasok teljesitésére nem fordithatok, azt az
Intézmény bankszamlajara be kell fizetni.

2.10. Feluyjitasi, beruhazasi tevékenység

Az Intézmény feladatainak ellatasat szolgalé ingatlanok felijitasaval kapcsolatos
tevékenységek el6készitése és lebonyolitisa az Intézmény feladata. A tevékenységek
el6készitesében és lebonyolitisaban a gazdalkodasi — pénziigyi feladatok tekintetében a
Hivatal részt vesz.

2.11. Bevallasok, adatszolgéltatasok, kozzététel

2.11.1. Az allamhaztartas informéacids rendszere korében meghatarozott adatszolgéltatisokat a
Hivatal teljesiti.

2.11.2. A Hivatal nylijtja be az Intézmény addbevallasait, és ellatja az ad6zassal kapcsolatos
feladatait.

2.11.3. A Hivatal teljesiti a Kozponti Statisztikai Hivatal részére azokat az
adatszolgaltatasokat, amelyekhez sziikséges adatok jelen megallapodas keretében a Hivatal
altal ellatott feladatok soran keletkeznek, és a Hivatalnal rendelkezésre allnak.

2.11.4. Az Intézmény felel a vonatkozo, jogszabalyban foglalt kozzétételi kotelezettség
teljesitéséért.

2.12. A belso ellendrzés

2.12.1. Az Intézmény belsd ellenérzésével kapcsolatos feladatokat megbizott kiilsd
szolgaltatd végzi.

2.12.2 Az Intézmeény bels6 ellenérzési kézikonyvét a kiilsé szolgaltaté késziti eld és az
Intézmény vezetdje hagyja jova.

2.13 Kiilso ellendrzés

2.13.1. Az Intézmény felelds a kiilsé ellenérzések teljesitéséért.

2.13.2. A kiils6 ellendrzések teljesitéséhez sziikséges adatok, dokumentumok benyujtasra
torténd elokészitésében a Hivatal kozremilkodik, ha a sziikséges adatok jelen megallapodas
keretében a Hivatal altal ellatott feladatok soran keletkeznek, és a Hivatalnal rendelkezésre
allnak.

3./ Egyéb rendelkezések

3.1. Az Intézmeény gazdalkodédsanak rendjére vonatkozd szabalyzatokat a Hivatal késziti el
és az Intézmény vezetdje hagyja jova.



3.2. A Hivatal rendszeresen tajékoztatja az Intézményt a pénzforgalmi és fOkoényvi
konyvelésrol.

3.3. A jelen megéllapodasban foglalt feladatok ellatdsanak hatéridejét elsdsorban a
jogszabalyokban, vagy kiilsé szervek megkereséseiben rogzitett hataridok hatdrozzak meg. A
felek egyiittmiikodését 1gényld feladatok ellatdsa soran a felek kolcsonodsen kotelesen olyan
1d6pontban egymads rendelkezésére bocsétani a sziikséges adatokat, tajékoztatast, ami lehetove
teszi a jogszabalyban, vagy kiils6 szerv megkeresésében foglalt hatarid6 betartasat.

3.4. A feladatok elvégzésérdl, hataridOk megtartdsardl a felek rendszeresen, kell6 idében
kotelesek egymast dokumentaltan tajékoztatni.

3.5. A Hivatal az Intézmény gazdasagi szervezete, az Intézmény gazdasagi vezetdi feladatok
ellatasara a Hivatal vezetdje — a jegyz6 — a Hivatal gazdasagi vezetdjét kijeloli.

3.6. A megallapodasban foglaltak nem érintik az intézmény vezet6jének az intézménnyel
kapcsolatos képviseleti jogat.

3.7. A megallapodasbodl eredd feladatok ellatasat, kiilondsen a gazdasagi eseményekhez
kapcsolodo bizonylatok, szamlak atadasat kellden dokumentalni kell.

4./ Zard rendelkezések, hataly, a szerzédés megsziinése

4.1. A megallapodas két példanyban késziil, melybdl a feleket egy — egy példany illeti meg.
4.2. A megallapodas 2020.01.01 — én 1ép hatalyba, és hatarozatlan ideig hatalyok.

4.3. A megallapodas megsziinik, ha a felek fenntartdinak rendelkezése folytan az Intézmény
gazdalkodasi feladatait a tovabbiakban nem a Hivatal latja el.

Ujfehértoi Polgarmesteri Hivatal Dél — Nyirségi Szocidlis és Gyermekjoléti
dr. Veres Ildiko Szolgaltaté Kézpont
jegyzd Krausz Gabriella

intézményvezetd



2. szamu melléklet a Dél-Nyirségi Tébbcéli Onkormanyzati Kistérségi Téarsulds Tarsulési
Tandcs 1/2022. (II. 15.) szdmu hatarozatdhoz

Megallapodas a munkamegosztas és a felelosségvallalas rendjérdol

Amely létrejott egyrészrol az

’.

Ujfehértoi Polgarmesteri Hivatal

székhely: 4244 Ujfehérto, Szent Istvan 1t 10.,
addszam: 15404792-2-15,

torzskOnyvi azonositd szam: 404794,

KSH statisztikai szamjel: 15404792-8411-325-15,
képviseli: Dr. Veres Ildik6 jegyz6

(a tovabbiakban: Hivatal),

masrészrol a

Pindur Palota Bélcsode

székhely: 4320 Nagykalld, Pet6fi at 3-5.,

addszam: 15829748-1-15,

torzskonyvi azonosito szam: 829744,

KSH statisztikai szamjel: 15829748-8891-322-15,

keépviseli: Feny6falvi Csabané intézményvezeto,

(tovébbiakban: Intézmény, a tovabbiakban egyiitt: felek) kozott, az alabbi feltételekkel.

1./ El6zmények

Felek kozosen megallapitjak, hogy allamhaztartasrdl szold térvény végrehajtisarol szolo
368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 9. § (5) bekezdése alapjan a gazdasagi szervezettel nem
rendelkez6 Intézmény és a kijeldlt Intézmény a munkamegosztas és feleldsségvallalas rendjét
megéllapodasban rogziti. Fentiek alapjan felek a munkamegosztids és felel6sségvallalas
rendjét az alabbiak szerint hatarozzak meg.

2./ A megallapodas targya

2.1. Kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, érvényesités, utalvanyozas

A Hivatal latja el az Intézmény pénziigyi-, gazdaséagi feladatait, biztositja a szabalyszerli és
torvenyes gazdalkodas feltételeit, érvényesitési és ellenjegyzési jogkGr gyakorlasat. A
kotelezettségvallalasi, teljesités igazolasi, utalvanyozasi jogkdrt az Intézmény vezetdje vagy
az altala megbizott személy gyakorolja. A gazdéalkodasi jogkorék gyakorlasardl nyilvantartast
kell vezetni.



2.2. Nyilvantartasok vezetése
2.2.1. A Hivatal vezeti
— az el6irdnyzat-nyilvantartast kiemelt el6iranyzatokrol,
— a fékonyvi konyvelést kiilon szervezetkodon,
— akotelezettségvallalasi nyilvantartast,
— akis — és nagyértékil eszkdzok analitikus nyilvantartasat.

22.2. Az Intézmény vezeti az Intézmény altal foglalkoztatott koézalkalmazottak és
munkavallalok foglalkoztatdsdval kapcsolatos iratokat, a tavollétekkel kapcsolatos
nyilvantartast, melyet rogzit a KIR rendszer segitségével.

2.3. Konyvelési feladatok ellatasa
A Hivatal gondoskodik az Intézmény gazdasagi eseményeink konyvelésérol.

2.4. A koltségvetés tervezése

2.4.1. A Hivatal figyelemmel kiséri az Intézmény éves koltségvetésének teljesitését és
szamitasokat végez a kOvetkezd évi eldiranyzatokra. Segiti a szakmai feladatok pénziigyi
igényeinek megallapitasat, feltételrendszerének meghatarozasat.

2.4.2. A Hivatal az Intézmény vezetdjének bevonasaval el6késziti az Intézmény koltségvetési
koncepcidjat és éves koltségvetését.

2.4.3. A Hivatal a koltségvetés jovahagyasa utan felfekteti az el6iranyzat nyilvantartast, és
biztositja az analitikus nyilvantartasok év eleji Gjranyitasat.

24.4. Az Intézmény az éves koltségvetési gazdalkodas értékelésérél a zarszamadas
elkészitéséhez adatot szolgaltat a Hivatal részére.

2.5. Az éves koltségvetési eldiranyzatok modositasa

2.5.1. Amennyiben a sajat miikodési bevételek teljesitése (a kotelez6 téritési dijakon
tilmenden) meghaladjdk az eredeti (moddositott) eldiranyzatot, az Intézmény vezetdje
kezdeményezheti a bevételi és kiadasi elGiranyzatok sajat hataskorii modositasat.

2.6. Kiadésok teljesitése, bevételek beszedése

2.6.1. Az Intézmény vezetGje gyakorolja a kotelezettség-vallalas, a szakmai teljesitésigazolas
¢s az utalvanyozas jogat.

2.6.2. A kotelezettségvallalas érvényességéhez a gazdasagi vezetd, vagy az altala megbizott
személy ellenjegyzése sziikséges.

2.6.3. Az utalvanyozas irasban, utalvanyrendelet felhasznalasaval, illetve az eredeti szémlan
torténd alairassal torténik, amelyet egyeztetni kell a kitelezettség-vallalasi nyilvantartassal.
2.6.4. A szakmai teljesités igazoldsa irasban, az eredeti szamlan torténé alairassal “teljesitést
igazolom” feljegyzéssel /vagy ezzel tartalmilag egyenértékii feljegyzéssel/ torténik.

2.7. Személyi juttatasokkal és munkaerével vald gazdalkodas

2.7.1. Az Intézmény vezetbje 0nalld bérgazdilkodési jogkorrel rendelkezik. A személyi
Juttatasok eldiranyzatai koziil a rendszeres személyi juttatasok, a munkavégzéshez kapcsolodo
Jjuttatasok eldirdnyzatabdl szarmazd atmeneti bérmegtakaritas a feladatelmaradasbol keletkez6
megtakaritas kivételével évkozben felhasznalhatd. Az Intézmény vezetSje a személyenkénti
1étszam és bérgazdalkodast dokumentalja.

2.7.2. Dologi megtakaritisok tekintetében az Intézmény vezetbje felhasznalasra javaslatot
tesz.

2.8. Egyéb nyilvantartasok vezetése, selejtezés, leltarozas



2.8.1. A munkahelyen hasznalatban 1év0 készletek nyilvantartasat az Intézmény végzi, a
készletek valtozasarol adatot szolgaltat a Hivatal részére a fokonyvi konyvelés elvégzéséhez.
2.8.2. A selejtezés elokészitése a Intézmény feladata. A selejtezés lebonyolitisa, a leltar
Osszevetése, kiértékelése a Hivatal feladata. A leltarozas és a selejtezés rendjére vonatkozo
szabalyzatot a Hivatal késziti el6 és az Intézmény vezet6je hagyja jova.

2.9.A pénzkezelés rendje

2.9.1. Az Intézmény 0nall6 bankszamlaval rendelkezik.

2.9.2. Az Intézmény 6nallo hazipénztarral rendelkezik.

2.9.3. Az Intézmény a miikddtetéséhez sziikséges alapvetd fenntartasi kiadasokra, vasarlasi
el6leget vehet fel. A vasarlasi el6leg felvételével és elszamolasaval kapcsolatos szabélyzatot a
Hivatal késziti el6 és az Intézmény vezet6je hagyja jova.

2.9.4. A készpénzben beszedett bevételek a kiadasok teljesitésére nem fordithatdk, azt az
Intézmény bankszamlajara be kell fizetni.

2.10. Felujitasi, beruhazasi tevékenység

Az Intézmény feladatainak ellatdsat szolgalo ingatlanok felujitasdval kapcsolatos
tevékenységek el6készitése és lebonyolitdsa az Intézmény feladata. A tevékenységek
elokészitésében és lebonyolitasaban a gazdalkodasi — pénziigyi feladatok tekintetében a
Hivatal részt vesz.

2.11. Bevallasok, adatszolgaltatasok, kozzététel

2.11.1. Az allamhéztartas informacids rendszere kérében meghatarozott adatszolgaltatasokat a
Hivatal teljesiti.

2.11.2. A Hivatal nyujtja be az Intézmény adobevallasait, és ellatja az adézassal kapcsolatos
feladatait.

2.11.3. A Hivatal teljesiti a Kozponti Statisztikai Hivatal részére azokat az
adatszolgaltatasokat, amelyekhez sziikséges adatok jelen megallapodas keretében a Hivatal
altal ellatott feladatok soran keletkeznek, és a Hivatalnal rendelkezésre allnak.

2.11.4. Az Intézmény felel a vonatkozd, jogszabalyban foglalt kozzétételi kotelezettség
teljesitéséért.

2.12. A belsé ellendrzés

2.12.1. Az Intézmény belsd ellenérzésével kapcsolatos feladatokat megbizott kiilsd
szolgaltatd végzi.

2.12.2 Az Intézmény bels6 ellenérzési kézikonyvét a kiils6 szolgaltatd késziti eld és az
Intézmény vezetdje hagyja jova.

2.13 Kiils6 ellendrzés

2.13.1. Az Intézmény felelGs a kiils6 ellendrzések teljesitéséért.

2.13.2. A kiilsé ellendrzések teljesitéséhez sziikséges adatok, dokumentumok benyujtisra
torténd elokészitésében a Hivatal kdzremiikddik, ha a sziikséges adatok jelen megallapodas

keretében a Hivatal altal ellatott feladatok sordn keletkeznek, és a Hivatalnél rendelkezésre
allnak.

3./ Egyéb rendelkezések

3.1. Az Intézmény gazdalkoddsanak rendjére vonatkozo szabalyzatokat a Hivatal késziti eld
és az Intézmény vezetdje hagyja jova.



3.2. A Hivatal rendszeresen tajékoztatja az Intézményt a pénzforgalmi és fOkonyvi
kdnyvelésrol.

33. A jelen megallapodasban foglalt feladatok ellatdsanak hataridejét els6sorban a
Jogszabalyokban, vagy kiilsé szervek megkereséseiben rogzitett hataridék hatarozzak meg. A
felek egyiittmiikddését igényl6 feladatok ellatasa sordn a felek kélcsondsen kotelesen olyan
1dépontban egymas rendelkezésére bocsatani a sziikséges adatokat, tajékoztatast, ami lehetévé
teszi a jogszabalyban, vagy kiilsé szerv megkeresésében foglalt hatarido betartasat.

3.4. A feladatok elvégzésérdl, hataridok megtartasarol a felek rendszeresen, kelld id6ben
kotelesek egymast dokumentéltan téjékoztatni.

3.5. A Hivatal az Intézmény gazdasagi szervezete, az Intézmény gazdasagi vezet6i feladatok
ellatasara a Hivatal vezet6je — a jegyz6 — a Hivatal gazdasagi vezet6jét kijeldli.

3.6. A megallapodasban foglaltak nem érintik az intézmény vezet6jének az intézménnyel
kapcsolatos képviseleti jogat.

3.7. A megallapodasb6l eredd feladatok ellatasat, kiilonosen a gazdasagi eseményekhez
kapcsol6dé bizonylatok, szamlak atadasat kelléen dokumentalni kell.

4./ Zaro6 rendelkezések, hataly, a szerz6dés megsziinése

4.1. A megallapodas két példanyban késziil, melybdl a feleket egy — egy példany illeti meg.
4.2. A megallapodas 2020.01.01 — én 1ép hatalyba, és hatarozatlan ideig hatélyos.

4.3. A megallapodds megsziinik, ha a felek fenntartéinak rendelkezése folytan az Intézmény
gazdalkodasi feladatait a tovabbiakban nem a Hivatal latja el.

Ujfehért6i Polgarmesteri Hivatal Pindur Palota Bolcsdde
dr. Veres Ildiko

jegyz6 intézményvezetd



3. szamu melléklet a Dél-Nyirségi Tobbeéli Onkormanyzati Kistérségi Tarsulas Térsulasi
Tanacs 1/2022. (II. 15.) szamu hatarozatahoz

Megallapodas a munkamegosztas és a felelosségvallalas rendjérol
Amely létrejott egyrészrol az

Ujfehértoi Polgarmesteri Hivatal

szekhely: 4244 Ujfehértc'), Szent Istvan ut 10.,
adészam: 15404792-2-15,

torzskdnyvi azonosité szam: 404794,

KSH statisztikai szamjel: 15404792-8411-325-15,
képviseli: Dr. Veres I1diko jegyz0

(a tovabbiakban: Hivatal),

masreészrol a

Dél - Nyirségi Tobbcéli Onkorméanyzati Kistérségi Tarsulas Ujfehértéi Szocialis
Szolgaltaté Kozpont

sz€khely: 4244 Ujfehérto, Kodaly Zoltan utca 39.,

addszam: 15445971-2-15,

térzskonyvi azonositd szam: 445979,

KSH statisztikai szamjel: 15445971-8730-322-15,

képviseli: Puhola Jozsefné intézményvezetd,

(tovabbiakban: Intézmény, a tovabbiakban egyiitt: felek) k6zott, az alabbi feltételekkel.

1./ El6zmények

Felek kozdsen megallapitjdk, hogy allamhaztartisrol sz6lo torvény végrehajtasardl szolod
368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 9. § (5) bekezdése alapjan a gazdasagi szervezettel nem
rendelkez6 Intézmény és a kijelolt Intézmény a munkamegosztas és feleldsségvallalas rendjét
megallapodasban rogziti. Fentiek alapjan felek a munkamegosztas és felelosségvallalas
rendjét az alabbiak szerint hatdrozzak meg.

2./ A megallapodas targya

2.1. Kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, érvényesités, utalvanyozas

A Hivatal latja el az Intézmény pénziigyi-, gazdasagi feladatait, biztositja a szabalyszerii és
torvényes gazdalkodas feltételeit, érvényesitési és ellenjegyzési jogkér gyakorlasat. A
kotelezettségvallalasi, teljesités igazolasi, utalvanyozasi jogkort az Intézmény vezetGje vagy
az altala megbizott személy gyakorolja. A gazdalkodasi jogkorok gyakorlasarol nyilvantartast
kell vezetni.



2.2. Nyilvantartasok vezetése
2.2.1. A Hivatal vezeti
— az eldiranyzat-nyilvantartast kiemelt eldiranyzatokrdl,
— a fékonyvi konyvelést kiilon szervezetkddon,
— a kotelezettségvallalasi nyilvantartast,
— akis — és nagyértékii eszkdzok analitikus nyilvantartasat.

2.2.2. Az Intézmény vezeti az Intézmény 4altal foglalkoztatott kozalkalmazottak és
munkavallalok foglalkoztatdsdval kapcsolatos iratokat, a tavollétekkel kapcsolatos
nyilvantartast, melyet rogzit a KIR rendszer segitségével.

2.3. Konyvelési feladatok ellatasa
A Hivatal gondoskodik az Intézmény gazdasagi eseményeink konyvelésérol.

2.4. A koltségvetés tervezése

24.1. A Hivatal figyelemmel kiséri az Intézmény éves koltségvetésének teljesitését és
szamitasokat végez a kovetkezd évi eldiranyzatokra. Segiti a szakmai feladatok pénziigyi
igényeinek megallapitésat, feltételrendszerének meghatarozasat.

2.4.2. A Hivatal az Intézmény vezet6jének bevonaséaval el6késziti az Intézmény koltségvetési
koncepcidjat és éves koltségvetését.

2.4.3. A Hivatal a koltségvetés jovahagyasa utan felfekteti az eldiranyzat nyilvantartast, és
biztositja az analitikus nyilvantartasok év eleji (jranyitasat.

24.4. Az Intézmény az éves koltségvetési gazdalkodas értékelésérol a zarszamadas
elkészitéséhez adatot szolgaltat a Hivatal részére.

2.5. Az éves koltségvetési eldiranyzatok modositasa

2.5.1. Amennyiben a sajat miikddési bevételek teljesitése (a kotelezd téritési dijakon
tulmenden) meghaladjak az eredeti (moddositott) eldiranyzatot, az Intézmény vezetdje
kezdeményezheti a bevételi és kiadasi eldiranyzatok sajat hataskorii modositasat.

2.6. Kiadasok teljesitése, bevételek beszedése

2.6.1. Az Intézmény vezetOje gyakorolja a kotelezettség-vallalds, a szakmai teljesitésigazolas
€s az utalvanyozas jogat.

2.6.2. A kotelezettségvallalas eérvényességeéhez a gazdasagi vezetd, vagy az altala megbizott
személy ellenjegyzése sziikséges.

2.6.3. Az utalvanyozas irasban, utalvanyrendelet felhasznaldsaval, illetve az eredeti szamlan
torténd alairassal torténik, amelyet egyeztetni kell a kotelezettség-vallalasi nyilvantartassal.
2.6.4. A szakmai teljesités igazolasa irdsban, az eredeti szdmlan torténé alairassal “teljesitést
igazolom” feljegyzéssel /vagy ezzel tartalmilag egyenértékii feljegyzéssel/ torténik.

2.7. Személyi juttatasokkal és munkaerdvel valé gazdalkodas

2.7.1. Az Intézmény vezetGje Onalld bérgazdalkodasi jogkorrel rendelkezik. A személyi
juttatasok eldiranyzatai koziil a rendszeres személyi juttatasok, a munkavégzéshez kapcsolodo
juttatasok eldiranyzatabol szarmazo6 atmeneti bérmegtakaritas a feladatelmaradasbol keletkezo
megtakaritas kivételével évkdzben felhasznalhatd. Az Intézmény vezetdje a személyenkénti
1étszam és bérgazdalkodast dokumentélja.

2.7.2. Dologi megtakaritasok tekintetében az Intézmény vezetOje felhasznaldsra javaslatot
tesz.



2.8. Egyéb nyilvantartasok vezetése, selejtezés, leltarozas

2.8.1. A munkahelyen haszndlatban 1évé készletek nyilvantartasat az Intézmény végzi, a
készletek valtozasarol adatot szolgaltat a Hivatal részére a fokdnyvi kényvelés elvégzéséhez.
2.8.2. A selejtezés eldkészitése a Intézmény feladata. A selejtezés lebonyolitdsa, a leltar
oOsszevetése, kiértékelése a Hivatal feladata. A leltarozas és a selejtezés rendjére vonatkozo
szabalyzatot a Hivatal késziti el és az Intézmény vezet6je hagyja jova.

2.9.A pénzkezelés rendje

2.9.1. Az Intézmény 6nall6 bankszamlaval rendelkezik.

2.9.2. Az Intézmény 6nallo hazipénztarral rendelkezik.

2.9.3. Az Intézmény a miikodtetéséhez szilkséges alapvetd fenntartasi kiadasokra, vasarlasi
eloleget vehet fel. A vasarlasi elSleg felvételével és elszamolaséval kapcsolatos szabalyzatot a
Hivatal késziti el és az Intézmény vezet6je hagyja jova.

2.9.4. A készpénzben beszedett bevételek a kiadasok teljesitésére nem fordithatok, azt az
Intézmény bankszamlajara be kell fizetni.

2.10. Feltjitasi, beruhazasi tevékenység

Az Intézmény feladatainak ellatdsit szolgdlé ingatlanok felujitasaval kapcsolatos
tevékenységek elékészitése és lebonyolitdsa az Intézmény feladata. A tevékenységek
elékészitésében és lebonyolitasaban a gazdalkodasi — pénziigyi feladatok tekintetében a
Hivatal részt vesz.

2.11. Bevallasok, adatszolgaltatisok, kozzététel

2.11.1. Az allamhaztartas informacids rendszere k6rében meghatdrozott adatszolgaltatasokat a
Hivatal teljesiti.

2.11.2. A Hivatal nyujtja be az Intézmény adébevallasait, és ellatja az adézassal kapcsolatos
feladatait.

2.11.3. A Hivatal teljesiti a Kozponti Statisztikai Hivatal részére azokat az
adatszolgaltatasokat, amelyekhez sziikséges adatok jelen megallapodas keretében a Hivatal
altal ellatott feladatok soran keletkeznek, és a Hivatalnal rendelkezésre allnak.

2.11.4. Az Intézmény felel a vonatkozd, jogszabalyban foglalt kozzétételi kotelezettség
teljesitéséért.

2.12. A belso ellenérzés

2.12.1. Az Intézmény belsé ellenérzésével kapcsolatos feladatokat megbizott kiilsd
szolgaltatd végzi.

2.12.2 Az Intézmény belsé ellenérzési kézikdnyvét a kiilsé szolgaltatd késziti el és az
Intézmény vezetdje hagyja jova.

2.13.Kiils6 ellen6rzés

2.13.1. Az Intézmény felelds a kiils6 ellenbrzések teljesitéséért.

2.13.2. A Kiils6 ellendrzések teljesitéséhez sziikséges adatok, dokumentumok benytjtasra
tortend eldkeszitésében a Hivatal kozremiikodik, ha a sziikséges adatok jelen megallapodas
keretében a Hivatal altal ellatott feladatok soran keletkeznek, és a Hivatalnal rendelkezésre
allnak.

3./ Egyéb rendelkezések



3.1. Az Intézmény gazdalkodasanak rendjére vonatkozé szabalyzatokat a Hivatal késziti el
¢és az Intézmény vezetdje hagyja jova.

3.2. A Hivatal rendszeresen tajékoztatja az Intézményt a pénzforgalmi és fokonyvi
konyvelésrol.

3.3. A jelen megallapodasban foglalt feladatok ellatasdnak hataridejét els6sorban a
jogszabalyokban, vagy kiilsé szervek megkereséseiben rogzitett hataridok hatirozzak meg. A
felek egyiittmilkodését igényld feladatok ellatasa soran a felek kolcsondsen kotelesen olyan
idépontban egymas rendelkezésére bocsatani a sziikséges adatokat, tajékoztatast, ami lehetdvé
teszi a jogszabalyban, vagy kiilsé szerv megkeresésében foglalt hataridd betartasat.

3.4. A feladatok elvégzésérol, hatarid6k megtartasarol a felek rendszeresen, kelld idSben
kotelesek egymast dokumentaltan tajékoztatni.

3.5. A Hivatal az Intézmény gazdasagi szervezete, az Intézmény gazdasagi vezet6i feladatok
ellatasara a Hivatal vezet6je — a jegyz6 — a Hivatal gazdasagi vezet6jét kijeldli.

3.6. A megallapodasban foglaltak nem érintik az intézmény vezet6jének az intézménnyel
kapcsolatos képviseleti jogat.

3.7. A megallapodasbol ereddé feladatok ellatasat, kiilonésen a gazdasigi eseményekhez
kapcsolodoé bizonylatok, szamlak atadasat kelléen dokumentalni kell.

4./ Zaro rendelkezések, hataly, a szerz6dés megsziinése

4.1. A megallapodas két példanyban késziil, melybdl a feleket egy — egy példany illeti meg.
4.2. A megallapodas 2020.01.01 — én 1ép hatalyba, és hatarozatlan ideig hatélyos.

4.3. A megallapodas megsziinik, ha a felek fenntartdinak rendelkezése folytan az Intézmény
gazdalkodasi feladatait a tovabbiakban nem a Hivatal 1atja el.

Ujfehértéi Polgarmesteri Hivatal Dél - Nyirségi Tébbceelu Onkorményzati
dr. Veres Ildiko Kistérségi Tarsulds Ujfehértoi Szocialis
jegyzo Szolgéltato Kozpont

Puhola Jézsefné
intézményvezetd



