
 
Száma:5- 12/2011.  
 

J E G Y Z Õ K Ö N Y V  
 

Készült: Újfehértó Város Cigány Kisebbségi Önkormányzat Képviselő-testületének 2011. 
május 11.-én 15 órai kezdettel a Polgármesteri Hivatal hivatali helyiségében (3. sz. szoba) 
megtartott  n y i l v á n o s  ü l é s é r õ l  -. 
 
Jelen vannak: Kissné Mocsár Brigitta, Mocsár Csaba, Mocsárné Papp Zsuzsanna képviselők. 
 
Tanácskozási joggal jelen van: Dr. Szűcs Andrea aljegyző 
 
Meghívottként jelen van: Béres Józsefné az ÁMIPSZ intézményvezetője, Gyurján Lászlóné 
a Lengyel Laura Óvoda intézmény képviseletében.  
 
A Polgármesteri Hivatal részéről:  Pincés Mihályné jegyzőkönyvvezető 
 
Mocsár Csaba: 
Köszöntöm a megjelenteket! 
 
Megállapítom, hogy a megválasztott 4 fő képviselőből 3 fő jelen van, így a képviselő-testület  
h a t á r o z a t k é p e s.   

 
A meghívóban két napirendi pont megtárgyalására tettem javaslatot. Van-e a napirendi ponttal 
kapcsolatban kérdés, észrevétel, vélemény? Ha nincs, ki az, aki a javasolt napirendet 
elfogadja?  
 
Újfehértó Város Cigány Kisebbségi Önkormányzat Képviselő-testülete 3 egyhangú igen 
szavazattal az alábbi napirendet állapította meg:  
 

Napirendi javaslat 
 
1./ Előterjesztés együttműködési megállapodások jóváhagyásáról 
    (Írásbeli előterjesztés alapján, kiosztással) 
    (Száma: 5-11/2011.) 
    Előadó: Mocsár Csaba elnök 
 
2./ Egyebek 
 
1. napirendi pont megtárgyalása 
1./ Előterjesztés együttműködési megállapodások jóváhagyásáról 
    (Írásbeli előterjesztés alapján, kiosztással) 
    (Száma: 5-11/2011.) 
    Előadó: Mocsár Csaba elnök 
 
Mocsár Csaba 
A napirendhez szóbeli kiegészítésem nincs. Van-e a napirenddel kapcsolatban kérdés, 
észrevétel, javaslat? 
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Ha nincs, a napirendi pont vitáját lezárom, szavazzunk. Az előterjesztéshez két melléklet van, 
egyenként szavazunk róla. Ki az, aki az előterjesztéshez kapcsolódó 1. számú melléklet 
szerinti határozati javaslatot elfogadja?  
 
Újfehértó Város Cigány Kisebbségi Önkormányzat Képviselő-testülete 3 egyhangú igen 
szavazattal az alábbi határozatot hozta:  

 
ÚJFEHÉRTÓ VÁROS CIGÁNY KISEBBSÉGI  

ÖNKORMÁNYZATA 
 

KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK 
 

4/2011. (V. 11.)számú 
 

h a t á r o z a t a 
 

Együttműködési megállapodás jóváhagyásáról 
 
 

A KÉPVISEL Ő-TESTÜLET 
 
1./ a roma tanulók minél eredményesebb oktatása, nevelése érdekében, a tanulás tárgyi és 
személyi feltételeinek, valamint a diákok kulturált szabadidős tevékenységének biztosítása 
tárgyában az Újfehértói Általános, Művészeti Iskola, Pedagógiai Szakszolgálat és 
Szakiskolával együttműködési megállapodást köt. 
 
2./ az együttműködési megállapodást a melléklet szerint jóváhagyja és felhatalmazza az 
Elnököt az aláírására. 

 
            Határidő: folyamatos 

  Felelős: Elnök 
 

 
Mocsár Csaba 
    Elnök 

 
Melléklet a 4/2011. (V. 11.) számú határozathoz 

 
EGYÜTTMŰKÖDÉSI MEGÁLLAPODÁS 

 
amely létrejött egyrészről 
az Újfehértói Általános, Művészeti Iskola, Pedagógiai Szakszolgálat és Szakiskola  
( Tagintézmények:        Erkel Ferenc Tagintézmény,  4244. Újfehértó, Kodály Z. u. 1. 

Mályváskerti Tagintézmény, 4244. Újfehértó, Debreceni u. 160. 
Vasvári Pál Tagintézmény, 4244. Újfehértó, Kökény u. 22  

székhely: 4244. Újfehértó, Debreceni u. 10.,  
képviseli: Béres Józsefné igazgató) 
 
másrészről 
Újfehértó Város Cigány  Kisebbségi Önkormányzata  
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( székhelye:  4244 Újfehértó, Szent István út 10.,  
képviseli: Mocsár Csaba CKÖ Elnök)  
között alulírott napon az alábbi feltételekkel: 
 
1. Az együttműködés tárgya 
A Felek együttműködnek az Újfehértói Általános, Művészeti Iskola, Pedagógiai Szakszolgálat 
és Szakiskola tanulói jogviszonyt létesített roma tanulók minél eredményesebb oktatása, 
nevelése érdekében, a tanulás tárgyi és személyi feltételeinek, valamint a diákok kulturált 
szabadidős tevékenységének biztosításában. Ennek keretében: 
 
1.1. Az iskola vállalja: 

• Képesség-kibontakoztató –integrált oktatást végez 
• Tájékoztatja az Újfehértói Cigány Kisebbségi Önkormányzatot a roma tanulók 

beiskolázási, magatartási, tanulási problémáiról 
• Konzultációt folytat az Újfehértói Cigány Kisebbségi Önkormányzat képviselőivel a 

roma tanulókkal kapcsolatos problémák megoldási lehetőségeiről 
• Segíti a tanulókat és szüleiket a különböző ösztöndíjak, pályázatok elkészítésében, 

beadásában 
• Segíti a tanulók továbbtanulásra történő felkészítését 
• Szabadidős tevékenységeket szervez 
• Az Iskola életét meghatározó dokumentumok (Pedagógiai Program, Esélyegyenlőségi 

Program, Házirend stb.) átfogó változtatásait megelőzően – a hatályos jogszabályoknak 
megfelelően – kikéri a kisebbségi önkormányzat véleményét. 

• Lehetőséget biztosít rendezvényein a roma kultúra, a roma irodalmi, zenei és néprajzi 
hagyományok bemutatására. 

 
1.2. A Kisebbségi Önkormányzat vállalja,  
- ösztönzi a tanulókat:    

• A folyamatos és rendszeres iskolába járásra. 
• Tudásuk állandó gyarapítására. 
• Tantárgyi, kulturális és sportversenyeken való részvételre. 
• Kulturált, fegyelmezett magatartásformák betartására tanórán és tanórán kívül. 
• Szorgalmazza a szülői aktivitást, az iskolai kapcsolattartás erősítését. 
• Információáramlást biztosít az iskola és a családi ház között. 

- Képviselteti magát az iskolai rendezvényeken. 
 
2. Titoktartási kötelezettség 
A Felek kötelezettséget vállalnak arra, hogy a jelen Együttműködési Megállapodás hatálya 
alatt és a megszűnését követően az együttműködés során a birtokukba jutott személyes 
adatokat szigorúan bizalmasan kezelik, azokat az érintettek hozzájárulása nélkül semmilyen 
módon nem hozzák nyilvánosságra, illetve harmadik személy tudomására, illetve másként 
nem használják fel. 
 
3./ Kapcsolattartás formája: 

a) Személyes találkozás, egyeztetés 
b) Telefonos jelzés, megkeresés 
c) Megbeszélés 
d) Írásos jelzések 
e) Rendezvények 
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4. Kapcsolattartók:       Elérhetőség: 
Béres Józsefné igazgató      06/30 6634243 
Mocsár Csaba CKÖ Elnök      06/ 203496696 
 
5. A megállapodás várható eredményei: 

• Csökken az igazolatlan mulasztások száma. 
• Csökken az évfolyamismétlők, lemorzsolódók száma. 
• Növekszik az ösztöndíjra jogosult, ösztöndíjat elnyert cigány fiatalok száma. 
• Növekszik az érettségit nyújtó középiskolában továbbtanuló cigány tanulók száma. 

 
6. Kapcsolattartás gyakorisága: 

a) Folyamatos 
b) IPR ütemterv alapján 

 
7. Az Együttműködési Megállapodás hatálya 
A Felek az Együttműködési Megállapodást határozatlan időre kötik. A megállapodás az 
aláírás napján lép hatályba. 
 
Jelen megállapodás egymással mindenben megegyező három példányban készült, melyet a 
megállapodó felek, mint akaratukkal mindenben megegyezőt aláírásukkal megerősítenek. 
 
Jelen Megállapodást a Felek közös és egységes értelmezés után jóváhagyólag aláírják. 
 
Újfehértó, 2011. május ... 
 
Béres Józsefné                Mocsár Csaba 
     igazgató                            CKÖ Elnök 
 
Mocsár Csaba 
Ki az, aki az előterjesztéshez kapcsolódó 2. számú melléklet szerinti határozati javaslatot 
elfogadja?  
 
Újfehértó Város Cigány Kisebbségi Önkormányzat Képviselő-testülete 3 egyhangú igen 
szavazattal az alábbi határozatot hozta:  

 
ÚJFEHÉRTÓ VÁROS CIGÁNY KISEBBSÉGI  

ÖNKORMÁNYZATA 
 

KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK 
 

5/2011. (V. 11.) számú 
 

h a t á r o z a t a 
 

Együttműködési megállapodás jóváhagyásáról 
 
 

A KÉPVISEL Ő-TESTÜLET 
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1./ a roma gyerekek minél eredményesebb nevelése érdekében, a nevelés tárgyi és személyi 
feltételeinek, valamint a gyermekek kulturált szabadidős tevékenységének biztosítása 
tárgyában a Lengyel Laura Óvodával együttműködési megállapodást köt. 
 
2./ az együttműködési megállapodást a melléklet szerint jóváhagyja és felhatalmazza az 
Elnököt az aláírására. 

 
            Határidő: folyamatos 

  Felelős: Elnök 
 

Mocsár Csaba 
    Elnök 

 
Melléklet a 5/2011.(V. 11.) számú határozathoz 

 
EGYÜTTM ŰKÖDÉSI MEGÁLLAPODÁS 

 
amely létrejött egyrészről 
a Lengyel Laura Óvoda 
(Tagintézmények:   Aranykapu Óvoda, 4244 Újfehértó, Rákóczi u. 2. 

Mályváskerti Óvoda, 4244 Újfehértó, Debreceni u. 206. 
Napsugár Óvoda, 4244 Újfehértó, Bocskai u. 2. 

székhely: 4244. Újfehértó, Árvácska u. 2.,  
képviseli: Váradiné Istenes Erzsébet óvodavezető) 
 
másrészről 
Újfehértó Város Cigány  Kisebbségi Önkormányzata  
( székhelye:  4244 Újfehértó, Szent István út 10.,  
képviseli: Mocsár Csaba CKÖ Elnök)  
között alulírott napon az alábbi feltételekkel: 
 
1. A Felek együttműködnek a Lengyel Laura Óvodában jogviszonyt létesített roma 
gyermekek minél eredményesebb nevelése érdekében, a tanulás tárgyi és személyi 
feltételeinek, valamint a gyermekek kulturált szabadidős tevékenységének biztosításában. 
Ennek keretében: 
 
1.1. Feladatok: 

a) Megfelelő iskolaválasztás segítése,  együttműködés az iskolaválasztásban (egyéni és 
csoportos megbeszélések). 

b) Pályázati lehetőségek felkutatása és a sikeres pályázás érdekében együttműködés. 
Közös pályázatok és közös programok szervezése, amely hozzájárulhat a helyi roma 
közösség által elfogadott cigány irodalom és zene népszerűsítéséhez, a cigány dalok és 
versek felkutatásához, a még fellelhető népi hagyományok felkutatásához, a cigány 
írók, költők, képzőművészek alkotásainak bemutatásához.  

c) A szociális háttér, problémák megismerése és a folyamatos segítségnyújtás érdekében 
napi kapcsolattartás, információcsere, folyamatos konzultáció és esetmegbeszélések. 

d) Nevelő - fejlesztő munka során figyelembe kell venni a „Nemzeti, etnikai kisebbség 
óvodai nevelés irányelveit”.  

e) Figyelemfelhívással, példaadással erősíteni kell a szülők felelősségét a gyermekek 
otthoni gondozása, nevelése iránt.  
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f) A gyermekeken keresztül fejleszteni kell a családi háttérrendszert.  
g) Törekedni kell a halmozottan hátrányos helyzetű és a roma gyermekek 

szegregációjának visszaszorítása és az esélyegyenlőség megteremtése érdekében a 
nevelés hatékonyságát és eredményességét növelő programok fejlesztésére. 

 
1.2. Az Óvoda vállalja: 

• Képesség-kibontakoztató –integrált nevelést végez. 
• Tájékoztatja az Újfehértói Cigány Kisebbségi Önkormányzatot a roma gyermekek 

magatartási, nevelési problémáiról. 
• Konzultációt folytat az Újfehértói Cigány Kisebbségi Önkormányzat képviselőivel a 

roma gyermekekkel kapcsolatos problémák megoldási lehetőségeiről. 
• Szabadidős tevékenységeket szervez. 
• Az Óvoda életét meghatározó dokumentumok (Pedagógiai Program, Esélyegyenlőségi 

Program, Házirend stb.) átfogó változtatásait megelőzően – a hatályos jogszabályoknak 
megfelelően – kikéri a kisebbségi önkormányzat véleményét. 

• Lehetőséget biztosít rendezvényein a roma kultúra, a roma irodalmi, zenei és néprajzi 
hagyományok bemutatására. 

 
1.3. A Kisebbségi Önkormányzat vállalja,  
- ösztönzi a gyermekeket: 

• A folyamatos és rendszeres óvodába járásra. 
• kulturális és sportrendezvényeken való részvételre. 
• Kulturált, fegyelmezett magatartásformák betartására óvodában és óvodán kívül. 
• Szorgalmazza a szülői aktivitást, az óvodai kapcsolattartás erősítését. 
• Információáramlást biztosít az óvoda és a családi ház között. 

- Képviselteti magát az óvodai rendezvényeken. 
 

2./ Kapcsolattartás formája: 
a) Személyes találkozás, egyeztetés 
b) Telefonos jelzés, megkeresés 
c) Megbeszélés 
d) Írásos jelzések 
e) Rendezvények 

 
3. Kapcsolattartás gyakorisága: 

a) Folyamatos 
b) IPR ütemterv alapján 

 
4. Kapcsolattartók:       Elérhetőség: 
Váradiné Istenes Erzsébet óvodavezető    06/30 6634242 
Mocsár Csaba CKÖ Elnök      06/ 203496696 
 
5. A megállapodás várható eredményei: 

• Csökken az igazolatlan mulasztások száma 
• A gyermekek szívesen, rendszeresen járnak óvodába. 
• A családokkal korrekt együttműködés. 

 
6. A Felek kötelezettséget vállalnak arra, hogy a jelen Együttműködési Megállapodás hatálya 
alatt és a megszűnését követően az együttműködés során a birtokukba jutott személyes 
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adatokat szigorúan bizalmasan kezelik, azokat az érintettek hozzájárulása nélkül semmilyen 
módon nem hozzák nyilvánosságra, illetve harmadik személy tudomására, illetve másként 
nem használják fel. 
 
7. Az Együttműködési Megállapodás hatálya 
 
A Felek az Együttműködési Megállapodást határozatlan időre kötik. A megállapodás az 
aláírás napján lép hatályba. 
 
A jelen megállapodás egymással mindenben megegyező három példányban készült, melyet a 
megállapodó felek, mint akaratukkal mindenben megegyezőt aláírásukkal megerősítenek. 
 
Újfehértó, 2011. május ... 
 
Váradiné Istenes Erzsébet               Mocsár Csaba 
 Óvodavezető                 CKÖ Elnök 
 
2. napirendi pont megtárgyalása 
2./ Egyebek 
 
Mocsár Csaba 
A napirendi pontban van-e kérdés, észrevétel? Ha nincs a napirendi pont vitáját lezárom.  
 
Mivel egyéb kérdés, észrevétel, vélemény nem hangzott el, Mocsár Csaba a nyilvános ülést 
15 óra 10 perckor bezárta.  
 
 

K. m. f.  
 
 
 
 
………………           ………………………… 
Mocsár Csaba                      Kissné Mocsár Brigitta 
Elnök          jvk. hitelesítő 
 


