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Kockazatelemzeés

A 2023. évre vonatkozo belso ellenorzési tervhez.

Ujfehérté Varos Roma Nemzetiségi
Onkormanyzata

2022. oktdber 28.

Varga Péter belsé ellenér (reg.szam: 5113491)



1. szaAmua melléklet

KOCKAZATELEMZES AZ 1. SZAMU ELLENORZESHEZ

1. Belsd kontrollok értékelése

1) Megfelel6 és eredményes

2) Kozepes, néhany hidnyossaggal, nem megfeleldoen megvalositott
3) Gyenge

Sialy: 2

2. Viltozds / Atszervezés

1) Stabil rendszer, kis valtozasok

2) Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentdsek

3) A munkatarsak személyét, a szabalyozast és a folyamatokat érintd, jelentds valtozasok
Suly: 4

3. A rendszer komplexitisa
1) Nem komplex

2) Kozepesen komplex

3) Nagyon komplex

Sily: §

4. Kolcsénhatds mas rendszerekkel

1) Alacsony mértékii, nem befolyasol mas rendszereket

2) Kozepes mértekii

3) Nagymértékii, a rendszer kozvetlen kapcsolatban 4ll mas, fontos rendszerekkel
Suly: §

5. Bevétel/Koltségszint
1) Alacsony

2) Kdzepes

3) Magas

Sily: 6

6. Kiilsd szervezetek, illetve partnerek altal gyakorolt befolyds
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Sily: §

7. El5z6 ellendrzés ota eltelt idd
1) 1 évnél kevesebb

2)1-2 év

3) 2-4 év

4)4-5¢év

5) 5 évnél tobb

Suly: 2



8. Vezetdség aggdlyai a rendszer milkodését illetoen
1) Alacsony szintii

2) Kdzepes szintil

3) Magas szintii

Saly: 3

9. Pénziigyi szabdlytalansdgok valosziniisége
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Nagy

Suly: 3

10. Szabalyozottsag és szabdlyossag
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Jelentds

Saly: 3

11. Munkatarsak tapasztalata és képzetisége

1) Nagyon tapasztalt és képzett

2) Kozepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzettség hianya
Sily: 3

12. Erdforrdasok rendelkezésre dlldsa
1) Alacsony

2) Kézepes

3) Magas

Sily: 6



Kockazati tényezok és alkalmazott sulyozds

Sz. Kockazati tényezé Kockazati Alkalmazott Pontha-
tényez6 Saly tar
terjedelme (1-10)
a-s)
1. Belso kontrollok értékelése 4 2 8
2. Valtozas / atszervezés 3 4 12
3. A rendszer komplexitasa 2 5 10
4. Kolcsonhatas mas rendszerekkel 3 5 15
5. Bevételszintek /koltségszintek 3 6 18
6. Kiils6 szervezetek/partnerek altal gyakorolt 3 5 15
befolyas
7. Legutobbi ellenérzés ota eltelt idd 2 2 4
8. Vezetdség aggalyai 1 3 3
9. Pénziigyi szabalytalansagok valosziniisége 1 3 3
10. Szabalyozottsag és szabalyossag 3 3 9
11. Munkatarsak képzettsége €s tapasztalata 2 3 6
12. Eréforrasok rendelkezésre allasa 3 6 18
Silyszdm Osszesen: - 47 -
Kockdzatossag szerinti pontszam dsszege: - - 121
Folyamatok sulyozottsiga: kozepes - 121:47 2,57

ellendrzési prioritas:
0,01-2,49 alacsony
2,50-3,50 kozepes
3,51-t61 magas

KOCKAZATELEMZESI KRITERIUM MATRIX AZ 1. SZAMU ELLENORZESHEZ

KOCKAZATI
TENYEZOK

CELOKRA GYAKOROLT HATAS
KOZEPES

Az elozetesen feltart, de
nem realizalt

Kockazati tényezd #1.

Az elozetesen feltart hia-
nyossagokat nem reali-
zaltak,

hidnyossdgok a tovabbi
jogkoveto és
zokkendmentes
miikddést hatraltatjak,




2. szamu melléklet

KOCKAZATELEMZES A 2. SZAMU ELLENORZESHEZ

1. Belsé kontrollok értékelése

1) Megfelel6 és eredményes

2) Kozepes, néhany hianyossaggal, nem megfeleléen megvalositott
3) Gyenge

Sily: 6

2. Viltozis / Atszervezés

1) Stabil rendszer, kis valtozasok

2) Kis valtozasok, de nem rendszeresek vagy jelentdsek

3) A munkatarsak személyét, a szabalyozast és a folyamatokat érintd, jelentds véltozasok
Sily: 6

3. A rendszer komplexitdsa
1) Nem komplex

2) Kbzepesen komplex

3) Nagyon komplex

Suly: §

4. Kolesénhatds mads rendszerekkel

1) Alacsony mértékii, nem befolyasol mas rendszereket

2) Kozepes mértékil

3) Nagymértékii, a rendszer kdzvetlen kapcsolatban all mas. fontos rendszerekkel
Sily: 6

5. Bevétel/Koltségszint
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Stly: 6

6. Kiilsd szervezetek, illetve partnerek dltal gyakorolt befolyds
1) Alacsony

2) Kozepes

3) Magas

Suly: 4

7. Elo70 ellendrzés ota eltelt idd
1) 1 évnél kevesebb

2)1-2 év

3)2-4 év

4)4-5év

5) 5 évnél t6bb

Sily: 3



8. Vezetdség aggdlyai a rendszer miikiodését illetien
1) Alacsony szintii

2) Kozepes szintli

3) Magas szintil

Saly: 3

9. Pénziigyi szabdlytalansdgok valdsziniisége
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Nagy

Saly: 3

10. Szabdlyozottsag és szabdlyossag
1) Kicsi

2) Kozepes

3) Jelentds

Sdly: §

11. Munkatarsak tapasztalata és képzettsége
1) Nagyon tapasztalt és képzett
2) K6zepesen tapasztalat és képzett

3) Kevés vagy semmilyen tapasztalat és képzettség hianya

Sily: 3
12. Erdforrdsok rendelkezésre dlldsa
1) Alacsony
2) Kozepes
3) Magas
Sily: 5
Kockazati tényezok és alkalmazott sulyozds
Sz. Kockazati tényezé Kockazati Alkalmazott Pontha-
tényezo Suly tar
terjedelme (1-10)
1-5)
1. Belso kontrollok értékelése 4 6 24
2. Valtozés / atszervezés 3 6 18
3. A rendszer komplexitasa 3 5 15
4, Kolcsonhatas mas rendszerekkel 4 6 24
5. Bevételszintek /k6ltségszintek 3 6 18
6. Kiilsd szervezetek/partnerek altal gyakorolt 3 4 12
befolyas
7. Legutobbi ellendrzés 6ta eltelt id6 2 3 6
8. Vezetdség aggalyai 2 3 6
9. Pénziigyi szabélytalansagok valosziniisege 3 3 9
10. Szabalyozottsag és szabalyossag 4 5 20
11. Munkatarsak képzettsége és tapasztalata 2 3 6
12. Er6forrasok rendelkezésre allasa 3 5 15
Silyszam Osszesen: - 55 -
Kockazatossdg szerinti pontszam osszege: - - 173
Folyamatok silyozottsaga: kozepes - 173:55 3,15

ellendrzési prioritas:
0,01-2,49 alacsony
2,50-3,50 kozepes
3,51-t61  magas




KOCKAZATELEMZESI KRITERIUM MATRIX A 2. SZAMU ELLENORZESHEZ

KQCKAZ/}TI
TENYEZOK

Kockazati tényezo #1.

Az eléiranyzat-felhasz-
nilas nem szabalyozott,
nem torténik meg a
teriileten az ellenérzés.

Az dnkormanyzat stabil
és tervszeri
gazdailkodasanak
alapfeltétele az
eléiranyzat-felhasznalas
szabdlyozasa, annak
betartasa illetve a
médositasok felvezetése..

CELOKRA

KOZEPES

Kockazati tényezé #2.

Az elemi koltségvetés
alapjan az el6iranyzatok
nem keriilnek
feladatokra lebontva
feltiintetve.

Az eléiranyzat-
felhasznalast nehéz
kovetni, az
onkormanyzat dontés-
el6készitését és a vezetdi
dontések meghozatalat
akadalyozza.

Kockazati tényezd #3.

Az érvényesitést nem
megfelelé képesitésii
személy végzi, illetve az
érvényesités hidnyos
okmanyok alapjian
torténik.

Az onkormanyzat
zavartalan pénziigyi
miikodése érdekében,
sziikséges megfeleld
képesitésii személy
alkalmazasa, illetve
kiemelten fontos az
érvényesitések ellen-
orzése.

GYAKOROLT HATAS







