UJFEHERTO VAROS
POLGARMESTERI HIVATALA
4244 Ujfehérto, Szent Istvan 1t 10.
Tel.:(42) 290 000 Fax: (42) 290 003
E-mail: polghiv@ujfeherto.hu
Web: www.ujfeherto.hu

Szima: 4-:‘3&./2015.

Késziilt: Ujfehértd Varos Képviseld-testiiletének 2015. augusztus 26-an a ,Nonprofit
Ko6zossegi — Szolgaltatd Haz” (4244 Ujfehértd, Rakoczi utca 2. sz.) helyiségében a 16 6rai
kezdettel megtartott zart {ilést kvetd nyilvanos iilésrol.

TARGYSOROZAT

1. a) T4jékoztatod a legutobbi testiileti iilés Ota tortént eseményekrol, targyalasokrol
Szama: 3-194/2015.
(Irasbeli eléterjesztés alapjan)
Eléadé: Nagy Sandor polgarmester, Szlics Laszloné alpolgarmester

b) Eléterjesztés a lejart hataridejli hatarozatok végrehajtasarol
Szama: 3-193/2015.
(Irasbeli elbterjesztés alapjan)
Eléadé6: Nagy Sandor polgarmester

c) Ismertetés az atruhazott hataskérben hozott dontésekrdl
(Irasbeli eléterjesztés alapjan)
Szama: 3-190/2015.
Eléadé: Nagy Sandor polgarmester

2./ Eléterjesztés Ujfehérté Véros Onkormanyzata Beszerzési Szabalyzatanak jovahagyasarol
(Irasbeli eléterjesztés alapjan)
Széama: 3-197/2015.
Eléadé: Nagy Sandor polgarmester

3./ Eléterjesztés az Ujfehértoi Polgarmesteri Hivatal etikai kédexének elfogadasardl
(Irasbeli el6terjesztés alapjan)
Szama: 3-198/2015.
Eléadé: Nagy Sandor polgarmester

4./ Beszamolo a 2015/2016. nevelési év/tanév inditasanak feltételeirdl
(Irasbeli eléterjesztés alapjan)
Szama: 3-199/2015.
Eléado: Nagy Sandor polgarmester

5./ Tajékoztato az Ujfehérton miiksdé (bejegyzett) civil szervezetek és a helyi dnkormanyzat
viszonyarol
(Irasbeli el6terjesztés alapjan)
Szama: 3-165/2015.
Eléadé: Nagy Sandor polgarmester



6./ Tajékoztatd az utak karbantartasarol
(Irasbeli eléterjesztés alapjan)
Szama: 3-200/2015.

Eléadé: Nagy Sandor polgarmester

7./ Kozérdekii bejelentések, kérdések
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Tel.:(42) 290 000 Fax: (42) 290 003
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e )
Szama: 4-1.5../2015.

JEGYZOKONYV

Késziilt: Ujfehérto Varos Képvisel6-testiletének 2015. augusztus 26-an a ,,Nonprofit
Ko6z0sségi — Szolgaltaté Haz” (4244 Ujfehértd, Rakoczi utca 2. sz.) helyiségében a 16 orai
kezdettel megtartott zart iilést kdvetd nyilvanos iilésrél.

Jelen vannak: Nagy Sandor polgarmester, Banka Attila, Béres Levente, Puskas Laszlé, Suhaj
Istvan, Szilagyi Péter, Sziics Laszloné, Toth Janos, Varga Anna, Varadiné Istenes Erzsébet
képviselok.

Tanacskozasi joggal jelen van: Dr. Sziics Andrea jegyzd, Dr. Pataki Nikoletta aljegyzo

A Polgirmesteri Hivatal részérél jelen vannak: Dr. Velkeszi Zsanett osztilyvezetd,
Gurbanné dr. Kujbus Anita jogi referens, Szantoné Szabados Agnes kézmiivel6dési referens,
Nagyné Marjan Erika osztalyvezetd, Pincés Mihalyné jegyz6konyvvezetd

Meghivottként jelen vannak: Gal Ferencné a Zajti Ferenc Miivel6édési Kozpont mb.
intézményvezetdje.

Nagy Sandor polgarmester Ur
K&szontom a jelenlévoket.

Megéllapitom, hogy a megvalasztott 12 16 képvisel6bol 10 £6 jelen van, igy a képviseld-testiilet
hatdrozatképes.

Nagy Sandor
A meghivéban szerepld napirendet javasolom a mai iilésre. A javasolt napirendi pontokkal

kapcsolatban van-e kérdés, észrevétel, vélemény?
Ha nincs, ki az, aki a javasolt napirendi pontokat elfogadja?

A képvisel6-testillet 10 egyhangu igen szavazattal elfogadta és az alabbi napirendet allapitotta
meg:

Napirendi javaslat

1. a) T4jékoztato a legutobbi testiileti {ilés Ota tortént eseményekrdl, targyalasokrol
Szama: 3-194/2015.
(Irasbeli elSterjesztés alapjan)
Elbado: Nagy Sandor polgarmester, Szlics Laszloné alpolgarmester



b) El6terjesztés a lejart hataridejl hatarozatok végrehajtasarol
Széma: 3-193/2015.
(Irasbeli eléterjesztés alapjan)
Eloadd: Nagy Sandor polgarmester

c) Ismertetés az atruhazott hatdskdrben hozott dontésekrol
(Irasbeli eléterjesztés alapjan)
Szama: 3-190/2015.
Eléadé: Nagy Sandor polgarmester

2./ Eldterjesztés Ujfehértd Varos Onkormanyzata Beszerzési Szabalyzatanak jévahagyasarél
(frasbeli eldterjesztés alapjan)
Szama: 3-197/2015.
Eléadé: Nagy Sandor polgarmester

3./ El6terjesztés az Ujfehértéi Polgarmesteri Hivatal etikai kodexének elfogadasardl
(frasbeli eléterjesztés alapjan)
Szama: 3-198/2015.
El6ado: Nagy Sandor polgarmester

4./ Beszamolo a 2015/2016. nevelési év/tanév inditasanak feltételeirdl
(frasbeli eléterjesztés alapjan)
Szama: 3-199/2015.
Eléado: Nagy Sandor polgarmester

5./ Tajékoztato az Ujfehérton mitksdd (bejegyzett) civil szervezetek és a helyi 6nkormanyzat
viszonyarol
(frasbeli eléterjesztés alapjan)
Szama: 3-165/2015.
Eléadé: Nagy Sandor polgarmester

6./ T4jékoztatd az utak karbantartisardl
(Irasbeli elSterjesztés alapjan)
Szama: 3-200/2015.

Eléadé: Nagy Sandor polgarmester

7./ Kozérdeki bejelentések, kérdések

1. napirendi pont megtargyalasa

1. a) T4jékoztatd a legutobbi testiileti {ilés Ota tortént eseményekrol, targyalasokrol
Szama: 3-194/2015.
(Irasbeli eldterjesztés alapjan)
KEléado: Nagy Sandor polgarmester, Szlics Laszloné alpolgdrmester

Nagy Sandor

Szébeli kiegészitésem, hogy a tegnapi napon a Dél-Nyirségi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas
Tarsulasi tilésén vettem részt, ahol a Tarsulashoz tartoz6 gépjarmiivet nyert dnkormanyzatok
gépjarmil kozbeszerzési eljarasa lezarult, illetve az koltségvetési rendeletet modositottuk, ahol
a 2014. évi pénzmaradvény felosztasa tortént meg. Itt szeretném megk6szénni mindazoknak,



akik az augusztus 20-ai iinnepség rendezésében részt vettek, illetve akik a kiilfoldi delegaciok
programjait segitették, hogy mindenki megelégedésére toltsék el azt a néhany napot, ameddig
itt voltak a varosunkban.

Még egy dolgok, hogy a Gut-i iskola igazgatonoje egy e-mailben megkdszonte a fogadtatast és
a vendéglatast. Azt irta, hogy a gyerekeknek felejthetetlen élményt tudtunk szerezni.

A napirendi ponttal kapcsolatban van-e kérdés?

Szilagyi Péter
Szeretettel koszontok Mindenkit!

Az Erkel Tagintézménynek a fellijitdsa min bukott el?

Nagy Sandor
Ez még egy 2014-es palyazat volt, forrashiany miatt keriilt elutasitasra. Ha egyéb nincs, a

napirendi pont vitdjat lezarom. Ki az, aki a tdjékoztatdt tudomasul veszi?
A képviselO-testiilet a tajékoztatot 10 egyhangu igen szavazattal tudomasul vette.

b) El6terjesztés a lejart hataridejt hatarozatok végrehajtasarol
Szama: 3-193/2015.
(frasbeli el6terjesztés alapjan)
Eléadé: Nagy Sandor polgarmester

Nagy Sandor
A napirendhez szébeli kiegészitésem nincs. A napirendi ponttal kapcsolatban van-e kérdés? Ha

nincs, a napirendi pont vitajat lezarom. Ki az, aki a tajékoztatot tudomasul veszi?
A képvisel§-testiilet a tajékoztatdt 10 egyhangu igen szavazattal tudomasul vette.

¢) Ismertetés az atruhazott hataskérben hozott dontésekrol
(frasbeli elbterjesztés alapjan)
Szama: 3-190/2015.
Eléado: Nagy Sandor polgarmester

Nagy Sandor
A napirendhez szdbeli kiegészitésem nincs. A napirendi ponttal kapcsolatban van-e kérdés? Ha

nincs, a napirendi pont vitajat lezarom. Ki az, aki a tajékoztatot tudomasul veszi?
A képviselo-testiilet a tdjékoztatot 10 egyhangu igen szavazattal tudomasul vette.

2. napirendi pont megtargyalasa

2./ Eléterjesztés Ujfehértd Varos Onkorméanyzata Beszerzési Szabalyzatanak jovahagyasarol
(frasbeli eléterjesztés alapjan)
Szama: 3-197/2015.
Eléado: Nagy Sandor polgarmester




Nagy Sandor

Téjékoztatom a képvisel6-testiletet, hogy az Ugyrendi Bizottsdg az eléterjesztést
megtargyaldsra és a melléklet szerinti hatdrozati javaslatot 3 egyhangi igen szavazattal
elfogadasra javasolja a képvisel6-testiilet részére.

A Penziigyi Bizottsag az el6terjesztést megtargyalasra és a melléklet szerinti hatarozati
Javaslatot 3 egyhangi igen szavazattal elfogaddsra javasolja a képvisel6-testiilet részére.
Szobeli kiegészitésem nincs. Van-e kérdés, észrevétel, vélemény? Ha nincs, a napirendi pont
vitdjat lezdrom. Ki az, aki a hatdrozati javaslatot elfogadja?

A képviseld-testiilet 10 egyhangt igen szavazattal elfogadta és az alabbi hatdrozatot hozta:

UJFEHERTO VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
158/2015. (VIIL. 26.) szamu
hatarozata
Ujfehérté Varos Onkormanyzata
Beszerzési Szabalyzatanak jovahagyasarol
A KEPVISELO-TESTULET

Ujfehérto Varos Onkorményzata Beszerzési Szabalyzatat a melléklet szerinti tartalommal
jovahagyja.

Felel6s: polgarmester
Hatérid6: azonnal



Tktatoszam:

Ujfehérté Varos Onkorméinyzatinak

BESZERZESI SZABALYZATA

Hatalyos: 2015. szeptember 1. napjatdl



1. A szabilyzat célja, hatdlya

(1) E szabalyzat célja, hogy megallapitsa a megrendeld kozbeszerzési értékhatar alatti
beszerzéseinek altalanos szabdlyait, ennek keretében az ajénlattevék szamara azonos és egyenld
feltételek biztositaséval garantalja a verseny tisztasaganak védelmét, a verseny nyilvanossagat,
¢s az ajanlattevok esélyegyenldségét.

(2) Jelen beszerzési szabalyzat (a tovabbiakban: szabalyzat) hatalya kiterjed az Ujfehértd Varos
Onkorményzatanak a kozbeszerzési értékhatar alatti beszerzéseire.

(3) A szabélyzat targyi hatalya al4 tartoznak:

a) a kozbeszerzési értékhatart el nem éré értékii beszerzések,

b) a kézbeszerzésekrdl sz616 2011. évi CVIIL térvény (a tovabbiakban: Kbt.) altal kivételként
meghatérozott beszerzések a (4) bekezdésben foglalt eltéréssel.

(4) Kivétel a (3) bekezdésben foglaltak al6l:

a) ha a tervezett beszerzés becsiilt értéke a nettd 2 000 000 Ft-ot nem haladja meg,

b) olyan beszerzési, felujitasi, javitasi, karbantartasi céli beszerzésekre, mely az Onkorményzat
érdekében slirgés vagy rendkiviili helyzetre tekintettel valt sziikségessé €s azonnali intézkedést
igényel (ez nem eredhet az Onkorményzat mulasztasabol),

c) jogi, ligyvédi szolgaltatasok,

d) vezet6i tanacsaddi feladatok,

e) hivatalos kdzbeszerzési tanacsadéi feladatok,

f) ha az ajanlattevét a dologgal kapcsolatos egyéb jogosultsag, kizarolagos jog illeti meg, mas
ajanlattevével torténd szerzodéskotés esetén bizonyos jogok érvényesitésétol elesik, az
lehetetlenné valik,

g) miiszaki-technikai sajatossagok miatt csak egy szervezet képes a szerzédést teljesitent,
illetéleg a kordbbi nyertes ajanlattevé massal torténd helyettesitése miszakilag eltéré és nem
illeszkedd termék beszerzését eredményezné.

2. Azeljarasban részt vevo személyek

(1) Megrendel6: A beszerzési eljarasban az eljarasok inditasa — kivéve a hitelfelvételt - a
polgérmester, illetve azt altala megbizott személy feladat-és hataskore. A hitelfelvétel esetén az
eljarasok inditasa a képviseld-testiilet feladat-és hataskére.

(2) Ajanlattevé: Az a természetes, jogi személy, személyes joga szerint jogképes szervezet,
akinek ajdnlatkérd a felhivast kozvetleniil megkiildi, tovabba, aki a kézzétett ajanlati felhivas
alapjan ajanlatot nyujt be.

3. A beszerzési eljaras elokészitésének szabalyai,
az ajanlattételi felhivas minimalis tartalma

(1) A beszerzési eljaras ajanlattételi felhivas kozvetlen megkiildésével indul. Az ajanlattételi
felhivast legalabb harom ajanlattevének kell megkiildeni, vagy az eljaras kozzététellel indul.
Az ajanlattevok kivalasztasa a polgarmester feladata.

(2) Az ajanlattételi hatarid6t ugy kell megallapitani, hogy az ajanlattevék egyenld eséllyel
tehessenek megfelel ajanlatot, de minimum 3, maximum 20 munkanap lehet.



(3) Ajénlatkérd donthet igy, hogy a beszerzési eljarast kozzététellel inditja meg, ebben az

esetben minimum 10 munkanapot kell biztositani az ajanlattételre.

(4) A beszerzési eljaras targyalasos, kivéve, ha az ajanlattételi felhivasban ajanlatkéré arrél

rendelkezik, hogy az ajanlatokat targyalas nélkiil birdlja el.

(5) Az dnkormanyzat a kiirasi feltételeket és szabélyokat az eljaras soran a beadasi hataridéig

megvaltoztathatja, beleértve az ajanlattételi hataridé meghosszabbitasat is. A véltoztatast

valamennyi érdekeltnek egyidejlleg meg kell kiildeni. Ebben az esetben tigy kell tekinteni,

hogy uj eljaras indul és az ajanlatok beadasdnak 1j hataridejét is ennek megfeleléen kell

meghatarozni.

(6) A Kkiiras sordn az ajanlattételi hataridét ugy kell meghatarozni, hogy az ajanlattevéknek

megfeleld id6 alljon a rendelkezésiikre ajanlatuk kidolgozasara.

(7) Az ajanlattételi felhivasnak kiilondsen az alabbiakat kell tartalmaznia:

a) ajanlatkéré megnevezése, székhelye,

b) abeszerzés targya, mennyisége,

c) aszerzOdés teljesitésének iddpontja, illetdleg a szerzddés iddtartama,

d) amennyiben az ajanlattétel eldsegitése érdekében az Snkormanyzat dokumentéciot készit, a
dokumentécio rendelkezésre bocsatasanak ideje, helye,

e) az ajanlat benyujtasanak helye és idépontja,

f) az alkalmassag feltételei, azok igazolasi mddja,

g) az alvallalkozd(k) bemutatasa,

h) az ajanlati k6tottség idétartama,

i) ajanlati biztositék kikGtése esetén az ajanlati biztositékra vonatkozé rendelkezések,

j) az ajanlat elbiralasanak szempontja, modszere,

k) hidnypdtlasra, kérdésfeltevésre vonatkozo6 rendelkezések.

(8) Amennyiben a beszerzés Eurdpai Unios tdmogatasbol valoésul meg, az ajanlattevének

nyilatkoznia kell, hogy tdmogatassal 6sszefiiggd ajanlataban hamis adatot nem szolgaltatott.

(9) Amennyiben a beszerzés Eurépai Unids tdmogatasbol valésul meg, az érintett projektre

vonatkozo adatokat az ajanlattételi felhivasban meg kell adni.

4. Ajanlati kétottség

(1) Az ajanlattevd ajanlati kotottsége, ha a kiiras eltéréen nem rendelkezik, akkor kezdédik,
amikor az ajanlatok benyujtasara nyitva all6 hatéridé lejart.

(2) Ajanlattev6 az ajanlatihoz az ajanlattételi felhivasban meghatarozott idépontig kétve van.
(3) Ajanlattevd csak akkor médosithatja az ajanlatat, ha erre az ajanlattételi felhivas lehetdséget
biztositott.

(4) Az ajanlatkéré az ajanlattételi felhivast az ajanlatok benytjtisdra megjelslt id6pontig
visszavonhatja. Errél valamennyi érdekelt ajanlattevét haladéktalanul tajékoztatni kell.

(5) Ajanlattevé a benyujtasra nyitva allo hataridé lejartaig az ajanlatat barmikor visszavonhatja.
(6) Ajénlattev6 nem igényelhet téritést ajénlata kidolgozasaért és ajanlattételével kapcsolatos
mads jogcimen sem terjeszthet eld kovetelést. Erre az ajénlattevék figyelmét fel kell hivni az
ajanlattételi felhivasban.

5. Az ajanlatok elbiralasa, értékelése

(1) Az ajanlatot az ajanlattételi felhivasban meghatérozott formai kévetelményeknek
megfelel6en kell elkésziteni és az abban meghatéarozott idépontig és helyen benyujtani.



(2) Az ajanlatokat a beérkezés sorrendjében sorszammal kell ellatni, mely sorrendet a bontas
soran is koévetni kell.

(3) A beérkezett ajanlatok felbontasat az ajanlattételi hataridd lejartakor meg kell kezdeni. Az
ajanlatok bontasan az ajanlattevok képviseldi jelen lehetnek.

(4) Ha az ajanlattételi felhivas eltéréen nem rendelkezik, az ajanlatokat a bontéstol szamitott 30
napon beliil el kell birdlni.

(5) Amennyiben sziikséges, ajanlatkér6 hianypotlasi felhivast kiild ki az ajénlattevék részére.
A hianypotlasra el6irt hataridé maximum 10 nap lehet. A hidnypétlasra eldirt hatéridé nem
szamit bele jelen pont (4) bekezdésében meghatarozott hataridébe.

(6) Amennyiben ajanlatkéré az ajanlattételi felhivdsban nem jelezte, hogy az ajanlatokat
targyalas nelkil birdlja el, Gigy a targyalast a bontastol szamitott 15 napon beliil meg kell tartani,
melyrél az érvényes ajanlatot benytjto ajanlattevoket a téargyaldst megel6z6 2 nappal értesiteni
kell. A targyaldson részt vevo ajanlattevék végleges ajanlatukat a targyalast kovetd munkanap
16:00 ordig tehetik meg irdsban. Az ajanlattev6k altal kordbban benyujtott ajanlatok ekkor
modosithatéak. A targyalds tartdsa miatt jelen pont (4) bekezdésében eldirt hatiridd nem
valtozik.

(7) Ervénytelen az ajénlat, ha nem felel meg az ajanlattételi felhivasban meghatrozott
feltételeknek.

(8) Ervényes az ajanlat, ha mind form4jat, mind tartalmat tekintve megfelel az ajanlattételi
felhivasban foglaltaknak. Formai okokbol nem érvénytelenitheté az ajanlat.

(9) Az ajanlat érvényességérol, illetve érvénytelenségérdl, tovabba a beszerzési eljaras
eredmény€rdl, eredménytelenségérdl a kozbeszerzési tigyekkel foglalkozé munkatars szakmai
el6készitését kovetden a koltségvetési rendeletre figyelemmel a polgarmester dont.

(10) Eredménytelen az eljaras, ha:

a) akitlizott idopontig nem érkezik ajanlat,

b) kizardlag érvénytelen ajanlatok érkeznek,

c) egyik ajanlattevé sem tett a rendelkezésére 4ll6 forrasnak megfeleld ajanlatot,

d) jelenpont (11) bekezdésében meghatarozott okbol.

(11) Az ajanlatkéré a beszerzési eljaras meginditdsakor fenntarthatja maganak a jogot, hogy
egyik ajnlattevével se kosson szerzédést, és ilyen médon mindsitse a beszerzési eljarast
eredménytelennek. Jelen pontban szerepld feltételre az ajanlattételi felhivasban fel kell hivni az
ajanlattevok figyelmét.

(12) A beérkezett érvényes ajanlatok koziil a megadott biralati szempont(ok) szerinti
legkedvezoébbet kell kivalasztani és az eljaras nyertesévé nyilvanitani.

(13) A beszerzési eljards eredményérél, a beérkezett ajanlatok elbiraldsarél a dontés
meghozatalatol szamitott nyolc napon beliil irasban kell értesiteni az ajanlattevoket.

(14) A nyertes ajanlattevivel a szerzédést a dontés meghozatalatol szamitott 15 napon beliil
meg kell k6tni. Amennyiben nyertes ajanlattevé a szerzodést a meghatdrozott hatéridén beliil
nem irja ala, Ggy amennyiben masodik helyezettet is hirdetett az 6nkormanyzat, ugy a
szerzodést vele kell megkétni.

(15) A beszerzési eljaras alapjan megkotott szerzédés a felek kozos megegyezésével
modosithat6, amennyiben olyan koriilmény meriil fel, mely a szerzédéskostés elétt nem volt
elore lathato és valamelyik fél lényeges jogos érdekét sérti.

(16) Az allamhaztartas pénzeszkozei felhasznalasaval, az allamhaztartashoz tartozé vagyonnal
torténd gazdalkodassal 6sszefiiggd — a nettd 6tmillié forintot elérd, vagy meghalado értéki
szerz6dések tipusat, targyat, a szerz6do fél nevét, szerzdéses arat, a szerzdés idétartamat,
valamint ezen adatok véltozasait a szerz8dés megkotését, vagy a valtozds bekdvetkezését
kovet6 hatvan napon beliil kozzé kell tenni, melyrél az ajanlatkéré gondoskodik. A kozzététel
modjara az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. tdrvény rendelkezései az iranyadoak.



6. Zaro rendelkezések

Jelen szabélyzatot Ujfehérté Varos Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete a 158/2015. (VIIL
26.) szamu hatarozataval hagyta jové, és 2015. szeptember 1-jén 1ép hatalyba, rendelkezéseit
az ezen idépontot kovetden inditott eljarasokban kell alkalmazni.

Ujfehérto, 2015. augusztus26.

Nagy Sandor Dr. Sziics Andrea
polgarmester jegyzo

3. napirendi pont megtargyalisa

3./ ElSterjesztés az Ujfehértoi Polgarmesteri Hivatal etikai kodexének elfogadasardl
(Irasbeli eléterjesztés alapjan)
Szama: 3-198/2015.
El6adé6: Nagy Sandor polgarmester

Nagy Sandor
Az Ugyrendi Bizottsag az elGterjesztést megtargyalasra és a melléklet szerinti hatirozati

javaslatot 3 egyhangl igen szavazattal elfogadasra javasolja a képvisel6-testiilet részére.
Szdbeli kiegészitésem nincs. Van-e kérdés, észrevétel, vélemény? Ha nincs, a napirendi pont
vitajat lezarom. Ki az, aki a hatérozati javaslatot elfogadja?

A képviselé-testiilet 10 egyhangli igen szavazattal elfogadta és az alabbi hatarozatot hozta:
UJFEHERTO VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
159/2015. (VIIL. 26.) szamu
hatiarozata
az Ujfehértoi Polgarmesteri Hivatal etikai kodexének elfogadasarél

A KEPVISELO TESTULET
1./ A kozszolgalati tisztviselokr6l sz616 201 1. évi CXCIX. térvény 231. §. (1) bekezdése alapjan
elfogadja a jelen hatdrozat mellékletét képezd Ujfehértéi Polgarmesteri Hivatal Etikai Kodexét.,

2./ felkéri Ujfehérté Varos Jegyz6jét, hogy a kodex tartalmat a Polgarmesteri Hivatal
munkavallaloival megismertesse.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgarmester
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Ujfehértéi Polgarmesteri Hivatal

ETIKAI KODEXE

Hatalyos: 2015. szeptember 01.



11

I.
PREAMBULUM

Az Etikai Kodex célja a kdzszolgalathoz fliz6dé kozbizalom erésitése, a hivatali igyintézés
szinvonalanak emelése, a hivatalon beliili munkatérsi kapcsolatok fejlddésének eldsegitése és
a jo munkahelyi 1égkor kialakitasa.

Ennek érdekében az Etikai Kodex &sszefoglalja és rendszerezi az Ujfehértoi Polgarmesteri
Hivatal (tovabbiakban: hivatal) koztisztvisel6itél a szervezeten beliil és a kiilsé kapcsolatokban
is elvart magatartasi, viselkedési normakat. Az etikai elvek kotelezéen alkalmazandé
munkajogi szabalyként funkcionalnak a hivatalban, melyek a koztisztviseldk részére feladatuk
ellatdséhoz, hataskoriik gyakorldsihoz, valamint feletteseik utasitisainak végrehajtisahoz
tampontot, iranymutatast adnak.

II.
AZ ETIKAI KODEX HATALYA

Az Etikai Kodex személyi hatilya kiterjed a Hivatal valamennyi koztisztvisel6jére,
munkavallalojdra tovabba munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban 4llé dolgozojara.

Az Etikai Kodex teriileti hatalya kiterjed a Hivatal milkodésének teljes teriiletére, a
munkaveégzés valamennyi helyszinére és minden olyan helyszinre, ahol a szervezet nevében
barmely koztisztviselé e mindségében megjelenik.

HI.

A POLGARMESTERI HIVATAL KOSZTISZTVISELOITOL ELVART
ALTALANOS ERTEKEK, MAGATARTASI NORMAK

A kozszolgdlati tisztviselére vonatkozé hivatdsetikai alapelvek kiilondsen a hiiség és
elkdtelezettség, a nemzeti érdekek elényben részesitése, politikasemlegesség, a felelésségtudat
¢s szakszerliség, az igazsagos és méltanyos jogszolgaltatds, a méltdsag és tisztesség, a
partatlansag, az el6itéletektl valo mentesség, az egyiittmiikddés, a megbizhatosag és a
védelem.

1. Hiiség €s elkotelezettség:

A kozszolgalat feladata — az Alaptérvénnyel és a hatalyos jogszabalyokkal dsszhangban
~ a koz érdekében valé eljards. A koztisztviseld Magyarorszaghoz valé hiisége, az
Alaptdrvényben szabdlyozott demokratikus intézményrendszer keretei kozott kifejezodd
kozérdek, a hivatal, a viros szolgélata irdnti elkdtelezettségen keresztiil nyilvanul meg,
mely elkotelezettségét a koztisztviseld eskiivel erésiti meg. Az elkotelezettség a
hivatallal val6 azonosulds mellett annak elfogadéasat is jelenti, hogy a jo hirnév
megtartisahoz felel6sség- és dldozatvéllalasra van sziikség.
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2. Nemzeti érdekek elényben részesitése: A Polgarmesteri Hivatal koztisztviseléinek
munkdjuk soran az egyéni és csoportérdekekkel szemben mindig a kdzérdeket kell
elényben részesiteniiik.

3. Politikasemlegesség:

A koztisztviseldnek kovetkezetesen kifejezésre kell juttatnia a kozigazgatds politikai
semlegességét, ezért kozszolgalati feladatainak ellatdsa soran kifejtett és azon kiviili
tevékenysége semmilyen modon sem veszélyeztetheti a feladatok pértatlan ellatisaba
vetett bizalmat.

A koztisztviseld nem folytathat politikai pért, politikai szervezet, vagy mozgalom
érdekében kifejtendd aktiv tevékenységet. A koztisztviselé6 munkahelyén sem viselhet
partjelvényt, vagy mds megkiilonboztetd, akar legalis, de kifejezetten politikai
vonatkozasu szimbolumot.

4. Felelésségtudat és szakszerliség:
A koztisztvisel6k feladataikat megfelelé gondossdggal és szakmai igényességgel,
térvényesen kotelesek végezni, képviselve hataskéritkkén beliill a hivatalt. A
koztisztviseloknek a személyes fejlédés igényével, koztisztviselsi feleldsséggel, a
jogszabalyok naprakész kovetésével folyamatosan fejleszteniiik kell szakmai tuddsukat.
Ugyintézésiik és dontéseik sordn mindig — a jogszabalyok adta lehetdségeken beliil —
legjobb tudasuk szerinti megoldasra kell térekedniiik.
A dontesek meghozatalakor gondosan kell mérlegelniiik dontéseik kovetkezményét is.
A felel8sséghez hozzatartozik a dontések kdvetkezményeinek felvallaldsa.
A koztisztviselo kozvetlen felettesének tartozik felelésséggel. Koteles felettese
utasitdsait koévetni, kivéve, ha jogszabaly masképp rendelkezik. Koteles tovabba
tajékoztatni felettesét mindazokrol a tényekrdl és koriilményekrél, amelyek kozvetleniil
a munkakorével kapcsolatosak.

A munkavallaloknak partatlanul és targyilagosan kell tdmogatnia a Polgarmesteri
Hivatal vezetését a dontések végrehajtasaban, valamint a hivatal felelésségi korébe
tartozo koziigyek intézésében. Szakmailag korrekt és elfogulatlan tanacsokat kell adniuk,
biztositaniuk kell a dontésekhez sziikséges minden relevans és torvényesen hozzaférhet
informacidt a hivatali vezetés szamara.

5. Igazsdgos és méltanyos jogszolgaltatas:
A koztisztviseldnek lelkiismeretesen és pontosan, a térvényesség keretei kozott kell
teljesitenie feladatait.

A koztisztvisel6 hivatali eljarasa soran koteles:
a) a térvényesség szigoru betartasaval, tisztességes, becsiiletes eljaras keretében
elfogulatlanul, részrehajlds nélkiil, nemre, fajra, nemzetiségre, felekezetre,
partallasra, tarsadalmi helyzetre tekintet nélkiil, az eljarasra ésszertien sziikséges
id6t forditva feladatat ellatni,
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b) kozfeladatait szakszerlien, a tOrvényeknek és a szakma szabalyainak
megfelelden legjobb tudasa szerint teljesiteni,

¢) az Ugyfelekkel kulturaltan viselkedni, t4jékoztatva Oket jogaikrol és
kotelezettségeikrol,

d) az Ugyfelek személyiségi jogainak, emberi méltésaganak megovasa mellett
érvényesiteni a kdzigazgatas méltdsagat és tekintélyét,

e) tartdzkodni a felel6tlen igéretektdl, valamint az indulatok, eloitéletek,
érzelmek latszatatél

f) hiteles, megbizhat6 tajékoztatast adni, a hatarid6ket betartani.

6. M¢éltosag és tisztesség:

Az emberi méltosdg megdrzése érdekében az ligyintézést és a koztisztviseldi
kapesolatokat a mindennapok embersége, az empétia, segitségnytjtas, a mésik tisztelete,
szocialis érzékenység, bizalom jellemezze.

A koztisztviseld koteles hivatisa gyakorldsa sordn és a magénéletében egyarant olyan
magatartast tanusitani, hogy megérizze és megersitse az allampolgaroknak a
kozigazgatasi szervek tisztességébe, semlegességébe és hatékonysagaba vetett
kozbizalmat.

A koztisztviselok:

a.) torekedjenek j6 kollegidlis kapcsolat kialakitisira, egymds kolcsonds
segitesere, udvarias, kulturalt hangvételre, egymas személyiségének, emberi
meltosaganak, koranak tiszteletére.

b.) keriiljék a — sziikségteleniil személyeskedd — konfliktusokat, tanusitsanak,
onmérsékletet, megértést,

c.) személyes sérelmeket, egyéni értékeléseket, gondokat, bajokat ne hivatalos
tevékenységiik szinterén, oda nem ill6 médon hangoztassanak.

A koztisztviseld koteles kiilsé megjelenésében, viselkedésében, modoraban, emberi
megnyilvanuldsaiban kiegyensulyozott, mértéktartd, szélsdségektd! mentes magatartast
tanusitani. A munkahelyen megjelenni — kiiléndsen tigyfélfogadasi idében — csak a
munkakor altal megkdvetelt, az iigyfelek és a munkatarsak felé tiszteletet kifejez6
oltozetben szabad.

A koztisztviseld koteles allampolgari kotelességeit példamutatoan teljesiteni, adé- és
koztartozasaival 6nhibajabol ne keriiljon hatralékba.

7. Partatlansag:
A koztisztvisel$ nem élhet vissza hivatali beosztasaval, a kezelésében 4116 kozpénzekkel,

vagyonnal, vagy szolgaltatassal, tovabba azokkal az informéaciokkal, amelyek hivatali
munkdja soran jutottak a tudomasara, és nem hasznalhatja fel azokat sajat vagy masok
egyéni érdekei eldmozditasara — még hivatali beosztasabol valo tavozésa utan sem.
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A koztisztviselé  koteles szigortan betartani a jogszabalyok altal eldirt
Osszeférhetetlenségi szabalyokat, igy nem végezhet olyan iizleti tevékenységet, nem
vallalhat olyan beosztast, amely Osszeegyeztethetetlen hivatalaval, beosztasaval, illetve
kozfeladatai ellatasaval.

A koztisztviseld koteles haladéktalanul jelenteni, ha feladata és maganérdeke kozott
Osszeférhetetlenséget észlel vagy vélelmez, illetve ha kozszolgilati jogviszonyanak
fennéllasa alatt Gsszeférhetetlen helyzetbe keriil.

A koztisztviseld ligyfelektél nem kérhet, és nem fogadhat el ajandékot, juttatast vagy
egyéb eldényt.

Eléitéletektdl valé mentesség:

A kozigazgatasi feladatok végrehajtdsa soran a koztisztviseld kételes egyenld
banasmodban részesiteni az azonos helyzetben lévoket, tovabba a nemzetiségen, nemen,
fajon, borszinen, etnikai vagy tarsadalmi hovatartozason, genetikai jellemzékon,
nyelven, vallason vagy hiten, politikai vagy egyéb meggy6z6désen, fogyatékossagon,
koron vagy szexualis beallitottsigon alapul6 indokolatlan diszkriminacié latszatét is
kertilnie kell. Ennek az alapelvnek a koztisztviselé mindennapi munkajaban
maradéktalanul érvényesiilnie kell és a kozigazgatassal a koztisztviseldn keresztiil
talalkozo ligyféllel szemben maradéktalanul érvényre is kell juttatni.

Eeviittmukddés

Az ligyintézés soran a koztisztviseloknek szakszeriien, segit6készen, a hataridét betartva,
kortiltekintden kell eljarniuk. A koztisztviseld koteles egyiittmiikddni munkatérsaival,
mas hatosagok vezetdivel, tigyintézéivel, illetve az egyéb allamhatalmi, kézigazgatasi
szervek dolgozoival.

A hivatal dontéseihez sziikséges, minden rendelkezésre 4ll6 és térvényesen hozzaférhetd
informéciot biztositania kell, azokat a dontéshozok eldl nem tarthatja vissza.

A hatariddre torténo feladatellatis megkdveteli, hogy a koztisztviselok emberi, szakmai,
tamogaté munkakapcsolatban alljanak egymassal. A mas munkakért is érintd feladatokat
a szervezeti egységen belill és a szervezeti egységek egymast kozotti kapcsolatdban
Osszehangolt munkavégzéssel, felelosségteljes egyiittmitkodéssel kell végezni, arra
torekedve, hogy csapatként végezzék a munkajukat.

Intézkedések megtételére irdnyuld ardnyossig

A koztisztviseld dontéseinek meghozatala soran mindig biztositani kell, hogy a
meghozott intézkedések aranyosak legyenek az elérni kivant céllal. A koztisztviseld
kiilondsen a polgarok jogainak korlatozasat koteles keriilni, ha ezen korlatozasok
nincsenek ésszertli kapcsolatban az intézkedés elérni kivant céljaval. Intézkedései soran
a koztisztviselé koteles tiszteletben tartani a maganszemélyek érdekei és az altalanos
kozérdek kozotti egyensulyt.
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Megbizhatbsag:

A koztisztvisel6 nem hozhat nyilvanossagra olyan hivatalos informacidkat, amelyek a
hivatalon beliili vagy mas forrasb6l bizalmasan jutottak a tudomasara.

A koztisztviselé az llam- és hivatali titoknak eskiijében is fogadott megtartasan kiviil
mind hivatalos, mind maganérintkezései soran kételes tartézkodni olyan informacidk,
adatok, tények kozlésétol, amelyek nyilvanossagra hozatala az Onkormanyzat vagy a
Hivatal tevékenységének hatékonysagat és eredményességét veszélyeztetik.

Tilos az tgyfelek és a nyilvanossag félrevezetése vagy szandékos megtévesztése. A
koztisztviseloknek tilos keresniiik azokat a lehetdségeket, amelyek alkalmasak az
onkormanyzat politikdjanak, dontéseinek vagy tevékenységének meghiusitasara,
befolydsolasara azéltal, hogy illetékteleniil vagy idd el6tt olyan informaciét fednek fel,
amelyekhez koztisztviselbként jutottak.

A védelem elve

A koztisztviselé kozfeladatok ellatdsaval kapesolatos tevékenysége fokozott torvényi
védelem alatt all. Elkotelezett, politikailag semleges és pértatlan magatartisa miatt
semmilyen hatrany nem érheti.

Iv.

A POLGARMESTERI HIVATAL VEZETOITOL ELVART TOVABBI ERTEKEK

MAGATARTASI NORMAK

A vezetdkkel szemben tovabbi etikai alapelvek kiilondsen a példamutatis, a szakmai
szempontok érvényesitése és a szamonkérési kotelezettség.

1.

Példamutatis:

A vezetbnek torekedni kell arra, hogy az altala vezetett szervezet tekintélye,
elismertsége, elonyds megitélése fennmaradjon. A szakmai és kozéleti férumokon
képviselnie kell a partatlan kozigazgatas egyetemes értékeit, torekednie kell arra, hogy
megnyilvanulésaival ersitse a szakma tekintélyét. A vezetdknek egymés kozotti
kapcsolataikban szolidarisnak, segitokészeknek kell lenniiik.

A vezet6 a vezetése ala tartozokkal szemben — a személyiségi jogok, és az emberi
méltosag tiszteletben tartdsa mellett — kdteles a koztisztviselokhoz méltatlan magatartas
minden megnyilvénulasa ellen igazsdgosan fellépni, és ennek kapcsan érvényre juttatni
az Etikai Kodexben megfogalmazott értékrendet.

A vezetbnek tartozkodnia kell attol, hogy valamely pért, vagy politikai szervezet
mellett, vagy ellen nyilatkozzék, vagy egyéni véleménye szerinti elkdtelezettséget és
megnyilvanulast kivanjon beosztottjaitol.

Szakmai szempontok érvényesitése

A vezet0 feladata kiiléndsen:
a) az éltala vezetett szervezet eredményes miikodésének legjobb tudasa és
ismeretei szerinti biztositasa,
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b) a sajat szakmai ismereteinek tovabbfejlesztése, a valtoz6 jogszabalyok
figyelemmel  kisérése,  tandcskozasokon, szakmai  konferenciakon,
konzultaciokon vald részvétel,

c) a vezetése ala tartozok motivalasa, a kollegialis kapcsolatok erésitése,

d) a részére biztositott utasitasi jog koriiltekintd gyakorlasa, és a dontéseihez
kapcsolodo feleldsség vallalasa.

3. Szémonkérési kotelezettség:
A vezet0 a feladatok ésszert, hatékony és eredményes végrehajtasa érdekében koteles a

beosztottjaitdl a feladatok végrehajtisat szamon kérni. A szamdra biztositott utasitasi
joggal koteles koriiltekintdéen élni, melynek gyakorldsa soran beosztottjai
tulajdonsagainak ismeretében lehet6leg keriilnie kell egy adott utasitassal a
végrehajtasra kotelezett szamara indokolatlan konfliktushelyzet el6idézését. A vezetd
utasitdsainak szdmonkérése soran is a sziikséghez mérten hatdrozottan, de mindig
igazsagosan lépjen fel, tisztelve beosztottjai emberi méltosagat és személyiségi jogait.

V.

A munkaltatéi jogkdr gyakorldja, a jelen Etikai Kodexben foglaltak megsértése esetén, a
kozszolgdlati tisztviselokrél szolé 2011. évi CXCIX. torvény, valamint a kozszolgalati
tisztviselokkel szembeni fegyelmi eljarasrol szolé 31/2012. (IIL7.) kormdanyrendelet
rendelkezései szerint jar el.

VI.
ZARO RENDELKEZESEK

Jelen Etikai Kodex 2015. szeptember 01. napjan 1ép hatalyba.
Zaradék: Az Etikai Kédexet Ujfehérté Viros Onkormdnyzatinak KépviselG-testiilete a

kozszolgdlati tisztvisel6krdl szol6 2011. évi CXCIX. térvény 231.§. (1) bekezdése alapjin
159/2015. (VIIL. 26.) szamut hatdrozataval fogadta el.

Ujfehérto, 2015. augusztus 26.

Nagy Sandor dr. Sziics Andrea
polgarmester jegyzo
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4. napirendi pont megtareyalisa

4./ Beszamol6 a 2015/2016. nevelési év/tanév inditasanak feltételeirdl
(Irasbeli eléterjesztés alapjéan)
Szama: 3-199/2015.
El6adé: Nagy Sandor polgarmester

Nagy Sandor
A Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga az el6terjesztést megtargyalasra és a melléklet szerinti

hatdrozati javaslatot 3 egyhangu igen szavazattal elfogadasra javasolja a képviselé-testiilet
részére. Szobeli kiegészitésem nincs. Van-e kérdés, észrevétel, vélemény?

Puskas Laszlo

K6sz6ntdk mindenkit én is!

Kérdesem, hogy az iskoldk esetében nagyon szépen ki van bontva, hogy mit kéltottek, az
anyagmennyiség is. Az 6vodéak esetében ugyanezt miért nem tette meg a Varosiizemeltetési
Osztaly?

Nagy Sandor
Az 6voda esetében egyetlen oka van, hogy intézményvezetd asszony elkészitette a

tanévinditasdval kapcsolatos dolgait, de nem egészitettiik ki. Ott is ugyantigy festés, vizesblokk
karbantartdsi, feltjitasi dolgok vannak. Ha igényli képviseld tr, akkor ki tudjuk nyomtatni a
kimutatdst és tajékoztatd jelleggel a kovetkezd képviseld-testilleti iilésen kiosztdssal
megkapjak.
Toth Janos
Or6mmel tapasztaltam, hogy a Vasvari Tagintézményben a napelemek felkeriiltek a tornaterem
keleti és nyugati oldalara. Ma megnéztem, a festés mindsége elfogadhaté, nagyon szép a padlé.
Ha egyéb nincs, a napirendi pont vitdjat lezarom. Ki az, aki a hatarozati javaslatot elfogadja?
A képviseld-testiilet 10 egyhangt igen szavazattal elfogadta és az aldbbi hatarozatot hozta:
UJFEHERTO VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
160/2015. (VIII. 26.) szami

hatarozata

a 2015/2016. nevelés évi/tanév inditisanak feltételeirgl szolé6 beszamolé elfogadasarol

A KEPVISELO TESTULET

a 2015/2016. nevelési év/tanév inditasanak feltételeirdl sz616 beszamolét elfogadja.
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Hataridé: azonnal
Felelds: polgarmester

S. napirendi pont megtiargyaldsa
5./ Tajékoztaté az Ujfehérton miksdé (bejegyzett) civil szervezetek és a helyi 6nkormanyzat
viszonyarol
(Irasbeli eléterjesztés alapjan)
Széma: 3-191/2015.
Eléadé: Nagy Sandor polgarmester

Nagy Sandor

Téjékoztatom a képviselo-testiiletet, hogy a Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga az
eloterjesztést megtargyaldsra és 3 egyhangi igen szavazattal tudomaésul vételre javasolja a
képvisel6-testiiletnek. A napirendi ponttal kapcsolatban van-e kérdés? Ha nincs, a napirendi
pont vitdjat lezarom. Ki az, aki a tdjékoztatot tudomasul veszi?

A képviselé-testiilet a tajékoztatot 10 egyhangli igen szavazattal tudomasul vette.

6. napirendi pont megtargyaldsa

6./ Tajékoztatd az utak karbantartisarol
(Irasbeli elSterjesztés alapjan)
Szama: 3-200/2015.
Eléadé: Nagy Sandor polgarmester

Nagy Sandor
Tajékoztatom a képvisel6-testilletet, hogy a Pénziigyi Bizottsig az el6terjesztést

megtargyalasra és 3 egyhangl igen szavazattal tudomasul vételre javasolja a képvisel6-
testiiletnek. A napirendi ponttal kapcsolatban van-e kérdés?

Szilagyi Péter
Zuzottkovet ugyanattol a véllalkozotol vésérolt az Snkorményzat?

Nagy Sandor
Févallalkozasban volt meghirdetve a beszerzés, tehét a kdvet is a vallalkozo6 biztositja, nem mi

vasaroljuk meg a kovet.

Szilagyi Péter
Aréanyaiban mennyibe kertilt a k6, ha késziilt ilyen kimutatas.

Nagy Sandor
Most azt tudom mondani, hogyha egy utcat néziink pld. a Sz816 utca: 20 cm-es alapépités, tort

alapbol, tiikérszedéssg:l, 0,22-es ki€keléssel és altalaj-tomoritéssel dsszesen 2649 m?, nettd
egységar 2.300.-Ft + Afa, §sszesen 2.800.-Ft, ami tartalmazza a munkabért és az anyagot is.

Téth Janos
A Sz616 ut, tudom, hogy nem az én kérzetem, csak egy ott lakéval talalkoztam, és azt mondta,
hogy szallitjak a nagyméretli koveket és az nagyon foldes.

Nagy Sandor '
Azt megnézte, hogy az fold, vagy esetleg k6tormelék benne? En ma voltam kinn, azt tudom
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mondani erre, hogy épp az ilyen jellegli vitak elkeriilése végett a szerz6désben kikotottiik, hogy
helyszini dinamikus teherbirast és tomorségmérést kell laborral végeztetnie a vallalkozénak és
ez a muszaki atadas-atvételnek a feltétele.

Toth Jénos
En csak megigértem, hogy megkérdezem, de nem lattam.

Nagy Séndor
Fel fogjuk hivni r4 a miiszaki ellendr figyelmét. Eddig még ilyen jellegii problémaval még nem

taldlkoztunk. Ahol eddig még elkésziilt, ott csak kdszonték, hogy ez a munkalat elkésziilt. De
meg fogjuk nézni.

Puskas [ 4sz16

Van-e ennek akadalya, hogy a legk6zelebbi beszamolénal mind a befolyt adébevételrél kapjunk
egy kimutatdst, mind pedig arr6l, hogy melyik utca mennyibe keriilt és mire lett felhasznalva
az adobevétel. Nyilvan 6riilok annak, hogy ilyenfajta munkalatok vannak a telepiilésen. Azért
emlekszem rd, hogy nagyon egyszerii €s primitiv modon lett megoldva, hiszen a lakossaggal
fizettetjiik meg a kommunalis adé vonatkozéasaban. Azt viszont nem nagyon értjiik, hogy miért
pont épp két FIDESZ-es 6nkorményzati képviseld korzetében nem lett betervezve az idén
egyaltalan feltjitasi munka. Latja-e a polgarmester Gr annak akadalyat, hogy a két
képviselokkel folytasson err6l egyeztetést?

Nagy Séndor

Megbeszélhetjiik. Toth Janos képviseld Ur meg egy szét ne széljon, ugyanis a legtébb
zlizottkGvel elldtott utcarész a szennyvizberuhdzas kapcsan a képviselé ur korzetében késziilt
el. Ott tudom mondani, hogy a Malyvéskertbe tudatosan nem keriilt tervezése ebben az elsé
litemben, mert ett6l sokkal rosszabb allapot utak vannak.

Téth Janos
Meg az én tiszteletdijambol épiiltek a zuzott utalapok. A Csillag uton grédert nem kérnek,
viszont 0,20-as kiékeld kovet kérnek.

Nagy Sandor
Képviseld ur bizonyara emlékszik r4, hogy hogyan szolt a hatdrozat a kommunalis ad6bél

befolyt &sszegek felhasznalasa vonatkozasiban. Abban egyértelmiien az keriilt meghatarozasra,
hogy a zuzottk6vel még el nem latott utak Gtalappal torténd ellatasara, utépitésére forditjuk
ezeket az Osszegeket. Nyilvan azért nem nyultunk ahhoz az uthoz hozza, hiszen ha végre
jovdhagyna a kozremiikd6 szervezet a tébblet-szennyvizesatorna halézat épitést, akkor azok
az utak teljes egészében szét lesznek ,,szedve”, mert annyira keskeny. Ott ugyanaz van, mint a
korabbi utak esetében, hogy teljes helyreallitast kell csinalni. Ott nincs értelme, hogy ott
csindljak. Most erre varunk, hogy a Kozbeszerzési Feliigyeleti Féosztaly rabélintson. Azok az
utcak, amikrél kordbban beszéltiink természetesen megépitésre keriilnének. Utana okafogyotta
valik a két képvisel6 urnak a felvetése.

Az eddig megépiilt utak esetében az utaknak a mérete, szélessége, hosszisaga meg van adva,
egyebkeént ugyanezen a beszerzés alapjan lett kivalasztva a kivitelezd, tehat a netté 2.300.-Ft/m2
van minden egyes utca esetében, ami nem tartalmazza az aknék szintbe emelését. Az kiilon
pluszként keriil ra. Attdl fligg, hogy melyik utcardl van sz6. Tehat ezek mennek pluszba.
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Szilagyi Péter
Mennyire ragaszkodik ennél a napirendnél, hogy csak kérdést lehet feltenni?

Nagy Sandor

Nem én ragaszkodom hozza, hanem az SZMSZ irja el§.

Szilagyi Péter
Akkor majd az egyebek napirendi pontnal.

Nagy Séndor
Puskas képviseld urnak elfogadhat6 akkor, hogy kimunkalva megkapjak a kimutatast, de

ugyanezzel a szamokkal lesznek. De Osszességében kb. 46 millié koriili az amit az elsd
utemben elkdltottiink. Ha nincs egyéb a napirendi pont vitajat lezarom. Ki az, aki a tajékoztatot
tudomasul veszi?

A képviselé-testiilet a tajékoztatot 9 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil, 1 tartézkodéassal
tudomadsul vette.

7. napirendi pont megtargvaldsa
7./ Kozérdekii bejelentések, kérdések

Szilagyi Péter

Két részre bontanam a kérdéseimet, véleményemet, mind a kett6 az utakhoz kapcsolodik. Az
egyik a Debreceni — Szent Istvan uttal kapcsolatos, miért nem kezdték el julius 11-én a
felujitast, arrol volt sz6 korabban. A mésik része, annak az aggilyomnak, kritikdnak szeretnék
hangot adni a nyilvanossdg el6tt, ami szamomra rendkiviil visszataszité, ami ebben az
orszagban torténik az utak tekintetében is. Nagyon jol emlékszem ra, amikor a Széchenyi utat
elészor kovezték, fiatal hazas voltam, minden forintra, mint barki masnak sziikségem volt-
akkor 10 ezer forintot adtunk be, hogy lekovezzék azt az utat. Most a zizottkénél is ugyanezt
figyelhetjiik meg, hogy nem kézadakozas folyik, hanem az ad6 résszel kényszeriti ki az
onkorményzat, hogy azok az utak, amely jol felfogott véleményem szerint az Allamnak kellett
volna mér nagyon régen megcsinalni. Most azokkal az emberekkel fizettetjiik meg, akik esetleg
nagyon-nagyon sziikds koriilmények kozott élnek és emiatt tartozkodtam egyébként, mert a
forras elfogadhatatlan szamomra. Ugyanakkor azt is szeretném elmondani, hogy mondjuk
Budapest kdrnyékén egész masképp megy a torténet, és visszataszitd az egesz, ami zajlik az
orszag ¢észak-keleti részén ilyen tekintetben. Hallottam a Kossuth Radidban, hogy Budapest
vonzaskdrzetében lecserélik a motorvonatokat, légkondicionald berendezés, meg minden egyéb
lesz rajta, és a kiselejtezetteket meg hozzéak ide a keleti régidkba. Az utakat is, ha megnézziik,
ott azért nem hiszem, hogy a kommunélis adokbol szoktik megvaldsitani. Ott egy-egy uUtnak az
elkészitéséhez fajlagosan nagyobb Osszeget tudnak biztositani, mint ahogyan nalunk
aszfaltoznak. Es nekem ezzel van a problémam. Ilyet nem tudok tdémogatni. En azt gondolom,
hogy Ujfehértonak a lakossaga is ugyanugy, ahogyan az orszag szerencsésebb részén lakok is
adoznak, amit meg kell fizetni, itt is megfizeti mindenki. Ugyantigy, ha kozlekedni akarunk,
akkor vagy ,szemetet” kapunk Budapestrdl, amit kiselejteztek, vagy pedig épitsiik meg
magunknak, amire sziikségiink van egy tjabb ado bevezetésével.

Nagy Sandor
Keépviseld ur! Egy kicsit tilterjeszkedett, mert nem hiszem, hogy az Wfehértoi képviseld-

testiilet hataskdre, hogy most Budapesten milyen motorvonatokat akarnak munkaba allitani.
Ezt nem is akarom kommentélni. Még egyszer mondom, hogy nincs hataskériink arra, ho gy ezt
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mi véleményezziik. Meglepve hallom ezt a 10 ezer forintot, hogy a Széchenyi ut burkolathoz
kellett. Tud-e valaki még képviseld uron kiviil a 10 ezerr6l. Nem emlékszem ra, hogy ez
testiileti Ulésen barmikor is téma lett volna. Ha igy volt, bizonyara régen volt. Ezt azért
megneznem. Kizartnak tartom, hogy a Széchenyi utnal volt hozzjarulds a 90-es évek elején.
Lehet, hogy képvisel ur akkor felajanlotta. Nyilvan ezt Onnek akkor megkoszontiik, mert
akkor én voltam, vagy a tancs elndk, vagy a polgarmester. De annyira nagy jelent6sége nem
lehetett a dolognak, mert ha nagy jelentéségii dolog lett volna, akkor arra bizonyara jobban
emlékeznék. Még egyszer mondom, hogy nem emlékszem ra.

Szildgyi Péter
A mardl beszéljlink.

Nagy Séndor
A mar6l beszéliink. Természetesen azok, akik 40 éve a térdig jarnak a sarban, azok nyilvan

megkdszonik képvisel6 Grnak is, hogy a kommunalis ad6 befizetésével hozzajarul ahhoz, hogy
ezek az utak is elkésziilnek. Nyilvan a 4912-es esetében — a multkor is leirtam- nincs ujabb
informéaci6. Jelen pillanatban nincs megkétott timogatasi szerz6dés a Magyar K6zat Nonprotfit
Zrt. €s a kozremiikodo kozott, ezért ugyan a kivitelezé kivalasztasa megtortént, a kivitelezd
félig fel is vonult Ujfehértéra, de a munkélatok nem kezdi el. Emiatt a meg nem kotott
tamogatdsi szerzédés miatt nem irta ald a Magyar Kozt Zrt. a kivitelezdvel a kiviteli
szerz0dést, illetve nem biztositott munkateriiletet nekik. Ennyi az informéciém, nincs Ujabb
ebben a kérben.

Szilagyi Péter

Talan lehet mondani azt, hogy az egyik képviselé vagyok ebben a testiiletben, illetve a
korabbiban is, aki ilyen gyakran megfogalmazza a kritikat, ha ugy hozza a sors. Most a
dicséretnek van itt az ideje. Az augusztus 20-aval kapcsolatban szeretném azt a nyilvanossag
el6tt elmondani, hogy 2010 6ta, amiéta képviselé vagyok, ha szabad igy fogalmazni- erre
vagytam, hogy hasonloképpen szervezze meg az onkorményzat a muzeummal kozosen az
augusztus 20-at, mint ahogyan most is volt, hiszen ez egy Allami iinnep €s az 6nkormanyzat
feladata. Itt szeretném megkdszonni mindenkinek, akik kdzremiikodtek ennek a rendezvénynek
a megvaldsitasaban. Szerintem szinvonalasan csinaltak.

Nagy Sandor
Koszonjitk szépen képvisel6 ur, azok nevében is, akik kozremiikodtek ebben. Az elején én is

elmondtam. Nyilvan ehhez pénz is kellett és ezért a képviseld-testiiletnek is kdszonet jar,
hiszen, ha a 2015. évi koltségvetésében nem biztositott volna forrast ennek a rendezvénynek a
lebonyolitasara, akkor is meg tudtuk volna csinalni. Nyilvan nem ilyen szinten, ahogyan most
meg tudtuk csindlni. Tehat ez mindig kétéld dolog. Erre az augusztus 20-4ra 4 millié forint lett
eloiranyozva a koltségvetésben. Ebbol azért egy jelentés megtakaritas van, azért nem tudom
meég a pontos Jsszeget, mert még a szamlak kifizetései vannak, de lényegesen a koltségvetés
alatt maradva - sikertilt ezt az egész programot megvalésitani.

Varading Istenes Erzsébet

A Kisréten a jatszotérrel kapcsolatosan tobben észrevételt fogalmaztak meg, hogy nincs egy
jatszotere a varosnak. Tudom, hogy ,,szétzuztak”, de meg kellene nézni, hogy hogyan lehetne
mégiscsak helyreallitani, mert igény van ra.

Nagy Sandor
Addig képviseld asszony nem fogok javaslatot tenni ra, amig a tér kamerazasat meg nem tudjuk
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csinélni, hiszen milliés nagysagrendet kellene rdkdlteni, semmi értelme nincs. Tavalyel6tt ki
lettek vagatva hozzd a fik is azokbol a fakbol amikbél az Snkorményzat a mez6gazdasagi utak
mentén vagott ki. Ugy gondolom, hogy Hajdu Sandort kell megkérdezni, hogy hol vannak ezek
a fak.

Azért nem engedtem meg felallitani, mert amit megjavitottunk is egy hét alatt szétvagtak.
Addig amig a kamerdzas nincs meg, semmi értelme nincs feldllitani. Ha egyéb nincs, a
napirendi pont vitajat lezarom.

Mivel egyéb kérdés, észrevétel, vélemény nem hangzott el, Nagy Sandor polgirmester tr a
nyilvéanos iilést 16 6ra 40 perckor bezarta.
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UJFEHERTO VAROS
POLGARMESTERI HIVATALA
4244 Ujfehérto, Szent Istvan Gt 10.
Tel.:(42) 290 000 Fax: (42) 290 003
E-mail: polghiv@ujfeherto.hu
Web: www.njfeherto.hu

UJFEHERTO VAROS
KEPVISELO-TESTULET
UGYRENDI BIZOTTSAGANAK
ELNOKE
Szama: 2-62/2015.
MEGHIVO

Ujfehérté Varos Képviselo-testiiletének Ugyrendi Bizottsagat
2015. augusztus 24-én (hétfo) du. 13 orai kezdettel tartandé
zart- azt kovetden - nyilvanos iilésre 0sszehivom

A bizottsagi iilés helye: Ujfehértoi Polgarmesteri Hivatal — Targyalo helyiség (4244 Ujfehérto,
Szent Istvan 1t 10. sz.; fsz.: 8. sz..)

A bizottsagi iilésre tisztelettel meghivom
Napirendi javaslat
(zart iilés)
1./ Eléterjesztés Ujfehérté Varos Onkorményzatanak tulajdonaban 1évé gazdasagi tarsasagok
vezetdinek teljesitményértékelési kvetelményeirdl
(frasbeli elbterjesztés alapjan)
Szama: 3-195/2015.
Eléadé: Nagy Sandor polgarmester

2./ Elbterjesztés az Ujfehértéi Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kft. Feliigyels Bizottsaga
tigyrendjének jovahagyasarol
(Irasbeli eléterjesztés alapjén)
Szama: 3-196/2015.
Eléadé: Nagy Sandor polgarmester

Napirendi javaslat
(nyilvénos iilés)

1./ Eléterjesztés Ujfehérté Varos Onkorméanyzata Beszerzési Szabélyzatanak jovahagyéasarol
(frasbeli eldterjesztés alapjan)
Szama: 3-197/2015.
Eléado: Nagy Sandor polgarmester

2./ El6terjesztés az Ujfehértoi Polgarmesteri Hivatal etikai kodexének elfogadasardl
(frasbeli eléterjesztés alapjan)
Szama: 3-198/2015.
Eléadé: Nagy Sandor polgarmester



3./ Egyebek

Ujfehértao,2015. augusztus 19.

Véradinf. Istenes Erzsébet s.k.
UB elnéke



UJFEHERTO VAROS
POLGARMESTERI HIVATALA
4244 Ujfehért6, Szent Istvan ut 10.
Tel.:(42) 290 000 Fax: (42) 290 003
E-mail: polghiv@ujfeherto.hu
Web: www.ujfeherto.hu

KEPVISELO-TESTULET
TARSADALMI KAPCSOLATOK
BIZOTTSAGANAK
ELNOKE
Szama: 2-63/2015.
MEGHIVO

Ujfehérto Viros Képviselé-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsagat
2015. augusztus 24-én (hétfo) 15,30 orai kezdettel
nyilvanos iilésre ésszehivom

A bizottsagi iilés helye: Ujfehértéi Polgarmesteri Hivatal — Targyal6 helyiség (4244 Ujfehérto,
Szent Istvan ut 10. sz.; fsz.: 8.)

A bizottsdgi iilésre tisgtelettel meghivom

Napirendi javaslat

1./ Beszdmol6 a 2015/2016. nevelési év/tanév inditasanak feltételeirol
(Irasbeli eléterjesztés alapjan)
Szama: 3-199/2015.
Eléadé: Nagy Sandor polgarmester

2./ Tajékoztat6 az Ujfehérton miikdd (bejegyzett) civil szervezetek és a helyi 6nkorméanyzat
viszonyarol
(Irasbeli eléterjesztés alapjan)
Szama: 3-165/2015.
Eléado: Nagy Sandor polgarmester

3./ Egyebek

Ujfehérto,2015. augusztus 19.
Banka Attila s.k.
TKB elnike



UJFEHERTO VAROS
POLGARMESTERE
4244 Ujfehérto, Szent Istvan ut 10.
Tel.:(42) 290 000 Fax: (42) 290 003
E-mail: polgarmester@ujfeherto.hu
Web: www.ujfeherto.hu

Szima: 2-65/2015.
MEGHIVO
Ujfehérto Varos Képvisel-testiiletét
2015. augusztus 26. (szerda) du. a 16 orai kezdettel

- zdrt-aztkovetden - nyilvanos iilésre dsszehivom

A testiileti iilés helye: ,,Nonprofit Kozdsségi — Szolgaltaté Haz” (4244 Ujfehérté, Rakoczi
Ferenc utca 2., - (volt kollégiumi épiilet)

A testiileti iilésre tisztelettel meghivom
Napirendi javaslat
(zart iilés)

1./ Eléterjesztés Ujfehérté Varos Onkormanyzatanak tulajdonaban 1év6 gazdasagi tarsasagok
vezetdinek teljesitményértékelési kbvetelményeirdl
(frasbeli el6terjesztés alapjan)
Szadma: 3-195/2015.
El6adé: Nagy Sandor polgarmester

2./ Eléterjesztés az Ujfehértoi Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kft. Feliigyel6 Bizottsaga
igyrendjének jovahagyasarol
(Irasbeli elSterjesztés alapjan)
Szama: 3-196/2015.
Eléadé: Nagy Sandor polgarmester

Napirendi javaslat
(nyilvanos iilés)

1. a) T4jékoztatd a legutobbi testiileti iilés ota tortént eseményekrél, targyalasokrol
Szama: 3-194/2015.
(Irasbeli eldterjesztés alapjan)
Eldadd: Nagy Sandor polgarmester, Sziics Laszloné alpolgarmester

b) Elbterjesztés a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol
Szama: 3-193/2015.
(Irasbeli eldterjesztés alapjan)
Eléadé: Nagy Sandor polgarmester



c) Ismertetés az atruhazott hataskérben hozott déntésekrsl
(Irasbeli eloterjesztés alapjan)
Szama: 3-190/2015.
Eléadd: Nagy Sandor polgarmester

2./ El6terjesztés Ujfehérté Véros Onkormanyzata Beszerzési Szabalyzatanak jovahagyasardl
(frasbeli el6terjesztés alapjan)
Szama: 3-197/2015.
Eléadé: Nagy Sandor polgarmester

3./ Eléterjesztés az Ujfehértoi Polgarmesteri Hivatal etikai kodexének elfogadasarol
(frasbeli eléterjesztés alapjan)
Szama: 3-198/2015.
El6adé: Nagy Sandor polgarmester

4./ Beszamol6 a 2015/2016. nevelési év/tanév inditasanak feltételeirdl
(Irasbeli eléterjesztés alapjan)
Szama: 3-199/2015.
El6adé: Nagy Sandor polgarmester

5./ Tajékoztaté az Ujfehérton miiksds (bejegyzett) civil szervezetek és a helyi 6nkormanyzat
viszonyarol
(irasbeli el6terjesztés alapjan)
Szama: 3-165/2015.
El6adé: Nagy Sandor polgarmester
6./ Tajekoztato az utak karbantartasardl
(frasbeli elSterjesztés alapjan)
Szama: 3-200/2015.
Eléadé: Nagy Sandor polgarmester

7./ Kozérdeki bejelentések, kérdések

Ujfehérto,2015. augusztus 19.
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UJFEHERTO VAROS
POLGARMESTERI HIVATALA
4244 Ujfehért6, Szent Istvéan ut 10.
Tel.:(42) 290 000 Fax: (42) 290 003
E-mail: polghiv@ujfeherto.hu
Web: www.ujfeherto.hu

UJFEHERTO VAROS
KEPVISELO-TESTULET
PENZUGYI BIZOTTSAGANAK
ELNOKE
Szama 2-64/2015.
MEGHIVO

Ujfehérté Viros Képvisels-testiiletének Pénziigyi Bizottsagat
2015. augusztus 24. (hétfd) du. 16,30 6ra kezdettel megtartott

nyilvinos iilésre 6sszehivom

A bizottsigi iilés helve: Ujfehértéi Polgérmesteri Hivatal — Targyal6 helyiség (4244 Ujfehérto,
Szent Istvan ut 10. sz. fsz.: 8. sz.)

A bizottsagi iilésre tisztelettel meghivom

Napirendi javaslat

1./ ElSterjesztés Ujfehérté Varos Onkormanyzata Beszerzési Szabalyzatanak jovahagyasarol
(Irasbeli eléterjesztés alapjan)
Szama: 3-197/2015.
Eléadé: Nagy Sandor polgarmester

2./ Tajékoztatd az utak karbantartasarol
(Irasbeli eléterjesztés alapjan)
Szama: 3-200/2015.

Eléadé: Nagy Sandor polgarmester

3./ Egyebek
Mint Szamvizsgal6 Bizottsag

1./ Eléterjesztés az Ujfehérto, Vasvari Pél utca 1. szém alatti Tarsashaz 2015, julius havi
pénzligyi egyenlegének és a 100.000,-Ft végdsszeget megbaladéhemutatott szamlajanak
véleményezésérol A bR ©s8
Szama: 3-192/2015. :

(Irasbeli eléterjesztés alapjan)
Eléadé: Nagy Sandor polgarmester

ftf"e
A
Mészaros Agnes s.k.
PB Elnok

Ujfehértd,2015. augusztus 19.



UJFEHERTO VAROS
POLGARMESTERE
4244 Ujfehértd, Szent Istvan Gt 10.
Tel.:(42) 290 000 Fax: (42) 290 003
E-mail: polgarmester@ujfeherto.hu
Web: www.ujfeherto.hu

Szama: 3-194/2015. ] )
ELOTERJESZTES

- a képviselo testiilethez —
a legutobbi testiileti {ilés 6ta tortént eseményekrol, targyalasokrol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Ujfehérté Véros Képviselé-testiilete és Szervei Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol szolo
13/2014. (X. 31.) 6nkormanyzati rendelet 8. §. (5) bekezdés d), valamint a 10. §. (5) bekezdés
b) pontjai alapjdn a polgadrmester tajékoztatist ad az el6zd testiileti {ilés Ota tett fontosabb
polgdrmesteri és alpolgarmesteri intézkedésekrol, targyalasokrol és jelentosebb eseményekrol.

Ennek alapjan az alabbi eseményekrdl, targyalasokrol tajékoztatom a Tisztelt Képviseld-
testiiletet:

2015. jlius 23-an az Ujfehérto-Bokony szennyvizprojekthez kapcsolodd befejezd
munkalatokrol, illetve a tobbletmunkaval kapcsolatos eldkészité munkalatokrél folytattunk
megbeszélést hivatali helyiségemben az érintettek bevonasaval.

Ugyanezen a napon a Nyirségviz Zrt. képviseldjével folytattunk megbeszélést a rendkiviil
megndvekedett ivoviz fogyasztas lehetséges okairdl.

A délutan folyaman Dr. Imre Gydrgy iigyvéd urral, illetve jegyzoé ndvel kdzdsen tekintettiik at
az dnkormanyzat aktualis peres ligyeit.

2015. julius 24-én az Ujfehértd varos szennyvizcsatorna halézatanak és Bokony kozség
szennyvizcsatorna halozatdnak bdvitése targyt, a Kbt. II. rész 94.§ (3) bek. b) pontja szerinti
hirdetmény nélkiili targyalasos kézbeszerzési eljaras soran beérkezett ajanlatok boritékbontasan
voltam jelen.

2015. julius 25-én alpolgarmester asszony, jegyzd no, illetve aljegyzd nd kiséretében
Kiskerekiben az Ujfehértd Varos Onkormanyzata és Kiskereki K6zség Onkorményzata kozotti
testvérvarosi egytittmiikodés targyaban sziiletett egyiittmiikodési megallapodast irta ala
uinnepélyes keretek kozott.

2015. julius 27-t61 augusztus 10-ig igazgatasi sziinet volt a Polgarmesteri Hivatalban.
2015. julius 30-an reggel 7 orai kezdettel rendkiviili Pénziigyi Bizottsagi, azt kdvetden

rendkiviili képviselo-testiileti Gilésen voltam jelen. Ugyanezen a napon a délel6tt folyaman az
Ujfehérto - Bokony Vizikozm Beruhazasi Tarsulas Tarsulasi Tanacs Biralo Bizottsagi ilésén,
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majd azt kdvetben a rendkiviili Tarsulasi Tandcs tilésén voltam jelen, ahol dontétt a Tarsulas az
Ujfehérté  véros szennyvizcsatorna halozatanak és Bokony koOzség szennyvizesatorna
halozatanak bovitése targyn a Kbt. I1. rész 94.§ (3) bek. b) pontja szerinti hirdetmény nélkiili
targyalasos kozbeszerzési eljaras soran beérkezett ajanlatok érvényessé, illetve érvénytelenné
nyilvanitasarél, Ujfeherto -Bokony Vizikézmil Beruhazasi Tarsulas Beszerzési Szabalyzatanak
jovahagyasarél, illetve Ujfehérté-Bokony vizikdzmii fejlesztési projekt cimti, KEOP-1.2.0/09-
11-2011-0044 azonositdészamu palyazathoz kapcsolodo eszkozbeszerzésrol.

2015. augusztus 1-jén alpolgarmester asszony az Ujfehértdi Lovasbaratok Egyesiilete altal
szervezett Poni Klub Verseny - Fehérté Kupa dijakat adta 4t Suhaj Zoltannal, az Egyesiilet
Elnokével kdzosen.

2015. augusztus 10-én rendkiviili képviselo-testiileti {ilésen voltam jelen, ahol a testiilet
Ujfehértdo Véros Onkorményzat addssagot keletkeztetd tigyleteib6l eredé fizetési
kotelezettségeinek megallapitasarol szolé hatdrozatrol, valamint az ehhez kapcsolodo
koltségvetési rendelet mddositasarol dontott.

2015. augusztus 12-én rendkiviili képviselé-testiileti {ilésen voltam jelen, ahol a képvisels-
testiilet dontott az Ujfehértéi Helytorténeti Gytijtemény kiallitotermeiben talalhaté nyilaszarok
cseréjéhez szlikséges sajat forras biztositasarol.

Szintén ezen a napon az Integralt Viarosfejlesztési Stratégiaval, illetve a stratégia
aktualizalasaval kapcsolatos feladatokat tekintettem at a Megacom képvisel6jével.

2015. augusztus 13-an alpolgarmester asszonnyal, jegyz6 nével, illetve aljegyzd nével
eligazitast tartottunk a kiilonboz6 kozfoglalkoztatasi programban résztvevd személyek
szamara. Ebben a honapban tobb mint 270 6 foglalkoztatasa valosul meg az 6nkormanyzat
szervezésében, és sok probléma mertilt fel a munkavégzés intenzitisaval, munkafegyelemmel
kapcsolatosan.

Ugyanezen a napon megbeszélést folytattam Béres Jozsefné igazgatd nével a tanévinditis
kérdéseirdl.

2015. augusztus 14-én jegyz6 nével Budapesten az Erste Bankban folytattunk megbeszélést a
tornacsarnok kivasarlasdval kapcsolatosan, illetve a kivasarlas idépontjaig fennalld
finanszirozasi problémakrol.

2015. augusztus 17-én a Nemzeti Kézmuvel6dési Intézet munkatarsaval tekintettiik at a varos
kozmivel6dési helyzetét - kérdéives formaban.

2015. augusztus 18-an 7 ératol rendkiviili képviseld-testiileti {ilésen voltam jelen, ahol a testiilet
a hulladékfeldolgozé tervezett beruhdzas megvalésitéséhoz sziikséges rendelet médositésér(’)l
alpolgarmester asszonnyal, illetve a Zajti Ferenc Miivelddési Kézpont vezetOJevel tekintettiik
at az augusztus 20-dhoz kapcsolodo rendezvény el6készitésének allasat.

Tajékoztatom Onodket, hogy augusztus 7-ét61 14-éig a karpataljai Gut testvérteleptilés 15 f6s
gyermekcsoportja tdborozott varosunkban. Itt szeretnék koszonetet mondani a Jatékvar
Bolcsére és a Hancurka Jatszohaz, a SZOSZOK mindazon dolgozdinak, vezetdinek, valamint
mindenkinek, aki a gyermekek programjanak megszervezésében, az étkeztetésiikben, vendégiil



latasukban részt vallalt és emlékezetesebbé tette az itt tartozkodasukat.

T4ajékoztatom tovabba a képviselo-testiiletet, hogy a 31/2014. (II1. 05.) szamu hatérozataval
dontétt a képviselé-testiilet az Allami Szamvevészék altal végzett, az Onkormanyzat pénziigyi
gazdalkodasi helyzete értékelése és a szabalyossidganak ellenérzése targyaban kiadott
jelentésrél, valamint dnkormanyzati intézkedési terv elfogadasarol.

A hatérozat mellékletét képezi az Allami Szamvevészék polgarmester részére tett, intézkedést
igénylé megallapitasai és javaslatai, melynek

1. pontja az alabbiak szerint rendelkezik: ..,, a szallitoi kitettség és az Adossagrendezési tv. 4. §
(2) bekezdés a)-b) pontjaiban megjelolt helyzet kialakuldsanak elkeriilése érdekében,
meghatarozott gyakorisdggal szamoljon be a Képvisels-testiiletnek az Onkormanyzat lejart
szallitéi allomanya alakulasarol. Intézkedjen a szallitdi szdmlik esedékesség szerinti
kiegyenlitésérol vagy a lejart tartozdsok atiitemezésérdl.”

Ennek alapjén tdjékoztatom Onoket, hogy 2015. augusztus 18-ai allapot szerint Ujfehértd Varos
Onkormanyzatanak lejart, 30 napon tuli szallit6i alloménya: 35 985 540.-Ft, mely a Therma

Kift. felé a varosi uszoda és tornacsarnok {izemeltetésével kapcsolatban 4ll fenn.

Kérem a Tisztelt képviseld-testiiletet, hogy a tdjékozatot megtargyalni és tudomasul venni
sziveskedjen.

Ujfehérto,2015. augusztus 19.
Y]
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Sﬁ polgarmester
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UJFEHERTO VAROS
POLGARMESTERE
4244 Ujfehérto, Szent Istvan Gt 10.
Tel.:(42) 290 000 Fax: (42) 290 003
E-mail: polgarmester@ujfeherto.hu
Web: www.ujfeherto.hu

Szama: 3-197/2015. ) ,
ELOTERJESZTES
- a képviseld-testiilethez —

Té4jékoztato a lejart hatdridejli hatarozatok végrehajtasardl
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Ujfehértd Véros Keépviselé-testiilete és Szervei Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél szolo
modositott 13/2014. (X. 31.) 6nkorményzati rendelet 8. §. (5) bekezdés d), illetve 10. §. (5
bekezdés a) pontjai alapjén a polgarmester beszamol a lejart hataridejii képvisel§-testiileti
hatarozatok végrehajtasarol.

Ennek alapjan az alabbi lejart hataridejii hatdrozatok végrehajtasardl tajékoztatom a Tisztelt
Képviselo-testiilete:

A '131/2015. (VIL. 22.) szamu hatarozattal a képviselo-testiilet a telepiilésrendezési terv és helyi
épitési szabalyzat modositasarol dontott. A hatérozatot az Onkormanyzati Féépitész szaméra
megkildtiik.

A 134/2015. (VIL. 22.) szamu hatdrozattal a képviseld-testilet az Ujfehértd Véaros
Onkormanyzata és Kiskereki Kozség Onkormanyzata kozotti testvérvarosi egylittmiik6dés
targyaban sziletett egyiittmiikodési megallapodasrol dontstt. Az egyiittmitkodési megallapodas
2015. jalius 25-én alairasra keriilt Kiskereki Kozségben.

A 136/2015. (VIL 22)) szadmu hatdrozattal a képviselo-testillet Ujfehérté  varos,
telepiilésrendezési terv és helyi épitési szabdlyzat modositasahoz kémyezeti hatasvizsgalat
sziikségességének megdllapitdsarol dontdtt. A hatdrozatot az URBAN Linea Tervezd és
Szolgaltaté Kft., valamint az Onkormanyzati Féépitész részére megkiildtiik.

A 1382015, (VIL. 22.) szimu hatdrozattal a képvisel6-testilet Ujfehérté Vaéros
Onkorményzatanak tulajdonaban 1évé gazdasagi tarsasagok vezetSinek teljesitményértékelési
szabalyzatat fogadta el. A hatarozatot az Onkormanyzati tulajdonban 1év gazdasagi tarsasagok
vezetdi részére megkiildtiik.

A 140/2015. (VIL 22.) szamu hatdrozattal a Nyirségi Vizgazdalkodasi Tarsulat részére az
Orszagos Kozfoglalkoztatasi Program keretében 2015. junius 1. — 2015. november 30. kdzotti
idészakban Ujfehérton foglalkoztatottak t&bbletksltségének fedezetérsl dontstt a képvisels-
testiilet. A hatérozatot, valamint az alairt megéllapodast a Nyirségi Vizgazdalkodési Térsulat
részére megkiildtiik.

A 143/2015. (VIL 22.), illetve a 152/2015. (VIL. 30.) szamu hatirozatokkal O6nkormanyzati
tlzifa ért€kesitésérol dontott a képviseld-testiilet. A két hatirozatban megjeldlt mennyiségii



tlizifdt nyilvdnos versenyeztetés (licitalas) Utjan, a legelénydsebb ajanlattevik részére
ertékesitettik. Az értékesitett tlizifa 1900,-Ft/100 kg aron keriilt megvételre. A licitalasrol
Jegyz6konyv késziilt. Az értékesitésbil befolyt sszeg 706.610. Ft - a Polgarmesteri Hivatal
szamlajara befizetésre kertilt.

A 144/2015. (VIL. 22.) szam® hatérozattal a képviselé-testiilet a Lengyel Laura Ovoda
ovodavezetdjének (magasabb vezetd) megbizasarol dontdtt. A hatdrozatot az dvoda vezetdje
részére megkiildtiik, a sziikséges munkaltatoi és adminisztrativ intézkedések megtorténtek.

Kérem a Tisztelt képvisel6-testiiletet, hogy a tdjékozatét megtargyalni és tudomdsul venni
sziveskedjen.

Ujfehérto,2015. augusztus 19.
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UJFEHERTO VAROS
POLGARMESTERE
4244 Ujfehérto, Szent Istvan at 10.
Tel.:(42) 290 000 Fax: (42) 290 003
E-mail: polghiv@ujfeherto.hu
Web: www.ujfeherto.hu

Szama-b.~. 0. /2015.

ELOTERJESZTES
- a Képviselo-testiilethez -

Atruhdzott hatiskérben hozott dontésekrol

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Tajékoztatom Ondket, hogy a 2015. 07.11. — 2015. 08. 17. kizotti idészakban atruhazott hatéaskdrben
az alabbi dontések sziilettek.

POLGARMESTERRE ATRUHAZOTT HATASKOR

Rendszeres telepiilési tAmogatis megallapité: 5 db
dontés modosito:- db
elutasito: 1 db
eljaras megsziintetd: 1 db
érdemi vizsgalat nélkiili elutasit6: - db

Rendkiviili telepiilési tAmogatas megallapitd: 4 db
dontés modositd:-db
elutasito:-db
eljaras megsziintet6:-db
érdemi vizsgalat nélkiili elutasitas:-db

Ko6ztemetés -.db

Helyi kézlekedési tamogatas: megallapité hatarozat: -- db
elutasité: -- db -

Ujfehérto, 2015. augusztus 17.
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UJFEHERTO VAROS
POLGARMESTERE
4244 Ujfehérté, Szent Istvan ut 10.
Tel.:(42) 290 000 Fax: (42) 290 003
E-mail: polghiv(@ujfeherto.hu
Web: www.ujfeherto.hu

Szama: ..;5.’.'.’3‘.5.?‘.’../2015.
ELOTERJESZTES

- a Képviselo-testiilethez-

Ujfehérto Viros Onkormanyzata
Beszerzési Szabalyzatanak jovahagyasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kozbeszerzési torvény eloirja, hogy minden ajanlatkérd koteles meghatiarozni a
kozbeszerzési eljarasai elokészitésének, lefolytatdsanak, bels6 ellenérzésének felelésségi
rendjét, a nevében eljaro, illetbleg az eljarasba bevont személyek, illetve szervezetek
feleldsségi korét €s a kozbeszerzési eljarasai dokumentélasi rendjét, dsszhangban a vonatkozé
jogszabdalyokkal.

Mindemellett a kozbeszerzési torvény hatalya ald nem tartozé beszerzések esetében is
kotelessége az 6nkormanyzatnak, mint ajanlatkérének meghatarozni a beszerzési eljarasok
elokészitésének, lefolytatasanak rendjét, illetdleg az eljarasba bevont személyek, illetve
szervezetek feleldsségi korét és a kzbeszerzési eljarasai dokumentaléasi rendjét.

Erre tekintettel késziilt el Ujfehérté Véaros Onkorméanyzatanak Beszerzési Szabalyzata.

Kérem a képvisel-testiiletet, hogy a fentiek figyelembe vételével a Beszerzési Szabalyzat
tervezetét megtargyalni, és a mellékelt hatarozat-tervezetet elfogadni sziveskedjen.

oL G
Nagy Sandor
polgarmester

Ujfehérté, 2015. augusztus 17.
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Melléklet a .

"../201 5. szamu el6terjesztéshez

UJFEHERTO VAROS ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK

hatarozata
Ujfehérté Varos Onkormanyzata
Beszerzési Szabalyzatianak jovahagyasarol
A KEPVISELO-TESTULET

Ujfehértd Varos Onkorményzata Beszerzési Szabalyzatat a melléklet szerinti tartalommal
jovahagyja.

Felel6s: polgarmester
Hataridd: azonnal

Nagy Sandor Dr. Sziics Andrea
polgarmester jegyzo

A hatarozatrol értesiil:
1./ Polgarmesteri Hivatal (Gazdasagi Osztaly, Varosiizemeltetési Osztaly, Pénziigyi Osztaly,
Jegyzoi Titkarsag)




Iktatoszam:

Ujfehért6 Varos Onkormanyzatianak

BESZERZESI SZABALYZATA

Hatalyos: 2015. szeptember 1. napjatol



1. A szabalyzat célja, hatalya

(1) E szabélyzat célja, hogy megallapitsa a megrendeld kozbeszerzési értékhatar alatti
beszerzéseinek dltalanos szabdlyait, ennek keretében az ajanlattevok szamdara azonos €s
egyenld feltételek biztositasaval garantdlja a verseny tisztasdganak védelmét, a verseny
nyilvanossagat, és az ajanlattevok esélyegyenldségét.

(2) Jelen beszerzési szabalyzat (a tovabbiakban: szabdlyzat) hatalya kiterjed az Ujfehértd
Véros Onkormanyzatanak a kozbeszerzési értékhatar alatti beszerzéseire.

(3) A szabalyzat targyi hatélya alé tartoznak:

a) a kozbeszerzési értékhatart el nem érd értékii beszerzések,

b) a kézbeszerzésekrdl szol6 2011. évi CVIIL térvény (a tovabbiakban: Kbt.) altal kivételként
meghatarozott beszerzések a (4) bekezdésben foglalt eltéréssel.

(4) Kivétel a (3) bekezdésben foglaltak alol:

a) ha a tervezett beszerzés becsiilt értéke a nettd 2 000 000 Ft-ot nem haladja meg,

b) olyan beszerzési, felljitasi, javitasi, karbantartdsi céli beszerzésekre, mely az
Onkorményzat érdekében stirgds vagy rendkiviili helyzetre tekintettel valt sziikségessé és
azonnali intézkedést igényel (ez nem eredhet az Onkorményzat mulasztasabol),

¢) jogi, iigyvédi szolgaltatasok,

d) vezetdi tanacsadoi feladatok,

e) hivatalos k6zbeszerzési tanacsadoi feladatok,

f) ha az ajanlattevét a dologgal kapcesolatos egyéb jogosultsag, kizarolagos jog illeti meg, mas
ajanlattevével torténd szerz6déskotés esetén bizonyos jogok érvényesitésétdl elesik, az
lehetetlenné valik,

g) miiszaki-technikai sajatossagok miatt csak egy szervezet képes a szerzédést teljesiteni,
illetdleg a korabbi nyertes ajanlattevd maéssal torténd helyettesitése miiszakilag eltér6 €s nem
illeszkedd termék beszerzését eredményezné.

2. Az eljarasban részt vevé személyek

(1) Megrendeld: A beszerzési eljarasban az eljarasok inditasa — kivéve a hitelfelvételt - a
polgarmester, illetve azt altala megbizott személy feladat-és hataskore. A hitelfelvétel esetén
az eljarasok inditasa a képvisel6-testiilet feladat-és hataskore.

(2) Ajanlattevd: Az a természetes, jogi személy, személyes joga szerint jogképes szervezet,
akinek ajanlatkér6 a felhivast kozvetleniil megkiildi, tovabba, aki a kdzzétett ajanlati felhivas
alapjan ajanlatot nyujt be.

3. A beszerzési eljaras elokészitésének szabalyai,
az ajanlattételi felhivas minimalis tartalma

(1) A beszerzési eljaras ajanlattételi felhivas kozvetlen megkiildésével indul. Az ajanlattételi
felhivast legaldbb harom ajanlattevének kell megkiildeni, vagy az eljaras kozzététellel indul.
Az ajanlattevok kivalasztasa a polgarmester feladata.

(2) Az ajanlattételi hataridét tgy kell megallapitani, hogy az ajanlattevok egyenld eséllyel
tehessenek megfeleld ajanlatot, de minimum 3, maximum 20 munkanap lehet.



(3) Ajanlatkér donthet uigy, hogy a beszerzési eljarast kozzététellel inditja meg, ebben az

esetben minimum 10 munkanapot kell biztositani az ajanlattételre.

(4) A beszerzési eljaras targyaldsos, kivéve, ha az ajanlattételi felhivasban ajanlatkérd arrol

rendelkezik, hogy az ajanlatokat targyalas nélkiil biralja el.

(5) Az dnkormanyzat a kiirasi feltételeket és szabalyokat az eljaras sordn a beadasi hataridéig

megvaltoztathatja, beleértve az ajanlattételi hataridé meghosszabbitasat is. A valtoztatast

valamennyi érdekeltnek egyidejiileg meg kell kiildeni. Ebben az esetben tigy kell tekinteni,

hogy 1j eljaras indul és az ajanlatok beaddsanak (ij hatéridejét is ennek megfelelen kell

meghatarozni.

(6) A kiirds sordn az ajanlattételi hataridét ugy kell meghatarozni, hogy az ajanlattevéknek

megfeleld id6 alljon a rendelkezésiikre ajanlatuk kidolgozasara.

(7) Az ajanlattételi felhivasnak kiilondsen az alabbiakat kell tartalmaznia:

a) ajanlatkéré megnevezése, székhelye,

b) a beszerzés targya, mennyisége,

c) aszerzOdés teljesitésének idépontja, illetdleg a szerzddés idétartama,

d) amennyiben az ajdnlattétel eldsegitése érdekében az dnkormanyzat dokumentaciot készit,
a dokumentéci6 rendelkezésre bocsatasanak ideje, helye,

e) az ajanlat benytjtasanak helye és idépontja,

f) az alkalmassag feltételei, azok igazolasi modja,

g) az alvallalkozé(k) bemutatasa,

h) az ajanlati k6tottség id6tartama,

) ajanlati biztositék kikotése esetén az ajanlati biztositékra vonatkozé rendelkezések,

j) az ajanlat elbirdlasanak szempontja, modszere,

k) hianypotlasra, kérdésfeltevésre vonatkozd rendelkezések.

(8) Amennyiben a beszerzés Eurdpai Unids tdmogatdsbol valésul meg, az ajanlattevének

nyilatkoznia kell, hogy timogatassal dsszefliggd ajanlatdban hamis adatot nem szolgaltatott.

(9) Amennyiben a beszerzés Eurdpai Unios tAmogatasbol valdsul meg, az érintett projektre

vonatkozé adatokat az ajanlattételi felhivasban meg kell adni.

4. Ajanlati kotottség

(1) Az ajanlattevé ajanlati kotottsége, ha a kiirds eltéréen nem rendelkezik, akkor kezdédik,
amikor az ajanlatok benyujtasara nyitva 4116 hataridé lejart.

(2) Ajénlattevé az ajanlatihoz az ajanlattételi felhivasban meghatarozott idépontig kétve van.
(3) Ajanlattev6 csak akkor modosithatja az ajanlatat, ha erre az ajanlattételi felhivas
lehetdséget biztositott.

(4) Az ajanlatkér6 az ajanlattételi felhivast az ajanlatok benyujtiséra megjelélt idépontig
visszavonhatja. Errél valamennyi érdekelt ajénlattevot haladéktalanul tajékoztatni kell.

(5)  Ajanlattevé a benyujtdsra nyitva all6 hatéridé lejartaig az ajanlatat barmikor
visszavonhatja.

(6) Ajanlattev6 nem igényelhet téritést ajanlata kidolgozasaért és ajanlattételével kapcsolatos
mas jogcimen sem terjeszthet el kovetelést. Erre az ajanlattevok figyelmét fel kell hivni az
ajanlattételi felhivasban.

5. Az ajanlatok elbiralasa, értékelése

(1) Az ajanlatot az ajénlattételi felhivasban meghatérozott formai kovetelményeknek
megfelelden kell elkésziteni és az abban meghatérozott idépontig és helyen benyujtani.



(2) Az ajanlatokat a beérkezés sorrendjében sorszammal kell ellatni, mely sorrendet a bontas
soran is kovetni kell.

(3) A beérkezett ajanlatok felbontasat az ajanlattételi hataridé lejartakor meg kell kezdeni. Az
ajanlatok bontasan az ajanlattevék képviseldi jelen lehetnek.

(4) Ha az ajanlattételi felhivas eltéréen nem rendelkezik, az ajanlatokat a bontastol szamitott
30 napon beliil el kell biralni.

(5) Amennyiben sziikséges, ajanlatkéré hianypotlasi felhivast kiild ki az ajanlattevék részére.
A hianypotlasra el6irt hataridé maximum 10 nap lehet. A hidnypétlasra eléirt hataridé nem
szamit bele jelen pont (4) bekezdésében meghatarozott hataridgbe.

(6) Amennyiben ajanlatkérd az ajanlattételi felhivasban nem jelezte, hogy az ajanlatokat
targyalas nélkil biralja el, ugy a targyalast a bontastol szamitott 15 napon beliil meg kell
tartani, melyrdl az érvényes ajanlatot benyujto ajanlatteviket a targyalast megel6z6 2 nappal
értesiteni kell. A targyalason részt vevé ajanlattevik végleges ajanlatukat a targyalast kovetd
munkanap 16:00 6rdig tehetik meg irdsban. Az ajanlattevék altal koribban benytjtott
ajanlatok ekkor modosithatoak. A targyalds tartisa miatt jelen pont (4) bekezdésében eldirt
hatarid6 nem valtozik.

(7) Ervénytelen az ajanlat, ha nem felel meg az ajanlattételi felhivasban meghatarozott
feltételeknek.

(8) Ervényes az ajanlat, ha mind formajat, mind tartalmét tekintve megfelel az ajanlattételi
felhivasban foglaltaknak. Formai okokbdl nem érvénytelenithetd az ajanlat.

(9) Az ajanlat érvényességérol, illetve érvénytelenségérdl, tovébba a beszerzési eljaras
eredményérol, eredménytelenségérol a kozbeszerzési tigyekkel foglalkozé munkatérs szakmai
elokészitését kovetden a koltségvetési rendeletre figyelemmel a polgarmester dont.

(10) Eredménytelen az eljaras, ha:

a) akitlizott idépontig nem érkezik ajanlat,

b) kizarolag érvénytelen ajanlatok érkeznek,

c) egyik ajanlattevé sem tett a rendelkezésére 4ll6 forrasnak megfeleld ajanlatot,

d) jelen pont (11) bekezdésében meghatarozott okbol.

(11) Az ajanlatkérd a beszerzési eljards meginditdsakor fenntarthatja magéanak a jogot, hogy
egyik ajanlattevével se kosson szerz6dést, és ilyen modon mindsitse a beszerzési eljarast
eredménytelennek. Jelen pontban szerepld feltételre az ajanlattételi felhivasban fel kell hivni
az ajanlattevok figyelmét.

(12) A beérkezett érvényes ajanlatok kozil a megadott biralati szempont(ok) szerinti
legkedvezobbet kell kivalasztani és az eljaras nyertesévé nyilvanitani.

meghozatalatol szdmitott nyolc napon beliil irdsban kell értesiteni az ajanlattevéket.

(14) A nyertes ajanlattev6vel a szerzédést a dontés meghozatalatol szamitott 15 napon beliil
meg kell kotni. Amennyiben nyertes ajanlattevd a szerz8dést a meghatérozott hataridén beliil
nem irja ald, Ggy amennyiben mésodik helyezettet is hirdetett az 6nkormanyzat, ugy a
szerz8dést vele kell megkotni.

(15) A beszerzési eljards alapjan megkotott szerz0dés a felek kézds megegyezésével
modosithato, amennyiben olyan koriilmény meriil fel, mely a szerzédéskotés elétt nem volt
elére lathato és valamelyik fél 1ényeges jogos érdekét sérti.

(16) Az allamhaztartas pénzeszkozei felhasznalasaval, az dllamhdztartashoz tartozé vagyonnal
torténd gazdalkodéssal osszefliggd — a nettd 6tmillio forintot elérd, vagy meghaladd értéki
szerzOdések tipusdt, targyat, a szerzodd fél nevét, szerzddéses érat, a szerzédés idétartamat,
valamint ezen adatok valtozasait a szerzOdés megkotését, vagy a valtozas bekdvetkezését
kovetd hatvan napon beliil kozz¢ kell tenni, melyrdl az ajanlatkéré gondoskodik. A kozzététel
modjéra az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény rendelkezései az iranyadoak.



6. Zaro rendelkezések

Jelen szabalyzatot Ujfehérté Varos Onkorméanyzatanak Képviselo-testiilete a ..../2015. (VIIL
26.) szamu hatarozataval hagyta jova, és 2015. szeptember 1-jén 1ép hatalyba, rendelkezéseit
az ezen idépontot kévetden inditott eljarasokban kell alkalmazni.

Ujfehérto, 2015. augusztus ....

Nagy Sandor Dr. Sziics Andrea
polgarmester jegyzo



UJFEHERTO VAROS
POLGARMESTERE
4244 Ujfehértd, Szent Istvan ut 10.
Tel.:(42) 290 000 Fax: (42) 290 003
E-mail: polgdrmester@ujfeherto.hu
Web: www.ujfeherto.hu

ELOTERJESZTES
- a Képviselo-testiilethez —

az Ujfehértoi Polgarmesteri Hivatal etikai kodexének elfogadasaral

Tisztelt Képvisel-testiilet!

A kozszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIX. torvény (tovabbiakban: Kttv.) 231. §.
(1) bekezdése kotelezévé teszi a képviseld-testiilet szamara, hogy a Polgirmesteri Hivatal
koztisztviseldi vonatkozasaban a hivatasetikai alapelvek részletes tartalmat, valamint az etikai
eljaras szabalyait meghatarozzak.

A hivatasetika azoknak az erkolcsi elveknek a foglalata, amelyeket a kiillonb6z6 életpalyakon
dolgozd egyéneknek hivatasuk teljesitése kdzben kovetni kell.

A Kttv. 83. §. (1) bekezdése értelmében a hivatasetikai alapelvek kiilondsen a hiiség és
elkotelezettség, a nemzeti értékek eldnyben részesitése, az igazsidgos és méltanyos
jogszolgaltatas, a méltdsag és a tisztesség, az eloitéletektd]l vald mentesség, partatlansag, a
felelosségtudat és szakszerliség, az egylittmiikodés, az intézkedések megtételére iranyuld
aranyossag €s a védelem.

A hivatasetikai szabalyozas célja, hogy a Polgarmesteri Hivatalban az etikai alapelvek
elfogadasa és betartdsa a munkavégzés minden fazisdra kiterjedjen. Ennek érdekében
sziikséges, hogy a testlilet a koztisztviselok értékrendszeréhez objektiv és konkrét alapelveket,
szabalyokat hatarozzon meg. A javasolt szempontrendszer 4ltalanos etikai elveken,
szabalyokon alapul.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az eldterjesztést megtargyalni és a mellékletként
csatolt szabalyzat tervezetet elfogadni sziveskedjenek.

Ujfehérto, 2015. augusztus 11.

e ;
Nagy Sandor

polgarmester



Melléklet a «../2015. szam eléterjesztéshez

UJFEHERTO VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
e/ vvnene (veeenns) SZAMU

hatarozata

az Ujfehértoi Polgarmesteri Hivatal etikai kédexének elfogadasarol

A KEPVISELO TESTULET

1./ A kozszolgalati tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX. torvény 231. §. (1) bekezdése
alapjan elfogadja a jelen hatarozat mellékletét képezé Ujfehért6i Polgarmesteri Hivatal Etikai
Koédexét.

2./ felkéri Ujfehértd Varos Jegyz6jét, hogy a kodex tartalmat a Polgarmesteri Hivatal
munkavallal6ival megismertesse.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgarmester

Nagy Sandor Dr. Sziics Andrea
polgarmester jegyzo

A hatérozatrol értesiil:
1. Ujfehértoi Polgarmesteri Hivatal (valamennyi kdztisztviseld és munkavallald)
2. lrattar




Ujfehértoi Polgarmesteri Hivatal

ETIKAI KODEXE

Hatalyos: 2015. szeptember 01.



I.
PREAMBULUM

Az Etikai Kédex célja a kozszolgalathoz fliz6d6 kozbizalom erdsitése, a hivatali ligyintézEs
szinvonaldnak emelése, a hivatalon beliili munkatarsi kapcsolatok fejlddésének elésegitése és
a j0 munkahelyi 1égkor kialakitasa.

Ennek érdekében az Etikai Kodex sszefoglalja és rendszerezi az Ujfehértoi Polgarmesteri
Hivatal (tovabbiakban: hivatal) koztisztviselditél a szervezeten beliill és a kiilss
kapcsolatokban is elvart magatartasi, viselkedési normékat. Az etikai elvek kételezéen
alkalmazandé munkajogi szabalyként funkciondlnak a hivatalban, melyek a koztisztviselék
részére feladatuk ellatdsahoz, hataskoriikk gyakorldsahoz, valamint feletteseik utasitdsainak
végrehajtadsahoz timpontot, irinymutatast adnak.

1L
AZ ETIKAI KODEX HATALYA

Az Etikai Kddex személyi hatdlya kiterjed a Hivatal valamennyi koztisztviseldjére,
munkavallaldjara tovabba munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban 4ll6 dolgozojara.

Az Etikai Kodex teriileti hatdlya kiterjed a Hivatal miikodésének teljes teriiletére, a
munkavégzes valamennyi helyszinére és minden olyan helyszinre, ahol a szervezet nevében
barmely koztisztviselé e mindségében megjelenik.

II1.

A POLGARMESTERI HIVATAL KOSZTISZTVISELOITOL ELVART
ALTALANOS ERTEKEK, MAGATARTASI NORMAK

A kdzszolgdlati tisztviselore vonatkozé hivatasetikai alapelvek kiilondsen a hiiség és
elkotelezettség, a nemzeti érdekek elényben részesitése, politikasemlegesség, a
felelosségtudat és szakszeriiség, az igazsigos és méltanyos jogszolgaltatds, a méltosag és
tisztesség, a partatlansig, az elSitéletektd] valé mentesség, az egylittmiik6dés, a
megbizhatdsag és a védelem.

1. Hiség és elkotelezettség:

A kozszolgdlat feladata — az Alaptorvénnyel és a hatalyos jogszabalyokkal
Osszhangban — a koz érdekében vald eljards. A koztisztviseld Magyarorszaghoz valé
hiisége, az Alaptorvényben szabalyozott demokratikus intézményrendszer keretei
kozott kifejez6dd kozérdek, a hivatal, a véros szolgalata iranti elkotelezettségen
keresztiil nyilvanul meg, mely elkotelezettségét a koztisztvisels eskiivel erdsiti meg.
Az clkotelezettség a hivatallal valé azonosulas mellett annak elfogadasat is jelenti,
hogy a j6 hirnév megtartasahoz felelésség- és 4ldozatvallalasra van sziikség.




2. Nemgzeti érdekek elényben részesitése: A Polgarmesteri Hivatal koztisztviseldinek
munkdjuk sordn az egyéni és csoportérdekekkel szemben mindig a kozérdeket kell
elényben részesiteniiik.

3. Politikasemlegesség:

A koztisztviselének kovetkezetesen kifejezésre kell juttatnia a kozigazgatas politikai
semlegességét, ezért kdzszolgilati feladatainak elldtdsa soran kifejtett és azon kiviili
tevekenysége semmilyen médon sem veszélyeztetheti a feladatok partatlan ellatdsaba
vetett bizalmat.

A koztisztviseld nem folytathat politikai part, politikai szervezet, vagy mozgalom
¢érdekében kifejtendé aktiv tevékenységet. A koztisztviselé munkahelyén sem viselhet
partielvényt, vagy mds megkiilonboztetd, akar legalis, de kifejezetten politikai
vonatkozast szimbolumot.

4. Feleldsségtudat és szakszeriiség:
A koztisztvisel6k feladataikat megfeleld gondossdggal és szakmai igényességgel,
torvényesen kotelesek végezni, képviselve hataskoriikon belil a hivatalt. A
koztisztviseloknek a személyes fejlédés igényével, koztisztviseldi feleldsséggel, a
jogszabalyok naprakész kovetésével folyamatosan fejleszteniiik kell szakmai tud4sukat.
Ugyintézésiik és dontéseik sordn mindig — a jogszabalyok adta lehetdségeken beliil —
legjobb tudasuk szerinti megoldasra kell térekedniiik.
A dontesek meghozatalakor gondosan kell mérlegelniiik déntéseik kovetkezményét is.
A feleldsséghez hozzatartozik a dontések kovetkezményeinek felvallalasa.
A koztisztvisel kozvetlen felettesének tartozik felelosséggel. Koteles felettese
utasitdsait kovetni, kivéve, ha jogszabaly masképp rendelkezik. Koteles tovabba
tajékoztatni felettesét mindazokrol a tényekrdl és koriilményekrdl, amelyek kozvetleniil
a munkakdrével kapcsolatosak.

A munkavallaloknak pértatlanul és tirgyilagosan kell timogatnia a Polgarmesteri
Hivatal vezetését a dontések végrehajtasaban, valamint a hivatal felelosségi korébe
tartozd koziigyek intézésében. Szakmailag korrekt és elfogulatlan tandcsokat kell
adniuk, biztositaniuk kell a dontésekhez sziikséges minden relevans és térvényesen
hozzaférhet6 informaciot a hivatali vezetés szamara.

5. Igazsagos és méltanyos jogszolgéltatds:
A koztisztviselének lelkiismeretesen és pontosan, a torvényesség keretei kozott kell
teljesitenie feladatait.

A koztisztvisel6 hivatali eljardsa soran kételes:
a) a tOrvényesség szigori betartasdval, tisztességes, becsiiletes eljaras
keretében elfogulatlanul, részrehajlds nélkiil, nemre, fajra, nemzetiségre,
felekezetre, partallasra, tarsadalmi helyzetre tekintet nélkiil, az eljarasra
ésszertien sziikséges id6t forditva feladatat ellatni,



b) kozfeladatait szakszerlien, a torvényeknek és a szakma szabalyainak
megfelelden legjobb tudésa szerint teljesiteni,

¢) az Ugyfelekkel kulturaltan viselkedni, tdjékoztatva ket jogaikrél és
kotelezettségeikrol,

d) az ligyfelek személyiségi jogainak, emberi méltésaganak meg6vasa mellett
érvenyesiteni a kozigazgatas méltosagat és tekintélyét,

e) tartézkodni a feleltlen igéretektSl, valamint az indulatok, eléitéletek,
érzelmek latszatatol

f) hiteles, megbizhat6 tajékoztatast adni, a hataridéket betartani.

6. M¢ltdsag és tisztesség:

Az emberi méltésdg megbrzése érdekében az ligyintézést és a koztisztviseldi
kapcsolatokat a mindennapok embersége, az empatia, segitségnyujtds, a masik
tisztelete, szocidlis érzékenység, bizalom jellemezze.

A koztisztviseld koteles hivatdsa gyakorldsa sordn és a magéanéletében egyarant olyan
magatartast tanusitani, hogy megorizze és megerésitse az 4llampolgaroknak a
kozigazgatasi szervek tisztességébe, semlegességébe és hatékonysagaba vetett
kdzbizalmat.

A koztisztviselok:

a.) torekedjenek jo kollegidlis kapcsolat kialakitdsara, egymés kolcsonds
segitésére, udvarias, kulturdlt hangvételre, egymas személyiségének,
emberi méltosaganak, koranak tiszteletére. |

b.) keriljék a — sziikségteleniil személyeskedd — konfliktusokat, tantsitsanak,
onmeérsékletet, megértést,

c.) személyes sérelmeket, egyéni értékeléseket, gondokat, bajokat ne hivatalos
tevékenységiik szinterén, oda nem ill6 médon hangoztassanak.

A koztisztviseld koteles kiilsé megjelenésében, viselkedésében, modoraban, emberi
megnyilvanuldsaiban  kiegyensilyozott, —mértéktarts, szélséségektél  mentes
magatartast tanusitani. A munkahelyen megjelenni — kiiléndsen iigyfélfogadasi idében
— csak a munkakor altal megkovetelt, az iigyfelek és a munkatarsak felé tiszteletet
kifejez6 6lt6zetben szabad.

A koztisztviselé koteles dllampolgari kotelességeit példamutatéan teljesiteni, ado- és
koztartozasaival 6nhibéjabol ne keriiljon hatralékba.

7. Pértatlansdg:
A koztisztvisel6 nem élhet vissza hivatali beosztisaval, a kezelésében 4llo

kozpénzekkel, vagyonnal, vagy szolgaltatassal, tovabba azokkal az informéciokkal,
amelyek hivatali munkdja sordn jutottak a tudomasara, és nem hasznalhatja fel azokat



10.

sajat vagy masok egyéni érdekei elémozditasira — meg hivatali beosztisabol vald
tdvozasa utan sem.

A koztisztvisels koteles szigordan betartani  a jogszabalyok altal eldirt
Osszeférhetetlenségi szabélyokat, igy nem végezhet olyan iizleti tevékenységet, nem
véllalhat olyan beosztist, amely dsszeegyeztethetetlen hivatalaval, beosztasaval, illetve
kozfeladatai ellatasaval.

A koztisztviseld koteles haladéktalanul jelenteni, ha feladata és maganérdeke kozott
Osszeferhetetlenséget észlel vagy vélelmez, illetve ha kézszolgalati jogviszonyanak
fennallsa alatt 6sszeférhetetlen helyzetbe keriil.

A koztisztviseld ligyfelekté]l nem kérhet, és nem fogadhat el ajandékot, juttatdst vagy
egyéb elonyt.

Elditéletekt6l vald mentesség:

A kozigazgatasi feladatok végrehajtisa soran a koztisztviseld koteles egyenld
banasmodban részesiteni az azonos helyzetben 1évéket, tovabba a nemzetiségen,
nemen, fajon, borszinen, etnikai vagy tdrsadalmi hovatartozason, genetikai
jellemzdkdn, nyelven, vallason vagy hiten, politikai vagy egyéb meggy6zddésen,
fogyatékossagon, koron vagy szexualis beallitottsdgon alapulé indokolatlan
diszkrimindcid latszatat is keriilnie kell. Ennek az alapelvnek a koztisztviseld
mindennapi munkéjaban maradéktalanul érvényesiilnie kell és a kbzigazgatissal a
koztisztviselén keresztiil talalkozo tigyféllel szemben maradéktalanul érvényre is kell
juttatni.

Egyiittmiik6dés

Az Ugyintézés sordn a koztisztviseloknek szakszeriien, segitkészen, a hatarid6t
betartva, koriiltekintben kell eljarniuk. A koztisztviselé koteles egytittmiikédni
munkatarsaival, mas hatosagok vezetdivel, iigyintézdivel, illetve az egy€b
allamhatalmi, kozigazgatasi szervek dolgozoival.

A hivatal dontéseihez sziikséges, minden rendelkezésre 4&llo és térvényesen
hozzaférheté informacidt biztositania kell, azokat a dontéshozék elé] nem tarthatja
vissza.

A hatdrid6re t6rténé feladatellatds megkoveteli, hogy a koztisztviselék emberi,
szakmai, timogaté munkakapcsolatban alljanak egymassal. A mas munkakért is érinté
feladatokat a szervezeti egységen beliil és a szervezeti egységek egymast kozotti
kapcsolatdban sszehangolt munkavégzéssel, felelosségteljes egyiittmiikodéssel kell
veégezni, arra torekedve, hogy csapatként végezzék a munkajukat.

Intezkedések megtételére irdnyuld ardnyossig

A koztisztviseld dontéseinek meghozatala soran mindig biztositani kell, hogy a
meghozott intézkedések aranyosak legyenek az elérni kivant céllal. A koztisztviseld
kiilondsen a polgarok jogainak korlatozasat kételes keriilni, ha ezen korlatozdsok




11.

12.

nincsenek ésszert kapcsolatban az intézkedés elérni kivant céljaval. Intézkedései soran
a koztisztviselé koteles tiszteletben tartani a maganszemélyek érdekei és az altaldnos
kozérdek kozotti egyensulyt.

Megbizhatdsig:

A koztisztvisel6 nem hozhat nyilvanossagra olyan hivatalos informéciékat, amelyek a
hivatalon beliili vagy mas forrasbol bizalmasan jutottak a tudomaséra.

A koztisztvisel$ az dllam- és hivatali titoknak eskiijében is fogadott megtartasan kiviil
mind hivatalos, mind magénérintkezései sordn kételes tartzkodni olyan informacidk,
adatok, tények kozlésétdl, amelyek nyilvéanossdgra hozatala az Onkormanyzat vagy a
Hivatal tevékenységének hatékonysagat és eredményességét veszélyeztetik.

Tilos az {igyfelek és a nyilvanossag félrevezetése vagy szandékos megtévesztése. A
koztisztviseléknek tilos keresniiik azokat a lehet6ségeket, amelyek alkalmasak az
onkormanyzat politikdjanak, dontéseinek vagy tevekenységének meghiusitasara,
befolyasolasara azéltal, hogy illetékteleniil vagy 1d6 elétt olyan informaciét fednek fel,
amelyekhez koztisztviseléként jutottak.

A védelem elve :

A koztisztvisel6 kozfeladatok ellatasaval kapesolatos tevékenysége fokozott térvényi
vedelem alatt all. Elkotelezett, politikailag semleges és partatlan magatartdsa miatt
semmilyen hatrany nem érheti.

Iv.

A POLGARMESTERI HIVATAL VEZETOITOL ELVART TOVABBI ERTEKEK

MAGATARTASI NORMAK

A vezetdkkel szemben tovabbi etikai alapelvek kiilonosen a példamutatds, a szakmai
szempontok érvényesitése és a szamonkérési kotelezettség.

1.

Példamutatas:

A vezetOnek torekedni kell arra, hogy az altala vezetett szervezet tekintélye,
elismertsége, elényds megitélése fennmaradjon. A szakmai és kozéleti forumokon
képviselnie kell a partatlan kézigazgatas cgyetemes értékeit, torekednie kell arra, hogy
megnyilvanulasaival erésitse a szakma tekintélyét. A vezetSknek egymas kozotti
kapesolataikban szolidarisnak, segit6készeknek kell lenniiik.

A vezet6 a vezetése ala tartozokkal szemben — a személyiségi jogok, és az emberi
méltosag tiszteletben tartdsa mellett — koteles a koztisztviseldkhoz méltatlan
magatartas minden megnyilvanulasa ellen igazsdgosan fellépni, és ennek kapcsan
ervényre juttatni az Etikai Kédexben megfogalmazott értékrendet.

A vezetbnek tartozkodnia kell attol, hogy valamely part, vagy politikai szervezet
mellett, vagy ellen nyilatkozzék, vagy egyéni veleménye szerinti elkitelezettséget és
megnyilvanulast kivanjon beosztottjaitol.



2. Szakmai szempontok érvényesitése
A vezetd feladata kiilonosen:

a) az altala vezetett szervezet eredményes miikddésének legjobb tuddsa és
ismeretei szerinti biztositasa,
b) a sajat szakmai ismereteinek tovibbfejlesztése, a valtozod jogszabalyok
figyelemmel  kisérése,  tanacskozasokon,  szakmai konferencidkon,
konzultaciokon vald részvétel,
¢) a vezetése ala tartozok motivéldsa, a kollegialis kapcsolatok erdsitése,
d) a részére biztositott utasitasi jog koriiltekinté gyakorlasa, és a déntéseihez
kapcsolodo felelésség vallaldsa.

3. Szamonkérési kitelezettség:
A vezetd a feladatok ésszer(i, hatékony és eredményes végrehajtasa érdekében koteles

a beosztottjaitdl a feladatok végrehajtasat szamon kérni. A szamara biztositott utasitasi
Joggal koteles koriiltekintéen élni, melynek gyakorldsa sordn beosztottjai
tulajdonsagainak ismeretében lehetSleg keriilnie kell egy adoft utasitdssal a
végrehajtasra kotelezett szamdra indokolatlan konfliktushelyzet el6idézését. A vezetd
utasitdsainak szdmonkérése soran is a sziikséghez mérten hatérozottan, de mindig
igazsagosan lépjen fel, tisztelve beosztottjai emberi méltosagat és személyiségi jogait.

V.

A munkaltatéi jogkor gyakorldja, a jelen Etikai Kodexben foglaltak megsértése esetén, a
kozszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIX. torvény, valamint a kozszolgélati
tisztviselokkel szembeni fegyelmi eljarasrol sz6l6 31/2012. (II.7.)  korményrendelet
rendelkezései szerint jar el.

VL
ZARO RENDELKEZESEK

Jelen Etikai Kodex 2015. szeptember 01. napjan 1ép hatalyba.
Zdradék: Az Etikai Kédexet Ujfehérté Viros Onkormdnyzatdnak Képviselé-testiilete a

kozszolgdlati  tisztvisel6krél szol6 2011. évi CXCIX. torvény 231.§. (1) bekezdése
alapjan................... szdmil hatdrozatdval fogadta el.

Ujfehérto, 2015. augusztus

Nagy Sandor dr. Sziics Andrea
polgiarmester jegyzé



UJFEHERTO VAROS
POLGARMESTERE
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E-mail: polgarmester@ujfeherto.hu
Web: www.ujfeherto.hu

Szama: . 57..A83../2015.
BESZAMOLO
- a Képviselo-testiilethez-

a 2015/2016. nevelési év/tanév/ inditasanak feltételeirol
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Ujfehérté Véaros Képviselé-testiilete 2015. évi munkatervében az augusztusi iilés napirendjei
kozott szerepel a 2015/2016. nevelési év inditasanak feltételeir6l sz616 beszamolo.

A kéznevelési reform alapjan, az Ujfehértéi Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola
2013. januar 1-jét6l allami fenntartasu intézmény, amelynek miikodtetését a Képvisel6-testiilet
dontése alapjan 6nkorményzatunk biztositja.

A miikodtetés korében a koznevelési intézményben a felujitasi, karbantartasi feladatokat, az
allagmegovasi és helyreallitasi munkalatokat latjuk el.

A karbantartdsi munkalatok az intézményvezetd elGzetes igénybejelentésének és 2015.
januarjatdl a varosiizemeltetési osztaly altal készitett feliilvizsgalati és allapot-felmérési
jegyzOkonyv figyelembevételével keriiltek megrendelésre, illetve megvaldsitasra.

A 2015/2016. évi tanév targyi feltételeinek biztositdsahoz az alabbi festési, karbantartasi
munkaélatokat végeztiik el a nyar folyaman.

Erkel Ferenc Tagintézmény, 4244 Ujfehérté, Debreceni tt 10.

Elvégzett munkalatok: 4-es, 5-0s és a gyermekvédelmi iroda festése; a foldszinti aula fehér
falfeliiletének festése, homlokfalak festése (moshato feliiletté); tantermek ajtojanak festése; az udvari
tablak festése; folyosd, korlat festése; tablafestés, vonalazas (5 db); vizesblokkok, WC-k festése

Sz Tétel szovege Menny. Anyag dsszesen Munkadij
osszesen

1. |Diszperzit festés 625 m2 162.500 181.250
2. |Olajlabazat festés 55 m2 38.500 44.000
3. |Mazolas

ajto+parkany 86 m2 86.000 86.000
4, |Tablafestés,

vonalazas 5db 35.000 50.000

Brutté anyag és munkadij dsszesen: 867.728.-Ft




Erkel Ferenc Tagintézmény, 4244 Ujfehérté, Kodaly Zoltan u. 1.

Elvégzett munkalatok: 1-es, 3-as, 4-es termek fal — és radiator festése, parketta csiszolasa,
lakkozasa; az ebédld labazatanak javitasa, festése; a talald, kiado pultnél a fal és a fali szekrények
Jjavitasa, festése; a foldszinti auldban a radiatorok és flitéscsévek festése; a folyosokon a labazati
sériilések javitasa, festése; a nagy tornaterem teljes parketta csiszoldsa, lakkozésa, sport vonalak
visszafestése; fin 6ltd6z6 gipsz karton fal javitdsa, festése; falfestés a tornatermi részen, 61td6z6knél

folyoson; tabla festése, Gjravonalazasa (5 db); WC-k, vizesblokkok festése.

Ssz Tétel szévege Menny. Anyag dsszesen Munkadij dsszesen

1. |Diszperzit festés 850 m2 221.000 246.500
2. | Parketta csiszolas, lakkozas 537 m2 1.074.000 805.500
3. | Olajlabazat festés 222 m2 155.400 177.600
4, | Talaloszekrény javitasa 15.000
5. |Radiator festés 7,2 10.800 7.200
6. |Labazat javitas 5.000
7. | Tabla festés, vonalazas 5db 35.000 50.000

Brutté anyag és munkadij dsszesen: 3.559.810.- Ft

Vasvéri Pal Tagintézmény, 4244 Ujfehérté, Kokény utca 22.

Elvégzett munkalatok: Foldszint: 3-as terem (napkdzis tanterem) festése olajlabazattal; 8-as ebédld
radiator festése, lambéria csere; 9-es terem festése olajlabazattal, lindleum csere; 10-es terem festése,
lindleum csere; 11-es terem festése; folyoso festése (tornatermi részen); 13-as terem festése, linéleum
csere; 20-as tornaterem ajto javitds, ldbazat javitasa, festése; 1. emelet: 101-es terem pvc javitasa,
radiator festése, komplett ajto csere 1 db lambéria festés; 111-es drdma terem festése; 117-es tanterem
linoleum csere; 118-119 titkarsag festése; lamindlt padl6 cseréje; 121-es terem festése, lindleum csere;
122-es terem festése, ajto javitas; 123-as tanterem festése, komplett ajt6 csere 1 db; 125-6s teakonyha
festése; 131-es terem festése, lindleum csere; 132-es, 133-as termek festése, komplett ajtd csere 1 db,
2. emelet: teljes folyoso festés, labazat javitas; teljes folyoso, radidtorok festése; 207-es informatika
tanterem festése, Egész épiiletben: tablak festése (8 db); folyosokon, lambéria atfestése az egész
épiiletben; vizesblokkok, 61t6z6k festése

Ssz Tétel szovege Menny Anyag Gsszesen Munkadij
gsszesen
1. | Diszperzit festés 2982 m2 775.320 864.780
2. | Olajlabazat festés 513 m2 359.100 410.400
3. | Lambéria lazirozas 519 m2 467.100 363.300
4. | Lindleum csere 354 m2 1.345.200 424.800
5. | Radiator festés 63 m2 94.500 63.000
6. |Lambéria csere 40 m2 140.000 80.000
7. | Tablafestés, vonalazas 8 db 56.000 80.000
8. | Laminalt padlo 40 m2 128.000 40.000
9. |3 db ajtd csere + 2 db ajtd javitisa + festése 90.000 40.000




! Brutté anyag és munkadij dsszesen: 7.393.305.-Ft

i

Anyagkoltség és munkadij cimen 6sszesen bruttd 11.820.843.- Ft Gsszegben végeztiink nyari
festési, karbantartasi munkakat.

Egvéb nvari karbantartas:

Erkel Ferenc Tagintézményben (Debreceni u. 10.): WC-k karbantartdsa: 26.471.-Ft, hintak
karbantartdsa: 2.720.-Ft, fedett pihendk és asztalok festése (folyamatban).

Erkel Ferenc Tagintézményben (Kodaly Z. u. 1.) konyha el6tti teriilet betonozasa, vizelnyel6
feltarasa az eloregedett és Osszetdrt szennyviz dsszefolyok miatt megsiillyedt beton feliilet és
csatorna kijavitasa az éplilet allagmegdvasa érdekében: 62.569.-Ft, konyha szennyviz
Osszefolyok, elvezetd, zsirfogd felujitdsa eloregedés és torés miatt: 66.765.-Ft,
szennyvizelvezetd {ilepitd, fordité aknak fenékképzése, meglévd rendszer kiegyenesitése,
egyszeriisitése: 69.445.-Ft, WC-k karbantartdsa, 61t6z6 ajtok javitasa: 42.570.-Ft.

Mindkét Erkel Ferenc Tagintézmény épliletében jatszotéri homokozdk fardnk tartdjanak
kicserélése, festése.

Vasvari Péal Tagintézményben (Kokény u. 22.): altalanos karbantartds: 41.185.-Ft, a teljes
ivoviz vezeték cseréje, a rendszer rendkiviil elavult: 7.451.090.-Ft., beton vizkdpd
kialakitasok a fiiggd ereszcsatornaknal az épiilet allagmegdvasa érdekében (folyamatban).

A nyari nagytakaritdsra jinius honapban szereztilk be a takaritészereket a harom iskola
épiiletre, melynek Osszege Osszesen: 118.138.- Ft. A tanévinditd takaritasi szerek beszerzése
augusztus hénap utolsé hetében térténik meg.

Faiiltetés:

A harom iskolaépiilethez csaszarfakat lltettiink. Az Erkel Ferenc Tagintézményhez 9 db
csaszarfat, melynek Osszege: 44.577.-Ft, a Vasvari Pal Tagintézményhez 6 db csaszarfat,
melynek 6sszege: 29.718.-Ft. Varhatoan szeptember masodik felében folytatédik a fasitas.

A nyari karbantartas és takaritas ellenérzése intézményvezetdi €s varosiizemeltet6i részrol
2015. 08. 24-ei héten k6zos bejaras sordn toérténik meg.

Az elbterjesztés mellékletét képezi a Lengyel Laura Ovoda intézményvezetéje altal elkészitett
beszamol6 a 2015/2016. nevelési év elokészitésérol.

Kérem a beszamolé megtargyalasat és elfogadasat!

Ujfehérto, 2015. augusztus 17.
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polgarmiester



Lengyel Laura Ovoda

4244 Ujfehérto, Arvacska u. 2.
Tel.: 42/290-080
E-mail: lelov@enternet.hu

Lengyel Laura Ovoda

Beszamolo a 2015-16-0s nevelési év el6készitésérsl

Személyi feltételek

Engedélyezett és timogatott allashelyeink

Ssz ovoda neve dvodapedagigusok dajkak ovodatitkar pedagogiai
szama szima asszisztensek
1. | Aranykapu Tagdévoda 8 4 0 1
2. | Napsugar Tagdvoda 9 5 0 2
3. | Lengyel Laura Ovoda 9 4 1 1
Osszesen 26 13 1 4

Minden éllashely a térvény altal elirt ill. engedélyezett végzettségii szakemberrel van betsltve.

Ovénék koziil tartésan tavol van 1 f6, munkajat szakképzett 6vodapedagdgus hatarozott idejtt
kinevezéssel litja el.

A pedagogiai munkat 13 f6 dajka és 4 pedagogiai asszisztens segiti.
Az intézmény ligyviteli, adminisztracios feladatait 1 £f6 dvodatitkar latja el.

Az intézmény textilidinak mosasat, a takaritasi feladatokat a dajkak végzik, akiknek
idészakonként, tagovodankeént 1-2 kézfoglalkoztatott besegit.

Az udvar takaritdsat valamint az aktualis karbantartist a polgarmesteri hivatalhoz tartozo
karbantartok és udvari munkasok alkalmanként elvégzik.

rrrrrr
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o S Lengyel Laura Ovoda
{ ';;,{; i;%’ 4244 Ujfehért6, Arvécska u. 2.
/o Tel.: 42/290-080
6 E-mail: lelov@enternet.hu
vod?

Ellatott gyermekek

A nevelési évet 281 gyermekkel kezdjiik, vannak eléjegyzettek, akik tanév kézben toltik be a 3-
dik életéviiket és csak azt kovetden jonnek dvodaba.

Az érvényben 1évé Kéznevelési torvény értelmében az SNI gyermekek 2 vagy 3 fének szamitanak
a sériiles mértéke, tipusa szerint, igy a hivatalos 1étszam Gsszesen 301 -nek felel meg.

Az 6vodankba beiratott gyermekek kozill a nyar folyaman a sziilok kérésére haromnak felmentést
adott a kételez6 6vodaba jaras alé] Ujfehérto Varos jegyzéje.

A beiratiskor minden igényt ki tudtunk elégiteni, minden halmozottan hatranyos helyzetii
gyermeket felvettiink, lehetéséget adtunk a sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai életben valo
részvételére integralt keretek kozott. Fogadtuk az egyhdzi intézményekbe felvételt nem nyert
gyermekeket, valamint azokat, akik 4tvételiiket kérték. Létszamunk még nem végleges, mert
mozgasok még rendszerint eléfordulnak a koltszksdések miatt, allami nevelt gyermekek
nevel6sziil6khoz helyezése miatt, vagy csupan csak azért, mert eddig még nem iratta be sehova a
gyermekét a sziilo.

Intézményiink 3 tagintézményének 13 csoportjdban az alabbi csoportok inditasara keriil sor a
2015/2016-0s nevelési évben:

Ovoda neve Csoportok Torvényi Beirt Eléjegyzettek/ SNI-s
szama maximum gyermekek | felmentettek | gyermekek
létszam/férGhely szama

Aranykapu 4 30 74 4 5

Ovoda

Napsugar 5 125 110 7 4

Ovoda

Lengyel Laura 4 100 97 4 5

Ovoda

Osszesen 13 305 281 15 14




Lengyel Laura Ovoda

4244 Ujfehérto, Arvacska u. 2.
Tel.: 42/290-080
E-mail: lelov@enternet. hu

Korcsoportokat figyelembe véve az alédbbi csoportokat szervezziik 6vodainkban:

Ovoda neve: Aranykapu Napsugdr Lengyel Laura Ovoda Megjegyzés
Ovoda Ovoda (SNI gyermekek )

Vegyes csoport 4 5 4 13

Kimutatas

a Lengyel Laura Ovoda csoportjairol

SSZ. csoport neve létszam SNI HHH Szamitott
gyermekek | gyermekek létszam
szdma szama

1. | Pillangé csoport 26 | 3 27

2. | Katica csoport 26 1 5 28

3. | Csibe csoport 19 1 5 20

4. | Micimacké csoport 26 2 6 29
Osszesen 97 5 19 104

Kimutatais

a Lengyel Laura Ovoda Napsugar Tagévoda csoportjairél

SSZ. csoport neve létszam SNI HHH Szamitott
gyermekek | gyermekek létszam
szama szama

1. | Manécska csoport 22 1 3 23

2. | Micimacké csoport 21 1 2 22

3. | Cica csoport 21 1 6 22

4. | Méhecske csoport 22 0 4 22

5. | Nyuszi csoport 24 1 1 26
Osszesen 110 4 17 115




Lengyel Laura Ovoda

4244 Ujfehért6, Arvacska u. 2.
Tel.: 42/290-080

E-mail: lelov@enternet. hu

Kimutatas

a Lengyel Laura Ovoda Aranykapu Tagéveda csoportjair6l

SSZ. csoport neve Iétszam SNI HHH Szamitott
gyermekek | gyermekek létszam
szama szama
1. | Pillangé csoport 19 2 2 21
2. | Katica csoport 18 1 3 19
3. | Napocska csoport 19 0 3 19
4. | Gomba csoport 18 2 2 21
Osszesen 74 5 10 82
Targyi feltételek
Kimutatas
a nydr folyaman elvégzett munkalatokrol, beszerzésekrél
Folyamatban lévé
Ssz. Tagévoda neve Munkalatok Beszerzések munkalatok,
beszerzések
1. Aranykapu évoda mosdok festése Oktatashoz sziikséges « Baleset- és
nagytakaritis eszkozok beszerzése munkavédelmi szemle
udvari jatékok homokozd készletek » munkaruhdazat, védo
festése, fehijitasa, beszerzése T}Ihék beszerzése
Gij udvari jatékok tisztitdszer beszerzés o Uj udvari jatékok
telepitése beiizemelési vizsgilata
* mosogep beszerzése
® homokoz6 takard
beszerzéase
¢ gyermekszékek
beszerzése
3. Napsugér Ovoda nagytakaritas Oktatashoz sziikséges o Baleset- és
mosdok garancialis eszk6zok beszerzése munkavédelmi
javitasa homokozd készletek szemle
mosdok, 6lt6zok beszerzése *  hitoszekrény
festése tisztitoszer beszerzés beszerzése
locsolo t6mld vasarlas *  mosogép
beszerzése
e homokozo takard
beszerzéase
L 4
4. Lengyel Laura Ovoda mosdok festése »  Oktatashoz s  Baleset- és
belso nyilaszarok sziikséges eszk6zok munkavédelmi
festése beszerzése szemle
*  udvari rugos jatékok *  jatszd szonyegek
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»  radiatorok festése beszerzése beszerzése
¢ nagytakaritis e Uj udvari jatékok
e udvari jatékok * tisztitdszer beszerzés beiizemelési
festése, feldjitasa vizsgalata
*  4j udvari jatékok ¢ homokozo takard
telepitése, beszerzase
L

A karbantartok és a dajkak a legsziikségesebb takaritdsi munkalatokat és kisjavitasokat elvégezték.

Megoldasra varé feladatok:

* Aranykapu Tagbvoda és a kbzponti 6voda 8 db udvari rugos jaték lizembe helyezési
eljarasa

* Napsugir Tagévoda jatsz6 udvaran fiivesités, 5ntdz6 rendszer kiépitése mindharom
intézményegységben

* Aranykapu Tagdvoda teljes rekonstrukcioja -
Balesetveszélyes padlozatok, burkolatok cseréje az Aranykapu Tagévodaban
nyilaszaro csere az Aranykapu Tagdvodaban

A hianyzé eszk6zok, targyi feltételek potlasdhoz az anyagi fedezetet folyamatosan probaljuk
palyéazatok ttjan, adomanyokbol, szponzorok felkutatasiaval megteremteni.

Szakmai munka

Megvizsgaljuk a 2015-16 évi IPR-es palyazathoz sziikséges szakmai feltételeket és a anyagokat
mindhédrom tagévodankban el6készitjiik.

Az 6vodai tehetségfejleszté programot bovitjiik, Fejlesztjiik a tehetségnevelés 6vodai feltételeit
minden dvodéban. Felkésziiliink a tehetségpont-akkreditaciora.

Meghirdetett allashely palyazatok értékelése, és a legalkalmasabb palyazo kivalasztésa.
Felkésziiliink az 0j KIRA-program bevezetésére és alkalmazasara.

Tagovoda-vezet6i palyazat kiirasa.

A munkaiigyi iratok —kinevezések, hatarozott idejli kinevezések, jubileumi jutalmak szamfejtése.
Attekjntjﬁk a nyar folyaman megtdrtént torvényi modositasokat.

Felkésziiliink a pedagégusok mindsitésére és a teljes kort intézményértékelésre.

Tanévnyité Orszagos és megyei szakmai konferencidkon vesziink részt.
Alakulo értekezletet tartunk augusztus utolsé napjaiban.

Folyamatban van az SZMSZ attekintése az ervényes jogszabalyoknak megfeleléen, a nevelési év
munkatervének 6sszeallitisa, a hazirend feliilvizsgalata, az SNI-s gyermekek szakértoi
véleményének beszerzése, befogadé nyilatkozatok tovabbitisa a Pedagégiai Szakszolgalat felé,
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intézménykijelolés, sziilok nyilatkozatainak, igazolasainak beszerzése az étkezési tdmogatasok
megallapitdsdhoz, a KIR-ben a személyi valtozasok bejelentése, a személyi adatok
karbantartasanak elvégzése, munkakéri lefrasok modositasa, pontositasa, megbizatasok,
feladatkorok tisztazasa, csoportszobak rendezése, el6készitése a gyermekek fogadasara taniigyi
dokumentumok felfektetése el6zd évi dokumentumok, naplok lezarasa, frattirozasa és a sziiléi
értekezletek el6készitése.

Ujfehérto, 2015. augusztus 14.
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UJFEHERTO VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
v vevenes (boveen) SZAMU

hatarozata

a 2015/2016. nevelés évi/tanév inditasanak feltételeirél sz616 beszamolé elfogadasarol

A KEPVISELO TESTULET

a2015/2016. nevelési év/tanév inditdsanak feltételeirsl sz616 beszamolét elfo gadja.

Hataridé: azonnal
Felelos: polgarmester

Nagy Sandor dr. Sziics Andrea
polgarmester jegyzé

A hatarozatrol értesiil:
1. Intézményvezetd
2. Irattar




UJFEHERTO VAROS
POLGARMESTER
4244 Ujfehérto, Szent Istvan ut 10.
Tel.:(42) 290 000 Fax: (42) 290 003
E-mail: polgarmester@ujfeherto.hu
Web: www.ujfeherto.hu

Ugyiratszam: 519 /2015,

TAJEKOZTATO
-a Képviselo-testiilethez-

Az Ujfehérton miikodé (bejegyzett) civil szervezetek és a helyi 6nkormanyzat viszonyarol
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Képviseld-testiilet 2015. évi munkatervének megfeleléen az augusztusi soron testiileti iilés
napirendjei kozott szerepel a varosban miik6do civilszervezetek és az dnkormanyzat kapcsolatardl
sz016 tajékoztato.

A Polgarmesteri Hivatal nyilvantartidsa szerint a telepiilésen 58 bejegyzett szervezetet tartunk
szamon. Ez a szam nem biztos, hogy hiien tiikr6zik a valdésagot, hiszen ha egy szervezet a
gyakorlatban mar nem létezik, vagy 0j szervezet alakul és a valtozasrdl nem ad tdjékoztatast a
Polgarmesteri  Hivatalnak, 10gy nehezen nyomon kovetheté a  szervezet sorsa.
A regisztracid nem kotelezd, de megkonnyiti az 6nkormanyzat és az adott szervezet kozotti
egylittmikodést, parbeszédet, ha tudunk a létezésérol, ismerjiik céljait, tevékenységének teriileteit.

Telepiiléstinkon miikodd egyesiiletek, alapitvanyok, tarsasagok tevékenysége igen sokszini,
(egészségiigyi, kulturalis, kdzbiztonsag, oktatas, sport, szocialis intézményi, természetvédelmi,
komyezetvédelmi, tiizoltd) amely lefedi az ujfehértdi tarsadalom jelentdsebb rétegeit.

A megfeleld egytittmiikodés érdekében arra téreksziink, hogy folyamatos kommunikaciot
folytassunk az egyesiiletek, alapitvanyok vezetdivel, s természetesen rajtuk keresztiil a tagsagukkal.
Az onkormanyzat feladatainak ellatisdban szamit a civil szervezetek kodzremiikdésére. Az
ujfehértoi polgarok jolétehez, mivelodéséhez, oktatasahoz kot6dé programok, tevékenységek
megvalositdsaban egylittmiikddik a civil szervezetekkel.

A 2014. évben atadasra keriilt Nonprofit K6z0sségi-Szolgaltaté Haz Civil Szervezetek Terme (4244
Ujfehértd, Rakoczi 1t 2.) otthont biztosit a varosban miikdé civil szervezeteknek.

A képvisel6-testiilet nagy hangsulyt helyez arra, hogy anyagilag is tdmogassa azon civil
szervezeteit, melyek jelentds részt vallalnak a varos szocialis, egészségiigyi, sport és kulturalis
feladatainak megvaldsitasaban.

Ujfehértd Varos Képviselé-testiiletének a helyi 6nszervezd kozosségek pénziigyi tdmogatiasanak
rendjérdl szolé 23/2006. (XI. 27) VKT rendeletének (tovabbiakban: rendelet) 6. § (1) bekezdése
alapjan az Onkormanyzat évente a koltségvetési rendeletében hatirozza meg az onszervezddd
kozosségek (és tehetséges fiatalok) tdmogatasara szolgalo keretosszeget.

Ujfehérté Véros Képviselo-testiiletének a 7/2015 (I1L06.) szamui onkormanyzat 2015. évi
koltségvetésérdl és végrehajtasanak szabalyairdl szo6lo 6nkormanyzati rendelet 7.§ (1) bekezdésében
2.000.000.- Ft keretosszeget hatdrozott meg a helyi Onszervez6dd kozosségek pénzigyi
tdmogatasanak finanszirozasara.

A civil szervezetek 2015. évben is sajat rendezvényeikkel, - illetve bekapcsolddva a varosi



rendezvényekbe - gazdagitjik a varos kulturalis és sport életét, amelyet eztton is készoniink nekik.

A teljesség igénye nélkiil néhany rendezvény:

A program neve: Szervezé
Magyar Kultira napja Tikoreserepek Szinjatszo Egyesiilet
Szinhéazi Vilagnap Tiikoreserepek Szinjatszé Egyesiilet

Szabolcs — Tour Uszd Bajnoksag 2014-2015 4. | Fehért6i Békak Sportegyesiilet
forduloja

Tavaszk6szontd Hangverseny A Miivészetoktatasért Ujfehérton Alapitvany
IV. Lakodalmas Zenész Fesztival és Majalis Fazekas Janos, Suhaj Istvan

Ujfehérto Véros Onkormanyzata
Szent Gydrgy napi Fogathajt6 verseny Ujfehérto Lovassport Egyesiilet

Ujfehérté Korustalalkozé, Tavaszi Kulturalis Ujfehértoi Korkép Kulturélis Egyesiilet
Napok

Varosnap UJ fehértoi Fuvosok Kulturalis Egyesiilet
Ujfehértoi Tengertanc Vérosi Néptancegyiittes
Ujfehérté Varos Onkormanyzata

»OKk is koztiink élnek” EFOESZ

»B” Kategérids Dijugraté verseny Ujfehértoi Lovasbaratok Egyesiilete

X. Zene és Tanc Gala Miivészetoktatésért Ujfehérton Alapitvany
VII. Orszagos Gépészkoviacs Talalkozd Ujfehértéi Ipartestiilet, Szilagyi Péter

XII. Fogathajté Verseny Ujfehértéi Lovasbaratok Egyesiilete

Ne unatkozz, jatssz veliink! Csaladjaink Jovéjéért Ujfehértén Egyestilet
Allamalapitas Unnepe XII. Lovastalalkozé Ujfehértéi Lovasbaratok Egyesiilete

(:Jj fehértoi Lovassport Egyesiilet
Ujfehérté Varos Onkormanyzata

A magyar drama napja Tiikoreserepek Szinjatszo Egyesiilet
Télkoszontd hangverseny Mivészetoktatasért Ujfehérton Alapitvany
Adventi kézmiives mithely Ujfehérto Korkép Kulturalis Egyesiilet

Emlitést érdemel, hogy a véarosban miikodé Ujfehérto Malyvaskert Polgarér Egyesiiletre és az
Onkorményzati Tlizoltosag Ujfehértd dolgozdira minden rendezvény biztositasanal szamithatunk.

A civil szervezetek és az 6nkormanyzat j6 kapcsolatat mutatja, hogy - fiiggetleniil a rendezvény
szervez8jétdl — a megrendezésre keriilé programokra a képviseld testiilet tagjai, a varos vezet6i és a
civil szervezetek képvisel6i is meghivést kapnak, melynek i gyekeznek eleget tenni.

A nemzeti linnepeink alkalmabol rendezett megemlékezéseket, koszortizasi unnepségeket a civil
szervezetek képvisel6i jelenlétiikkel megtisztelik.

Az dnkorményzat célja az eddig is mitkédé partnerség folytatasa és minél szélesebb koriivé tétele a
civil szféra képviseldivel. A civil szervezetek kozérdekii tevékenységeikkel hozzajarulnak a lakosok
komfortérzetének javulaséhoz, ezért az énkormanyzat tamogatja, hogy minél tobb erds, jol miiksdd
civil szervezet legyen.

Kerem a tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a tajékoztatdban foglaltakat megtargyalni és tudomasul
venni sziveskedjenek!

Ujfehérté, 2015. augusztus 11. GE iy f\ {,;ijz{;;j? Lf
N AN agy Sandor
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TAJEKOZTATO
- a Képvisel§-testiilethez-

az utak karbantartasarol

Tisztelt KépviselG-testiilet!

Ujfehérté Varos Onkorményzatdnak Képviselé- testillete a 3/2015. (. 29.) szdmu rendeletével,
Ujfehérté Varos kozigazgatdsi teriiletén, 2015. madrcius O1. napi hatdllyal bevezette a
maganszemélyek kommunalis adéjat. A rendelet 1.§. (4) bekezdése alapjén, a befolyt adébevétel az
Ujfehérté Varos Onkormaényzata tulajdonaban lévé helyi kdzutak fejlesztésére és fenntartdsara
hasznalhato fel.
Tajékoztatom Onoket, hogy a maganszemélyek kommundlis ad6ja 2015. elsé félévi befizetéseibsl 6t
utca karbantartasi (l. item), feldjitdsi feladatainak elldtdsara 2015. junius 24-én szerz6dés aldirdsara
keriilt sor a beszerzési eljards soran kivdlasztott kivitelezGvel (Petrus Mihdly egyéni véllalkoz6). A
vallalkoz6 az alabbi Utszakaszokon végezte el a munkalatokat 2015. jdlius 27. és 2015. augusztus 21.-
ekozott.

- Gérdonyi Géza utca: 280 méter hosszban, 4,30 méter szélességben. Ehhez a szakaszhoz tartozik 90
m hosszisagban a Dalanics koz is. A két utca taldlkozdsanal 6 méteres lekerekitési iv késziilt el.
- Jokai Md&r utca: 318 méter hosszan, 4,30 méter szélességben, melyhez az Gtcsatlakozdsok 20 méter
hosszan 6 méter sugaru lekerekité ivben keriiltek kialakitasra.
- Kisto utca: 114 méter hosszban, 3,2 méter szélességben.
- Tancsics Mihdly utca: 565 méter hosszban, 4,30 méter szélességben. A hatsé zsakutcaban plusz 5
méteres bekdtéssel, 6 méteres sugaru ivvel, a 3575 hrsz-i mezégazdasagi Gtra 10 méteres bekotéssel

és 6 méteres sugaru ivvel csatlakoztatva.
- Trombitas utca: 555 méter hosszan, 4,30 méter szélességben. A Bdszérményi utcdhoz 8 méter
ivvel csatlakoztatva.

Az érintett utakat sziikség szerint tortalappal és zdzottkd kiékeléssel |atték el, az dtpadka rendezése
és a csapadékviz elvezetd arkok karbantartdsat a kivitelez6 levonuldsa utan, épitési teriilet atadas —
atvétele utdn az oOnkormanyzat végzi el sajat gépekkel a kézfoglalkoztatds keretén beliil.



Az |. itemben kivdlasztott utak allapot felmérési és elvégzett munkalatok utani képei:

Géardonyi Géza utca:
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Tancsics Mihaly utca:
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Trombitas utca:
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Tajékoztatom Onéket, hogy az Gtkarbantartas és feldjitds II. iteme varhatdan a 2015. augusztus 24-ei
héten fognak megkezdédni, melynek elékésziiletei most zajlanak. A Il. Gtemben tervezett utak az
aldbbiak:

- Bajcsy- Zsilinszky Endre utca (S6lyom, Obsitos bekotés)
- Fecske utca
- Sz6l6 utca (Eva, Kiirt u. beksts)
- Kisrétsor atkotd utca
- Kisrétsor arok rész, zsakutca
Kérem a tajékoztatd tudomdsul vételét!

Ujfehértd, 2015. augusztus 19.

polgdrmester
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