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Kivonat
Ujfehérts Varos Onkormdnyzata KépviselS-testiiletének 2020. szeptember 24-én megtartott
nyilvanos iilésének jegyz6konyvébsl

UJFEHERTO VAROS ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
122/2020. (IX. 24.) szAmt
hatarozata

A nem kézmiivel dsszegyiijtott haztartasi szennyviz begyiijtésére vonatkozo
kozszolgaltatasi tevékenység ellatasaval osszefiiggésben a Szabolcs-Szatmar-Bereg
Megyei Kormanyhivataltél érkezett torvényességi felhivas tudomasul vételérol

A Képviseld-testiilet

1/ a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormaényhivataltél  SZ/153/01687-1/2020.
ligyiratszamon érkezett torvényességi felhivas tartalmat megismerte, az abban foglaltakat
tudomasul vette.

2./ a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal altal az SZ/153/01687-1/2020.
ligyiratszami  atiratdban jelzett tSrvényességi felhivasban jelzett jogszabalysértés
megsziintetése érdekében kozszolgaltatasi szerzédést kot a HAIDUKERULETI ES BIHARI
VIZIKOZMU SZOLGALTATO ZARTKORUEN MUKODO RESZVENYTARSASAGGAL
(szekhely: 4220 Hajdubosz6rmény, Radnéti Miklds utca 1.) az Ujfehértd telepiilésen a nem
kozmiivel dsszegyiijtott haztartdsi szennyviz begyiijtésére vonatkozé kozszolgaltatas ellatasa
targyaban, 2020. szeptember 30. napjatol 2021. szeptember 30. napjaig terjed hatarozott
id6tartamra.

3./ felhatalmazza a polgarmestert a kapcsolodé intézkedések, jognyilatkozatok megtételére.

Hatéridt’iﬁ;,l%%%}ﬁp\tember 30.
F}@‘tﬁ. pglg ryegter

~N o
0@ { qﬁ"? : 4
' * gl *
Dr. Hossza Jézsef -,

polgaymester

A hatérozatrol értesiilnek:
1./ Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Kormanyhivatal
2./ Irattéar
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Kivonat
Ujfehérté Viros Onkormdnyzata Képviselé-testiiletének 2020, szeptember 24-én megtartott
nyilvanos iilésének jegyz6konyvébsl

UJFEHERTO VAROS ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
123/2020. (IX. 24.) szAmi
hatarozata

Ujfehért6 varosban a nem kézmiivel 6sszegyiijtott haztartasi szennyviz begyiijtésére vonatkozo
kozszolgaltatas ellatasdra kozszolgaltatasi szerzodés megkotésérol

A Képviselg-testiilet

1./ kbzszolgaltatasi szerz6dést kst a HAJDUKERULETI ES BIHARI VIZIKOZMU SZOLGALTATO
ZARTKORUEN MUKODO RESZVENYTARSASAGGAL (székhely: 4220 Hajdibdszormény,
Radnéti Miklés utca 1.) Ujfehérté telepiilésen a nem kozmiivel Osszegylijtott haztartasi szennyviz
begylijtésére vonatkozo kézszolgaltatas ellatasara, 2020. szeptember 30. napjatol 2021. szeptember 30.
napjdig terjed6 hatarozott idStartamra, a kézszolgaltatas cllatasanak egységnyi dija nett6 3.115,-Ft/m’
+ AFA, azaz brutt6 3.956,-Ft/m®* (alapdij: 6.500,-Ft, tiritési dij: 1.815,-Ft/m?).

2./ a szippantott szennyvizre vonatkozo rezsicsokkentésrél, valamint egyes torvényeknek a tovabbi
rezsicsdkkentéssel Gsszefiiggd modositasardl sz616 2013, évi CXIV. térvény alapjan az Onkormanyzat
altal dijkompenzacié formdjaban a Kozszolgaltatd részére fizetendd kézszolgaltatasi dij fedezetét
2020. évre vonatkozéan Ujfehérté Varos Onkorményzata 2020. évi koltségvetésének altalanos
tartaléka terhére biztositja, 2021. évre vonatkozodan pedig Ujfehérté Varos énkorményzata 2021. évi
koltségvetésébe betervezi.

3./ felhatalmazza a polgarmestert a hatarozat melléklete szerinti kozszolgaltatasi szerz6dés alairasara,
a kapcsolddo jognyilatkozatok megtételére.
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A hatarozatrol értesiilnek:
1./ Kézszolgaltatd

2./ Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Korményhivatal
3./Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatdsag

4/ Polgarmesteri Hivatal (Pénziigyi Osztaly, Varosiizemeltetési Osztaly)
5/ Irattar



Melléklet a 123/2020. (IX. 24.) szdmu hatarozathoz

] KOZSZOLGALTATASI SZERZODES
Uifehérté varosban a nem kizmiivel dsszegyiijtott haztartdsi szennyviz begyiijtésének
ellatasara vonatkozéan

Amely 1étrejott egyrészrdl

Ujfehért6 Varos Onkormanyzata

Székhely: 4244 Ujfehérto, Szent Istvan u.10.
Adoszam: 15732475-2-15

Torzskényvi azonosité szam: 732473

Statisztikai szamjel: 15732475-8411-321-15
Bankszamlaszam: 68800013-11039141

Képviseli: Dr. Hosszu Jézsef polgarmester

mint Megrendeld (a tovabbiakban: Onkormanyzat),

masrészrol

HAJDUKERULETI ES BIHARI VIZIKOZMU SZOLGALTATO ZARTKORUEN
MUKODO RESZVENYTARSASAG

Székhely: 4220 Hajdib6sz6rmény, Radnéti Miklds utca 1.

Addszam: 23957491-2-09

Statisztikai szamjel: 23957491-3600-114-09

Cégjegyzékszam: Cg. 09-10-000498

Bankszamlaszam: ..................cc.coiiii

Képviseli: ........ccoooiiiiiiiiiiiiii,

mint Véllalkozé (a tovabbiakban: Kézszolgaltato)

(egylitt: Szerzddd Felek) kozott, az alulirott napon és helyen, a kovetkezd feltételek szerint:

1. Elézmények

1.1. A Szerz6d6 Felek rogzitik, hogy a megrendeld Ujfeherto Varos Onkormanyzata
arajanlatot kért a HAJDUKERULETI ES BIHARI VIZIKOZMU SZOLGALTATO
ZARTKORUEN MUKOD® RESZVENYTARSASAG (szekhely: 4220 Hajdubdszormény,
Radnoti Miklés utca 1.) Ujfehérté varosban a nem kozmiivel osszegyuﬂott haztartasi
szennyviz begylijtésére vonatkozd kozszolgaltatasi tevékenység egy éves hatarozott
idétartamra sz616 ellatasa targyaban.

1.2. A megkiildstt drajénlatot figyelembe véve Ujfehértdé Varos Onkormanyzaténak
Képviselo-testiilete a ....... /2020. (......... ) szamu és a ......./2020. (....... ) szamu
hatdrozataival ~ jovéhagyta a HAJDUKERULETI ES BIHARI VIZIKOZMU
SZOLGALTATO ZARTKORUEN MUKODO RESZVENYTARSASAGGAL mint
Kozszolgaltatoval koétendd kozszolgaltatasi szerz8dést. A Kozszolgaltatd 4rajanlata a
kozszolgaltatasi szerzddés 1 szamu mellékletét képezi.

2. A kozszolgaltatasi szerzédés targya, idétartama és
a kozszolgaltatas kizarolagossaga

2.1. A jelen kézszolgaltatasi szerz8dés targya Ujfehértd Varos kozigazgatasi teriiletén a nem
kozmiivel Osszegyljtott haztartdsi szennyviz begyiijtésére és szallitdsira iranyul6
kozszolgaltatasi feladatok ellatdsa, a vonatkozd jogszabalyi eldirasok, kiilondsen a nem



kozmiivel Osszegylijtott héztartdsi szennyviz begyiijtésére vonatkozd kozszolgaltatasi
tevékenység részletes szabalyairol sz616 455/2013. (XI. 29.) Korm. rendelet (tovabbiakban:
Korm. rendelet), a vizgazdalkodasrol sz616 1995. évi LVIL térvény (tovébbiakban: Vgtv.),
valamint a nem kozmiivel Osszegylijtott haztartisi szennyviz begyiijtésére vonatkozo
kdzszolgaltatis helyi szabalyairdl sz0l6 onkorméanyzati rendelet (tovabbiakban: Or.)
rendelkezései alapjan, a jelen szerz3désben meghatarozottakra figyelemmel.

2.2. A Kozszolgaltatd a kozszolgaltatas teljesitését vallalja és kijelenti, valamint szavatol
azért, hogy a szerz6dés hatalya alatt a tevékenyég végzésére feljogositd hatosagi engedéllyel
rendelkezik.

2.3 A Szerz6d§ Felek a jelen szerz3dést 2020. szeptember 30. napjaval kezd6do hatallyal
2021. szeptember 30. napjiig terjedé hatarozott idére kotik.

2.4. A Kozszolgaltato a 2.1. pontban meghatéarozott kdzszolgaltatési tevékenységét Ujfehérto
Varos kézigazgatési belteriiletén kizardlagos jelleggel 14tja el.

3. A Kozszolgaltato kotelezettségei

3.1. A Kozszolgaltaté a nem kdzmiivel osszegyiijtott haztartasi szennyviz kezelésére iranyuld
kozszolgaltatds teljesitése soran begyiijtott haztartasi szennyvizet az Ujfehértd Varos
Onkormanyzata tulajdonéban 1évé, Ujfehérté kiilteriilet 0174/173 helyrajzi szamu ingatlanon
kijel6lt artalmatlanité helyen kételes elhelyezni (szennyviztisztité telep).

3.2. A Kozszolgaltatd koteles betartani a szennyvizet befogadé miitargy lizemeltetésére
vonatkoz6 el8irdsokat, kiilondsen annak lizemelési idejére, illetve egészségiigyi és biztonsagi
elbirasokra vonatkozoan.

3.3. A Kozszolgaltatd a mindenkor hatalyos jogszabalyok, valamint a jelen szerzédés
rendelkezéseinek betartdsaval latja el a jelen szerz6dés alapjan véllalt kotelezettségeket. Az
ennek elmulasztasabol, illetve a hibas teljesitésbol eredd karokozasért a Kozszolgaltatd teljes
kori feleldsséget vallal.

3.4. A Kozszolgaltaté koteles:

3.4.1. akozszolgaltatast folyamatosan és teljeskdriien elldtni, a koltséghatékonysag elvét is
szem elOtt tartva;

3.4.2. akozszolgaltatast meghatarozott rendszer, médszer szerint teljesiteni;

3.4.3. a kozszolgéltatas teljesitéséhez szitkséges mennyiségii és mindségii jarmiivet, gépet,
eszkozoket, berendezéseket biztositani, valamint a sziikséges létszamu és képzettségii
szakembert alkalmazni. A Kozszolgaltatd altal hasznalt szallitojarmiiveknek
alapfelszereltségiikben alkalmasnak kell lenniiik az ingatlantulajdonosok szennyviz
tarolasara alkalmas k6zmiip6tlo létesitményeinek a kiiiritésére. A szailitojarmiiveknek
alapfelszereltségiikben legalabb 30 méter hosszii szivocsével kell rendelkezniiik és
alkalmasnak kell lenniiik 5 méter mélységbdl a szennyviz kiiiritésére (szippantasara).

3.4.4. a kozszolgaltatds folyamatos, biztonsagos és bovithetd teljesitéséhez sziikséges
fejlesztéseket és karbantartdsokat elvégezni;



3.4.5. a kozszolgaltatds kérébe tartozdé nem kozmiivel Osszegylijtott haztartasi szennyviz
artalmatlanitasira a feliigyeletet ell4té hatésag altal kijelolt helyeket és
létesitményeket igénybe venni;

3.4.6. afogyasztok szdmara hozzaférhetd, a hét minden napjan elérhetd ligyfélszolgalatot és
tajékoztatasi rendszert miikodtetni;

3.4.7. afogyasztoi kifogasok és észrevételek elintézésének rendjét ugy megéllapitani, hogy a
Kozszolgiltatéhoz érkezett fogyasztéi panaszokat a Kozszolgaltatd a lehet
legrovidebb idén beliil kivizsgilja, és az orvoslasukhoz szitkséges intézkedéseket
megtegye. A Kozszolgaltaté koteles az ingatlantulajdonosi panaszokat felvenni,
azokat nyilvantartani — amennyiben lehetséges, illetve sziikséges, a helyszinen
kivizsgdlni, és haladéktalanul megvalaszolni — a fogyasztovédelmi jogszabalyok
szerinti hatéridében kivizsgalni, és az ingatlantulajdonost errél igazolhaté modon
tajékoztatni.

3.4.8. a Kozszolgaltato koteles legkésébb 2021. marcius 31. napjaig irasban tdjékoztatni az
Onkorményzat Képviselo- testiiletét az alkalmazott kdzszolgaltatasi dij mértékérdl,
tovabba az alkalmazas tapasztalatairol;

3.49. az Onkorményzat, illetve az ellendrzésre Jogosult szervek szdmaéra a tevékenysége
végzésének ellendrzését lehetévé tenni.

3.5. Azelvégzendd egyéb feladatok
A Kozszolgéltatd az Or. és mas vonatkozo jogszabalyok rendelkezéseinek betartasaval

koteles:

3.5.1. akozszolgéltatassal érintett ingatlanon keletkezd, illetve gyljtott haztartasi szennyviz
ideiglenes téarolasara szolgalé gyiijtShelyrdl torténd begylijtésére, tovabba az atadott
telepiilési haztartdsi szennyviznek az artalmatlanitas céljabol torténd elszallitasara (a
haztartasi szennyviz elszallitisa az ideiglenes tarolasra szolgalé gyiijtéhelyrél az
ingatlantulajdonos  bejelentésétdl szamitott legkésdbb 72 é6ran  belil torténik.).
Amennyiben a Kozszolgaltatd elmulasztja a teljesitési hataridén beliili teljesitést, gy
késedelmi kétbér megfizetésére koteles az Onkormanyzat felé. A késedelmes teljesités
esetén a kotbér mértéke 5000 Ft (Otezer forint) az eredményteleniil eltelt teljesitési
hatarid6t koveté minden késedelmesen eltelt nap utan. A késedelmi kétbér a késedelembe
esés napjan esedékessé valik. Az Onkormaényzat a kotbérigényét irdsban, a jogalap és az
Osszeg megjeldlése mellett koteles a Kozszolgaltatoval kozolni. A kotbért az
(3nkorményzat akkor is kovetelheti, ha kara nem merillt fel. Az Onkorményzat
ervényesitheti a kotbért meghalado karat és a szerzOdésszegésbol eredd egyéb jogait is.

A kozszolgaltatas igénybevétele szempontjabol az adott ingatlan tulajdonosanak mindsiil
az ingatlan tulajdonosa, vagyonkezeldje vagy egyéb jogcimen hasznaldja;

3.5.2. a begyiijtott és elszallitott nem kozmiivel Osszegyiijtott haztartasi szennyviznek az
Ujfehértd Varos Onkormanyzata tulajdondban 16v4, Ujfehérto, kiilteriilet 0174/173
helyrajzi szdmu ingatlanon kijelélt 4rtalmatlanité helyen val6 elhelyezésére
(rendeltetési hely), azzal, hogy a kozszolgaltatast végzo felelés a nem kozmiivel
Osszegylijtott haztartasi szennyviz rendeltetési helyére torténd biztonsagos
eljuttatasaért;



3.5.3. az el6re nem tervezhetd, vis maior miatt bekdvetkezéd megrendelések legfeljebb 72
6réan beliili teljesitésére;

3.54. a kozszolgaltatést - az Or-ben el6irt médon — folyamatosan, a kornyezet
veszélyeztetését és szennyezését kizar6 moédon, a kornyezetvédelmi, viziligyi és
kozegészségiigyi eldirasok megtartasaval végezni;

3.5.5. a kozszolgiltatas teljesitésébol eredd szennyezés esetén a begyiijtést végz6
Ko6zszolgaltatd koteles a hulladék eltakaritasarol, a teriilet
szennyezOdesmentesitésérdl, a karelharitasrol, valamint az eredeti kornyezeti allapot
helyreallitasarol sajat koltségen és felelésségre gondoskodni.

3.5.6. akozszolgaltatoi tevékenységérdl a vonatkozé jogszabalyokban rogzitett eldirasoknak
megfeleléen adatot szolgaltatni az Onkormanyzat, illetve az ellendrzésre Jogosult
hat6sagok, szervek felé.

4. Az Onkormanyzat kotelezettségei

4.1. Az Onkormanyzat koteles a kozszolgaltatas hatékony és folyamatos ellatasdhoz a
Kozszolgaltat6 szamara sziikséges informéciokat szolgiltatni, a Vigtv. 44/C. § (2) bekezdés g
pontjaban foglaltak betartasaval.

Az Onkormanyzat a birtokaban 1évé és a kozszolgaltatassal kapcsolatos valamennyi
dokumentumot, nyilvantartast a folyamatban 1évé {igyek irataival egyiitt a kozszolgaltatasi
szerz6des hatalybalépésének napjan az 0j kozszolgaltaténak atadja.

4.2 Az Onkorményzat koteles a teleplilésen miikodtetett killonboz8 kozszolgaltatasok
osszehangolasat elosegiteni.

4.3. Az Onkorményzat koteles a Koézszolgaltaté kizardlagos kdzszolgaltatasi jogat biztositani
a jelen szerz6dés hatalya alatt a Korm. rendelet 3. § (3) bekezdés a), b) és /) pontjaiban
foglaltakra figyelemmel.

S. A kozszolgaltatas dija
A kozszolgaltatas dijanak megallapitasara és beszedésére vonatkozé médszer leirasa

5.1. A kdzszolgaltatas dija a benyujtott arajénlat alapjan:
3.115,-Ft/m* + AFA, azaz brutt6 3.956,-Ft/m’ (alapdij: 6.500,-Ft, iiritési dij: 1.815,-Ft/m*).

A kozszolgaltatasi dijat legalabb egyéves dijfizetési idészakra, altalanos forgalmi ad6 nélkiil
szamitott egységnyi dijtételek szerint kell meghatirozni. A nem kozmiivel Osszegyijtott
héaztartdsi szennyviz Uritési dijanak egységnyi dijtétele — elkiilonitve — tartalmazza a
begylijtés, illetve nem szennyviztisztito telepen térténd elhelyezés esetén az utokezelés és a
monitorozas koltségeit is.

A dij HUF-ban értendd, az 4ltaldnos forgalmi ad6 a mindenkor hatélyos jogszabalyok szerint
szamitando.



5.2. Ujfehértd varosban a Vgtv. rendelkezéseire tekintettel kéttényezds dijmegallapitast kell
alkalmazni. A kéttényezos dij alapdijbol és iiritési dijbol all. Az alapdij a nem kozmiivel
Osszegyiljtott haztartdsi szennyviz mennyiségétdl filiggetleniil felmeriild iizemeltetési
koltségeket, a szamlazas és dijbeszedés koltségeit, a komyezetvédelmi kiadasokat és
raforditasokat, az amortizaci6 és a sziikséges felujitas fedezetét, az iiritési dij a nem kdzmiivel
Osszegylijtdtt haztartasi szennyviz mennyiségétél fliggd koltségeket, valamint a teriilet
felhasznalasi egységtdl fiiggd koltségeket tartalmazza.

5.3. Az ingatlantulajdonos a kdzszolgéltatds dijat a Kbzszolgaltaté altal kibocsatott szamla
ellenében, utdlag fizeti meg, a szolgéltatast igénybe vevé megrendeléktsl a Kozszolgaltato
szedi be a szolgaltatasi dijat, figyelemmel azonban az 5.4. pontban foglaltakra.

5.4. A szippantott szennyvizre vonatkozo rezsicsékkentésrol, valamint egyes térvényeknek a
tovabbi rezsicsokkentéssel Osszefliggd modositasarol szold 2013. évi CXIV. torvény
rendelkezéseire figyelemmel az ingatlantulajdonost terheld dijfizetési kotelezettség az alabbi:

> a 90%-os dijkorlat figyelembe vételével a lakost (ingatlantulajdonost) terheld
dijfizetési kotelezettség az alabbiak szerint alakul:
a) azon telepiilésrészek esetén, ahol az ingatlanok elStt a vezetékes
szennyvizhal6zat nincs kiépitve, a szolgaltatas dija 971,- Ft/m> + AFA.

b) azon teleplilésrészek esetén, ahol az ingatlanok elétt a vezetékes
szennyvizhalozat kiépitett, a szolgaltatas dija 1471,- Ft/m3 + AFA.

Az Onkormanyzat az 5.1. pontban meghatérozott kdzszolgaltatasi dij és az ingatlantulajdonost
terheld dijfizetési kotelezettség kiilonbozetének megtéritésére koteles, dijkompenzécio
forméjaban. A kézszolgéltatasi dij ezen részét a Kdzszolgaltatd az Onkormanyzat felé koteles
kiszamlazni. A Kozszolgaltaté utolag, a targyhot kovetd hénap 10. napjaig koteles az
Onkorményzat felé a dijkompenzaciorol szol6 szamlat megkiildeni, a szamlahoz mellékelve a
kimutatast az adott targyhonapban nem kozmiivel 6sszegylijtott haztartasi szennyviz
begyijtésére iranyuld tevékenység elvégzésérdl, ugy, hogy a kimutatis a vezetékes
szennyvizhalozat kiépitettsége tekintetében elkiilonitetten tartalmazza az ingatlanokat.

5.5. Az Onkormanyzat a kozszolgaltatasért fizetendd ellenszolgéltatast a Vgtv. 44/D. §-aban
meghatarozott szabalyok szerint, a Kdzszolgaltat6 altal elkészitett — részletes koltségelemzést
is tartalmazo — javaslat alapjan az Or-ben allapitja meg, egyéves dijfizetési idoszakra.

A kozszolgaltatas dijat meghatarozé Or. médositasat -a targyévet kovetd évre vonatkozdan-
minden €v oktdber 31. napjaig kezdeményezheti a Kozszolgaltats, aki a dijmédositasi
kérelemhez a Vgtv. 44/D. § (7) bekezdése szerint koteles kéltségelemzés alapjén a Vgtv.
44/D. § (1)-(6) bekezdésekben, valamint az irdnyadé egyéb jogszabalyokban foglaltaknak
megfelel6  dijkalkuliciot késziteni. A dijmodositasi javaslatrol Ujfehértd Varos
Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete dont.

5.6. A kozszolgaltatdsért az ingatlantulajdonost terheld dijhatralék, az erre megallapitott
késedelmi kamat, valamint a behajtss egyéb koltségei adok moédjara behajtandé
koztartozasnak mindsiilnek.

A Kozszolgaltaté a kdnyveiben kimutatott dijhatralék beszedésére a Vgtv. 44/E. §-aban
meghatdrozott szabalyok szerint intézkedik. A kézszolgaltatds igénybevételéért az



ingatlantulajdonost terhelé dijfizetési kotelezettség hataridejének elmulasztisa esetén
dijhatralék keletkezik, amely az azzal Gsszefiiggésben megallapitott késedelmi kamattal,
valamint a behajtas egyéb koltségeivel egyiitt adok modjara behajtandé koztartozasnak
mindsil. A dijhatralék keletkezését kdvetd 30 napon beliil a Ko6zszolgaltato irdsban felhivja az
ingatlantulajdonos figyelmét a dijfizetési kotelezettségének elmulasztisara és egyuttal
felszolitja annak teljesitésére a jogkévetkezményekr6l torténd tajékoztatds mellett. A
felszolitas eredménytelensége esetén a dijhatralék keletkezését kévetd 90. nap elteltével a
Koézszolgaltaté a dijhatralék, a késedelmi kamat és az egyéb koltségek adok modjara torténd
behajtasat kezdeményezi Ujfehérto véros Jjegyzdjénél, a Vgtv. alapjan.

6. Teljesitési segéd vagy kdzremilkddé igénybevétele

6.1. A Kézszolgiltatd jogosult a munkavégzéshez teljesitési segéd, illetve kozremitkodé
(egyttt: alvallalkozd) igénybevételére, azonban az alvallalkozéd tevékenységéért,
mulasztasaért a Kozszolgaltaté mint sajatjaért felel. Az alvallalkozénak a targyi tevékenység
végzesehez, a jelen szerzédés teljesitéséhez sziikséges képesitéssel, hat6séagi engedélyekkel,
szakmai tapasztalattal rendelkeznie kell. Az alvallalkozék bevonisaval kapcsolatban a
vonatkozd jogszabalyi el6irasokat be kell tartani. Az alvéllalkozénak a kdzszolgaltatas
ellatdsdhoz sziikséges szakmai és jogszabalyokban megfogalmazott egyéb alkalmassagi
feltételekkel kell rendelkeznie, és alkalmazasa nem eredményezheti sem a szolgaltatas, sem a
szolgaltatds mindségi szintjének a csokkenését, nem jarhat dijemeléssel, illetve nem

keletkeztethet az Onkormaényzatot terheld tobblet koltséget.

6.2. Az alvallalkozok munkavégzésének Osszehangoldsa, koordindlasa a Ko6zszolgaltat6
feladata és feleldssége. A kdzremiikodd vagy a teljesitési segéd kivalasztdsa, iranyitasa és a
tevékenység feliigyelete a Kozszolgaltatd feladata. A Koézszolgaltaté az altala igénybe vett
alvallalkozokért/kozremiikoddkért a Polgari Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. tdérvény (a
tovabbiakban: Ptk.) 6:148. § szerint felel, igy a jogosan igénybe vett alvallalkozoért tgy felel,
mintha a munkdt maga végezte volna. Alvéllalkozo jogosulatlan igénybevétele esetén a
Kozszolgaltat6 felelés minden olyan kérért is, amely az igénybevétel nélkiil nem kovetkezett
volna be.

6.3. A Kdzszolgiltaté koteles az Onkormanyzat és a lakossag felé az alvallalkozd bevonasat
elézetesen bejelenteni, és a sziikséges nyilatkozatokat megtenni.

7. A szerzddés megsziinése

7.1. A jelen szerz6dés megsziinik:
a) a szerz8désben meghatarozott idStartam lejartaval;
b) a Kdzszolgaltato jogutdd nélkiili megsziinésével;
c) elallassal, ha a teljesités még nem kezdddott meg; vagy
d) felmondassal.

7.2. Az Onkormanyzat a kozszolgaltatdsi szerz6dést irasban felmondhatja, ha a
Kozszolgéltatod

- a kozszolgéltatas ellatasa soran a kornyezet védelmére és a vizgazdalkodasra vonatkozé
jogszabalyok, vagy a ra vonatkozé hatésagi hatérozat eldirasait silyosan megsérti, és ennek
tényét a birésag vagy hatosag jogerésen megallapitja;

- a szerz6désben megallapitott kdtelezettségét neki felrohatoan silyosan megsérti.



7.3. A Kozszolgaltato a teljesités megkezdését kivetden a kozszolgaltatasi szerz6dést akkor
mondhatja fel irdsban, ha

- az Onkormanyzat a kdzszolgaltatasi szerzédésben meghatarozott kotelezettségét - a
kdzszolgéltatd felszdlitasa ellenére - stlyosan megsérti, és ezzel a Kozszolgaltatdnak kart
okoz vagy akadalyozza a kdzszolgaltatas teljesitését, vagy

- a kozszolgaltatasi szerz6dés megkotését kdvetden hatdlyba Iépett jogszabaly a
kozszolgaltatasi szerzédés tartalmi elemeit ugy véltoztatia meg, hogy az a
Koézszolgaltatonak a kozszolgaltatas szerz6désszerii teljesitése kérébe tartozd lényeges és
Jjogos érdekeit jelentds mértékben sérti.

7.4. A kozszolgiltatasi szerz6dés megsziinése esetén a kozszolgaltatas ellatasaval
kapcsolatos valamennyi dokumentumot, nyilvantartast a folyamatban 1évé ligyek irataival
egyiitt a Kozszolgaltaté az Onkorményzatnak a kozszolgaltatasi szerz6dés megsziinése
napjéan atadja.

7.5. A Szerz6dd Felek rogzitik, hogy a jelen szerz6dés barmely fél részér6l torténd
felmondasa, illetSleg a szerz6dés megsziinése a szerzbdésszegéshez fiiz6d6 egyéb szankciok

vagy jogosultsagok (igy mint kértéritési igény, stb.) gyakorldsat nem zarja ki, illetve nem
korlatozza.

7.6. A Kozszolgaltaté tudomésul veszi, hogy az Onkorményzat jogosult azonnali hat4llyal
kartalanitds nélkiil felmondani a jelen szerzGdést, amennyiben a Kozszolgaltatd nem
mindsiil atlathatd szervezetnek. A Kozszolgaltatd atlathatosagi nyilatkozata a jelen
szerz0dés 2. szamu mellékletét képezi.

7.7. A Koézszolgiltatd a kozszolgaltatasi szerzodést hathénapos felmondasi hataridével
mondhatja fel, az Onkormanyzatnak irdsban megkiildott jognyilatkozat alapjan, azzal, hogy
a kozszolgdltatast a felmondasi hataridd végéig valtozatlan feltételekkel biztositani kdteles.

7.8. A jelen szerzédés megsziinésére, megsziintetésére egyekben a Kbt. és a vonatkozd
jogszabalyi el6irdsok megfelelden iranyadok.

8. Egyéb szerzédési kikotések

8.1. A Szerz6dd Felek kotelesek bizalmasan kezelni a szerzddéssel kapcsolatban a
tudomadsukra jutott bizalmas informaciékat, adatokat.

8.2. A Kdzszolgiltato koteles gondoskodni arrdl, hogy a bizalmas informaciékat és adatokat
az esetleges kozremiikodo, teljesitési segéd is bizalmasan kezelje.

8.3. Adatkezelés:

- A Szerz8d6 Felek az informacids dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrdl sz616
2011. évi CXII torvényben foglaltak szerint kezelik a szerz6dés teljesitésével, illetve a
kozszolgaltatas nyujtasaval kapcsolatban naluk keletkezd személyes adatokat.

- A Szerz6dS Felek a jelen szerzédés alairasaval hozzgjarulnak ahhoz, hogy a jelen
szerzO0désben altaluk megadott, tovabba a jelen szerzOdés teljesitésével Osszefliggésben
sziikségszerlien a masik Fél tudomésara jutdé személyes és mas adatokat a masik Fél vagy
megbizottja a jelen szerzédés teljesitése céljabdl, a jelen szerzédés hatélya, illetve az azzal



Osszeflggd esetleges igényérvényesités eléviilésének idStartama alatt, a jelen szerzddés
szerinti jogok, kotelezettségek érvényesitése céljabol kezelje.

- A Szerz8d0 Felek rogzitik, hogy a jelen szerz6dés idGtartama alatt, valamint azt ko vetden is,
kdlcsondsen betartjdk a magyar és az unids adatvédelmi szabalyokat, kiilonésen, de nem
kizar6lagosan az informaciés énrendelkezési jogrol és az informécidszabadsagrol szolé 2011.
évi CXII. torvény (Infotv.), valamint a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténd védelmérsdl és az ilyen adatok szabad 4ramlésarél, valamint a
95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl szolé Eurépai Parlament és Tandcs (EU)
2016/679. szamu rendelet (tovabbiakban: GDPR) rendelkezéseit. A Szerz6dé Felek vallaljak,
hogy megtesznek minden olyan sziikséges 1épést, nyilatkozatot, amely a személyes adatok
jogszerii kezelése érdekében sziikséges.

- A Szerz8do Felek egymas kapcsolattartéinak jelen szerzédésben vagy mas modon megadott
szemelyes adatait, tovibba a jelen szerz6dés teljesitésébe bevont alvallalkozé
kapcsolattartdinak, — alkalmazottainak, tovabbd egyéb  kozremitkoddinek (egyiitt:
kapcsolattartok) személyes adatait a GDPR 6. cikk 1 bekezdés f) pontja alapjian arra
tekintettel kezelik, hogy az adatkezelés az adatkezeld jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges (a jelen szerzddésben foglaltak végrehajtasa, kiilondsen a teljesitéssel Osszefliggd
kapcsolattartas).

A megadott személyes adatok kezelése a jelen szerzddés megkotésének elékészitésétdl
kezdddik és az adatok torléséig tart. Az adatok torlésére akkor keriilhet sor, ha a vonatkozo
Jogszabalyok szerinti dokumentum meg6rzési kotelezettség megsziinik.

- Az adatot kezeld fél felel minden olyan karért, amely a nem megfelelé adatkezelés vagy
adatvedelem folytdn a masik félnél vagy harmadik személyeknél keletkezik.

Az Onkormanyzat adatkezelési tajékoztatoja a jelen szerzédés 3. szamu mellékletét képezi.

8.4. A jelen szerzédést érintd barmilyen koriilményben bekdvetkezett valtozast a Szerzods
Felek haladéktalanul kotelesek egymas irdnyéba, irasban, igazolhaté médon jelezni. Az ennek
elmulasztasabol eredd karokért a mulaszté fél teljes korii felelosséggel tartozik.

8.5. A jelen kozszolgaltatasi szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari
Torvenykdnyvrdl szolé 2013. évi V. torvény, a vizgazdalkodasrdl szélé 1995. évi LVIL
torvény, a nem kozmiivel Osszegylijtott haztartasi szennyviz begylijtésére vonatkozo
kdzszolgéltatasi tevékenység részletes szabalyairol sz6l6 455/2013. (XI. 29.) Korm. rendelet,
a nem kozmiivel 6sszegyiijtott haztartasi szennyviz begylijtésére vonatkozo kdzszolgaltatas
helyi szabélyairdl sz6l6 6nkormanyzati rendelet, a kozbeszerzésekrsl szolé 2015. évi CXLIIL
torveny, valamint az egyéb kapcsol6dd jogszabalyok rendelkezései az irdnyadoak.

8.6. A jelen szerzGdés kizardlag a Szerz6dé Felek kozos megallapodasa alapjan, irasban
modosithato, a mindenkori hatalyos jogszabalyok rendelkezéseinek megfelelden.

8.7. A Szerz6d6 Feleknek mindent meg kell tennie azért, hogy a jelen szerzddéssel
kapcsolatos barmely nézeteltérést vagy jogvitdt békés targyalésok utjan, kozvetleniil
rendezzenek. Amennyiben ez a jogvita felmeriilésétél szamitott 30 napon nem lehetséges, a
Szerz6dd Felek kikotik a jelen jogiigyletbdl eredd vitas kérdéseik rendezésére értékhatartol
figgéen a Nyiregyhdzi Jarasbirosag, illetve a Nyiregyhazi Torvényszék kizardlagos
illetékességét.



8.8. A jelen kdzszolgéltatasi szerz8dés harom eredeti példanyban késziilt, amelyet a Szerz6dé
Felek elolvasas és kozds értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben megegyezot alairtak.

A jelen szerz8dés egy alairt példinya a Kozszolgaltatét, kettd alairt példanya az
Onkormanyzatot illeti.

A jelen szerz6dés

- 1. szami mellékletét képezi: a Kzszolgaltato altal benyijtott ajanlat.
- 2. szamu mellékletét képezi: atlathatésagi nyilatkozat.

- 3. szami mellékletét képezi: Onkormanyzat adatkezelési tajékoztatoja.

Kelt.: Ujfehérts, 2020. szeptember .......

Jogi ellen6rzés:

.................................

..................................

Ujfehérté Varos Onkormanyzata

mint Megrendeld képviseletében

Dr. Hosszu Jozsef polgarmester

P. H.

Pénziigyi ellenjegyzd:
] Toth Erika
Ujfehérté Véaros Onkormanyzata

...................................

HAJDUKERULETI ES BIHARI
VIZIKOZMU SZOLGALTATO
ZARTKORUEN MUKODO
RESZVENYTARSASAG

mint K6zszolgaltato

P. H.
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POLGARMESTERI HIVATAL
4244 Ujfehérté, Szent Istvan ut 10.

Tel.:(42) 290 000 Fax: (42) 290 003
E-mail: polghiv@ujfeherto.hu
Web: www.ujfeherto.hu

"Kivonat
Ujfehérté Véros Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2020. szeptember 24-én megtartott
nyilvanos iilésének jegyz6konyvébdl

UJFEHERTO VAROS ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
124/2020. (IX. 24.) szama
hatdrozata

2020. évi rendkiviili 5nkormanyzati koltségvetési tamogatasi igény benyujtasarol

A KEPVISELO-TESTULET

1. a Magyarorszag 2020. évi kozponti kéltségvetésérdl szolo 2019. évi LXXI. tSrvény 3.
szamu melléklet 1. 9. pontja alapjan tamogatasi igényt nyujt be a telepiilési
onkorméanyzatok  rendkiviili  koltségvetési  tdmogatasara  Ujfehértd  Véros
Onkormanyzata mitkod6képességének megOrzése és a feladatai ellatasat veszélyeztetd

helyzet elharitasa érdekében.

2. felhatalmazza a polgarmestert, hogy a telepiilési Onkormdanyzatok rendkiviili
Onkormaényzati koltségvetési tdmogatasa 2020. évi igényléséhez sziikséges palyazatot

készitesse el, és nyijtsa be az ebr42 rendszeren keresztiil.
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A hatérozatrdl értesiil:
1. Polgarmesteri Hivatal (Pénziigyi Osztaly)
2. Irattar




UJFEHERTOI
POLGARMESTERI HIVATAL
4244 Ujfehért6, Szent Istvan ut 10.

Tel.:(42) 290 000 Fax: (42) 290 003
E-mail: polghiv@ujfeherto.hu
Web: www.ujfeherto.hu

Kivonat
Ujfehérté Viros Onkormdnyzata Képviseli-testiiletének 2020. szeptember 24-én megtartott
nyilvanos iilésének jegyzokonyvébol

UJFEHERTO VAROS ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
126/2020. (IX. 24.) szami
hatiarozata

az Ujfehért6 0386/22 hrsz. alatt felvett ingatlan felajanlasarol

A KEPVISELO-TESTULET

1./ Ujfehérté Varos Onkormanyzata (4244 Ujfehérté, Szent Istvan ut 10.) képviseletében
eljarva tisztelettel megkdszoni Vassné Szalkai Piroska 4244 Ujfehérté Nyiregyhdzi ut 36.
4/14. szam alatti lakosnak az 1/1 aranyu tulajdonat képezé, az 1ngatlan nyilvantartasban
Ujfehérté kiilteriilet 0386/22 hrsz- szanté miivelési agba tartoz6 2887 m? nagysagt, 3,82 AK
értékii ingatlan ingyenes atruhazasara (ajandékozasra) vonatkozo felajanlasat, és azt ezennel a
mez6- €s erdégazdalkodasi foldek forgalmarol sz616 2013. évi CXXII. térvény (Ftv.) 11. § (2)
bekezdés c) pontja szerinti telepiilésfejlesztés céljabol elfogadja.

2./ felhatalmazza a polgdrmestert az ingatlan elfogadasaval kapcsolatos sziikséges
intézkedések megtételére, a targyban keletkezé dokumentumok, ajandékozasi szerzédések
alairasara.

4./ Az ajandékozéssal felmeriilé koltségeket az dnkormanyzat 2020. évi koltségvetés terhére

biztositja.

Hatj 1;10 azonnal
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A hatarozatrol értesiil: )

1./ Vassné Szalkai Piroska 4244 Ujfehérté Nyiregyhazi Gt 36. 4/14.

2./ Polgarmesteri Hivatal (Jegyz0i Titkarsag, Pénziigyi Osztaly, Varosiizemeltetési Osztaly)
3./ Irattar




UJFEHERTOI
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Kivonat
Ujfehérto Viros Onkormdnyzata Képviselé-testiiletének 2020. szeptember 24-én megtartott
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UJFEHERTO VAROS ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
127/2020. (IX. 24.) szdmu
hatarozata

az Ujfehérté 2090/5 hrsz. alatt felvett ingatlan felajanlasardl

A KEPVISELO-TESTULET

1./ Ujfehérté Varos Onkormanyzata (4244 Ujfehérté, Szent Istvan ut 10.) képviseletében
eljarva tisztelettel megkdszoni Danké Istvan 4244 Ujfehérto Tokaji kéz 2. és Danké Péter
4244 Ujfehérté, Tokaji kéz 6. szém alatti lakosok 1/2-1/2 aranyu tulajdonat képezd, az
ingatlan-nyilvéantartasban Ujfehérto belteriilet 2090/5 hrsz-ii kivett sajat haszndlatu Tt
miivelési dgba tartozo, 2326 m? nagysagi ingatlana ingyenes atruhzéasara (ajandékozasara)
vonatkozo felajanlasét, és azt ezennel telepiilésfejlesztés céljabal elfogadja.

2./ felhatalmazza a polgdrmestert az ingatlan elfogaddsaval kapcsolatos sziikséges
intézkedések megtételére, a targyban keletkez dokumentumok, ajandékozasi szerzodések
alairasara.

4./ Az ajandékozassal felmeriild koltségeket az onkormanyzat 2020. évi koltségvetés terhére
biztositja.

Hatarid6: azonnal
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A hatdrozatrol értesiil: s

1./ Dankd Istvan 4244 Ujfehérté Tokaji koz 2.

2./ Danké Péter 4244 Ujfehérté, Tokaji koz 6.

3./ Polgarmesteri Hivatal (Jegyz6i Titkarsag, Pénziigyi Osztaly, Vérosiizemeltetési Osztaly)
4./ Irattar
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Kivonat
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UJFEHERTO VAROS ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
128/2020. (IX. 24.) szamf
hatarozata

az Ujfehértsi 5369 helyrajzi szimi ingatlan eladasarél

A KEPVISELO-TESTULET

1./ az 6nkorméanyzat vagyonérdl és a vagyonnal kapcsolatos tulajdonosi jogok gyakorlasarél
sz0l6 1/2013. (I. 31.) onkormanyzati rendelet alapjan az &nkormanyzat kizirélagos
tulajdondban 1év6, az ingatlan-nyilvantartasban Ujfehérté 5369 hrsz. alatt felvett, kivett
zartkerti miivelés aldl kivett teriilet megnevezésti, 1466 m? teriiletii ingatlan 1/1 tulajdoni
hanyadét Kiss Viktor 4244 Ujfehértd, Vadastag 1. szam alatti lakos részére minddsszesen
285.560 Ft vételar megfizetése ellenében értékesiti azzal, hogy az adasvétellel kapcsolatos
felmeriilé minden tovabbi koltség (ligyvédi munkadij stb.) a vevét terheli.

2./ felhatalmazza a polgdrmestert az ingatlan eladéséara és ingatlanértékesitéssel kapcsolatos
szilkséges intézkedések megtételére, a targyban keletkezd dokumentumok, szerzddések
alairasara.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgarmester

A1

Dr. Hossz;i Jozsef
polgarmester

A hatarozatrol értesiil:

1./ Kiss Viktor 4244 Ujfehérto, Vadastag 1.

2./ Polgarmesteri Hivatal (Jegyz6i Titkarsag, Penziigyi Osztaly, Varosiizemeltetési Osztily)
3./ Irattar




UJFEHERTOI
POLGARMESTERI HIVATAL
4244 Ujfehérto, Szent Istvan ut 10.

Tel.:(42) 290 000 Fax: (42) 290 003
E-mail: polghiv@ujfeherto.hu
Web: www.ujfeherto.hu

 Kivonat
Uifehérté Varos Onkormdnyzata Képvisel-testiiletének 2020. szeptember 24-én megtartott
nyilvanos iilésének jegyzékonyvébol

UJFEHERTO VAROS ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
129/2020. (IX. 24.) szami
hatarozata

Ujfehért6 Varos Onkormanyzata tj Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati
Osztondijpalyszat elbiralasanak rendjérél szol6 Szabalyzatanak elfogadasarol

A KEPVISELO-TESTULET

1./ a jelen hatdrozat kihirdetése napjan visszavonja a 216/2009. (IX.03.) szému hatérozatat,
amely hatéroz"attal Ujfehértd6 Varos Onkormanyzata Bursa Hungarica Felsoktatdsi
Onkormanyzati Osztondijrendszer elbiralasanak rendjérdl sz616 Szabalyzatat fogadta el.

2./ Ujfehérté  Varos Onkormanyzata felilvizsgalt 0j Bursa Hungarica FelsGoktatési
Onkormanyzati dsztondijrendszer elbiralasanak rendjérdl szolé Szabalyzatat a hatarozat melléklete
szerinti tartalommal jovéhagyja.

Hataridd: azonnal
Felel6s: polgarmester

ol/
Dr. Hosszu Jézsef
polgarmester

A hatérozatrol értesiil:
1./ Irattar
2./ Polgarmesteri Hivatal (Pénziigyi Osztaly, Igazgatasi Osztaly, Jegyz6i Titkarsag)




Melléklet a 129/2020. (IX. 24.) szamu hatarozathoz

SZABALYZAT

a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer
elbiralasanak rendjérol

Ujfehérté Viéros Onkormanyzatinak KépviselS-testillete a felsGoktatasban részt vevo
hallgatok juttatasairol és az altaluk fizetendd egyes téritésekrél sz6l6 51/2007. (I11.26.) Korm.
rendelet (A tovdbbiakban: Korm. rendelet) 18-20. §-ra tekintettel, tovabba a Bursa Hungarica
Osztondijpalyazat Altalanos Szerzédési Feltételeiben foglalt eldirasok alapjan az
onkorményzati 6sztondijrendszer elbiralasanak rendjére vonatkozoéan az aldbbi szabalyzatot
alkotja meg;:

I. A Szabalyzat hatalya

(1) A Szabélyzat hatélya kiterjed Ujfehérté varos kozigazgatasi teriiletén allandé bejelentett
lakohellyel rendelkez6, szocilisan hatranyos helyzetfi, 4llami és koltségtéritéses, teljes idejit
(nappali tagozatos) alapképzésben, mesterképzésben, egységes, osztatlan képzésben vagy
fels6fokti szakképzésben tanulé hallgatokra, valamint utolsd éves érettségi el6tt allo
kozépiskoldsokra, illetve fels6foki diplomaval nem rendelkezé, felsdoktatasi intézménybe
felvételt még nem nyert érettségizettekre.

(2) E szabilyzat hatalya nem terjed ki a katonai, illetve rendvédelmi felsGoktatdsi
intézmények katonai, illetve rendvédelmi képzésben részt vevé hallgatdira.

II. Az eljaras rendje

(1) Bursa Hungarica FelsGoktatdsi Onkormanyzati Osztondij olyan pénzbeli szocialis juttatas,
amely a Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer adott évi
fordul6jahoz csatlakozott telepiilési és megyei Onkormanyzatok 4ltal a hallgatonak
adomanyozott szociélis 6sztondijbol és az 6nkormanyzati 0sztondij alapjan a hallgaté
felsGoktatasi intézményében a Korm. rendelet alapjan megallapitott szocialis 6sztondijbol all.
(2) Az onkormanyzati 9sztondijrészre a palyazatot a kiirdsban szerepld hatarid6n beliil, az
Ujfehértoi Polgarmesteri Hivatalanal irasban, az EPER-BURSA rendszerbdl kinyomtatott
véglegesitett palyazati firlappal, palyazo altal alairva, egy példanyban kell benyujtani a
miniszter altal évente kozzétett eljarasi rendben meghatarozott hataridéig.

(3) A palyazathoz mellékelni kell:

a) A fels6oktatasi intézmény altal kit1tott eredeti jogviszony igazolast,

b) Igazoldst a palyazé és a vele egy haztartasban élék egy fOre jutd havi nettd
Jjovedelmérol pl.

- havi rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtdsat megel6z6 hénap nettd
jovedelmérdl kiallitott munkaltatoi igazolast,

- az allaskeres6k szdmara nyujtott tAmogatas esetén a kérelem benytjtasat megeléz6
honapban folyositott ellatist megallapité hatdrozat egyszerli masolatat, ennek
hidnyaban a munkaiigyi hatosag altal kiallitott igazolast,

- a munkaiigyi hatdsag &ltal folyositott ellatds esetén az azt megallapité hatirozat
egyszerll masolatat,

- a nyugdijfolyosité igazgatosag altal, illetve a magyar allamkincstar 4ltal
csaladtamogatds  keretében folydsitott ellatdsok esetében a kérelem benytijtasat



megel6z8 hénapban kifizetett ellatast igazolo szelvényt, ennek hidnydban az utolsé
havi bankszamla kivonatot,

- az egyeni vagy tarsas vallalkozasbol, szabadfoglalkozasu tevékenységbdl, Gstermelsi
tevékenységbdl szdrmazd, a kérelem benyujtdsanak hoénapjat kézvetleniil megel6z6
tizenkét honap alatt szerzett jovedelem azon részérél mely az addbevalldssal lezart
(gazdasagi ) évben keletkezett a Nemzeti Ad6 - és Vamhivatal 4ltal kiadott igazolast,
a fennmarado iddaranyos részre a havi netté atlag jovedelemre vonatkozo konyvel6
altal kiallitott igazolast, ennek hidnyaban nyilatkozatot,

- nem havi rendszerességgel szerzett jovedelmek esetén a kérelem benyjtasanak
honapjat kozvetleniil megel6z6 tizenkét honap alatt szerzett jovedelem egy havi
atlagdra vonatkoz6 nyilatkozataval kell igazolniuk,

- az adomentes bevétellel rendelkezd mez8gazdasagi Ostermeldi tevékenységbol
szarmazo jovedelem esetén, a kérelem benyujtdsat megel6zé 12 honapban elért netto
JjovedelemrSl kiallitott nyilatkozatot, valamint az 6stermeldi igazolvany és a betétlap
masolatat,

¢) haapalyazé arva, félarva: arvaellatast megallapité hatarozatot,

d) ha a palyaz6 valamilyen kronikus betegségben szenved, vagy a csaladban folyamatos
ellatast igényld beteg van: csaladi potlékrdl kiallitott igazolast, orvosi igazolast,

¢) ha a palyazé sziilsje / gondviselGje munkanélkiili vagy nyugdijas: az errél szolo
hatarozatot,

f) haa palydzonak gyermeke van: gyermek(ek) sziiletési anyakdnyvi kivonatat,

g) ha a palyazé csaladjaban 1évS eltartottak szdma 3, vagy ennél tobb: gyermekek
szliletési anyakonyvi kivonatat, csaladi potlékrol kiallitott okiratot

h) allami nevelésrél sz416 hatarozatot,

1) egyéb szocialis raszorultsagrol sz616 igazolast.

(4) Az EPER-BURSA rendszerbdl kinyomtatott véglegesitett palyazati tirlap, a palyazo altal
aldirva, a (3) bekezdésben meghatarozott kételezé6 mellékletekkel egyiitt érvényes, valamely
melléklet hidnyaban a palyazat formai hibasnak mindsiil.

(5) A telepiilési 6nkormanyzat a hataridén til benytjtott, az EPER-BURSA rendszerben nem
véglegesitett, vagy formailag nem megfeleld palyazatokat a biralatbél kizérja.

(6) Az elbiralas fajra, nemre, bdrszinre, felekezeti vagy vilagnézeti hovatartozésra, tanulmany
eredményre tekintet nélkiil kizérélag a palyazé szociélis raszorultsagénak objektiv vizsgalata
alapjéan torténik.

(7) A pélyazati nyilatkozat és mellékleteinek valodisaga komyezettanulmany atjan
vizsgalhato.

(8) Az egy fore esd jovedelem meghatdrozasanal a szocialis igazgatasrol és a szocialis
ellatasokrol szol6 1993. évi III. tdrvény 4.§ (1) bekezdésben foglaltakat kell figyelembe
venni.

II1. Hataskori szabalyok

(1) A palyazatokat Ujfehértd Varos Onkormanyzatanak Képvisel§-testiilet biralja el.

(2) A Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsdga (a tovdbbiakban: Bizottsag) a szociélis raszorultsag
feltételei — a jovedelmi viszonyok, az egyéb szocialis helyzet, valamint — ha sziikségesnek
iteli meg — a kérnyezettanulmény — objektiv vizsgélata alapjan rangsorol és Jjavaslatot tesz a
KépviselS-testiiletnek a palyazatok elbiralasara illetve a timogatas havi Gsszegére.

(3) A Keépviselo-testiilet a palyazat elbiraldsa soran a hiztartas egy fére juto Jovedelmének
vizsgalata tekintetében méltanyossagot gyakorolhat.

IV. A palyazé szocialis helyzete
Szocialisan raszorult a palyazo kiiléndsen, ha:



a) gyermeket nevel,

b) a csalddjdban az eltartottak szama 3 vagy ennél t5bb,

c) arva,

d) félarva,

e) allami nevelésbe vett személy,

f) fogyatékossaggal él0,

g) csaladjaban tartsan beteg, vagy rokkant van,

h) sziil6je, eltartdja munkanélkiili, vagy

1) a palyazo és a vele egy haztartasban €16k egy fore jutd havi jovedelme nem haladja
meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének az 500 %-4t.

V. Az énkormanyzati 6sztondij rész tamogatisi dsszege és folyésitasa

(1) A palyazok részére minimum 1000 Forint havi timogatas allapithatd meg. A megitélt
tamogatasnak havonta azonos Osszeglinek és 100 forinttal maradék nélkiil oszthatdnak kell
lennie.

(2) Az dnkormdnyzati 6sztondij dsszege nem lehet magasabb az oktatasért felelds miniszter
altal évente meghatérozott 6szténdij dsszegénél.

(3) Az 6sztdndijak folyositasanak idétartama a mindenkori palyazati kiirasnak megfeleléen
keriil meghatarozasra.

(4) Az osztondijat a hallgatéi juttatasokat kifizetd intézmény folyésitja a hallgaténak a
hatalyos jogszabélyoknak és a mindenkori palyazati kiirasnak megfelelSen.

VI. A jogorvoslat
A pélyazo az elbiral6 szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet.

VII. A jogosultsag megsziinése

(1) Az &sztondij a kovetkezd félévtSl visszavonandd, ha az Snkorményzat illetékességi
teriiletérdl a hallgato elkoltozik.

(2) Az 6sztdndijas a jogosultsag megsziinését annak bekdvetkeztétél szamitott 15 napon beliil
kdteles irasban jelenteni az dnkormanyzat felé.

VIII. Zaré rendelkezések

(1) Jelen szabdlyzat a kihirdetés napjan 1ép hatalyba, ezzel egyidejiileg hatalyat veszti a
216/2009. (IX.03.) szamu hatdrozatinak 3. sz. mellékletét képez6 Bursa Hungarica
Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer elbiralasanak rendjére vonatkozo szabalyzat.
(2) Az e szabalyzatban nem szabélyozott feltételeket a felsoktatasi hallgatok juttatsairol
sz616 51/2007. (111.26.) Korm. rendelet és a mindenkori palyazati kiiras tartalmazza.

(3) A szabalyzat rendelkezéseit minden olyan alkalommal, amikor Ujfehérté Varos
Onkorményzat Képviselo-testillete  csatlakozik a Bursa Hungarica  Fels6oktatasi
Onkormanyzati Osztondijrendszerhez, az 0sztondij odaitélése alkalmaval alkalmazni kell.

Dr. Hosszu Joézsef Dr. Veres Ildikéd
Polgarmester Jegyzo
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Kivonat
Ujfehérto Viros Onkormdnyzata Képvisel§-testiiletének 2020. szeptember 24-én megtartott
nyilvéanos iilésének jegyzékonyvébsl

UJFEHERTO VAROS ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
130/2020. (IX. 24.) szamu
hatarozata

a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat 2021. évi
forduléjahoz valé csatlakozasrol, a palyazat kiirisarol és a palyazat lebonyolitasahoz
sziikséges koltségvetési fedezet biztositasarol

A KEPVISELO-TESTULET

1./ Csatlakozik a hatranyos helyzetii felsSoktatasi hallgatok illetéleg felséoktatasi tanulmanyokat
kezdé fiatalok tdmogatasara létrehozott Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkorményzati
Osztondijpalyazat 2021. évi forduldjahoz.

2./ Felhatalmazza a polgarmestert a dontésrél szol6 Nyilatkozat alairaséra.
3./ A Palyazati kiirasok szdvegét az 1-2 szamu melléklet szerint Jjovahagyja.

4./ A Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat 2021, évi forduléjanak
lebonyolitasdhoz 5.000.000-Ft keretdsszeget biztosit, melyet a 2021. évi koltségvetésben betervez.

Hatdrido: 2020. oktdber 1.
2020. november 5.
2020. december 4.
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A hatérozatrdl értesiil:
1./ Irattar
2./ Polgarmesteri Hivatal (Pénziigyi Osztaly, Igazgatasi Osztaly, Jegyzoi Titkérsag)




"A" TIiPUSU PALYAZATI KIIRAS

Ujfehérté Varos Onkormanyzata az Innovaciés és Technolégiai Minisztériummal
egyiittmiikddve, az 51/2007. (lll. 26.) Kormanyrendelet alapjan
ezennel kiirja a 2021. évre
a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot
felsboktatasi hallgatok szamara
a 2020/2021. tanév masodik és a 2021/2022. tanév elsé félévére vonatkozoéan,
osszhangban

= anemzeti felsboktatasrol sz6lé 2011. évi CCIV. térvény

= a felsboktatasban részt vevé hallgatok juttatasairdl és az altaluk fizetendd egyes
teritesekrél szo6l6 51/2007. (lil. 26.) Korm. rendelet

* a Nemzeti Kézszolgalati Egyetemrdl, valamint a kézigazgatasi, rendészeti és
katonai felsGoktatasrol sz6l6 2011. évi CXXXII. térvény

* a Nemzeti Kézszolgalati Egyetemrdl, valamint a kézigazgatasi, rendészeti és
katonai felsGoktatasrdl szol6 2011. évi CXXXII. térvény egyes rendelkezéseinek
végrehaijtasarol sz616 363/2011. (X!, 30.) Korm. rendelet

* aszocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol sz6l6 1993. évi lll. torveny

» azallamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.)

* az dallamhaztartasrol szolé torvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XIl. 31.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.)

* Magyarorszag helyi nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény

* a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarél szold 1992. évi

LXVI. térvény

= az elektronikus Ugyintézés és a bizalmi szolgdltatasok altalanos szabalyairol
sz616 2015. évi CCXXII. térvény

= az elektronikus Ugyintézés részletszabalyairol sz6l6 451/2016. (XIl. 19.) Korm.
rendelet

* az informacids dnrendelkezési jogrdl és az informacioszabadsagrol szolé 2011,
evi CXII. térvény

* a Buntetd Torvénykonyvrél szél6 2012. évi C. térvény (Btk),

vonatkozé rendelkezéseivel.

1. A pélyazat célja

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Osztondijrendszer) célia az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetd,
szocialisan raszorulé fiatalok felsGoktatasban valé részvételének tamogatdsa. A Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer tobbszintli tamogatasi rendszer, amelynek pénzigyi
fedezeteként harom forras szolgal: a teleplilési 6nkormanyzatok altal nyujtott tAmogatas, a
megyei 6nkormanyzatok altal nyujtott tamogatas és a felsGoktatasi intézményi tamogatas. Az
osztondijpalyazattal kapcsolatos adatbazis-kezeldi, koordinacios, a telepilési és megyei
osztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi Eréforras Tamogataskezeld (a
tovabbiakban:  Tamogataskezelé) végzi, mig az elbiralasi feladatokat az
osztondijpalyazathoz csatlakozé teleplilési és megyei 6nkormanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer jogszabalyi
hatteréiil a felséoktatdsban részt vevé hallgaték juttatisairdl és az dltaluk fizetendé
egyes téritésekrél sz6l6 51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet (a tovdbbiakban: 51/12007. (lll.
26.) Korm. rendelet) és a nemzeti felsGoktatasrol sz616 2011. évi CCIV. térvény szolgal.



2. A palyazok kore

A Bursa Hungarica Oszténdijban az 51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet 18. § (2) bekezdése
alapjan kizardlag a teleplilési Snkormanyzat teriiletén allandé lakohellyel (a tovabbiakban:
lak6hely) rendelkezok részesilhetnek. [A Kormanyrendelet ,allandé lakéhely” fogalma a
polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasardl szol6 1992. évi LXVI. térvény
.lakohely” fogalmanak feleltetheté meg, amelyet a palyazé a lakcimkartyajaval tud igazolni.]

Az Osztdndijpalyazatra azok a telepiilési dnkormanyzat teriiletén lakdhellyel rendelkezd,
hatranyos szocialis helyzet(i felséoktatasi hallgatok jelentkezhetnek, akik fels&oktatasi
intézményben  (felséoktatasi hallgatoi jogviszony keretében) telies idejii (nappali
munkarend) alapfokozatot és szakképzettséget eredményezé alapké pzésben,
mesterfokozatot és szakképzettséget eredményezd mesterképzésben, osztatlan k&pzésben
vagy felsGoktatasi szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat.

Az Gsztbndijra palyadzhatnak a 2020 szeptemberében felsGoktatasi tanulmanyaik utolsé évét
megkezdd hallgatok is. Amennyiben az 6szténdijas hallgatoi Jogviszonya 2021 6szén mar
nem &ll fenn, dgy a 2021/2022. tanév elsé félévére esé 6szténdij mar nem keriil folydSsitasra.

Az &sztbndijra palyazatot nyujthatnak be azok a hallgatok is, akiknek a hallgatéi jogviszonya
a felsGoktatasi intézményben a palyazés idépontidban sziinetel, Az Oszténdij folyésitasanak
feltétele, hogy a 2020/2021. tanév masodik félévére a beiratkozott hallgaté aktiv hallgatéi
Jjogviszonnyal rendelkezzen.

Nem részesiilhet 6sztondijban az a palyazé, aki:

- a Magyar Honvédség és a rendvédelmi feladatokat ellatdé szervek hivatasos és
szerzédéses allomanyu hallgatéja

- doktori (PhD) képzésben vesz részt

- kizardlag kiilféldi intézménnyel &ll hallgatéi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatéi
képzésben vesz részt.

Amennyiben a palyazé a tamogatast ismételten igénybe kivanja venni - a vonatkozé
jogszabalyok biztositotta keretek kézétt —, gy az osztondij-palyazatot a kovetkez6 évi
palyazati fordulékban ujra be kell nyGjtania.

3. A palyazat benyujtasanak médja és hatarideje

A palyazatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és EgyuttmUikodési
Rendszerben (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazéi regisztracio
sziikséges, melynek elérése:

https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazok, akik a korabbi palyazati években regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak Ujra, 6k a meglévé felhasznalénév és jelsz6 birtokaban Iéphetnek be az
EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelszé funkciéval
kérhetnek Gj jelszot. A palyazoéi regisztraciot kévetden lehetséges a palyazati adatok
régzitése a csatlakozott Snkormanyzatok palyazéi részére. A palyazati Urlapot minden
forduldban djra ki kell tolteni! A személyes és palyazati adatok ellenérzését, régzitését
kovetéen a palyazati (rlapot kinyomtatva és aldirva a telepiilési onkormanyzatnal kell
benydjtaniuk a palyazoéknak. A palyazat csak a palyazati kiirasban meghatarozott csatolandé
mellekletekkel egyitt érvényes. A palyazati kiirasban meghatarozott valamely melléklet
hianyaban a palyazat formai hibasnak minésil. A benydijtott palyazatok befogadasat az




onkormanyzat koteles az EPER-Bursa rendszerben igazolni. A nem befogadott palyazatok a
biralatban nem vesznek részt.

A palyazat rogzitésének és az dnkormanyzathoz térténd benyujtasanak
hatarideje: 2020. november 5.

A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitoltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva

kizarolag a lakéhely szerint illetékes teleplilési 6nkormanyzat polgarmesteri hivatalanal kell
benydijtani.

A palyazat kotelezé mellékletei:

a) A felsboktatasi intézmény altal kibocsatott hallgatéi jogviszony-igazolas a
2020/2021. tanév elso félévérol.

Amennyiben a palyazo egy idében tobb felséoktatasi intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban
all, palyazataban csak azt a felséoktatasi intézményt kell megneveznie, amellyel elséként
létesitett hallgatoi jogviszonyt. A felsdoktatasi intézmények szerzédése alapjan folyo,
kGzOsen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktatd, illetve hittanar —
kétszakos képzés esetében a hallgatd az allami felséoktatasi intézményt koteles
megnevezni.

b) Igazolas a palyazé és a palyazéval egy haztartasban él6k egy fére jutd havi
netté jovedelmérdl.

c) A szocialis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

ca) Igazolast a palyazo és a vele egy héaztartasban él6k egy fore jutd havi nettd
Jj6vedelmérdl (havi rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megelzé honap nett6
jovedelmerdl kidllitott munkaltatéi igazolast, az éllaskeresdk szémdra nytjtott timogatas
esetén a kérelem benyiljtasat megel6z6 honapban folyositott ellatast megallapitd hatarozat
egyszerl masolatdt, ennek hidnydban a munkaiigyi hatosag altal kiallitott igazolast, a
munkaligyi hatosdg dltal folyositott ellatas esetén az azt megéllapitd hatdrozat egyszerii
masolatdt, a nyugdijfolyosité igazgatosig altal, illetve a magyar a&llamkincstar altal
csaladtdmogatds keretében folydsitott ellatasok esetében a kérelem benyujtasat megel6z6
hénapban kifizetett ellatast igazolé szelvényt, ennek hidnyaban az utolsé havi bankszamla
kivonatot, az egyéni vagy tarsas vallalkozasbol, szabadfoglalkozast tevékenységbdl,
Ostermeldi tevékenységbdl szarmazé, a kérelem benytjtasanak hoénapjat kozvetleniil
megel6zd tizenkét honap alatt szerzett jovedelem azon részérdl mely az adobevallassal lezért
(gazdaséagi) évben keletkezett a Nemzeti AdO - és Vamhivatal altal kiadott igazolast, a
fennmarad6 idéaranyos részre a havi nettd atlag jévedelemre vonatkozé konyveld altal
kidllitott igazolast, ennek hidnyaban nyilatkozatot, nem havi rendszerességgel szerzett
Jovedelmek esetén a kérelem benyujtasanak honapjat kozvetleniil megeldzd tizenkét hoénap
alatt szerzett jovedelem egy havi atlagara vonatkozé nyilatkozataval kell igazolniuk, az
adomentes bevétellel rendelkez6 mezGgazdasagi Ostermeldi tevékenységbdl szarmazd
jovedelem esetén, a kérelem benyujtisat megel6z8 12 honapban elért nettd jovedelemrdl
kiallitott nyilatkozatot, valamint az 8stermelSi igazolvany és a betétlap masolatat) Osztondij
nyilatkozatot,
cb) ha a palyazo arva, félarva: arvaellatdst megéllapité hatarozatot, elhunyt halotti
anyakonyvi kivonatat,



cc) ha a palyaz6 valamilyen kronikus betegségben szenved, vagy a csaladban folyamatos
ellatast igényl6 beteg van: csaladi potlékrdl kiallitott igazolast, orvosi igazolast,
cd)ha a palyazd sziilsje / gondvisel6je munkanélkiilli vagy nyugdijas: az errdl szolo
hatarozatot,
ce) ha a palyazénak gyermeke van: gyermek(ek) sziiletési anyakdnyvi kivonatat,
cf) ha a palydz6 csalddjaban 1év eltartottak szama 3, vagy ennél tobb: gyermekek
sziiletési anyakonyvi kivonatat, csaladi potlékrdl kiallitott okiratot

cg) allami nevelésrél szolo hatarozatot, vagy egyéb szocidlis raszorultsigrol szolo
igazolast.

A palyazati Grlap csak a fent meghatérozott kételezé mellékletekkel egyiitt érvényes,
valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak minésiil.

Eqy haztartdsban él6k: a palyazo lakohelye szerinti lakasban életvitelszer(ien egyiittlaké,
ott bejelentett lakbhellyel vagy tartdézkodasi hellyel rendelkezé személyek.

Jovedelem:
A szocialis igazgatésrdl és szociélis ellatasokrol sz6l6 1993. évi lll. torvény 4. § (1) bekezdés
a) pontja alapjan az elismert kltségekkel és a befizetési kételezettséggel csékkentett
- aa) a személyi jovedelemadordl szold 1995. évi CXVII. térvény (a tovabbiakban:
Szjatv.) szerint meghatérozott, belf6ldrél vagy kilféldrél szarmazé - megszerzett -
vagyoni erték (bevétel), ideértve az Szjatv. 1. szamu melléklete szerinti adémentes
bevételt, és
- azon bevétel, amely utan az egyszerisitett vallalkoz6i adérdl, a kisadézé
vallalkozasok tételes addjardl és a kisvallalati adorél szolé térvény, vagy az
egyszerdsitett kozteherviselési hozzajarulasrol szolo térvény szerint addt, illetve
hozzajarulast kell fizetni.

Elismert kéltségnek mindstil a személyi jévedelemaddrdl sz616 térvényben elismert kéltség,
valamint a fizetett tartasdij. Ha a maganszemély az egyszeriisitett véllalkozéi adé vagy
egyszerdsitett kbzteherviselési hozzajarulas alapjaul szolgalé bevételt szerez, a bevétel
csGkkenthetG a személyi jévedelemadorol sz6l6 térvény szerint elismert kéltségnek minGsiilé
igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mez6gazdasagi Gstermeld
adoevi Gstermelésbdl szarmazé bevétele nem t6bb a kistermelés értékhatarénél (illetve ha
részére tamogatast folydsitottak, annak a folydsitott tamogatassal névelt 6sszegénél), akkor
a bevétel csokkenthets az igazolt kiltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfelels
Osszeggel, vagy a bevétel 85%-énak, illetSleg allattenyésztés esetén 94%-anak megfelel6
dsszeggel.

Befizetési koételezettségnek minGsil a személyi jévedelemadsd, az egyszeriisitett
vallalkozési adé, a magéanszemélyt terhelé egyszeriisitett kézteherviselési hozzajarulas,
egeszségligyi hozzéjarulds és jarulék, egészségiigyi szolgéltatasi jarulék, nyugdijjarulék,
nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavéllaléi jarulék.

Nem minésiil jbvedelemnek

a) a rendkiviili telepliilési tamogatds, valamint a lakhatashoz kapcsolddé rendszeres
kiadasok viseléséhez, a gyogyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiadasokhoz
kapcsol6do hatralékot felhalmozé szemeélyek részére nydjtott teleplilési tdmogatas,

b) a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas, a gyermekek védelmérél és a gyamdigyi
igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti
tamogatas, a Gyvt. 20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése szerinti pétiék, a nevelSsziilék
Szamdra fizetett nevelési dij és kiilén ellatméany,

C) az anyasagi tdmogatas,



d) nyugdijprémium, egyszeri juttatas és a szépkoruak jubileumi juttatasa,

e) a személyes gondoskodasért fizetend6 személyi téritési dij megéllapitasa kivételével
a sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kizlekedési kedvezményei, a vakok
személyi jaradéka és a fogyatékossagi tamogatas,

f) afogado szervezet éltal az 6nkéntesnek kiilén térvény alapjan biztositott juttatas,

g) az alkalmi munkavéllaloi kényvvel térténé munkavégzésnek, az egyszerisitett
foglalkoztatasrél szol6 térvény alapjan térténé munkavégzésnek, valamint a
természetes személyek kézétt az adorendszeren  kivilli  keresettel jaré
foglalkoztatasra vonatkozé rendelkezések alapjan héztartési munkéra létesitett
munkavegzesre iranyulé jogviszony keretében tirtén6 munkavégzésnek (a
tovabbiakban: haztartédsi munka) a havi ellenértéke,

h) a hazi segitségnydjtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdj,
i) az energiafelhasznélashoz nyujtott tamogatas,

J) a szocidlis szdvetkezet valamint a kézérdekil nyugdijas szovetkezet Oregségi
nyugdijban vagy atmeneti banyasz jaradékban részesiilé tagja altal a szévetkezetben
végzett tevekenység ellenértékeként megszerzett, a személyi jévedelemadordl szolé
térvény alapjan adémentes bevétel,

k) az életvitelszeriien lakott ingatlan eladdsa, valamint az életvitelszeriien lakott
ingatlanon fennallé vagyoni értékii jog atruhazasa esetén az eladott ingatlan, illetve
atruhazott vagyoni értékii jog ellenértékének azon része, amelybdl az eladést vagy
atruhazast kéveté egy éven belill az eladé vagy atruhazé sajat, vagy kézeli
hozzatartozoja életvitelszerd, tényleges lakhatasénak céljat szolgalé ingatlan vagy
vagyoni értékl jog vasarlasara keriil sor,

l) az elengedett tartozas, illetve a megsziint kételezettség, ha a tartozas elengedésére
vagy a kitelezettség megsziinésére a természetes személyek adéssagrendezési
eljgrasaban, tovabba kdziizemi szolgéltatas szolgaltatoja, illetve pénziigyi intézmény
altal, az ados megélhetését veszélyeztets szocialis helyzete miatt keriilt sor.

4. Adatkezelés

A palyazo palyazata benyujtasaval buntetsjogi felelésséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben régzitett, a palyazati lrlapon és mellékleteiben altala feltlntetett adatok a
valésagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati (rlapon és
mellékleteiben nem a valdsagnak megfeleld adatokat tuntet fel, Ggy a Bursa Hungarica
Oszténdijrendszerbél palyazata kizarhato, a megitélt tdmogatas visszavonhaté.

A palyazat benyljtdsaval a palyazé tudomasul veszi, hogy a Tamogataskezels, az
6nkormanyzatok és a felsdoktatasi intézmény a palyazati dokumentacidba foglalt személyes
adatait az 6szténdijpalyazat lebonyolitisa és a tamogatasra vald jogosultsag ellenérzése
celjiabol az 6szténdij tdmogatas életciklusa alatt kezelheti a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivill helyezésérdl szél6 az Eurdpai
Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendeletében (tovabbiakban: GDPR) foglaltak szerint.
Az adatkezelésr6l, az adatkezeléssel kapcsolatos jogairél, az altala igénybe vehetd
jogorvoslati lehetdségekrél részletes tajékoztatas talalhaté a Tamogataskezeld honlapjan az
Adatvédelmi tajékoztatoban az alabbi elérhetéségen:
http://www.emet.gov.hu/_userfiles/szervezet/kozlemenyek/adatkezelesi_tajekoztato_3 sz
melleket.pdf

5. A palyazat elbiralasa



A beérkezett palyazatokat az illetékes telepiilési dnkormanyzat biralja el 2020. december 4-
ig:

a) az elbiralé énkormanyzat a palyazokat hianypétlasra szélithatja fel a formai ellendrzés és
az elbiralas soran, az 6nkormanyzat altal meghatarozott hataridében, amely azonban
nem lépheti til a palydzatok onkormanyzati elbirdlasi hataridejét. Az onkormanyzat
hianypétlast csak olyan dokumentumokra kérhet be, amelyeket a palyazati kiirasban
feltintetett. A hianypétlasi hataridé: 8 nap;

b) az &sztdndij elbiraldsa kizardlag szocidlis raszorultsag alapjan, a palyazé tanuimanyi
eredmenyétél fuggetlendl torténik. Az elutasitas indoklasaként nem jelslheték meg olyan
okok, amelyeket a formai ellenérzés vizsgal és azon megfeleléként lettek megjeldlve;

c) az EPER-Bursa rendszerben nem régzitett, nem a rendszerbél nyomtatott palyazati
lrlapon, hatérid6n tal benyujtott, vagy formailag nem megfelels palyazatokat a biralatbél
kizarja, és kizarasat irasban indokolja;

d) minden, hatéaridén belll, postai Gton vagy személyesen benyuitott palyazatot befogad,
minden formailag megfelel6 palyazatot érdemben elbiral, és déntését irasban indokolja;

e) csak az Onkormanyzat terlletén lakdhellyel rendelkezd palyazékat részesitheti
tamogatasban;

fy az elbirdldas soran korra, fajra, nemre, bérszinre, felekezeti vagy vilagnézeti
hovatartozasra, tanulmanyi eredményre tekintet nélkiil, kizarélag a palyazo szocialis
raszorultsaganak objektiv vizsgalata alapjan jarhat el.

A palyazé az elbiralé szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet, a palyazati dontés ellen
érdemben nincs helye jogorvoslatnak. A tamogatisi dontéssel szemben kifogast
eljarasjogi jogszabalysértésre torténé hivatkozassal, a dontésrél szold értesités
kézhezvételét kdveté 5 napon beliil lehet benyujtani az illetékes onkormanyzat
jegyzéjénél. A felmeruit kifogassal kapcsolatban az 6nkormanyzat jegyzéjének
haladéktalanul értesitenie kell a Tamogataskezeldt.

A megitélt Osztondijat az 6nkormanyzat visszavonhatja abban az esetben, ha az Osztondijas
elkoltézik a telepllési énkormanyzat teriletérél. A teleplési 6nkormanyzat ebben az
esetben hatarozatban rendelkezik a tadmogatas visszavondsardl. A hatarozat csak a
meghozatalat kovetd tanuimanyi félévtél hatéd hatallyal hozhaté meg.

6. Ertesités a palyazati déntésrol

A telepulési 6nkormanyzat a meghozott déntésérdl és annak indokarél 2020. december 8-ig
az EPER-Bursa rendszeren keresztiil elektronikusan vagy postai uton kildott levélben
értesiti a palyazokat.

A Tamogataskezeld az 6nkormanyzati déntési listak érkeztetését kévetéen 2021. januar 15-
ig értesiti a telepllési 6nkormanyzatok &ltal nem tamogatott palyazékat az onkormanyzati
déntésrél az EPER-Bursa rendszeren keresztlll.

A Tamogataskezel6 az elbiralas ellendrzését és az intézményi  6sztondijrészek
megallapitasat kévetéen 2021. marcius 9-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztiil értesiti a
teleplilési 6nkormanyzat altal tamogatasban részesitett palyazokat a Bursa Hungarica
Osztondij teljes bsszegérd| és az osztondij-folydsitas madjardl.

7. Az 6sztondij folyositasanak feltételei

A felsGoktatasi intézményeknek az &szténdij kifizetést megelézéen az Osztondijra vald
jogosultsagot a nemzeti felséoktatasrol széldo 2011. évi CCIV. torvény 85/E. § (3)



bekezdésében és a 112. § (9)-(10) bekezdésében foglaltak figyelembevételével kell
megallapitania.

Az 0sztondij csak azokban a hénapokban keril folydsitasra, amelyekben a palyazo
beiratkozott, aktiv hallgatdja a fels6oktatasi intézménynek.

Az 0OsztOndij-folydsitas feltétele, hogy a tamogatott palyazoé hallgatdi jogviszonya a
2020/2021. tanév masodik félévében megfelelien a palyazati kiirdsnak. Amennyiben a
tamogatott palyazé hallgatéi jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirdsnak, a tAmogatott
az Osztondijra vald jogosultsagat az adott félévben elvesziti. Azokban a hdénapokban,
amelyekben a hallgaté hallgatéi jogviszonya sziinetel, vagy nem felel meg a palyazati kiiras
feltételeinek, az 6sztdndij folydsitasa a folydsitas véghataridejének médosulasa nélkill, teljes
egészében szlinetel.

8. Az Osztondij folydsitasa

Az 6sztondij idétartama 10 hénap, azaz két egymast kévetd tanulmanyi félév:
a 2020/2021. tanév masodik (tavaszi), illetve a 2021/2022. tanév elsé (6szi) féléve.

Az 6nkormanyzatok egy tanuimanyi félévre egy 6sszegben utaljdk at a Tamogataskezeld
Bursa Hungarica szamlajara a tdmogatott hallgatok o6thavi Snkormanyzati tamogatasi
Osszegét. A Tamogataskezeld a beérkezett nkormanyzati 6sztondijrészeket a kifizetéhelyek
(felsboktatasi intézmények) szerint Ujracsoportositia, majd a jogosult hallgaték utan
tovabbutalja a kifizetd felséoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a felséoktatasi
intézmény a hallgatdk jogosultsagat visszaigazolta, és az Onkormanyzat utalasi
kotelezettségét teljesitve a pontos tamogatasi 6sszeget tovabbitotta a Tamogataskezeld
szamlajara.

Az intézményi dsztdndijrész forrdsa az 51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése
értelmében az intézmények koltségvetésében megjeldlt elkiilonitett forras.

Az 6sztondijat (mind az dnkormanyzati, mind az intézményi 6sztondijrészt) az a felséoktatasi
intézmény folyodsitja a hallgaténak, amelytdél a hallgatd — az allami koltségvetés terhére — a
hallgatéi juttatasokat kapja. Amennyiben a hallgatdé egy iddben tébb felséoktatasi
intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban &ll, az a fels6oktatasi intézmény folydsitia szamara
az 6szténdijat, amellyel elséként létesitett hallgatéi jogviszonyt. A felsdoktatasi intézmények
szerzédese alapjan foly6, k6zésen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon
hitoktato, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgatd szaméra az allami
felsboktatasi intézmény folyositja az 6sztondijat. A kifizetés elétt a jogosultsagot, valamint a
hallgatéi jogviszony fennallasat az intézmény megvizsgalja.

Az 6sztdndij folydsitasanak kezdete legkorabban 2021 marciusa.

Az onkormanyzati 6szténdijrész kifizetése a tavaszi félévben marcius, az 6szi félévben
oktéber honaptdl, de legkésébb a felsGoktatasi intézményhez térténéd atutalast kévetd elsd
osztondij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az dsztondijfizetés rendje szerint torténik.

Az intézményi 6sztdndijrész folydsitasa marcius, illetve oktdber hénapban kezdddik, azt a
hallgatéi juttatasokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi 6sztondijrészt abban az
esetben is ki kell fizetni, ha az énkormanyzati 6sztondijrész fedezete nem all rendelkezésre
az intézmény szamiajan. Az intézményi 6sztondijrész fuggetlen minden mas, a felséoktatasi
intézményben folydsitott tamogatastol.

Az elnyert dsztdndijat kdzvetlen add- és TB-jarulékfizetési kotelezettség nem terheli (lasd a
személyi jévedelemadordl szél6 1995. évi CXVIl. torvény 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17.
pontjat).

Az osztondijas a tanulmanyi félév lezarasat kévetden (junius 30., januar 31.) a jogosultsagi



bejegyzéssel kapcsolatos kifogast nem tehet, illetve a ki nem fizetett Osztondijara mar nem
tarthat igényt.

9. A palyazok értesitési kotelezettségei

Az osztondijban részesuld hallgatd koételes az 6sztondij folyésitdsanak id6szaka alatt
minden, az sztdndij folyésitasat érinté valtozasrél haladéktalanul (de legkésébb 15 napon
bellil) irdsban értesiteni a folydsité felséoktatasi intézményt és a Tamogataskezel6t
(levelezési cim: Bursa Hungarica 1381 Budapest, Pf. 1418)". A bejelentést az EPER-Bursa
rendszeren keresztiil kell kezdeményeznie. Az értesitési kotelezettséget a hallgaté 5
munkanapon bellil kdteles teljesiteni az alabbi adatok valtozasakor:

- tanulmanyok halasztasa;

- tanulmanyok helyének megvaltozasa (az j felsGoktatasi intézmény, kar, szak

megnevezésével);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) valtozasa;
- személyes adatainak (név, lakéhely, elektronikus levelezési cim) valtozasa.

Az az Osztondijas, aki értesitési kételezettségének elmulasztasa miatt esik el az Oszténdij
folyositasatol, a tanulmanyi félév lezarasat kovetéen, legkésébb janius 30-ig, illetve januar
31-ig ki nem fizetett 6sztdndijara mar nem tarthat igényt.

Az Osztondijas 30 napon belll koteles a jogosulatlanul felvett Osztondijat a folydsitd
felsboktatasi intézmény részére visszafizetni.

Az Osztdndijas lemondhat a szamara megitélt tamogatasrél, amit az EPER-Bursa
rendszerben kezdeményezhet és az onnan letéltheté Lemondé nyilatkozatot alairva, postai
uton, ajanlott levélként megkildve a Tamogataskezeld cimére jelenthet be. A Lemondé
nyilatkozat bekiildésével az dszténdijas a nyertes Osztondijpalyazatat megszinteti, azaz a
megjelolt félévrél és az 6sztondij tovabbi félévi részleteirdl is lemond.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazé a palyazatban nem a valésagnak megfeleld
adatokat szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tamogatasban
nem részesilhet még abban az esetben sem, ha az Osztondij elnyerésérél szol6
tajékoztatast mar kézhez vette.

10. Lebonyolitas

Az 6sztondijpalyazattal kapcsolatos kézponti adatbazis-kezelsi, koordinacios, a telepiilési és
a megyei oOnkormanyzati Osztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a
Tamogataskezel6 latja el.

A Tamogataskezel6 elérhetbségei:

Emberi Eréforras Tamogataskezeld
Bursa Hungarica Ugyféiszolgalat

1381 Budapest, Pf.: 1418
Tel.: (06-1) 550-2700
E-mail: bursa@emet.gov.hu
Internet: www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)




"B" TIPUSU PALYAZATI KIIRAS

Ujfehért6 Varos f)nkorményzata az Innovacios és Technoldgiai Minisztériummal
egylttmiikddve, az 51/2007. (lll. 26.) Kormanyrendelet alapjan
ezennel kiirja a 2021. évre
a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdijpalyazatot
felsGoktatasi tanulmanyokat kezdeni kivano fiatalok szamara,
osszhangban

* anemzeti felsGoktatasrol sz6l6 2011. évi CCIV. térvény

* a felsGoktatasban részt vevé hallgatok juttatasaird! és az altaluk fizetendd egyes
téritésekrél sz616 51/2007. (Ill. 26.) Korm. rendelet

= a Nemzeti Kézszolgalati Egyetemrél, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és
katonai felséoktatasrol sz616 2011. évi CXXXII. térvény

* a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrdl, valamint a kézigazgatasi, rendészeti és
katonai felséoktatasrol szol6 2011. évi CXXXII. térvény egyes rendelkezéseinek
vegrehajtasarol sz6l6 363/2011. (Xil. 30.) Korm. rendelet

* aszocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrél szold 1993. évi lil. torveny

* azallamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Ant.)

= az allamhaztartasrél szélé torvény végrehajtasardl szoldé 368/2011. (Xi. 31)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.)

* Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé 2011, évi CLXXXIX. térvény

= a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol szolo 1992. évi
LXVIL. torvény

= az elektronikus Ugyintézés és a bizalmi szolgaltatasok &ltalanos szabalyairol
$20I6 2015. évi CCXXII. torvény

* az elektronikus Ugyintézés részletszabalyairdl szold 451/2016. (XII. 19.) Korm.
rendelet

* az informaciés dnrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrol szél6 2011.
évi CXII. térvény

* aBunteté Torvénykonyvrél szolo 2012. évi C. torvény (Btk),

vonatkozé rendelkezéseivel.

1. A pélyazat célja

A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer) célia az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzett,
szocialisan raszorulé fiatalok felséoktatasban valé részvételének tamogatasa. A Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer tébbszinti tamogatasi rendszer, amelynek pénzigyi
fedezeteként harom forras szolgal: a telepiilési onkormanyzatok altal nyuijtott tamogatas; a
megyei 6nkormanyzatok altal nyuijtott tamogatas és a felsGoktatasi intézményi tamogatas. Az
osztondijpélyazattal kapcsolatos adatbazis-kezeldi, koordinaciés, a telepllési és megyei
6sztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi Eréforras Tamogataskezel®
(tovabbiakban:  Tamogataskezel) végzi, mig az elbirdlasi feladatokat az
osztondijpalyazathoz csatlakozo telepiilési és megyei onkormanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer jogszabalyi
hatteréiil a felsGoktatdsban részt vevé hallgatok juttatisairél és az dltaluk fizetends
egyes téritésekrél sz616 51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: 51/2007. (1.
26.) Korm. rendelet) és a nemzeti fels6oktatasrél szo6lé 2011. évi CCIV. torvény szolgal.



2. Palyazok koére

A Bursa Hungarica Oszténdijban az 51/2007. (11.26.) Kormanyrendelet 18. § (2) bekezdése
alapjan kizérélag a teleptilési 6énkormanyzat teriiletén allandé lakohellyel (a tovabbiakban:
lakéhely) rendelkezék részesulhetnek. [A Kormanyrendelet ,allandé lakéhely” fogalma a
polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasardl szolé 1992. évi LXVI. térvény
J|akohely” fogalmanak feleltetheté meg, amelyet a palyazo a lakcimkartyajaval tud igazolni.]

Az 6sztondijpalyazatra azok a telepiilési dnkormanyzat teriiletén lakéhellyel rendelkezd,
hatranyos szocialis helyzetii fiatalok jelentkezhetnek, akik:

a) a 2020/2021. tanévben utolsé éves, érettségi elétt allé kozépiskolasok;

vagy

b) fels6foku végzettséggel nem rendelkezé, felsdoktatasi intézménybe még felvételt nem
nyert érettségizettek;

és a 2021/2022. tanévtdl kezdbédden felséoktatasi intezmény keretében teljes ideji
(nappali munkarend) alapfokozatot és szakkepzettséget eredményezé alapképzésben,
osztatlan képzésben vagy felséoktatasi szakképzésben kivannak részt venni.

Nem részesiilhet 6sztondijban az a palyazé, aki:
- a Magyar Honvédség és a rendvédelmi feladatot ellaté szervek hivatdsos és
szerzdéses allomanyu hallgatéja
- doktori (PhD) képzésben vesz részt
- kizardlag kilféldi intézménnyel all hallgatéi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatéi
képzésben vesz részt.

A palyazék kéziil csak azok részesiilhetnek 6sztondijban, akik a 2021, évi felsb6oktatasi
felvételi eljdrasban el8szér nyernek felvételt felsGoktatasi intézménybe és
tanulmanyaikat a 2021/2022. tanévben ténylegesen megkezdik.

3. A palyazat benytjtasanak modja és hatarideje

A palyazatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egylttmiikodési
Rendszerben (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazoi regisztracio
szlikséges, melynek elérése:

https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazok, akik a korabbi palyazati években regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak Ujra, 6k a meglévé felhasznalonév és jelszé birtokaban léphetnek be az
EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelszé funkcidval
kérhetnek Uj jelszot. A palyazéi regisztraciot kévetden lehetséges a palyazati adatok
régzitése a csatlakozott Snkormanyzatok palyazoi részére. A személyes és palyazati adatok
ellenbrzését, régzitését kovetden a palyazati Grlapot kinyomtatva és alairva a telepliilési
onkormanyzatnal kell benytijtaniuk a palyazoknak. A palyazat csak a palyazati kiirasban
meghatarozott csatolandd mellékletekkel egyutt érvényes. A pélyazati kiirasban
meghatarozott valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak mindsil. A
benyujtott palyazatok befogadasat az énkormanyzat kételes az EPER-Bursa rendszerben
igazolni. A nem befogadott palyazatok a biralatban nem vesznek részt.

A palyazat rogzitésének és az onkormanyzathoz térténd benyujtasanak
hatéarideje: 2020. november 5.



A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitSltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva
kizardlag a lakohely szerint illetékes telepiilési dnkormanyzat polgarmesteri hivatalanal kell
benyuijtani.

A palyazat kotelezé mellékletei:

1.

Igazolas a palyazé és a palyazoval egy haztartasban él6k egy fére juté havi

netto jovedelmérol.

2,

a)

b)

d)

€)
f)

g

A szocialis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

Igazolast a palyazo és a vele egy haztartisban él6k egy fore jutd havi nettd
jovedelmérdl (havi rendszeres jovedelem esetén a kérelem benytjtasat megel6zo
honap netté jovedelmérdl kiallitott munkaltatdi igazolast, az allaskeresdk szamara
nyujtott tamogatas esetén a kérelem benyujtisat megel6zé honapban folyositott
ellatdst megallapité hatdrozat egyszerti masolatat, ennek hianyaban a munkaiigyi
hatosag dltal kidllitott igazolast, a munkaiigyi hatosag altal folyositott ellatds esetén az
azt megallapité hatarozat egyszerli masolatat, a nyugdijfolydsitd igazgatosag altal,
illetve a magyar allamkincstar altal csaladtamogatas keretében folyositott ellatasok
esetében a kérelem benyujtasat megel6z6 honapban kifizetett ellatast igazold
szelvényt, ennek hidnydban az utolsé havi bankszamla kivonatot, az egyéni vagy
tarsas vallalkozasbol, szabadfoglalkozasu tevékenységbol, éstermeldi tevékenységbdl
szarmazd, a kérelem benyujtasanak honapjat kézvetleniil megel6zd tizenkét hoénap
alatt szerzett jovedelem azon részérdl mely az addbevallassal lezart (gazdasagi ) évben
keletkezett a Nemzeti Ad6 - és Véamhivatal 4ltal kiadott igazolast, a fennmarado
id6aranyos részre a havi nett6 atlag jévedelemre vonatkozé konyveld altal kiallitott
igazolast, ennek hidnyaban nyilatkozatot, nem havi rendszerességgel szerzett
jovedelmek esetén a kérelem benyijtasanak honapjat kozvetleniil megel6zé tizenkét
honap alatt szerzett jovedelem egy havi é4tlagéra vonatkozéd nyilatkozataval kell
igazolniuk, az adomentes bevétellel rendelkezd mezdgazdasigi Ostermeldi
tevékenységbdl szdrmazo jovedelem esetén, a kérelem benyiijtisat megeléz6 12
honapban elért nettd jovedelemrdl killitott nyilatkozatot, valamint az &stermeldi
igazolvany és a betétlap mésolatat) 6sztdndij nyilatkozatot,

ha a palydzo arva, félarva: éarvaellatist megillapitd hatarozatot, elhunyt halotti
anyakonyvi kivonatat,

ha a palyazé valamilyen kronikus betegségben szenved, vagy a csaladban folyamatos
ellatast igényl6 beteg van: csaladi potlékrdl kiallitott igazolast, orvosi igazolést,

ha a palydz6 sziiléje / gondviseléje munkanélkiili vagy nyugdijas: az errdl szolo
hatarozatot,

ha a palyazénak gyermeke van: gyermek(ek) sziiletési anyakonyvi kivonatat,

ha a palydzo csaladjaban 1év§ eltartottak szama 3, vagy ennél tobb: gyermekek
sziiletési anyakonyvi kivonatat, csaladi potlékrol kiallitott okiratot

allami nevelésrél sz0l6 hatarozatot, vagy egyéb szocialis raszorultsagrol szolo
igazolast.

A palyazati (rlap csak a fent meghatarozott kételezé6 mellékletekkel egyiitt érvényes,
valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak minésiil.

Eqy hédztartdsban éI6k: a palyazé allandd lakéhelye szerinti lakésban életvitelszertien
egylttlako, ott bejelentett vagy tartézkodasi hellyel rendelkezé személyek.



Jovedelem:
A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellétasokrél sz616 1993, evilll. térvény 4. § (1) bekezdés
a) pontja alapjan az elismert kéltségekkel és a befizetési kételezettséggel csékkentett
- aa) a személyi jovedelemadérdl szél6 1995. évi CXVII. torvény (a tovabbiakban:
Szjatv.) szerint meghatarozott, belféldrél vagy kulféldrél szarmazé - megszerzett -
vagyoni értek (bevétel), ideértve az Szjatv. 1. szama melléklete szerinti addmentes
bevételt, és
- az a bevétel, amely utan az egyszeriisitett vallalkozéi adorol, a kisadozé
vallalkozasok tételes adcjarél és a kisvallalati adérdl szélé torveny, vagy az
egyszerdsitett kézteherviselési hozzajarulasrél sz6l6 torveny szerint adét, illetve
hozzajarulast kell fizetni.

Elismert kéltségnek minésiil a szemelyi j6vedelemadérél sz616 térvényben elismert koltség,
valamint a fizetett tartasdij Ha a maganszemély az egyszertisitett vallalkoz6i add vagy
egyszerdsitett kézteherviselési hozzajarulas alapjaul szolgalo bevételt szerez, a bevétel
csGkkenthetd a személyi j6vedelemadérdl szol6 térvén y szerint elismert kéltségnek minéstils
igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-4val. Ha a mezdgazdasagi Sstermeld
adoévi dstermelésbél szarmazéd bevétele nem tébb a kistermelés értékhataranal (illetve ha
részére tamogatast folyésitottak, annak a folydsitott tdmogatéassal névelt Osszegénél), akkor
a bevétel csbkkenthets az igazolt kéltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfelels
dsszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetbleg allattenyésztés esetén 94%-anak megfelels

0sszeggel.

Befizetési kotelezettségnek minésiil a szemelyi jovedelemadd, az egyszeriisitett
vallalkozasi adé, a magénszemélyt terhels egyszerlsitett kozteherviselési hozzajarulas,
egeészségiigyi hozzajarulas és jarulék, egészségligyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék,
nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi Jarulék.

Nem mindsiil jbvedelemnek

a) a rendkiviili telepiilési tamogatas, valamint a lakhatashoz kapcsolédd rendszeres
kiadasok viseléséhez, a gyégyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiadasokhoz
kapcsolodé hatralékot felhalmozé személyek részére nydjtott telepiilési timogatss,

b) a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatés, a gyermekek védelmérsl és a gyamuigyi
igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti
tamogatas, a Gyvt. 20/B. §-énak (4)-(5) bekezdése szerinti pétiék, a nevelésziilék
Szamara fizetett nevelési dij és kiilon ellatmany,

c) az anyasagi tamogatas,
d) nyugdijprémium, egyszeri juttatas és a Szépkoruak jubileumi juttatasa,

e) a személyes gondoskodasért fizetendd személyi téritési dij megallapitasa kivételével
a sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kézlekedési kedvezményei, a vakok
Személyi jaradéka és a fogyatékossagi tamogatss,

f) afogadd szervezet éital az 6nkéntesnek kiilén torvény alapjan biztositott juttatas,

9) az alkalmi munkavallaléi kényvvel tortén6 munkavégzésnek, az egyszerisitett
foglalkoztatasrél szolé  térvény alapjan tértén6 munkavégzésnek, valamint a
természetes személyek kézétt az addrendszeren  kiviili keresettel  jaré
foglalkoztatasra vonatkozé rendelkezések alapjan haztartasi munkéra létesitett

munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében t6rténé munkavégzésnek (a
tovabbiakban: haztartasi munka) a havi ellenértéke,

h) a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,
i) az energiafelhasznélashoz n yujtott tamogatas,



J) a szocidlis szbvetkezet valamint a kézérdekii nyugdijas szévetkezet Gregségi
nyugdijban vagy atmeneti banyész jaradékban részesiils tagja éltal a szévetkezetben
végzelt tevekenység ellenértékeként megszerzett, a személyi jévedelemaddrél szél6
térvény alapjan adomentes bevétel,

k) az életvitelszertien lakott ingatlan eladasa, valamint az eéletvitelszerlien lakott
ingatlanon fennallo vagyoni értékii jog atruhdzésa esetén az eladott ingatlan, illetve
atruhazott vagyoni értékii jog ellenértékének azon resze, amelybdl az eladéast vagy
atruhdzast kévet6 egy éven belil az eladd vagy atruhazé sajat, vagy koézeli
hozzatartozéja életvitelszerd, tényleges lakhatdsénak céljat szolgalé ingatlan vagy
vagyoni értékl jog vasarlasara keriil sor,

) az elengedett tartozas, illetve a megszlint kitelezettség, ha a tartozas elengedésére
vagy a koételezettség megsziinésére a természetes szemelyek adbssagrendezési
eljarasaban, tovabba kéziizemi szolgaltatas szolgaltatoja, illetve pénziigyi intézmény
altal, az adés megélhetését veszélyeztets szocialis helyzete miatt keriilt sor.

4. Adatkezelés

A palyazé palyazata benyujtasaval biintet6jogi felelésséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben régzitett, a palyazati (irlapon és meliékleteiben az &ltala feltlintetett adatok a
valosagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati Grlapon és
mellékleteiben nem a valésagnak megfeleld adatokat tiintet fel, gy a Bursa Hungarica
Oszténdijrendszerbél palyazata kizarhaté, a megitélt tamogatas visszavonhato.

A palyazat benyljtasaval a palyazé tudomasul veszi, hogy a Tamogataskezel6, az
Onkormanyzatok és a felsdoktatasi intézmeény a palyazati dokumentacidba foglalt személyes
adatait az észténdijpalyazat lebonyolitasa és a tamogatasra val6 jogosultsag ellendrzése
céljabdl az 8sztdndij tamogatas életciklusa alatt kezelheti a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében térténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasarél, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérél szolé6 az Eurépai
Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendeletében (tovabbiakban: GDPR) foglaltak szerint.
Az adatkezelésrél, az adatkezeléssel kapcsolatos jogairdl, az altala igénybe vehetd
jogorvosiati lehetéségekrél részletes tajékoztatas talalhaté a Tamogataskezelé honlapjan az
Adatvédelmi tajékoztatoban az alabbi elérhetéségen:
http://www.emet.gov.hu/_userﬁles/szervezet/kozlemenyek/adatkezelesi_tajekoztato_3_sz_
melleket.pdf

A palyazék buntetsjogi felelésséguk tudataban kijelentik, hogy a palyazati (rlap
benyujtasakor felséfoku végzettséggel nem rendelkeznek, felsoktatasi intézménybe még
nem nyertek felvételt.

5. A palyazat elbiralasa

A beérkezett palyazatokat az illetékes telepllési 6nkormanyzat biralja el 2020. december
4-ig:

a) Az elbiralé onkormanyzat a palyazokat hianypétiasra szolithatja fel a formai
ellendrzés és az elbiralas soran, az onkormanyzat altal meghatarozott hataridében,
amely azonban nem Iépheti tul a palyazatok onkormanyzati elbiralasi hataridejét. Az
Onkormanyzat hianypétlast csak olyan dokumentumokra kérhet be, amelyeket a
palyazati kiirasban feltintetett. A hianypétiasi hataridé: 8 nap;



b) az 6sztdndij elbirdlasa kizarélag szocialis raszorultsag alapjan, a palyazé tanulmanyi
eredményetdl flggetlentl térténik. Az elutasitas indoklasaként nem jeldlheték meg olyan
okok, amelyeket a formai ellenérzés vizsgal és azon megfeleléként lettek megjelslve;

c) az EPER-Bursa rendszerben nem régzitett, nem a rendszerbdl nyomtatott palyazati
Urlapon, a hataridén tal benydijtott, vagy formailag nem megfelelé palyazatokat a
biralatbdl kizarja, és kizarasat irasban indokolja;

d) minden, hataridén belul, postai tton vagy személyesen benyuijtott palyazatot befogad,
minden formailag megfelels palyazatot érdemben elbiral, és déntését irasban indokolja;

e) csak az &nkormanyzat teriiletén lakohellyel rendelkezé palyazékat részesitheti
tamogatasban;

f) az elbirdldas soran korra, fajra, nemre, bbrszinre, felekezeti vagy vilagnézeti
hovatartozasra, tanulmanyi eredményre tekintet nélkil, kizérdlag a palyazé szocialis
raszorultsaganak objektiv vizsgalatara tekintettel jarhat el.

A palyazé az elbiralo szerv déntése ellen fellebbezéssel nem élhet, a palyazati dontés ellen
érdemben nincs helye jogorvoslatnak. A tamogatasi dontéssel szemben kifogast
eljarasjogi jogszabalysértésre torténd hivatkozassal, a dontésrél szolé €rtesités
kézhezvételét kéveté 5 napon beliil lehet benyujtani az illetékes &nkormanyzat
jegyzbjénél. A felmerilt kifogassal kapcsolatban az 6nkormanyzat jegyzéjének
haladéktalanul értesitenie kell a Tamogataskezelét.

A "B" tipusu 6sztdndijasok szocialis raszorultsagat az 6nkormanyzat évente egyszer jogosult
és koteles fellilvizsgaini. Amennyiben az Osztdndijas a szocidlis raszorultsdg vizsgalata
soran az &nkormanyzat altal kért igazoldsokat nem bocsatja rendelkezésre, vagy az
Onkormanyzattal a vizsgalat soran az egyuttmikédést egyéb maddon kifejezetten
megtagadja, az onkormanyzat az &szténdijas szocialis raszorultsaganak megszintét
vélelmezi, azaz az 6sztbndijas dsztondijat elvesziti. A teleplilési 6nkormanyzat ebben az
esetben hatérozatban rendelkezik a tamogatas visszavonasarél. A hatdrozat csak a
meghozatalat kéveté tanulmanyi félévts! haté hatallyal hozhaté meg.

A felsGoktatasi intézménybe jelentkez6k szamara megitélt tamogatast az énkormanyzat
visszavonhatja abban az esetben is, ha az Osztondijas elkdltdzik a telepilési énkormanyzat
terlletérél. A telepllési 6nkormanyzat ebben az esetben hatarozatban rendelkezik a
tamogatas visszavonasardl. A hatarozat csak a meghozatalat kévetd tanulmanyi félévtsl haté
hatéllyal hozhat6é meg.

6. Ertesités a palyazati dontésrél

A telepllési nkormanyzat a meghozott déntésérél és annak indokardl 2020. december 8-ig
az EPER-Bursa rendszeren keresztiil elektronikusan vagy postai uton kildott levélben
ertesiti a palyazokat.

A Tamogataskezel az 8nkormanyzati dontési listak érkeztetését kévetéen 2021 januar 15-
ig értesiti a teleplilési dnkormanyzatok altal nem tamogatott palyazokat az 6nkormanyzati
dontésrél az EPER-Bursa rendszeren keresztiil.

A Tamogataskezel6 az elbiralas ellenérzését és az intézményi  6sztondijrészek
megallapitasat kovetéen 2021. marcius 9-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztiil értesiti a
teleptlesi Gnkormanyzat altal tamogatasban részesitett palyazékat a Bursa Hungarica
Osztondij teljes dsszegérdl és az szténdij-folydsitas maoédjarél.

A palyazé a felséoktatasi intézmény felvételi dontésrél szélé hatarozata vagy az



Oktatasi Hivatal besorolasi hatarozata masolatianak megkilildésével koteles 2021.
augusztus 31-ig a Tamogataskezeld részére bejelenteni, hogy a 2021/2022. tanévben
melyik felséoktatasi intézményben kezdi meg tanulmanyait. Tovabba a palyazé kételes
nyilatkozni arrél, hogy a 2021. évi felsGoktatasi felvételi évet megel6zden nyert-e
felvételt fels6oktatasi intézménybe. Az a palyazo, aki értesitési kotelezettségének nem
tesz eleget, az Osztondij folydsitasabol és az osztondijrendszer kovetkezé évi
forduléjabél kizarhato.

Amennyiben a "B" tipusu palyazat soran tamogatasban részesilé dszténdijas a tamogatas
idétartama alatt sikeresen palyazik “A" tipust &sztdndijra, "B" tipusu Osztondijat
automatikusan elveszti.

7. Az 6sztondij folydsitasanak feltételei

Az Osztondij-folydsitas feltétele, hogy a tamogatott palyazé hallgatoi jogviszonya a
2021/2022. tanév elsd félévében megfeleljen a palyazati kiirasnak. Amennyiben a
tamogatott palyazé hallgatéi jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirasnak, a
tamogatott az 6szténdijra valo jogosultsagat elvesziti.

Az 0sztondij csak azokban a hénapokban keril folydsitasra, amelyekben a palyazo
beiratkozott, aktiv jogviszonnyal rendelkezé hallgatéja a felséoktatasi intézménynek.

A felséoktatasi intézményeknek az Osztondij kifizetést megelézéen az Oszténdijra vald
jogosultsagot a nemzeti felséoktatasrol szélé 2011. évi CCIV. térvény 85/E. § (3)
bekezdésében és a 112. § (9)-(10) bekezdésében foglaltak figyelembevételével kell
megéllapitania.

Azokban a hénapokban, amelyekben a hallgat6 hallgatdi jogviszonya sziinetel, vagy nem
felel meg a palyazati kiiras feltételeinek, kivéve, ha az a folydsitas elsé féléve, az dsztondij
folydsitasa - a folyositas véghataridejének modositasa nélkiii - telies egészében sziinetel.

8. Az Osztondij folydsitasa

Az 6sztdndij idétartama 3x10 hénap, azaz hat egymast koveto tanulmanyi félév:
a 2021/2022. tanév, a 2022/2023. tanév és a 2023/2024. tanév.

Az 6sztondij folyésitasanak kezdete a 2021/2022. tanév elsé féléve.

Az dnkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy Osszegben utaljak at a Tamogataskezeld
Bursa Hungarica szamlajara a tamogatott hallgatok 6thavi 6nkormanyzati tamogatasi
Osszegét. A Tamogataskezeld a beérkezett 6nkormanyzati 6szténdijrészeket a kifizetéhelyek
(felsboktatasi intézmények) szerint Ujracsoportositia, majd a jogosult hallgatok utan
tovabbutalja a kifizeté felsoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a felséoktatasi
intézmény a hallgatok jogosultsagat visszaigazolta, és az o6nkormanyzat utalasi
kételezettségét teljesitve a pontos tamogatasi 6sszeget tovabbitotta a Tamogataskezel
szamiajara.

Az intézményi 6sztondijrész forrasa az 51/2007. (1. 26.) Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése
értelmében az intézmények kéltségvetésében megjeldlt elkiildnitett forras.

Az 6sztondijat (mind az énkormanyzati, mind az intézményi 6sztondijrészt) az a felsGoktatasi
intézmeény folyésitja a haligaténak, amelytsl a hallgatd ~ az allami koltségvetés terhére — a
hallgatoi juttatasokat kapja. Amennyiben a hallgaté egy idében tébb felsGoktatasi
intézménnyel is hallgatoi jogviszonyban all, az a felséoktatasi intézmény folyositjia szamara



az osztondijat, amellyel elséként Iétesitett hallgatéi jogviszonyt. A felséoktatasi int&zmények
szerzédése alapjan folyd, kézésen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon
hitoktato, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgatd szamara az allami
felséoktatasi intézmény folyositja az 6sztondijat. A kifizetés elétt a jogosultsagot, valamint a
hallgatoi jogviszony fennallasat az intézmény megvizsgalja.

Az Oszténdij folydsitasanak kezdete legkorabban 2021 oktébere.

Az 6nkormanyzati 6sztondijrész kifizetése az Sszi félévekben oktéber, a tavaszi félévekben
marcius hdnaptél, de legkésébb a felséoktatasi intézményhez térténd atutalast kévetd elsd
Osztondij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az Osztondijfizetés rendje szerint torténik.
Az intézményi 6szténdijrész folydsitasa oktdber, illetve marcius honapban kezdédik, azt a
hallgatoi juttatasokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi dsztdndijrészt abban az
esetben is ki kell fizetni, ha az 6nkormanyzati 8sztondijrész fedezete nem all rendelkezésre
az intézmény szamlajan. Az intézményi 8szténdijrész fiiggetlen minden mas, a fels&oktatasi
intézmeényben folydsitott tAmogatastdl.

Az elnyert észtondijat kdzvetlen add- és TB-jarulékfizetési kotelezettség nem terheli (lasd a
személyi jovedelemadordl szold 1995. évi CXVII. torvény 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17.
pontjat).

Az Osztdndijas a tanulmanyi félév lezarasat kévetden (junius 30., januar 31.) a jogosultsagi
bejegyzéssel kapcsolatos kifogast nem tehet, illetve a ki nem fizetett 0sztdndijara mar nem
tarthat igényt.

9. A palyazok értesitési kotelezettségei

Az 6sztondijban részesiilé hallgaté koteles az Osztondij folydsitasanak idészaka alatt
minden, az dsztondij folyositasat érinté valtozasrél haladéktalanul (de legkésébb 15
napon belil) irasban értesiteni a folydsité felséoktatasi intézményt és a
Tamogataskezel6t (1381 Budapest Pf. 1418)2. A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren
keresztiil kell kezdeményeznie. Az értesitési kotelezettséget a hallgaté 5 munkanapon beliil
koteles teljesiteni az alabbi adatok valtozasakor:

- tanulmanyok halasztasa;

- tanulmanyok helyének megvaltozasa (az Gj fels6oktatasi intézmény, kar, szak

megnevezésével);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) valtozasa;
- személyes adatainak (név, lakéhely, elektronikus levelezési cim) valtozasa.

Az az osztdndijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztasa miatt esik el az 6sztondij
folyésitasatol, a tanuimanyi félév lezarasat kovetéen, legkésdbb janius 30-ig, illetve januar
31-ig ki nem fizetett 6szténdijara mar nem tarthat igényt.

Az Gsztbndijas 30 napon beliil kdteles a jogosulatlanul felvett Osztondijat a folydsité
felsGoktatasi intézmény részére visszafizetni.

Az GOsztondijas lemondhat a szamara megitélt tamogatasrél, amit az EPER-Bursa
rendszerben kezdeményezhet és az onnan letdithetd Lemondo nyilatkozatot alairva, postai
uton, ajanlott levélként megkildve a Tamogataskezeld cimére jelenthet be. A Lemondé
nyilatkozat bekiildésével az 6szténdijas a nyertes Osztondijpalyazatat megsziinteti, azaz a
megjelolt félévrdl és az 6szténdij tovabbi félévi részleteirdl is lemond.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazé a palyazatban nem a valésagnak megfeleld
adatokat szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tamogatasban




nem részesulhet még abban az esetben sem, ha az Osztondij elnyerésérél szélo
tajékoztatast mar kézhez vette.

10. Lebonyolitas

Az 6sztondijpalyazattal kapcsolatos kdzponti adatbazis-kezelsi, koordinacios, a telepllési és
a megyei Onkormanyzati 6sztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi
Eréforrds Tamogataskezeld latja el.

A Tamogataskezel elérhetéségei:

Emberi Eréforras Tamogataskezel6
Bursa Hungarica Ugyfélszolgalat
1381 Budapest Pf. 1418
Tel.: (06-1) 550-2700
E-mail: bursa@emet.gov.hu
Internet: www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)
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 Kivonat
Ujfehérté Varos Onkormdnyzata KépviselG-testiiletének 2020. szeptember 24-én megtartott
nyilvanos iilésének jegyz6konyvébdl

UJFEHERTO VAROS ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
131/2020. (IX. 24.) szamu
hatarozata

A Zajti Ferenc Helytorténeti Gyiijtemény, Miivel6dési Kozpont és Konyvtar
Igazgatéjanak jogviszonyvaltisival kapcsolatos munkaltatéi dontések meghozatalarol

A KEPVISELO-TESTULET

1/ mint a munkaltatéi jogkor gyakorléja a kulturdlis intézményekben foglalkoztatottak
kozalkalmazotti jogviszonyanak atalakuldsarél, valamint egyes kulturalis targyu tOrvények
modositasarol sz6lé 2020. évi XXXIL. térvény (a tovabbiakban: Modtv.) rendelkezéseire
figyelemmel az Ujfehértd Varos Onkormanyzata fenntartdsaban miikddé Zajti  Ferenc
Helytorténeti Gyiijtemény, Miivelddési Kozpont és Konyvtar igazgatdjaval, Gal Ferencné
kozalkalmazottal -annak hozzajérulasaval- munkaviszony keretei kozott torténd tovabbi
foglalkoztatésra iranyulé munkaszerzddést kot, a tovabbi foglalkoztatast biztosito
munkaszerzédés tartalmi elemeire vonatkozd ajanlat tartalmi elemeinek megfelelden, az
alabbiak szerint:

- a kozalkalmazotti jogviszony atalakulasa a fennallé vezeti megbizast nem érinti.

- a munkaviszony 2020. november 01. napjatél hatdrozatlan idétartamra jon 1étre.

- Gdl Ferencné munkakére: igazgato.

- Gél Ferencné munkabére 2020. november 01. napjatél 285.000,-Ft, amely megegyezik azzal
az Osszeggel, mint amelyre a kozalkalmazott illetményként 2020. oktdber 31-én jogosult, azaz
a jelenlegi kozalkalmazotti - ,F” fizetési osztdly 14 fizetési fokozat alapjan garantalt
bérminimumra val6 kiegészités (210.600.-Ft), a kulturalis illetménypotlék (29.400.-Ft), illetve
a vezet6i illetményp6tlék (45.000.-Ft) dsszegével, mely utobbi bérelemre a munkavallal6 a
vezetOi megbizas idejére, azaz 2017. december 01. napjatdl 2022. november 30. napjaig
jogosult.

- a teljes napi munkaidé napi nyolc ora (dltaldnos teljes napi munkaidé), a munkarend
kotetlen.

- a munkavégzés helye a Munkaltato székhelye, illetve telephelye, valamint a Munkaltaté altal
kijeldlt, az elvégzendd munka jellegéhez igazodé munkavégzési hely.

A munkaviszony egyéb tartalmi elemeire a munka térvénykonyvérdl szoléo 2012. évi .
torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.



2./ felhatalmazza a polgarmestert - a Mddtv. és a munka torvénykonyveérdl szolo 2012. évi L.
torveny rendelkezéseinek megfeleld - munkaviszony keretei kozott torténd tovabbi
foglalkoztatdsra irdnyulé munkaszerz8dés alairasira, a kapcsolodo jognyilatkozatok
megtételére.

Hatarid6: 2020. oktober 31.
Felelds: polgarmester, jegyzd

Dr. Hosszu Jozsef Dr. Veres Ildiké
polgarmester jegyzé

A hatérozatrdl értesiil:

1./ Polgarmesteri Hivatal (Jegyzoi Titkarsag)
2./ ntézményvezets

3./ Irattar
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Kivonat
Ujfehérto Viros Onkormdnyzata KépviselG-testiiletének 2020. szeptember 24-én megtartott
nyilvénos iilésének jegyz6koényvébsl

UJFEHERTO VAROS ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
131/2020. (IX. 24.) szami
hatarozata

A Zajti Ferenc Helytorténeti Gyiijtemény, Miivelédési Kozpont és Konyvtar
Igazgatdjanak jogviszonyviltasaval kapcsolatos munkaltatéi dontések meghozatalarél

A KEPVISELO-TESTULET

1/ mint a munkaltatéi jogkor gyakorlja a kulturalis intézményekben foglalkoztatottak
kozalkalmazotti jogviszonyanak 4talakuldsarél, valamint egyes kulturdlis targya torvények
modositasarol sz016 2020. évi XXXII. térvény (a tovabbiakban: Médtv.) rendelkezéseire
figyelemmel az Ujfehérté Varos Onkorményzata fenntartdsaban miikodd Zajti Ferenc
Helytorténeti Gylijtemény, Miivelédési Kézpont és Kényvtar igazgatojaval, Gal Ferencné
kozalkalmazottal -annak hozzajaruldsaval- munkaviszony keretei kozdtt torténd tovabbi
foglalkoztatdsra irdnyuld6 munkaszerz6dést kot, a tovabbi foglalkoztatast biztositd
munkaszerz8dés tartalmi elemeire vonatkozd ajanlat tartalmi elemeinek megfelelden, az
alabbiak szerint:

- a kozalkalmazotti jogviszony atalakulasa a fennall vezetéi megbizast nem érinti.

- a murnkaviszony 2020. november 01. napjatol hatérozatlan idétartamra jon létre.

- Gal Ferencné munkakdére: igazgato.

- Gél Ferencné munkabére 2020. november 01. napjatél 285.000,-Ft, amely megegyezik azzal
az Gsszeggel, mint amelyre a kozalkalmazott illetményként 2020. oktdber 31-én jogosult, azaz
a jelenlegi kozalkalmazotti - ,F” fizetési osztaly 14 fizetési fokozat alapjan garantalt
bérminimumra valé kiegészités (210.600.-Ft), a kulturalis illetményp6tlék (29.400.-Ft), illetve
a vezetdi illetménypétlék (45.000.-Ft) 6sszegével, mely utdbbi bérelemre a munkavallald a
vezet6i megbizas idejére, azaz 2017. december 01. napjatdl 2022. november 30. napjaig
Jjogosult.

- a teljes napi munkaidé napi nyolc ora (altalanos teljes napi munkaidd), a munkarend
kétetlen.

- a munkavégzés helye a Munkaltaté székhelye, illetve telephelye, valamint a Munkaltato ltal
kijelolt, az elvégzend6 munka jellegéhez igazodd munkavégzési hely.

A munkaviszony egyéb tartalmi elemeire a munka torvénykonyvérsl szolé 2012. évi L.
torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.



2./ felhatalmazza a polgdrmestert - a Modtv. és a munka torvénykonyvérdl szolé 2012. évi 1.
torvény rendelkezéseinek megfelels - munkaviszony keretei kozott torténd tovabbi
foglalkoztatasra iranyuld munkaszerzédés alairdsara, a kapcsolod6  jognyil atkozatok
megtételére.

Hatarid6: 2020. oktéber 31.
Felels: polgarmester, jegyzd

A1

Dr. Hosszi\Jézsef
polgarmejter

A hatérozatrol értestil:

1./ Polgdrmesteri Hivatal (Jegyz6i Titkarsag)
2./ ntézményvezetd

3./ Irattar
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Ujfehérté Varos Onkormdnyzata KépviselS-testiiletének 2020. szeptember 24-én megtartott
nyilvanos iilésének jegyz6koényvébél

UJFEHERTO VAROS ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
132/2020. (IX. 24.) szamu
hatarozata

Zajti Ferenc Helytorténeti Gyiijtemény, Miivelédési Kézpont és Kényvtar Alapité
Okiratanak médositasarol

A KEPVISELO-TESTULET

1./ A Zajti Ferenc Helytorténeti Gyiijtemény, Miivelddési Kézpont és Kényvtar 93/2012. (V.
31.) szamu hatérozattal elfogadott — a 216/2012. (XIL. 20.) szamu és a 27/2014. (11 26.)
szamu valamint a 68/2016. (II. 30.) szdmu hatérozatokkal médositott alapitd okiratat az
alabbiak szerint mddositja:

1. Az Alapité Okirat 1. pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

1.1 A koltségvetési szerv

1.1.1. megnevezése: Zajti Ferenc Miivelddési Haz, Konyvtar és Helytorténeti Gytijtemény
1.1.2. roviditett neve: Zajti Ferenc Kulturalis Intézmény

1.2 A koltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 4244 Ujfehértd, F§ tér 3.
1.2.2. telephelye(i):

megnevezése telephely cime

1 | Helytérténeti Gyiijtemény 4244 Ujfehérto, Egészséghaz u. 2.

2. Az Alapité OKkirat 4. pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

4. A koltségvetési szerv tevékenysége




4. 1. A Kkoltségvetési szerv kozfeladata: A muzealis intézményekrél, a nyilvanos konyvtari

ellatasrol és a kozmiivelddésrdl sz6lé 1997. évi CXL. torvény szerinti muzealis
(helytdrténeti gyiijtemény), nyilvanos kényvtari és kozmiivelédési tevékenység ellatisa.

4.2. A kdltségvetési szerv fotevékenységének allamhaztartasi szakdgazati besorolasa:
szakdgazat szdma | szakdgazat megnevezése
1 [910100 Konyvari, levéltari tevékenység

4.3. A koltségvetési szerv alaptevékenysége:

a) az alapfeladat rendszerhez illeszkedd rendezvények szervezése és bonyolitasa
b) a lakossagi igényekhez igazodd, azoknak megfeleld szérakoztatdé és rekredcios

kezdeményezések: milsorszolgéltatas, talalkozok, fesztivalok, kiallitasok szervezése

¢) miivel8dd kozdsségek tamogatasa, befogadésa, helyszin biztositasa
d) Helytorténeti kutaté- és publikacios tevékenység
€) A telepiilés multjaval kapcsolatos targyi emlékek, dokumentumok gyljtése,

megorzése, tudomanyos feldolgozasa, kiallitasokon valé bemutatasa
Konyvtari tevékenység

4.4. A kéltségvetési szerv alaptevékenységének korményzati funkcié szerinti megjeldlése:

kormanyzati kormanyzati funkcié megnevezése
funkcidszam
1 | 082042 Konyvtari allomany gyarapitdsa, nyilvéantartasa
2 | 082043 Koényvtari dllomany feltarasa, megdrzése, védelme
3 | 082044 Konyvtari szolgaltatasok
4 | 082061 Muzeumi gylijteményi tevékenység
5 | 082063 Muzeumi kiallitasi tevékenység
6 | 082064 Miuzeumi k6zmiivelddési, kozonségkapesolati tevékenység
7 1082091 Ko6zmiivel6dés - kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése
g | 082092 I;ffé?,ﬁ;:;édés - hagyomanyos k6z6sségi kulturalis értékek
o | 082093 Kozmiivelddés - egész életre kiterjedd tanulas, amat6r miivészetek
10 | 086020 Helyi, térségi kozosségi tér biztositdsa, miikodtetése
11 | 086090 Egyéb szabadidés szolgaltatas

4.5. A koltségvetési szerv illetékessége, mitkddési teriilete: Ujfehérté Varos kozigazgatasi
tertilete.




3. Az Alapité Okirat 5.1. pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés ép:

5.1. AKkoltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendje: azintézmény vezetd megbizasa,
munkaviszonydnak  létesitése  és jogviszonyanak megsziintetése Ujfehértd Varos
Onkormanyzata Képviselo-testiiletének hataskére. Megbizasa nyilvanos palyazat
eredménye alapjan 5 év hatarozott idétartamra szol. A vezetd munkaviszonyara és  annak
létesitésére a munka torvénykonyvérél szolé 2012. évil torvény rendelkezései és
annak a vezetd allast munkavallalokra vonatkozd rendelkezései, illetve a 2020. évi
XXXIL torvény és egyéb hatalyos jogszabalyok rendelkezései az az irdnyaddak.
A munkéltatdi jogokat Ujfehérté Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete mig az
egyeb munkaltatéi jogokat a polgarmester gyakorolja.

4. Az Alapité Okirat 5.2. pontja helyébe a kivetkezé rendelkezés lép:

5.2. A koltségvetési szervnél alkalmazasban 4116 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozd jogszabaly
munkaviszony A Munka T6rvénykdnyvérl szol6 2012. évi I térvény
2 | megbizasi jogviszony A Polgari Torvénykényvrél sz016 2013. évi V. térvény

Jelen médosit6 okiratot a 2020. november 1. napjatol kell alkalmazni.

2./ A Zajti Ferenc Helytorténeti Gyiijtemény, Miivelddési Kozpont és Konyvtar médositd
okiratdt az 1. szamu melléklet, az egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratat a 2. szamu
melléklet szerint elfogadja.

3./ Felkéri a polgarmestert, hogy a jelen hatarozattal elfogadott modositd okiratot és
mddositassal egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratot tovabbitsa a Magyar Allamkincstar
részere a térzskonyvi nyilvantartasba valé bejegyzés végett.

Hatdrido: azonnal

o

Dr. Hossga Jozsef
polgarmester

D

A hatarozatrdl értesiil:

1./ Magyar Allamkincstar

2./ Intézmény

3./ Polgarmesteri Hivatal (Jegyzdi Titkarsag)
4./ Irattar




1. szamu melléklet 132/2020. (IX. 24.). szdmu hatarozathoz

Okirat szama: -1/2020.

Modositd okirat

A Zajti Ferenc Helytérténeti Gy(ijtemény, Miivel6dési Kozpont és Kényvtar Ujfehérté Varos
Polgarmestere 4ltal 2016. marcius 31. napjan kiadott 5033-2 /2016 szam alapité okiratat
az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-ara alapjan - a 132/2020. (IX.
24.) szamu Képviselé-testiileti hatirozatra figyelemmel - a kvetkezok szerint médositom:

1. Az Alapit6 Okirat 1. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

A koltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Zajti Ferenc Miivel6dési Haz, Konyvtar és Helytorténeti Gyljtemény

1.1.2. roviditett neve: Zajti Ferenc Kulturalis Intézmény

1.2. Akoltségvetési szerv

1.2.1. székhelye: 4244 Ujfehértd, F6 tér 3.

1.2.2. telephelye(i):

megnevezése telephely cime

1 | Helytérténeti Gyiijtemény 4244 Ujfehértod, Egészséghaz u. 2.

2. Az Alapité Okirat 4. pontja helyébe a kévetkez6 rendelkezés l1ép:

4. A kéltségvetési szerv tevékenysége

4. 1. A koltségvetési szerv kozfeladata: A muzeilis intézményekrél, a nyilvanos kényvtari
ellatasrél és a kozmiivel6désrsl szélé 1997. évi CXL. torvény szerinti muzealis
(helytorténeti gy(ijtemény), nyilvdnos konyvtari és kézmiivel5dési tevékenység ellatasa.

4.2. A Kkoltségvetési szerv fétevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa:



szakdgazat szima | szakégazat megnevezése

1

910100 Kényvéri, levéltari tevékenység

43.A

koltségvetési szerv alaptevékenysége:

a) az alapfeladat rendszerhez illeszkeds rendezvények szervezése és bonyolitasa
b) a lakossigi igényekhez igazodé, azoknak megfeleld szérakoztaté és rekreicids

c)

kezdeményezések: miisorszolgaltatas, talalkozok, fesztivalok, kiallitasok szervezése
miivel8d6 kdzosségek timogatasa, befogadasa, helyszin biztositasa

d) Helytorténeti kutat6- és publikaciés tevékenység
e) A telepiilés multjdval kapcsolatos targyi emlékek, dokumentumok gyljtése, megdbrzése,

tudomanyos feldolgozasa, kiallitdsokon valé bemutatasa

f) Kényvtari tevékenység
4.4. A kéltségvetési szerv alaptevékenységének korméanyzati funkcié szerinti megjeldlése:

kormanyzati korményzati funkcié megnevezése
funkciészam

1 | 082042 Konyvtari dllomany gyarapitasa, nyilvantartasa

2 | 082043 Konyvtari dllomany feltarasa, megérzése, védelme

3 | 082044 Kényvtari szolgaltatasok

4 | 082061 Mizeumi gyiijteményi tevékenység

5 | 082063 Muzeumi kiallitasi tevékenység

6 | 082064 Muzeumi kdzmiivel6dési, kozonségkapcsolati tevékenység

7 | 082091 Kézmiivel6dés - kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése

g | 082092 g;ij(rir:)ii\:;édés - hagyomanyos kozosségi kulturalis értékek

9 | 082093 Kbézmiivel6dés - egész életre kiterjedd tanulds, amatér miivészetek

10 | 086020 Helyi, térségi kozosségi tér biztositasa, miikodtetése

11 | 086090 Egyéb szabadidds szolgaltatas

4.5. Akoltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete: Ujfehérté Varos kézigazgatasi teriilete.

3.Az

5.1.

5. A koltségvetési szerv szervezete és miikodése
Alapité Okirat 5.1. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép:

Akoltségvetési szerv vezet§jének megbizési rendje: az intézmény vezetd megbizasa,
munkaviszonydnak létesitése és jogviszonyanak megsziintetése Ujfehértd Viros
Onkormdanyzata Képvisels-testiiletének hataskore. Megbizasa nyilvanos palyazat
eredménye alapjan 5 év hatarozott id6tartamra szél. A vezet6 munkaviszonyéra és annak
létesitésére a munka torvénykényvérsl szolé 2012. évil. téorvény rendelkezései és
annaka  vezetd allisti munkavéllalékra vonatkozé rendelkezései, illetve a 2020. évi
XXXII. torvény és egyéb hatdlyos jogszabalyok rendelkezései az az iranyadéak. A
munkaltatéi jogokat Ujfehérté Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete mig az egyéb
munkaltat6i jogokat a polgarmester gyakorolja.



4. Az Alapit6 Okirat 5.2. pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

5.2. AKkdltségvetési szervnél alkalmazasban 4116 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabélyozo jogszabély
munkaviszony A Munka T6rvénykonyvérdl sz616 2012. évi 1. térvény
2 | megbizasi jogviszony A Polgari Térvénykonyvré! sz616 2013. évi V. torvény

Jelen modosit okiratot 2020. november 1. napjatél kell alkalmazni.

Kelt Ujfehérts, id6bélyegzs szerint

P.H.

Dr. Hosszu Jozsef
polgarmester



2. szamu melléklet a 132/2020. (IX. 24.) szam hatarozathoz

Okirat szama: -2/2020

Alapité okirat

modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az dllamhaztartasroél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a alapjan a(z) Zajti Ferenc
Helytérténeti Gyijtemény, Miivelédési Kozpont és Konyvtar alapité okiratat a ko vetkezék
szerint adom Ki:

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1.  Akoltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Zajti Ferenc Miivel6dési Haz, Konyvtar és Helytorténeti Gy(ijtemény
1.1.2. roviditett neve: Zajti Ferenc Kulturalis Intézmény

1.2.  Akoltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 4244 Ujfehérto, F6 tér 3.
1.2.2. telephelye(i):
megnevezése telephely cime

1 | Helytorténeti Gy(ijtemény 4244 Ujfehérto, Egészséghaz u. 2.

2.1.

2. A koltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével 6sszefiiggé rendelkezések

A koltségvetési szerv alapitdsanak datuma: 2012.09.01.

2.2. A Kkoéltségvetési szerv jogeldd koltségvetési szervének
megnevezése székhelye
1 | Ujfehértéi Altalanos Miivel6dési Kozpont | 4244 Ujfehérts, Debreceni utca 10.
3. A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete
3.1. AKkoltségvetési szerv irdnyité szervének

3.1.1. megnevezése: Ujfehért6 Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiilete
3.1.2. székhelye: 4244 Ujfehértd, Szent Istvan tt 10.



3.2.

4.1.

4.2,

A koltségvetési szerv fenntartéjanak

3.2.1. megnevezése: Ujfehértd Varos Onkormanyzata
3.2.2. székhelye: 4244 Ujfehért6, Szent Istvan tt 10.

4. A koltségvetési szerv tevékenysége

A Kkoltségvetési szerv kozfeladata: A muzealis intézményekrédl, a nyilvanos kényvtari
ellatasr6l és a kozmivelddésrél szélé 1997. évi CXL. térvény szerinti muzedlis
(helytorténeti gytijtemény), nyilvanos kényvtari és kozmiveldési tevékenység ellatasa.

A koltségvetési szerv f6tevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa:

szakagazat szdma

szakagazat megnevezése

1

910100

Konyvtari, levéltari tevékenység

4.3. Akoltségvetési szerv alaptevékenysége:

az alapfeladat rendszerhez illeszkedd rendezvények szervezése és bonyolitisa

a lakossagi igényekhez igazodd, azoknak megfeleld szoérakoztatd és rekreacids
kezdeményezések: miisorszolgaltatas, talalkozok, fesztivalok, kiallitasok szervezése
miivel6dd kozosségek tdmogatésa, befogadasa, helyszin biztositasa

Helytorténeti kutat6- és publikaciés tevékenység

A telepiilés multjaval kapcsolatos targyi emlékek, dokumentumok gylijtése, megdrzése,
tudomanyos feldolgozasa, kiallitasokon valé bemutatisa

Kényvtari tevékenység

a)
b)

c)
d)
e)

f)

4.4. A Kkoltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjelolése:

kormanyzati
funkciészdm

kormanyzati funkcié megnevezése

082042

Konyvtari allomany gyarapitésa, nyilvantartésa

082043

Konyvtari dllomany feltirisa, megérzése, védelme

082044

Kényvtari szolgaltatiasok

082061

Muzeumi gy(ijteményi tevékenység

082063

Muzeumi kiallitasi tevékenység

082064

Muzeumi kdzmiivel§dési, kézonségkapcsolati tevékenység

082091

Kozmiivel8dés - kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése

082092

K6zmiivelddés - hagyoményos kézosségi kulturalis értékek
gondozésa

O | 0 N[y b [w [N |-

082093

Kézmiivel6dés - egész életre kiterjed tanulds, amatér miivészetek

—
(=]

086020

Helyi, térségi kozosségi tér biztositisa, miikodtetése

—
[y

086090

Egyéb szabadid{s szolgaltatas

4.5.

A Kkoltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete: Ujfehérté Varos kozigazgatasi

tertilete.



5.1.

5.1

5. A kéltségvetési szerv szervezete és miitkodése

A koltségvetési szerv vezetSjének megbizasi rendje: azintézmény vezetd megbizasa,
munkaviszonyédnak létesitése és jogviszonyinak megsziintetése Ujfehérté Varos
Onkormdanyzata  Képviseld-testiiletének hataskore. Megbizasa nyilvanos palyazat
eredménye alapjan 5 év hatarozott idStartamra szél. A vezetd munkaviszonyara és annak
létesitésére a munka torvénykényvérsl sz6lé 2012. évil. térvény rendelkezései és
annaka  vezet§ allasi munkavdllalékra vonatkozé rendelkezései, illetve a 2020. évi
XXXII. torvény és egyéb hatdlyos jogszabdlyok rendelkezései az iranyadéak. A
munkaltat6i jogokat Ujfehértd Varos Onkormanyzata Képvisels-testiilete, mig az egyéb
munkaltat6i jogokat a polgarmester gyakorolja.

A koltségvetési szervnél alkalmazasban 4116 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabélyozd jogszabély

munkaviszony A Munka Térvénykényvérdl sz616 2012. évi L. térvény

megbizasi jogviszony A Polgari Térvénykényvrdl sz616 2013. évi V. térvény
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Ujfehérté Viros Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének 2020. szeptember 24-én megtartott
nyilvanos iilésének jegyz6konyvébol

UJFEHERTO VAROS ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
133/2020. (IX. 24.) szamu
hatarozata

a Lengyel Laura Ovoda Tovabbképzési Programjanak elfogadasarol

A KEPVISELO-TESTULET

a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény 83. §. (2) bekezdés g) pontja alapjan a
fenntartdsaban miikodé Lengyel Laura Ovoda 2020. 09. 01-2025. 08. 31. idStartamra
vonatkozo Tovabbképzési Programjan megtargyalta és a melléklet szerint elfogadja.

Hatéridd: azonnal
Felels: armesien.dntézményvezetd
Podmmesfe yv

X 0, -
4P & ;
570 L. & @* NS
- , mathas * z 1)z
Dr. Hosszu Jozsef i \‘\«.:“‘\“‘t{n‘\\\ Dr. Verées1ldiké
, F'3 \\\\‘A\f&,\\ S/ ’”
polgarmester m\u\\{zé\; q~§’ jégyzo
WSS
D .9&/
N "13816’\_{..-'/

s

A hatdrozatrdl értesiil:

1./ Intézményvezetd

2./ Polgarmesteri Hivatal (Jegyz6i Titkarsag)
3./ Irattéar
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- Toudbhkgpzisiprogram  Lengyel Lawra Ovoda — OM: 033331 2020.09.01-2025

A tovabbképzési program jogszabalyi hattere:
* anemzeti k6znevelésrol sz616 2011. évi CXC. t6rvény (a tovabbiakban: Nkt.)

* akdzalkalmazottak jogalldsarol sz616 1992. évi XXXIII. térvény (a tovabbiakban: Kjt.)

* apedagogus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-szakvizsgarol, valamint a tovdbbképzésben
résztvevok juttatsairdl és kedvezményeirdl szolé 277/1997. (XIL 22.) Korm. rendelet

® a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz616 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet

® 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél

e 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagbgusok elémeneteli rendszerérsl és a
kozalkalmazottak jogéalldsarél szo6lé 1992. évi XXXIIL torvény kSznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

® 2012. évi I. torvény a munka t6rvénykonyvérsl
* A Lengyel Laura Ovoda hatalyos Alapité Okirata
® A Lengyel Laura Ovoda hatalyos Pedagé6giai Programja

Helyzetelemzés

A Lengyel Laura Ovoda 1979. augusztus 22-vel alapitott, tobblépcsds atszervezést kovetden
egy székhelyet és két tagovodat magaba foglald intézmény.

A neveldtestiileti statuszok szama: 26 6 6vodapedagogus.

Minden pedagégus rendelkezik a munkakéréhez sziikséges fels6fokl végzettséggel.
Pedagégus szakvizsgaval 12 f6 rendelkezik, tovabbi szakképesitéssel 1 f6.

A besorolasokat tekintve 3 6 Mesterpedagogus, 8 f6 pedagdgus II. fokozatba mindsiilt
pedagdgussal biiszkélkedhetiink. Pedag6gus 1. fokozatban 11 £5, Gyakornoki besorolasban 4 {6
6vodapedagégus 4ll a magasabb besoroldsi fokozatot megcélzé mindsitd eljaras, valamint
mindsitd vizsga elétt.

Nevel6-oktaté munkdt segité dolgozéi statuszok széma:

* 4 {8 pedagdgiai asszisztens, akik koziil 2 f6 rendelkezik ovodapedagogus, 1 5
csecsemé-€s kisgyermekneveld végzettséggel, 1 & vett részt pedagégiai asszisztens
képzésen.

® 13 16 dajka, akik mindannyian dajkai képesitést szereztek, tovabba 6 £5 érettségizett.

® 116 6vodatitkdr, aki szakiranyu képesitéssel rendelkezik

Jelenleg 1 f6 pedagdgiai asszisztens alkalmazottunk tanul 6vodapedagogusnak.
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A gyermeklétszam mindharom tagévodaban magas, meghaladja a torvény, illetve az alapito
okirat &ltal meghatarozott maximalis 1étszamot.

Mindhdrom 6vodénk Madéarbarat és Zold Ovoda, valamint beépitjiik a napi nevelb-oktatd
munkaba a ,,Boldog 6voda”, az ,,Ovizsaru”, a ..Biztonsagos 6voda” program elemeit.

A Lengyel Laura Ovoda -Napsugér Tagévoda az ,.Erdei 6voda” programmal gazdagitja a

kdrnyezet megismerésére, védelmére, a fenntarthatésagra nevelés kozvetitett tartalm 4t.

Ovodank Alapité Okirata alapjan, fogadja és integralt nevelésben részesiti a szakért6i
véleménnyel rendelkezd, a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény 4.§ 25. pontja
alapjan:

Sajatos nevelési igény(i gyermek: az a kiilénleges banasmodot igénylé gyermek, aki a szakértdi
bizottsag szakért6i véleménye alapjan

- mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos
- tobb fogyatékossag egyiittes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus

spektrum zavarral
- vagy egyéb pszichés fejlddési zavarral (stlyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.
Sajatos nevelési igényli gyermek tovabba: az a gyermek, aki a szakértdi és rehabilitacios

bizottsdg szakvéleménye alapjan

a) testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista, t5bb fogyatékossag egyiittes
el6forduldsa estén halmozottan fogyatékos, a megismeré funkciok vagy a viselkedés
fejlodésének tartos és stilyos rendellenességével kiizd,

b) amegismerd funkciok vagy a viselkedés fejlédésének stlyos rendellenességével kiizd,

c) a megismerd funkcidk vagy a viselkedés fejlddésének organikus okra visszavezethet
tartos €s sulyos rendelleneséggel kiizd,

d) a megismerd funkcidk vagy a viselkedés fejlodésének organikus okra vissza nem
vezethetd tartds és siilyos rendellenességgel kiizd.

Fogadjuk tovdabbd azokat a gyermekeket, akik:

- olyan kiildnleges banismddot igényl6 (de nem sajatos nevelési igényti) beilleszkedési,
tanulasi magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekeket, a szakértdi bizottsag véleménye
alapjan, akik életkorahoz viszonyitottan jelentésen alul teljesitenek, tarsaskapcsolati
problémakkal, tanulési, magatartasszabalyozasi hianyossdgokkal kiizdenek, kozosségbe

valo beilleszkedésiik, tovabba személyiségfejlodésiik nehezitett, vagy sajatos tendenciat

mutat
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- kiilénleges banasmédot igényls, a gyermekek védelmérdl és gyamiigyigazgatasardl
sz016 térvény szerint hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekeket.

Az integrdcio és inkluziv nevelés hatékony megvalositasa érdekében Ovodapedagdgusaink kéziil
tobben résztvettek a TAMOP 3.1.4. Kompetencia alapi 6vodai program megismerése és
bevezetése keretében szervezett képzéseken, az IPR program keretében, valamint az
Esélyteremté 6vodai program kinalta képzési lehetdségeken. Az 6vodapedagégusok a képzések
soran tanult médszerek, jatékok alkalmazisaval elfogadd szemléletiket az dvodéba jéaré
gyermekeknek atadjak, és a sziilok felé is kdzvetitik.
Az elkdvetkezend6 években 6vodapedagégusaink tervezett akkreditalt tovabbképzéseinek
iranyultsagat — az érintettek igényeire is alapozottan — pedagdgiai programunk cél és
feladatrendszere hatarozza meg.
Célunk, hogy pedagégusaink és a nevelé-oktaté munkat segitd dolgozdink olyan képzésekre,
szakmai napokra, konferenciskra jelentkezzenek, melyek koherencidt mutatnak &vodank

pedagégiai programjdval, alapito okiratunkkal.

Sikerkritérium:
Az 6vodai élet minden teriiletén korszerii ismeretekkel rendelkezo, a kor kihivasaihoz és a

valtozédsokhoz alkalmazkodni tudé, de stabil értékrenddel rendelkezé alkalmazottak dolgoznak

ovodankban,.

Megkezdett, folyamatban 1évé képzések (2020-2025 éveket érinti):

Név A képzés tairgya | Szervezije, Gyakorisag, Finanszirozas
munkakor helye helyettesités

Dobrosi Enikd Ovodapedagégus | Nyiregyhazi 2018.09.01. - allamilag
pedagogiai szak (levelezd) Egyetem 2021.06.30. finanszirozott
asszisztens nincs helyettesités

Hegedtisné Gyogytestneveld | Debreceni 2020.09.01.- onkoltséges
Ferenczi Méria (levelezb) Egyetem 2022.06.30.

dvodapedagdgus

A pedagdgus-tovabbképzésrl, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt
vevlk juttatasairél és kedvezményeirSl szolé 277/1997. (XII. 22)) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Rendelet) 1. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan — 6sszhangban a nemzeti
kéznevelésrol sz6lo 2011. évi CXC. torvény 62. § (2) bekezdésével ~ az intézményben
foglalkoztatott pedagogusok tovabbképzési rendjének szakszerii és hatékony megtervezése és

megszervezése céljabol a kovetkez tovabbképzési programot adjuk ki:
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1.Altaldnos rendelkezések

1.1. A szabalyzat teriileti, személyi hatalya

Jelen szabilyzat a Lengyel Laura Ovoda alaptevékenységének ellatasaval 0 sszefiiggd

kozalkalmazottjaira terjed ki.

1.2. A szabilyzat idébeli hatalya

Jelen szabalyzat 2020. szeptember 1. napjat6! 2025. augusztus 31. napjaig terjedd id Startamra
szol.

1.3. Altalanos elvek

1.3.1. A pedagogus-tovabbképzés célja

A pedagbgus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitasira,
bévitésére, fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a neveld és oktaté munka keretében a
gyermekekkel valé kozvetlen foglalkozas megtartdsahoz, a kozoktatasi intézmény
tevékenységének megszervezéséhez, a pedagogiai szakszolgélatok és a pedagogiai-szakmai
szolgéltatasok ellataséhoz, a vizsgarendszer miikddtetéséhez, a mérési, értékelési feladatok, a

kdzoktatasi intézményiranyitési, vezetési feladatainak ellatasahoz.
A tovabbképzés felkészithet a szakvizsga kévetelményeire is.

1.3.2. A tovabbképzési kitelezettség keletkezése, teljesitése:

Az agazati kerettérvény a pedagdégusok szamara hétévenként kotelezévé teszi a szakmai
tovabbképzésben valé részvételt. A tovabbképzési program elkészitéséhez sziikséges
helyzetelemzést az intézmény nevelbtestiilete az Stéves tovabbképzési idészak utolsé évében
végzi el.

A pedagégusok tovabbképzési kételezettsége a pedagdgus-munkakér betdltésére Jjogositd
oklevél megszerzését kovetd hetedik év szeptember hénap els6 munkanapjatél azon év
augusztusanak utols6 munkanapjaig tart, amelyben az 55. életévét betslti, de a képzési
lehetdségek ez utan is biztositottak szamukra.

hétévenkeént legalabb egy alkalommal - jogszabalyban meghatérozottak szerint - vesz részt.

A hétévenkénti tovabbképzés legalabb szazhusz akkreditacios ponttal elismert foglalkozason

val6 részvétellel és az el$irt tanulmanyi kévetelmények teljesitésével valosul meg.

A hétévenkénti tovabbképzés teljesithetd a 277/1997. (XI1.22.) kormanyrendeletben felsorolt

képzési teriileteken és formakban:
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A hétévenkeénti tovabbképzés legfeljebb huszonit szdzaléka teljesithetd gyakornoki

Jelkészitésben szakmai segitdként vald részvétellel,
- Onképzéssel, képzéseken elbadasok tartasaval,
- nem akkreditalt, legalabb 6t 6ras képzésen, vagy szaktanacsadason vald rész-vétellel,
- pedagdgus szakvizsgaval,
- szakiranyl tovabbképzésben masodik oklevél megszerzésével, stb.
A tovabbképzési kitelezettség csak az oktatasi miniszter altal évente két alkalomm al kiadott

tovabbképzési jegyzéken szerepld (akkreditalt) tovabbképzéssel teljesithets.

Megtalalhat6 az Oktatasi Hivatal www.oh.gov.hu szakiranyu tovabbképzések résznél illetve

nyomtatott formaban is beszerezhetd.

Amennyiben a pedagdgus tovabbképzésben vald részvételéhez az intézmény tamogatésat
kivanja igénybe venni, vagy a tovabbképzésen vald részvétel a munkaidsjét érinti,, ugy a

pedagégus irasban kérheti felvételét az éves beiskolazasi tervbe.

Az igényelt képzési formarol, annak sziikségességérol a pedagégus koteles az intézmény
vezetGjével egyeztetni, amelynek keretében tdjékoztatast nyijt a képzési feltételekré] is. Az
intézményvezetd ennek ismeretében donti el, hogy az intézmény a tovabbképzéshez milyen
tamogatdst tud nyujtani. Az igények ismeretében kialakult beiskolézasi terviél a
kozalkalmazotti tanacs véleményét ki kell kérni. A pedagogus kételes a képzés eredményes

elvégzését igazolo okiratot (tanusitvanyt, igazolast, oklevelet) az intézmény vezetdjének

bemutatni.

A Nkt. 62. § (2) bekezdése alapjan megsziintethetd azon pedagdgus kozalkalmazotti
jogviszonya, aki a kotelez$ tovabbképzésben 6nhibajabol nem vett részt, illetve tanulmanyait
neki felréhatéan nem fejezte be sikeresen.

A pedagdgus tovabbképzéssel kapesolatos jogait és kotelezettségeit jogszabaly allapitja meg.
Nem tagadhaté meg a felvétele annak a pedagbégusnak, akinek két évnél kevesebb idé 4ll
rendelkezésre a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez, és megfelel a feltételeknek.

A tovabbképzésbe bekapcsolodhatnak a felsfoku iskolai végzettséggel rendelkezd, a neveld
és oktatd munkat kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatottak is.

A pedagégus akkor is részt vehet a tovabbképzésben, ha mar teljesitette a hétévenkénti

tovabbk épzés kvetelményeit.
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Lengyel Laura Ovoda

Pedagbgusok képzési kotelezettsége a 2020. évi allapot szerint:

OM: 033331 2020,0901-2

Ssz | Pedagégus neve | Mentesiilés | Elsé Képzési kotelezettség Kotelezett
végzettség idészaka (Megjegyzés ) 2020-2025
éve

1. | Babiné Baraksé | 2033. 2002. A hétéves id6tartam: igen

Katalin 2021.09.01.-2028.08.31.
2. | Baloghné Seres | 2035. 2003. Ujabb végzettség: igen
Tiinde 2016. szakvizsga
A hétéves id6tartam:
2023-2030.
3. | Béresné Téth 2039. 2008. Ujabb végzettség: igen
Agnes 2016. szakvizsga
A hétéves idGtartam:
2023. 09. 01-2030. 08. 31.
4. | Boda Sandorné | 2021 1987. Ujabb végzettség: 2021. 09.
2013. szakvizsga 01-t5]
2021.9.01-2028. 08, 31. mentesiil
5. | Bojté Mihaly 2031. 2007. A hétéves iddtartam: igen
Tiborné 2021.09.01-2028. 08. 31.
6. | Fehértoi 2027. 2000. A hétéves iddtartam: igen
Szabolcsné 2021.09.01-2028. 08. 31.
7. | Fejérvari 2026. 1999. Ujabb végzettség: 2008. igen
Antalné szakvizsga
2015. szakvizsga
2022.09.01.-2029.08.31.
8. | Gyurjan Laszlo | 2019. 1990. Ujabb végzettség: Mentesiil
Janosné 2001. szakvizsga
9. | Gyurjan 2051. 2020. 2020. 09. 01-2027. 08. 31. igen
Viktoéria
10. | Hajnal Lajosné | 2023. 1992. Ujabb végzettség: nem
2004. szakvizsga,
2018. szakvizsga
11. | Hegediisné 2040. 2008. 2019.01. 01-2025. 12. 31. igen
Ferenczi Maria
12. | Kabai Tiborné 2031. 1999. Ujabb végzettség: igen
2007. szakvizsga
2021.09. 01-2028. 08. 31.
13. | Karsai Andrasné | 2023. 1996. Ujabb végzettség: igen
2004. szakképzettség,
2007. szakvizsga
2021.09.01-2028. 08. 31.
14. | Korpai Janosné | 2036. 2002. 2015.12.01-2022. 11. 30. igen
15. | Majorné Vakler | 2045. 2019. 2019. 09. 01-2026. 08. 31. igen
Iidiké
16. | Matéviné Urr 2036. 2004. 2019. 09. 01-2026. 08. 31. igen
Anita
17. | Mosolygéné 2026. 1996. Ujabb végzettség: igen
Kdsza 2012. szakvizsga,
Zsuzsanna 2020. 09. 01-2027. 08. 31.
18. | Némethné 2020. 1988. 2021. 09. 01-2028. 08. 31. Mentesiil
Karolyi Erzsébet
{7
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19. | Oroszné Ancsan | 2037. 2003. Ujabb végzettség: igen
Monika 2005. szakvizsga,
2019. 09. 01-2026. 08. 31.
20. | Révész 2022. 1988. Ujabb végzettség: nem
Rébertné 2005. szakvizsga,
2022. 09. 01-2029. 08. 31.
21. | Sereginé Kabai | 2047. 2018. 2018.01.17-2025. 01. 16. igen
Moénika
22. | Sutdk Anita 2051, 2019. 2019. 07. 01-2026. 06. 30. igen
23. | Sztanyi Zsanett | 2047. 2018. Ujabb végzettség: igen

2015. szakképesités
2019. 07.15-2026. 07. 14.

24. | T6th Janosné 2021, 1990. Ujabb végzettség: Mentesiil
2012. szakvizsga,

2016. szakvizsga

25. | Téth Andrasné | 2018. 1985. Ujabb végzettség: Mentesiil
Kardos Katalin 2016. szakvizsga,

26. | Varga-Téth 2046. 2014. Ujabb végzettség: nem
Eszter 2020. szakvizsga,

2027. 09. 01-2034. 08. 31.

2. A tovibbképzési program és a beiskolazasi terv elkészitésének szabalyai:

A nevelési-oktatési intézmény vezetdje a kozalkalmazotti tanacs véleményének kikérésével
késziti el az intézmény kozéptavu, 6t évre sz616 tovabbképzési programjat, amely &t részbél —
a tovabbképzésre, a szakmai megujité képzésre, a szakvizsgéra, a finanszirozésra és a
helyettesitésre vonatkozo alprogrambél — all. A tovabbképzési programot a nevelitestiilet
véleményének kikérését kdvetden a fenntart6 fogadja el.

A tovabbképzési program elfogadasat kdvetden az intézmény vezetéje irasban értesiti azokat a
pedagdgusokat, akik részt vehetnek a tovabbképzésben.

A tovabbképzési program végrehajtdséra az intézmény vezetéje a kdzalkalmazotti tandcs és a
szakmai munkakozosségek véleményének kikérésével évente egy-egy tanitasi évre szolo
beiskolazasi tervet készit, melyet a nevelétestiilet hagy jova.

Az intézmény a tovabbképzési programrél, a beiskolazasi tervekrdl és azok teljesiilésérol

nyilvantartast vezet, és ez utébbirdl az éves beszamoloban az intézményvezetd referal.

Nyilvantartas
Az intézmény a tovibbképzésekrél az aldbbi dokumentumokat vezeti:

- a pedagégus-munkakdrben foglalkoztatottak 4ltal felsoktatési intézményben szerzett

oklevelekrol,
- azokrol a pedagdgusokrdl, akiknek a szakvizsga megszerzése alkalmazasi feltétel,

- azokat a pedagbgusokat, akik a hétévenkénti tovabbképzésre vonatkozé rendelkezések
hatélya ala tartoznak,
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- a pedagogus-szakvizsga vagy azzal egyenértékii oklevél, tudomanyos fokozat
megszerzeset,
- atovabbképzésben vald részvételt és a tovabbképzés teljesitését.

3. A tovabbképzési alprogram

A hétévenkenti tovabbképzés egy, vagy tobb tovabbképzés keretében, legalabb 120 6ra tartami,
az oktatasért felelés miniszter altal akkreditalt foglalkozason valé részvétellel telje sithets. A
tovabbképzés eredményes elvégzését a pedagogusnak okirattal (tanusitvany, oklevél) igazolnia

kell.

3.1. Jogszabalyon alapul6 elényben részesités
A hétévenkénti tovdbbképzéshez készitett éves intézményi beiskolazasi terv elk&szitésénél

elényben kell részesiteni azt,

akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra;

akinek a hétévenkénti tovabbképzésben valé részvétele jogszabaly elrendelése ltal
kotelezd vagy tovabbképzésen vald részvétele a munkaltatd rendelkezése alapjan kételez6;
aki a szakvizsgaba beszdmithat6 tovabbképzésre jelentkezik;

akinek a tovabbképzésben valo részvétele a minésitéséhez sziikséges.

A beiskolazési terv osszeallitisanal az elébbi csoportba tartozd megelézi az utana kovetkezs

csoportba tartozot.

3.2. Az el6nyben részesités intézményi szabalyai
Elényben részesitjiik:

- azokat a témakoroket, melyek hozzjarulnak évodank Pedagégiai Programjanak és
integracids feladatanak megvaldsitasahoz,

- vagy a pedagdgus életpalyamodellhez,

- korszerll szakmai ismeretekhez kapcsolédnak, vagy a szakmai céljainak
megvaldsulasat szolgaljdk: gyogytestnevelés, fejlesztépedagogia, anyanyelvi nevelés,
logopédia, esélyegyenl6ség, mozgés, kompetencia alapokra épiilé 6vodai nevelés,

- SNI gyermekekkel val6 banasmod, érzékenyitd program,

- biztonsagos kozlekedésre nevelés,

- szakmai megujito képzés,

- egészségnevelés,

- kornyezettudatos magatartasra nevelés,

- IKT eszkozok hasznalata,

- mindségiranyitas,

- portfélidirasra, mindsitési eljarasra felkészités.

Az intézményben a pedagdgus személyében rejlé okok miatt elényben kell részesiteni azon
pedagégus tovabbképzését, aki
* a nevel6-oktatdé munka javitasa, szinvonalasabba tétele érdekében képezi magat;

—_—
Nel
 —
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tobb mint tiz éve szerezte pedagogus diplomajat.

3.3. A résztvevok szama

Az egyes szakmai teriileteken — a pedagdgusok altal beadott kérelmeket is figyelembe véve — az
intézmény nevelési évenként és intézményi egységenkeént 1-1 fé pedagégus beiskoldzdsat tervezi,
képzések

melynél mérlegelendd szempont a pélyazati lehetdségek/allamilag tdmogatott

felhasznalasa.
A jelen terv 6t éve alatt az intézmény t6bb Iépcstben tervezi elérni a szimara megfelelé allapotot.

¥

* olyan jellegli tovabbképzésen vesz részt, amely elSsegiti a pedagdgiai program teljes

Utemterv
ssz. | név beosztasa 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
1. | Babiné Baraksé Katalin 6vono 0 00
2. | Baloghné Seres Tiinde 6vond 00 00 00
3. | Béresné Té6th Agnes 6vond 0 00 o0
4. | Boda Sandorné 6vono 0 0
5. | Bojté Mihaly Tiborné 6vond 0 0 00
6. | Fehértdi Szabolcsné 6vénd 00 00 0
7. | Fejérvari Antalné ovono Io e 00
8. | Gyurjan LészI6 Janosné 6vodavezetd 0 0
9. | Gyurjéan Viktéria 6vonod 00 0 00
10. | Hajnal Lajosné 6vono o0 00
11. | Hegedlisné Ferenczi Maria 6vonod 0 0 0
12. | Kabai Tiborné 6vond 00 0 00
13. | Karsai Andrasné tagbvoda vezetd 00 00
14. | Korpai Janosné 6vond o0 00 00
15. | Majorné Valker Ildik6 6vonod 00 0
16. | Matéviné Urr Anita 6vénd 00 0 00
17. | Mosolygéné Kdsza Zsuzsanna | vénd 0 0
18. [ Némethné Karolyi Erzsébet ovond o0 0
19. | Oroszné Ancsén Ménika 6v6nd © | o | o
20. | Révész Robertné ovoné 00 00
21. | Sereginé Kabai Moénika 6vond 00 00
22. | Sutak Anita 6vond 00 00 00
23. | Sztanyi Zsanett 6vond 00 00 0
24. | T6th Janosné 6vond 00 00
25. | Toth Andrasné Kardos Katalin | tagovoda vezetd | 0
26. | Varga-Toth Eszter altalanos 0 0
helyettes
( 10 )
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3.4. Idékeretek

Az intézmény elonyben részesiti a négy féléves, egyetemi diplomat (kiegészity vagy
masoddiplomat) ado6, valamint szakvizsgas képzéseket.

Az intézmény a lehet6 legtobb pedagdgus szamara biztositani kivanja a tovabbképzésen val6
részvétel lehet6ségét, ezért a tovabbképzések koziil a rovidebb, 30 6ras képzések elényt

élveznek.

4. Szakmai megujité képzés

Azoknak a pedagogusoknak, akik neveld-oktaté munkajukat t5bb mint hét éve ugyanazzal az
iskolai végzettséggel és szakképzettséggel latjak el, olyan tovabbképzésben kell részt venniiik,
amely hozzajérul a szakképzettségiikhoz kapesolods alapképzésben megszerzett istneretek és
jartassag megujitasahoz, kiegészitéséhez. Ugyanez vonatkozik arra az esetre is, ha a szakmai
megjit6 képzésben valo részvétel ta legalabb tiz év eltelt.

- Szakmai megujitd képzésnek minGsiilnek a jogszabalyban meghatarozott képzések.

- Szakmai megjit6 képzés lehet a munkakér ellatasahoz sziikséges iskolai végzettséghez
¢s szakképzettséghez kapcsolodd legalabb hatvan éras felkészitést biztosité minden
olyan képzés, amelyet pedagogusképzést folytato felsoktatasi intézmény szervez,
vagy a pedagbgusképzést folytatod felsboktatasi intézménnyel kotott megallapodas
alapjan szervezik.

- A pedagégus teljesitményértékelés alapjan a munkaltatd az e bekezdésben
meghatérozottakon kiviil mas tovabbképzést is elfogadhat szakmai megujito

képzésnek.

A szakmai megujitd képzésben részt vettek szamét a fenntartéval, személyét a szakmai

munkak §z6sség-vezetokkel valé egyeztetést kovetden kell meghatarozni az éves beiskolazasi

tervben.

5. Szakvizsgara vonatkozo6 alprogram
A pedago6gus-szakvizsgara torténd felkészités hozzéjarul:
* az alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassagok megijitasahoz, elmélyitéséhez
és kiegészitéséhez;
* a pedagbgus-munkakorben ellatand6 feladatokhoz  sziikséges képességek

fejlesztéséhez;
*  afelsbfoku alapképzéshez szorosan nem ktddo j ismeretek megszerzéséhez;

* a mérés, értékelés feladatainak ellatasahoz, valamint
* a koOznevelési intézményben magasabb vezetdi és vezetsi feladatok ellatashoz szlikséges

ismeretek elsajatitisihoz.
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Az intézményben a bet5ltstt munkakér alapjan a szakvizsgdra torténd jelentkezésnél el nyben kell
részesiteni

* a munkakodzosség-vezetdket;
a mindségbiztositasi feladatokat ellaté kollégakat;
* a gyakornokot segité pedagdgust (mentort).

Az intézményben a szakvizsgazni szandékozok kéziil a pedagdgus személyében rejlé okok
miatt elényben kell részesiteni azon pedagégust, aki hosszi tavon, magas szinvonalon végzi
szakmai munk4jét. Tamogatjuk azokat a szakvizsgat adé képzéseket, melyek a nevelési
sziinetek idejére esnek vagy a nevelési idészakban péntek délutan és szombaton zajlanak.

A fenntarté meghatdrozhatia azokat a szakvizsgara torténd felkészitéseket és
tovabbképzéseket, amelyeken valé részvételhez tamogatast nyiijt.

6. Helyettesitési alprogram:

Az intézmény a rendelkezésre 4ll6 tovabbképzési kinalatbél torekszik azon képzések
kivalasztaséra, amelyek olyan idészakban keriilnek megrendezésre, amikor az intézményben
nem folyik nevel$-oktaté6 munka. Ha a tovabbképzésen, illetve a szakvizsgira torténd
felkészitésen valo részvételre csak a neveléssel-okiatdssal lekitétt munkaidében van lehetdség,
az intézmény igyekszik az érintett pedagdgus szamara biztositani azokat a napokat, amelyeken
a pedagogusnak a tovabbképzésen, vagy a felkészitésben kell részt vennie. Az érintett
pedagbgus helyettesitésére az intézmény sajat pedagdgusait veszi igénybe, ligyelve arra, hogy
a helyettesités soran az intézmény betartsa a tilmunkara vonatkozo torvényi szabalyozast. A
helyettesitésre torténd beosztasnal az intézmény a helyettesités altalanos szempontjait veszi

figyelembe ( pl. egyenletes terhelés, sajat csoportos 6vodapedagogusi par helyettesit).

A nevel§-oktaté munka zavartalansaganak biztositasa érdekében:

* tanulmanyi szabadséggal (vizsga) jdré tovabbképzésen évente a fenntartoval egyeztetett
szamu pedagdgus vehet részt;

* aki nem szerepel az éves beiskolazasi tervben, a tovabbképzésben, a pedagdgus
potszabadsagbdl e célra igénybe vehet tizenst nap terhére vehet részt a tovabbképzésen;

* a nevelési id6re esé tovabbképzésen félévenként legfeljebb a munkaltatéval egyeztetett
szamu pedagdgus vehet részt;

*  a beiskolazési tervben nem szerepld tovabbképzésen részt vevé pedagdgusok munkaidé-
kerete nem csokkenthetd a tovdbbképzésen valé részvétellel.

A helyettesitést elsdsorban a képzésen résztvevével azonos csoportban dolgozé évodapedagégus
litjia el, elsGsorban a heti kotelezé 4 6ra terhére. Akadalyoztatisa esetén a helyettesités

megszervezese a székhelyi/telephelyi dvodavezetd-helyettes feladata. A neveld-oktaté munkat
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segitd alkalmazottak helyettesitésének médjard! szintén az 6vodavezet6-helyettes gondoskodik.
Napi 2-3 6rét igénybe vev$ képzés esetén a dolgozé szamara miiszakcserét biztositunk.

Képzés elvégzése utan az anyagi elrelépést a torvényi eléirasoknak megfelelen a vizs gat kovetd
€v janudr 1.-t8l érvényesitjiik.

A beiskolazési tervben szereplé tovabbképzésen toltstt id6t a dolgozé szamdra munkaidéként
tartjuk nyilvan, amennyiben igazolast hoz a képz6 intézménytol.

A vizsgéra valo felkésziilési id6t a dolgozé évi rendes szabadsaga terhére tSltheti tavol a

munkahelyétsl.
A vizsganapokat igazolt tavollétnek tekintjiik (igazolas szilkséges). Ezzel is segitjik a vizsgak

sikerességét, tamogatjuk a dolgozok elémenetelét.

7. Finanszirozasi alprogram

Intézmeényi gyakorlatunkban a 277/1997.(X11.22.) kormdnyrendelet a pedagiégus -
tovabbképzésrol, a pedagdgus — szakvizsgdrdl, valamint a tovibbképzésben részt vevik
Juttatdsairdl és kedvezményeirdl alkalmazzuk:

»17.§(2) Ha a pedagogus nem az é4llami koznevelési kozfeladat-ellatas keretében vesz részt a
tovabbképzésen, a részvéreli dij kifizetéséhez valo hozzdjdrulds - a (3) és (4) bekezdésben
foglalt kivétellel - nem lehet t6bb a dij nyolcvan szézalékandl.

(3) Ha a tovabbképzésben valé részvétel a pedagogus mindsitéséhez sziikséges, a részvételi dij
teljes 0sszege finanszirozhatd.

(4) A részvételi dijhoz torténé hozzdjdrulds meghaladhatja a részvételi dij nyolcvan szdzalékdr,
ha

a) az ehhez sziikséges fedezetet a fenntartd tobblet-koltségvetésitamogatas nélkiil biztositani
tudja,

b) az ehhez sziikséges fedezetet - az allami intézményfenntarté kézpont altal fenntartott
intézmény kivételével - a koznevelési intézmény sajat forrasaibol biztositani tudja,

¢) a sziikséges fedezetet palyézati uton biztositjak, vagy

d) a pedagégus a munkaltaté altal meghatarozott munkaksrhoz kapcsolodd vagy mas olyan
tovabbk €pzésben vesz részt, amely a foglalkoztatasi gondok megoldésat szol galja, feltéve, hogy
helyettesitésére nincs sziikség, tovabba a tovabbképzésben valé részvétel miatt

munkavégzésének rendjét nem kell atszervezni, valamint ha a munkaltatoval tanulmanyi

szerz0dest kotott.
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(5) Ha a pedagdgus a beiskolazasi tervben szerepld tovabbképzésen vesz részt és a résztvevd
helyettesitésére nincs sziikség, részvételi dija és koltségei kifizetéséhez hozza kell jarulni,
legalabb a nevelési-oktatasi intézményben az adott évben helyettesités céljabol egy személyre
atlagosan forditott 5sszeggel, kivéve, ha a pedagégus az allami kéznevelési kozfela dat-ellatas
keretében téritésmentesen vesz részt a tovabbképzésben.

(6) A tovébbképzésben, illetve a szakvizsgara torténd felkészitésben valo részvétel e Irendelése
esetén a (2) bekezdésben meghatarozottakon tili kiadasokat a munkaltaténak kell fedeznie.
(7) Ha a munkaltat6 altal kifizetett hozzajarulas teljes egészében fedezi a részvételi dij és az
egyeb koltségek Gsszegét, a munkaltaté kikotheti, hogy a megvasérolt kényvek, tankonyvek,

segédanyagok a koznevelési intézmény tulajdondba keriilnek.

(8) A munkaltaté - a munka torvénykonyvérél szolé 2012. évi 1. torvény 28S. § (@
bekezdésében szabalyozott fizetési felszdlitassal - a helyettesitésre forditott kiadésai, valamint
a (2) ¢s (3) bekezdés alapjén a tovabbképzésben és a szakvizsgéra torténé felkészitésben a
résztvevonek kifizetett munkaltatéi tamogatas visszafizetését kérheti, ha a résztvevd sajat
hibdjabdl nem teljesitette az eldirt kovetelményeket. E rendelkezések alkalmazasdban nem
teljesiti az elSirt kdvetelményeket az, aki a képzési id6t is figyelembe véve a munkaltatd altal
meghatérozott ideig nem szerzi meg az 5. § (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott oklevelet,
bizonyitvanyt vagy a 6. § (11) bekezdésében meghatérozott tantsitvanyt, illetve nem késziti el

az 3. § (4)-(6) bekezdése szerinti beszamolét.

(9) A visszafizetésre vonatkozé rendelkezéseket alkalmazni kell abban az esetben is, ha a (8)
bekezdésben meghatérozott idén beliil a munkavallalé a munkaviszonyat, a kézalkalmazott a
kézalkalmazotti jogviszonyat megsziinteti, vagy a munkaltaté munkavallalé esetén a
munkaviszonyt rendkiviili felmondassal, kézalkalmazott esetén a kézalkalmazotti jogviszonyt
nem megfelel6 munkavégzés miatt felmentéssel megsziintette.

(10) Mentesiil a visszafizetési kotelezettség alol az, aki igazolja, hogy masik kdznevelgsi
intézményben, illetve a kéznevelés irdnyitasaban helyezkedett el, és folytatja a tovabbképzést,

illetve a pedagdgus-szakvizsgara valo felkésziilést.”

A tovabbképzés kiltségeinek tamogatdsdra rendelkezésre dllé dsszeg felhaszndldsa, az aldbbi

sorrendben torténik:
I. A hétéves tovibbképzés hatalya ald esd, helyettesitést nem igényld pedagogusok
tovabbképzési koltségeihez valo hozzajarulas.
2. A hétéves tovabbképzés hatalya ald eso, helyettesitést igénylé pedagégusok
tovabbkeépzési koltségeihez vald hozzéjarulas.
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3. A hétéves tovabbképzés hatdlya ala nem esé kozalkalmazottak tovabbképzési

kéltségeihez valé hozzajarulas.
4. Ha olyan alkalmazott vesz részt tovabbkeépzésben, aki nem szerepel a beiskoldzas;
tervben, az nem tarthat igényt a részvételi dija és koltségei fedezetének tamo gatasara.

Ebben az esetben elére, irasban kérheti az Ovodavezet6t képzésének tamogatasara, melyet a
Ovodavezet$ — a koltségvetés lehetéségeinek mérlegelése utan — timogathat (képzési kéltség,

szabadsag, helyettesités biztositdsa).

A tavollevd helyettesitéséhez sziikséges koltségek:

Ha a helyettesités soran talmunka keletkezik, akkor a finanszirozas az egyéb munkavégzéshez
kapcsolédé juttatss szabalyai szerint térténik.
Az éves beiskolazasi tervben hatirozzuk meg az aktuélis képzéseket, a képzéseken résztvevok

személyét, a képzés finanszirozasanak modjat és a helyettesitéseket.
Az éves beiskoldzdsi tervben tovibbképzésre valo jelentkezés Jolyamatszabdlyozdsas

* A pedagdgus feladata, hogy tdjékozédjon a tovabbképzési lehetéségekrol.

* Minden év mércius 1.-ig az 6voda vezet§jéhez eljuttatjak jelentkezési lapjukat azok,
akik képzésben szeretnének részt venni.

* Az 6vodavezetb és a vezetés a koltségvetési és szakmai lehetéségek tiikrében valaszol
az érintett pedaggusnak, hogy jelentkezését elfogadta, vagy elutasitotta.

* A pedagdgus tajékoztatast kap a finanszirozas lehetéségeirdl és médjarol.

8. Zaré rendelkezések

A jelen tovabbképzési program alapjan az intézmény vezetlje a tovabbképzési id6szakban
minden év marcius 15-ig késziti el a kovetkezs nevelési évre sz6l6 éves beiskolazasi tervet,
amelyet a nevelGtestiilette] és a kézalkalmazotti tandccsal véleményeztet.

A program feliilvizsgalatat az intézmény vezetdje, vagy a nevelGtestiilet barmely tagja
kezdeményezheti, ha a program lejarta el6tt ij szempontok vagy feladatok meriilnek fel.

A programot médositani kell, amennyiben a benne foglaltakat érinté jogszabaly-valtozas
kovetkezik be, vagy amennyiben a nevelStestiilet legalabb fele azt kezdeményezi.

Jelen szabalyzat egy példanyat a fenntartonak tovabbitani kell, egy példanya az intézmény
irattdrdban 6rzends, egy példanyat pedig a pedagdgusok szdméra hozzaférhetd helyen

helyezziik el.
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A Tovabbkeépzési program tervezetét 2020. augusztus 26-4n véleményezte az inté zményben
E miikdd6 Kozalkalmazotti Tan4cs.

Kelt: Ujfehért6, 2020. augusztus 28.

-/
i/cuacu‘ Hudrastie

Karsai Andrdsné, a Kozalkalmazotti Tand cs elnoke

Q A Tovabbképzési programrél tjékoztatast kaptak a nevelémunkat segitd alkalmazottak.

Kelt: Ujfehérto, 2020, augusztus 28.

3 ; Hofe\c‘»w{ & dinee

Mohdcsi Edina, dajka

= A Lengyel Laura Ovoda nevel6testiilete — at nem ruhazhat6 jogkorében - a 2020. 09. 01.
naptol hatalyos, 2020. 09. 01-2025. 08. 31. napig terjedd id6szakra vonatkozo
Lovébbképzési programot 2020. augusztus 28. napon tartott hatarozatképes (ilésén

2:3,.-4/2020. (VIIL 28) szamu hatarozataval, a jelenlévék 100%-o0s igenl6é szavazataval
elfogadta. Az elfogadas tényét a neveldtestiilet tagjai a csatolt Jegyz6kényvben hitelesité
aldirasukkal tanusitjak.

Kelt: Ujfehérts, 2020. augusztus 28.

Bo e Sdeee
Boda Sdndorné, ovodapedagogus

Az 6voda Tovéabbképzési programjat elkészitett, és a benne foglaltakkal egyetért,
Kelt: Ujfehérts, 2020. augusztus 28.

. o
gqmég WA

Gyurjc?n Ldszl6 Jénoshé, vodavezetd

Jovahagyta ......................... szdmu hatérozataval Ujfehérté Varos Onkormanyzata.

Melléklet: JegyzSkonyv és jelenléti ivek
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A 2015-2020 évi Tovabbképzési Program
megvalodsitasanak értékelése

A Lengyel Laura Ovoda 2015-2020 évi tovabbképzési programjanak megvalésitasat

eredményesnek tartom.

A 277/1997.X1122.) Korményrendelet altal  elirt hétévenkénti  tovabbképzési

==

kotelezettségének minden tovabbképzésre kotelezett Ovodapedagdgus eleget tett, teljesitette a

kotelezo, legalabb 120 érat.

T6bb 6vodapedagogus ezt az 6raszamot joval tulteljesitette, mert élt a kiilsnboz6 tamogatott

@ tovabbképzési lehetéségekkel.
A nevelGtestiilet jelentds hanyada (26,8%) vallalt pedagégus szakvizsgat ad6 képzést, valamint

a pedagdgus kompetenciak fejlesztését, megerdsitését célzd tanfolyamokon, szakmai napokon,

konferenciakon t6rténd szakmai megujuldst.

] Kimutatds a hét évenkénti képzési kotelezettség teljesitésérél:
Szakvizsgat tett:
] SSz. Név Tanulmanyteriilet
I 1. Baloghné Seres Tiinde kozoktatas vezetd
2. Béresné T6th Agnes kézoktatas vezetd
, 3. Fejérvari Antalné koézoktatas vezetd
4, Hajnal Lajosné koézoktatas vezetd
5. Toth Andrasné Kardos Katalin koézoktatas vezetd
6. Téth Janosné kozoktatas vezetd
7. Varga-Toth Eszter koézoktatas vezetd

Akkreditalt tovabbképzésen (30, 60 Oris) teljesitette kitelezettségét:

® Mosolygoné Késza Zsuzsanna

® Némethné Karolyi Erzsébet
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¢ Boda Sindorné

I *  Gyurjan Laszl6 Janosné
¢ Karsai Andrasné

B ¢ Fehértéi Szabolcsné
¢ Kabai Tiborné

® Révész Rébertné

®  Oroszné Ancsian Moénika

* Bébiné Barakso Katalin
i ® Matéviné Urr Anita
¢ Bojté Mihaly Tiborné
a A 2015-2020 kozotti idészakban azok az Ovodapedagogusok is eleget tettek a
tovabbképzési kotelezettségiiknek, akik idd kozben nyugdijba vonultak:
% ¢ Viradiné Istenes Erzsébet
o Sepelyné Gergely Agnes
} e Pappné Jancsik Katalin
e Elekné Hajcsdk Veronika
’ e Suhaj Istvanné

’ e Patai Andrasné

Az alabbi tovabbképzési teriileteket, témakat tamogattuk:

* komyezettudatos nevelés

® agyermek és a komyezet egyensulyanak megtartasa

* haétranykompenzici6

* mozgasfejlesztd pedagdgia

o fejleszté pedagogia

* beszéd és kommunikécio fejlesztd Ovodapedagdgusi specializacid

* sindelar komplex fejleszté program megismerése

¢ fonoldgiai gyakorlatok az 6vodaban

* egyéni fejlesztési/fejlédési terv kidolgozasa, alkalmazéasa az 6vodaban

* tanulasi zavarok korai felismerése, prevencics lehetdségei
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mentélhigiéné lehetdségei az 6vodaban, a prevencio utjai

* viselkedés zavarok kezelése
* Mozgaskotta alkalmazasa az egészségfejlesztésben

* szocializdciés zavarok komplex rendszerben kezelése

o R R

* esélyegyenlGség megvalésitasa

* logopédiai fejlesztés csoporton beliil

* elsd elltas- elsésegélynynijtas

Bozsik program felkészit képzése
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e 76ld Ovoda koordinator képzés
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®  mérés-értékelés

® mindségiranyitasi program

B
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IPR alkalmazasa

® SNI gyermekek nevelése

RS
°

tehetségfejlesztés, tehetségnevelés

® ¢vodaskortak fejlédésének nyomon kévetése

* néphagyomany apolas, néptanc alapjai 6vodas korban
felkésziilés mentori feladatokra

® vezetdi kompetenciak fejlesztése

o kulturalis értékkozvetités az 6vodaban
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A Tovabbképzési programnak megfeleléen minden év marcius 15-ig elkészitettiik a

Beiskolazasi tervet az adott évre, figyelembe vettik a Tovabbképzési programban

megfogalmazott elveket, prioritasi szempontokat, kdltségvetési keretiinket, osszehangoltuk a

pedagégusok kéréseivel.

Szamoltunk a kiilonbz6 nagy projektek tovabbképzési lehetdségeivel is.

A valasztott és tamogatott képzések Osszhangban voltak a Tovabbképzési Programmal, a Helyi

Pedagdgiai Programunkkal és a nevelési torekvéseinkkel.

A valasztott képzések a pedagdgus szakmai felkésziiltségét, képességeit, készségeit fejleszték

voltak minden esetben.
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Odafigyeltiink arra is, hogy a megerésitést, frissitést igénylé vezetdi és pedagdgusi

kompetencia teriileteken szervezett képzéseken részt vehessenek 6véndink.

A tovabbképzések finanszirozasanak forrasai:
¢ Intézmény Koltségvetése

® EFOP-3.1.3-16-2016-00001 Térsadalmi felzarkozasi és integraciés kSznevelési
intézkedések tdmogatésa
e NETEDUCATIO

* Katalizdtor pedagbgusképzé Kozpont kedvezményes, vagy ingyenes képzései
e Ovodai palyazatok

® ingyenes e-learning képzések

Az akkreditdlt képzésen tavollévé évondket nem helyettesitettiik, mert a képzések zome
munkasziineti napra illetve munkaidén tilra esett. Munkaszervezéssel biztositottuk, hogy részt

tudjanak venni a képzéseken.

Ujfehérts, 2020. augusztus 28.
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Qoﬁe-’ 4 9 Lengyel Laura Ovoda
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~ ).f Tel.: 42/290-080
Lot E-mail: lelov@ujfeherto.hu
By od? OM: 033331
U.sz: 403 /2020
Jegyzokonyv
Késziilt: 2020. augusztus 28. 8% 6ra

a Lengyel Laura Ovoda hivatalos helyiségében
4244 Ujfehért6, Arvacska utca 2.
Esemény: Alkalmazotti és Nevelbtestiileti értekezlet

Targy: A 2015-2020 Tovabbképzési program beszamoldja éa a 2020-2025 Tovabbképzési
program véleményezése, elfogadasa.

g Jelen Vannak: a mellékelt jelenléti iv szerint
- alkalmazotti kozosség: 44 f6, ebbdl jelen van 38 5
q - neveldestiilet: 30 {5 ebbdl jelen van 25 6
Igazoltan van tavol: 6 16
i Igazolatlanul van tivol: 0 f6
A levezetd személye: Gyurjan Laszl6 Janosné ~ 6vodavezetd
Jegyzékionyvvezetd: Varga-Toth Eszter

| Jegyzokonyv hitelesité:  Majoré Vakler Ildiké
Boda Sandorné

Gyurjan Liszl6 Janosné-intézményvezets

* Kd0szonti a nevelbtestiilet megjelent tagjait.
* A jegyz8konyv vezetésére felkérem Varga-T6th Esztert.

Napirendi pontok:

1. Beszamolé a 2015. 09.01-2020. 08. 31. iddszak tovabbképzési program
megvalosulasardl.

2. A 2015-2020 Tovabbképzési program megvaldsulasardl sz6l6 beszamold elfogadasa.

A 2020. 09. 01-2025. 08. 31. idészak tovabbkeépzési programjanak véleményezése.

4. A Lengyel Laura Ovoda 2020. 09. 01-2025. 08. 31. id8szakra vonatkozé Tovabbképzési
programjanak elfogadasa.

»

1. 42015.09.01.-2020.08.31. kozotti tovibbképzési program értékelése:
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Gyurjan LészIé Janosné — évodavezets:

Az elmilt tovabbképzési ciklusban minden képzéssel kotelezett pedagégus sikeresen
teljesitette a ra vonatkozé hét éves idészak 120 kredites kotelezettségét.

Valtozatos témakban végeztek képzéseket pedagogusaink, amelyek kozott ki kell
emelni azokat a képzéseket, melyek a Pedagégiai program 4ltal meghatarozott céloknak
¢s feladatoknak a megvalésitasahoz nyujtottak szakmai timogatést.

Dicséretes, hogy tsbben talteljesitve a kotelezo minimumot, a mar teljesitett 120 6ras
képzésen tiil szakvizsgat is tettek.

A neveldtestitlet kozel egyharmada szerzet( pedagdgus szakvizsgat, mindannyian
kozoktatas vezets szakon.

A jovSben fontosnak tartja, hogy azok a képzések élvezzenek prioritast, amelyek olyan
feladatok ellataséhoz adnak jogosultsagot, melyek az integralt nevelés teriiletén eléirt
kotelezettségekhez sziikséges szakmai-, szakképzettségi feltételeket biztositjak az
intézményben. Ide sorolja a gyégypedagégus, fejlesztépedagogus, g2yogy-testnevel
képesitéseket.

A nevel6testiilet szakmai elhivatottsagat tdmasztja ala az a dicséretes tény is, hogy a
2019. majusdban nyugdijba vonulo pedagégus kollégak is — bar mar mentestiltek a
tovabbképzési kotelezettség alol — mindannyian részt vettek olyan szakmai képzéseken,
amelyekkel frissen tarthattak szakmai ismereteiket, képesek voltak a legujabb
elvardsoknak megfelelni, a kovetelményeknek eleget tenni.

A 2020/2025 Tovabbképzési program tervezetet Gyurjén Lészl6 Janosné, az intézmény
vezetje korabban megkiildte a tagovoddk szaméra, hogy a nevelotestiilet
megismerhesse annak tartalmat, s kialakithassa véleményét, megfogalmazhassa
kérdéseit.

Amint az a Tovéabbképzési programbdl is kideriil, az elmult tovabbképzési ciklus
értékelésének megallapitasaival Osszecsengd a kittizétt célok megfogalmazisa.

Alapja a 2011. évi CXC. torvény, valamint a 277/1997. (VIIL.22.) Kormany rendelet.
Ez a torvény rendelkezik a pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-szakvizsgarél,
valamint a tovabbképzésben résztvevék juttatasairol és kedvezményeirg.

Gyurjan Laszlé Janosné felhivja a figyelmet arra, hogy a fentebb emlitett t6rvény
értelmében a tovabbképzési kotelezettség elmulasztasa munkahelyvesztéssel jar, de
bizik abban, hogy egyetlen ovodapedagdgus esetében sem keriil sor a torvény
legszigorubb szankcibjénak alkalmazasara,

Szintén kiemeli a tovabbképzési programbol és a torvénybol, hogy a vezetd 4ltal kijelslt
tovabbképzéseken a részvétel kitelezs.

2. .A42020. 09. 01-2025. 08. 31. idbszak tovibbképzési programjdnak véleményezése.

Toéth Andrasné Kardos Katalin;
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- Valéban meglepsen magas a szakvizsgazottak szama. Megkdszoni, hogy az elmult
tovabbképzési ciklusban a munkaltaté biztositotta a képzés soran a vizsganapokat
szaméra. Ugy gondolja, ezt a tsbbiek nevében is mondhatja.

Boda Sdndorné:

- Hamarosan abba az életkora Iép, amikor mentesiil a tovabbképzési kételezettség alol.

Azért részt vehet tovabbképzéseken?

Gyurjan Laszl6 Janosné:

- Természetesen a mentesiilés senkit nem zar ki a képzéseken valo részvételbd]. Viszont
amennyiben vannak, akik az adott képzési ciklusban még nem teljesitették a 120
kreditet, vagy olyan képzésre jelentkeznek, amely az intézmény tovabbképzési
programja értelmében prioritast élvez. Oket kell elényben részesiteni.

Varga-Téth Eszter:

- Jonak tartja, hogy a tovabbképzési programbél egyértelmiien kiolvashato, kinek-melyik
az az iddszak, amikor teljesitenie kell a 120 kredit pontot.

3. A Lengyel Laura Ovoda 2015. 09. 01-2020. 08, 3]. iddszakra vonatkozs
Tovibbképzési programjinak megvaldsuldsdirol s76l6 beszdmolo elfogadisa.
Gyurjan Laszlé Janosné Ovodavezetd kéri, kézfeltartassal jelezze, aki a 2015-2020.
k6zotti  Tovabbképzési program  beszamolojét elfogadja. Megillapitja, hogy a
nevelGtestiilet egyhanguan, tartézkodas és ellenszavazat nélkiil elfogadta a Lengyel
Laura Ovoda 2015. 09. 01-2020. 08. 31. idészakra vonatkozoban a Tovabbképzési

program megvalésitasarol sz616 beszamolot.

403 - 3/2020 (VIIL. 28) sz4m hatirozat
A Lengyel Laura Ovoda nevelétestiilete a 2014-2020 kozotti Tovabbképzési program
megvaldsitasarol szolo beszamolot 2020. augusztus 28. napjan megtartott hatérozatképes
nevelGtestiileti értekezletén 4t nem ruhazhat jogkrében, a jelenlévék 100%-os igenlé
Szavazattal 403-3/2020. (VIIL.28.) szdmu hatarozataval elfogadta. Az elfogadas tényét a

nevelGtestiilet tagjai az alabbiakban hitelesité alairasukkal tanusitjak.

4. A Lengyel Laura Ovoda 2020. 09. 01-2025. 08. 3I. iddszakra vonatkozé
Zovibbképzési Programjdnak elfogadisa.
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Gyurjan Lészlé Janosné évodavezets kéri a nevelétestiilet tagjait, kézfeltartassal
Jelezzék, amennyiben elfogadjék a 2020. 09. 01-2025. 08. 31. idészakra vonatkozé
Tovabbképzési Programot. Megallapitja, hogy a nevelétestiilet egyhanguan, tartozkodss
€s ellenszavazat nélkiil elfogadta a Lengyel Laura Ovoda 2020. 09. 01-2025. 08. 31.

id6szakra vonatkozé Tovébbképzési programot.

B 403-4/2020. (VIIL. 28) sz4m hatirozat
A Lengyel Laura Ovoda nevelétestiilete a 2020-2025 kozotti idészakra a Tovabbképzési
programot 2020. augusztus 28. napjén megtartott hatdrozatképes nevel®testiileti
értekezletén 4t nem ruhazhat jogkorében, a jelenlévék 100%-os igenl6 szavazattal
403-4/2020. (VII1.28.) szamii hatérozataval elfogadta. Az elfogadas tényét a nevelstestiilet

tagjai az alibbiakban hitelesits alairasukkal tanusitjak.

Gyurjan Laszlé Janosné megkoszoni a nevelétestiilet figyelmét, mindenkinek jo

egeszséget kivan és sikeres nevelési évet, majd lezarja az értekezletet.

Ujfehérts, 2020. augusztus 28,

A jegyzdkonyv hiteléiil:
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Majorné Vakler Ildiké
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Boda Sandorné
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Varga-To6th Eszter
jegyzékonyvvezets
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Tel.: 42/290-080

Lengyel Laura Ovoda
4244 Ujfehérts, Arvacska u. 2.

E-mail: lelov@enternet. hu

U.sz.: 1163 -1 12020,

Késziilt: 2020. augusztus 28., a Lengyel Laura Ovoda hivatalos hel

Targy: A Lengyel Laura Ovoda 2020-2025 évi Tovabbké

Jelenléti iv
Nevelétestiilet

Ovoda nevelGtestiileti értekezletén

elfogadasa.

Jelen vannak:

yiségében a Lengyel Laura

pzési Programjanak megismerése,

Fehértdi Szabolcsné
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S.sz. Név Ovoda Beosztis Aldirds
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Lengyel Laura Gvoda
4244 Ujfehértd, Arvacska u. 2.

Tel.: 42/290-080

E-mail: lelov@enternet. hu

ij.SZ.:

A3 -1 po2o.

Jelenléti iv

Alkalmazotti kozosség

Késziilt: 2020. augusztus 28., a Lengyel Laura Ovoda h
Ovoda alkalmazotti alakulo értekezletén

Térgy: A Lengyel Laura Ovoda 202072021 évi nevel$ munk

ivatalos helyiségében a Lengyel Laura

ajanak elGkészitése, a nevelds; év

inditdsa
Jelen vannak:
S.sz. Név Ovoda Beosztas Aldiras
1. | Ancsan Ildiké aclue fea 1],
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Lengyel Laura Gvoda

4244 Ujfehérto, Arvacska u. 2.

Tel.: 42/290-080
E-mail: lelov@enternet. hu

U.sz.:

12020.
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UJFEHERTOI
POLGARMESTERI HIVATAL
4244 Ujfehérto, Szent Istvan it 10.

Tel.:(42) 290 000 Fax: (42) 290 003
E-mail: polghiv@ujfeherto.hu
Web: www.ujfeherto.hu

Kivonat
Ujfehérté Varos Onkormdnyzata Képvisel6-testiiletének 2020. szeptember 24-én megtartott
nyilvanos iilésének jegyz6konyvébdl

UJFEHERTO VAROS ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
134/2020. (IX. 24.) szamu
hatarozata

a Lengyel Laura Ovoda 2020/2021-es nevelési évre vonatkozé munkatervén ek
véleményezésérol

A KEPVISELO-TESTULET

a nevelési-oktatdsi intézmények mitkodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
sz616 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 3. § (1) bekezdése alapjan a fenntartasaban miik6dé
Lengyel Laura Ovoda 2020/2021. nevelési évre vonatkozé munkatervét az eldterjesztés

melléklete alapjan megtargyalta, és véleményezési jogaval élve a munkatervben foglaltakat
elfogadja.

Hatarid6: azonnal

Felelds: polgarmester
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A hatarozatrél értesiil:
1./ Intézményvezetd

2./ Polgarmesteri Hivatal (Jegyzoi Titkarsag)
3./ Irattar



UJFEHERTOI
POLGARMESTERI HIVATAL
4244 Ujfehért6, Szent Istvan ut 10.

Tel.:(42) 290 000 Fax: (42) 290 003
E-mail: polghiv@ujfeherto.hu
Web: www.ujfeherto.hu

Kivonat
Ujfehérts Varos Onkormdnyzata KépviselG-testiiletének 2020. szeptember 24-én megtartott
nyilvéanos iilésének jegyzékonyvébol

UJFEHERTO VAROS ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
135/2020. (IX. 24.) szadmi
hatarozata

2 2020/2021. nevelés év inditasanak feltételeirél sz616 beszamoléd elfogadasarol

A KEPVISELO TESTULET

a 2020/2021. nevelési év inditasanak feltételeirl sz6ld beszamoldt a hatdrozat melléklete
szerint elfogadja.

Hataridé: azonnal
Felelos: polgarmester
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A hatarozatrdl értesiil:

1/ Intézményvezetd

2/ Polgarmesteri Hivatal (Vérosiizemeltetési Osztaly, Jegyzsi Titkarsag)
3/ Irattar



UJFEHERTOI
POLGARMESTERI HIVATAL
4244 Ujfehérto, Szent Istvan ut 10.

Tel.:(42) 290 000 Fax: (42) 290 003
E-mail: polghiv@ujfeherto.hu
Web: www.ujfeherto.hu

Kivonat
Ujfehérté Viros Onkormdnyzata Képviselo-testiiletének 2020. szeptember 24-én megtartott
nyilvanos iilésének jegyzokonyvébol

UJFEHERTO VAROS ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
125/2020. (IX. 24.) szdmu
hatarozata

az Ujfehért6 5170 helyrajzi szami ingatlanrész eladasarol

A KEPVISELO-TESTULET

1./ az 6nkormanyzat vagyonardl és a vagyonnal kapcsolatos tulajdonosi jogok gyakorlasarol
sz616 1/2013. (I. 31.) 6nkormanyzati rendelet alapjan, az 6nkorméanyzat tulajdonaban 1évé, az
ingatlan-nyilvéntartasban Ujfehérté 5170 helyrajzi szam alatt felvett, kivett lakéhéaz, udvar,
szantd milvelési ag megnevezési, 1084 m?2 teriiletnagysaghi ingatlan 1084/1995 tulajdoni
hényadat Hunyadi Zsolt 4244 Ujfehértd, Liliom utca 21. szdm alatti lakos részére,
minddsszesen 343 600 Ft vételar megfizetése ellenében értékesiti azzal, hogy az adas-vétellel
kapcsolatos felmeriil6 minden tovabbi koltség (iigyvédi munkadij stb.) a vevét terheli.

2./ felhatalmazza a polgarmestert az ingatlanrész eladdsara és az ingatlanértékesitéssel
kapcsolatos sziikséges intézkedések megtételére, a targyban keletkezett dokumentumok,
szerzOdések aldirasara.

Hatarid6: azonnal
Felelés: polgarmester
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A hatérozatrdl értesiil:
1. Hunyadi Zsolt 4244 Ujfehérto, Liliom utca 21.
2. Polgarmesteri Hivatal (Pénziigyi Osztaly)
3. Irattar




