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ELOGTERJESZTES
— Ujfehérté Varos Onkormanyzata Képviselé — testiiletéhez ~

a Lengyel Laura Gvoda és Bolcsdde szervezeti és miikidési szabalyzatanak, tovabba pedagogiai
programjanak modositasara

Tisztelt Képvisel6 - testiilet]

A Lengyel Laura Ovoda és Bélcsdde intézményvezetdje kezdeményezte a fenntartonal az intézmény
székhelyének a médositdsat, az Aranykapu Tagévodaba (4244 Ujfehértd, Rakdczi utca 2.).

A nemzeti kéznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény /Nkt./ 4. § 11, pontja alapjan a nemzeti kdznevelésrél
52016 torvény tekintetében intézmeényatszervezés minden olyan fenntartoi dontés, amely az alapitd okirat,
szakmai alapdokumentum 21. § (3} bekezdés c)-j) pantjaban felsoroltak barmelyikének mdédosulasaval jar,
kivéve a jogszabdlyviltozdsbol eredd modositast és az olyan vagyont érintd ddntést, amely vagyon a
feladatellatdshoz a tovabbiakban nem szilkséges.

Az Nkt. hivatkozott 21. (3) bekezdés c)-j) pontja alapjan intézményatszervezés kdrébe esik az intézményt
érintd aldbbi dontések meghozatala:

az intézmény tipusa,
— azintézmény feladatelldtasi helye, székhelye, tagintézménye, telephelye,
— feladatellatasi helyenként az alapfeladat jogszabaly szerinti megnevezése,

— nevelési, oktatasi feladatot elldté feladatelldtdsi helyenként felvehetd maximalis gyermek- vagy
tanulolétszam, alapfeladatonkénti és munkarendenkénti bontdsban,

— iskolatipusonként az évfolyamaok szama,

— alapfoku miivészetoktatds esetén a mlivészeti agak, azon belill a tanszakok megnevezése,

— feladatellatast szolgald vagyon, tovabba a vagyon feletti rendelkezés vagy a vagyon hasznalati jog.
Az intézmény szekhelyének modositdsa a fentiekbdl kévetkezden intézményatszervezésnek mindsul. Az

Nkt. 84. § (3) bekezdése szerint a fenntartd a julius-augusztus hanapok kivételével nevelési évben ovodat
nem szervezhet at, tovabba az Nkt. 84. § (7) bekezdése alapjan a fenntartd legkésébb az intézkedés



tervezett végrehajtdsa éve majusanak utolsé munkanapjdig hozhat déntést a neveldsi-oktatasi intézmény
atszervezésével kapcsolatban.

Fentiekbdl kdvetkezéen az intézmény székhelyének megviltoztatisara iranyuld doéntés meghozatalara a
2025. évben, a fentiek szerint meghatarozott idészakban keriilhet sor.

A pedagdgusok Gj életpalyajarcl sz6l6 2023. évi LII. torvény végrehaijtasardl szold 401/2023. (VIII. 30.) Korm.
rendelet 5. § (2) bekezdése alapjan a kdznevelési intézmény vezetsjének helyettesérél a szervezeti és
miikddési szabalyzatban kell rendelkezni.

A fGigazgatd javaslata alapjan az intézmény vezetdjének helyetteseként az intézmény Lengyel Laura Ovoda
és BolcsGde Aranykapu Tagévodajanak (4244 Ujfehértd, Rakoczi Ferenc utca 2.) tagintézmeény-igazgatdjat
indokolt megjelélni.

A helyettesitéssel kapcsolatos rendelkezés nem mindsiil a fentiek szerinti intézményatszervezésnek,

A fdigazgato javaslatot tett tovabba a pedagdgiai program mddositasara, az eldterjesztés mellékletében
foglaltak szerint.

Kérem a kepviselé ~ testilletet, hogy az elSterjesztést megtdrgyalni, és a mellékelt hatdrozat — tervezetet
elfogadasaval az intézmény 3ltal elSkészitett dokumentumokat jovdhagyni sziveskedjen.

Dr. Homef

polgdrmester

Ujfehérto, 2024.09.24.




1. melléklet az UJF/ /2024 szamu elSterjesztéshez

- Lengyel Laura Ovoda és Bélcséde szervezeti és miikodési szabdlyzata, tovdbbd pedagdgiai programja —



Lengyel Laura Ovoda és BolcsGde Szervezeti és M{ikodési Szabalyzata

1. AZ INTEZMENY MUKODESET MEGHATAROZO VAGY BEFOLYASOLG JOGSZABALYOK

1.1.

Az 5ZMSZ szabalyozasi targykoreit meghatdrozo jogszabdlyok:

Torvények

Magyarorszag Alaptorvénye

2012. évi I. térvény a munka torvénykonyvérdl (tovabbiakban Mt.)

1992, évi XXXIII. térvény a kizalkalmazottak jogallasardl (tovabbiakban: Kjt)

2011, évi CXC. torvény a nemzeti kiiznevelésrdl (tovabbiakban: Nkt.}

a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl, valamint a kilénleges jogrendben bevezethetd
intézkedésekrdl szold 2011, évi CXII. térvény

2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairdl

2011. évi CXIl. térvény az informacids dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol
2011. évi CCXI. torveny a csaladok védelmérdl.

1997. évi LXXXIII. tdrvény a kitelezd egészséghiztositas elldtasairdl a végrehajtasarol szdlé
1997. évi XXX!. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

Magyarorszag kdzponti kdltségvetésérdl szolo mindenkori térvények

az oktatasi nyilvantartdsrol sz6lo 2018. évi LXXXIX. térvény

az dllamhaztartdsrdl sz616 2011. évi CXCV. trvény

a munkavédelemrdl szolo 1993. évi XClII. tdrvény

a Polgari Torvénykényvrdl szold 2013. évi V. tbrvény

az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettsegekrdl szald 2007. évi CLII. torvény

1995. évi LXVI. toérvény a kdziratokrdl, a kozlevéltarakrdl és a maganlevéltari anyag védelmérdl
a tlz elleni védekezésrél, a miiszaki mentésrdl és a tlizoltdsagrol szo6lo 1996. évi XXXI. tdrvény
2013. évi CLXV. torvény a panaszokrdl és a kbzérdekl bejelentésekrél

2003.évi CXXV. Torvény Az egyenld bandsmadral és az esélyegyenldség elémozditdsarol

1998. évi LXXXIV. Torvény A csaladok tamogatdsarol.

20/2012. (VIIl. 31.} EMMI-rendelet - R1. 128. §-a a kivetkezd (11) és {12} zajvédelmi szabalyok
1993. évi XCIIl. térvény a munkaveédelemrél

Magyarorszag helyi Snkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX térvény

2023. évi LIl. torvény a pedagdgusok Uj életpalyajardl

Rendeletek

az allamhaztartdsrol sz016 torvény végrehajtasardl szol6 368/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet (Avr.)

a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrdl, a pedagogiai-szakmai szolgéltatasokat ellato intézményekrdl és
a pedagdgiai-szakmai szolgaltatdsokban vald kézremiikodés feltételeirdl szolé 48/2012. (XII. 12.) EMMI
rendelet

a nevelési oktatasi intézmények mdikddésérdl és a kdzneveleési intézmények névhasznalatarol szolod
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet

44/2007. {X1. 29.) OKM rendelet a katasztrafak elleni védekezés és a polgari védelem dgazati feladatairol
217/1997. (XIl. 1.) Korm. rendelettel a kotelezd egészséghiztositds ellitasairdl szdl6 1997, évi LXXXIIL
torvény végrehajtasarol

a kormanyzati funkcidk és allamhaztartasi szakfeladatok és szakagazatok osztalyozasi rendjérdl szdlo
15/2019. (X11.7.) PM rendelet

a kozneveléssel dsszefUggd egyes kormanyrendeletek médositasardl szolo 417/2020. (VIH.20.} Korm.
rendelet




a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszeréré| és bels ellendrzésérdl szolé 370/2011. (X11.31.) Korm.
rendelet

335/2005. (XIl. 29.} Korm. rendelet a kozfeladatot ellitdé szervek iratkezelésének &ltaldnos
kdvetelményeiréi

229/2012 (VII.28) korményrendelet, a nemzeti kéznevelésrél 52616 tdrvény végrehajtasardl

4/2000. (!I. 25.) EUM rendelet a haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrél

az iskola-egészségiigyi ellatdsrol sz6l6 26/1997. (1X.3.) NM rendelet

a munkakdri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgdlatardl és véleményezésérdl
sz6l6 33/1998. (VI.24.) NM rendelet

az Orszagos Tlizvédelmi Szabalyzatrél sz616 54/2014. (XI1.5.) BM rendelet

az oktatdsért felelSs miniszter mindenkori rendelete a tanév rendjérél

78/2003. (X). 27.) GKM rendelet a jatszotéri eszkdzdk biztonsagossagarol.

18/1998.{V1.3.} NM rendelet a fert6z6 betegségek és jarvdnyok megelGzése érdekében sziikséges
jarvanyigyi intézkedésekrél.

401/2023. {VIll. 30.) Korm. rendelet A pedagdgusok Uj életpalyajardl sz6lo 2023. évi LI, torveny
végrehajtdsarol

403/2023. (VIli. 30.) Korm. rendelet Egyes kézneveléssel Gsszefiiggd kormanyrendeletek modositasardl
38/2024. (1. 29.) Korm. rendelet a kdzforgalma személyszallitasi utazasi kedvezményekrdl

18/2024. (Iv.4.) BM rendelet a pedagdgusok teljesitményértékelésérdl

363/2012. {XI1.17.) Kormanyrendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél
https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A Sajatos nevelesi igenyu gyerme
kek ovodai nevelesenek iranyelve.docx

132/2000. (VI).14.) Kormanyrendelet a kdzépiletek fellobogdzdsanak egyes kérdéseirdl

1.2. A bdlcséde miikddésére vonatkozd egyéb jogszabalyok:

1993. évi lIl. térvény. A szociilis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrdl

257/2000 (XI1.26) Kormany rendelet a kdzalkalmazottak jogallasird| sz6l6 1992, évi XXXIII. térvénynek a
szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban térténé végrehajtasarsl

20/2017. (IX. 18.) EMMI rendelet A bolcsédei dajka, a bélcsédei szolgaltatast nyljté személy és a
napkézbeni gyermekfeliigyelet szolgiltatast  nyujtd személy  képzésének szakmai  és
vizsgakdvetelményeirdl

9/2000. (VIIl. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végz6 személyek tovabbképzésérdl és a
szocialis szakvizsgarol.

8/2000. (VIIl. 4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek adatainak miikadési
nyilvantartasaral.

257/2000. {XII. 26.} Kormanyrendelet a kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXX, térvénynek
a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtdsardl 2/a szamu
melléklete

1/2000. (I. 7.} SZCSM rendelet a személyes gondoskodist nyujté szocidlis intézmények szakmai
feladatairdl és mdikodeésiik feltételeirdl sz616 1/2000. (). 7.} SZCSM rendelet modositdsardl.

328/2011. (XN1.29.) Kormanyrendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekijoléti alapelldtdsck és
gyermekvédelmi szakellstdsok téritési dijardl és az igénylésiikhéz felhaszndlhaté bizonyitékokrdl szélé
15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskoddst nyuijté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmeények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirgl.

Maodszertani Gtmatatok, médszertani levelek

A bélcsddei nevelés-gondozas szakmai szabalyai (2012) - modszertani levél
A csalad és a bolcséde kapcsolata — mddszertani levél - kézirat, (2007)
Jatek a bdlcsédében (1997} — madszertani levél




Folyamatos napirend a bdlcsédében (1982) - modszertani levél

Korai fejlesztés a bolcsddében (2003} — mddszertani levél

Utmutatd a bélcsédei gondozdénék csaladldtogatdsahoz (1989) - médszertani levél

Sziilével torténd fokozatos bélcsGdei beszoktatas. Kiegészitd modszertani Gtmutatd a fokozatos beszoktatds
c. modszertani levélhez (1982)

Bdlcsddei adaptacio (1982) — modszertani levél

A gyermekvédelmi észlel-és jelz&rendszer mikddtetése kapcsdn a gyermek bantalmazasdnak felismerésére
és megsziintetésére irdnyuld szektor semleges egységes elvek és mdodszertan (2014)

Szempontrendszer a gyermekek napkézbeni elldtasainak szakmai programjaihoz

Online Tudastar -Magyar Bolcsddék Egyesiilete

3.3.  Jogi kétderdvel rendelkezd tovabbi normativ dokumentumok:

o hatdsagi kbzigazgatasi dontések

o fenntartdi, intézményi intézkedések

e agazati iranyitas Utmutatoi

e madszertani Gtmutatok, médszertani levelek

2

BEVEZETES
2.1. A szervezeti és M(ikodési Szabalyzat az intézmény alapdokumentuma
2.1.1, Alapelvek:

A koznevelési feladatok végrehajtdsaban kozremdkodbék dontéseik, intézkedéseik meghozatalakor a
gyermekek mindenek felett allé érdekeit veszik figyelembe.
A kdznevelésben a gyermekek mindenek felett allo érdeke, hogy:

s a kboznevelési térvényben meghatirozott szolgdltatasokat megfeleld szinvonalon biztositsak
szamukra,

» 3 koznevelési torvényben meghatarozottak szerint minden segitséget megkapjanak képességeik,
tehetségik  kibontakoztatdsahoz, személyiségik fejlesztéséhez, ismereteik folyamatos
gyarapitasahoz,

e a pgyermekek és szlileik {gyeiben meéltanyosan, humanusan, valamennyi tényezd
figyelembevételével, a tdbbi gyermek érdekének szem elbtt tartasaval jarjanak el.

Az intézmény mlkodtetésében, a feladatok végrehajtdsaban a gyermekekkel kapcsolatos dontések,
intézkedések meghozatalakor az egyenld bandsmdd kivetelményét kbtelezd megtartani.

Az egyenld hanasmod kbvetelménye megsértésének kévetkezményeit orvosolni kell, amely azonban nem
jarhat mas gyermek jogainak megsértésével, csorbitasaval.

2.2.A Szervezeti és M{ikbdési Szabalyzat (SZMSZ) célja, tartalma

Az SZMSZ hatarozza meg a koznevelési intézmeény szervezeti felépitését, az intézményi miikédés belsd
rendjét, a killsé kapcsolatokra vonatkozd megallapitdsokat, és mindazon rendelkezéseket, melyeket a
jogszabaly nem utal mas hataskorbe.

Célja az intézmény jogszerd miikdodésének biztositdsa, a zavartalan miikddés garantdldsa, a gyermeki jogok
ervényesiilése, a szllék, gyermekek és az intézmény dolgozdi kdzdtti kapcsolat erdsitése, az intézményi
- miik&dés demokratikus rendjenek garantalasa.

Az SZMSZ helyi dokumentum, eldirdsai az dvodai Helyi Pedagdgiai Programban és a bolcsddei Szakmai
programban megfogalmazott célok eléréset, a nevelémunka eredményes megvalésuldsat segité dvodai és
bolcsddei szervezet, valamint mukddési rend kialakitasat szoigalja.




Tartalmazza a kialakitott tevékenysegcsoportok és folyamatok dsszehangolt miikddését, kapcsolati
rendszerét.

Az SZMSZ tartalma nem dllhat ellentétben jogszabalyokkal, sem egyéb intézményi alapdokumentumokkal,
szabalyozdkkal, nem vonhat el térvény vagy rendelet altal biztositott jogot, nem is szlikitheti azt, kivéve, ha
maga a jogszabaly erre felhatalmazast ad.

2.3. AZ SZMSZ HATALYA

2.3.1. Terlleti hatdlya:
Az SZMSZ eldirasai érvényesek az intézmény teriiletén a benntartézkodas, valamint az intézmény
altal kiilsd helyszinen szervezett rendezvényeken a rendezveny ideje alatt.

2.3.2. Idd&beli hatalya:
Az SZMSZ a jévahagyas napjan lép hatdlyba, és hatdrozatlan idére szol. Ezzel egyidejtileg hatalyat
veszti az intézmeény eldz6 Szervezeti és Mukodesi Szabalyzata.

2.3.3. Az SZIMSZ személyi kiterjedési kore:
A Szervezeti és M(ikGdési Szabalyzat kiterjed az intézménnyel jogviszonyban allé személyekre, valamint
mindazokra, akik belépnek az intézmény terlletére, hasznaljak helyiségeit, [étesitményeit:
a}) Ovodaban:

pedagdgus munkakorben foglalkoztatottakra: dvodapedagodgusok;
neveldmunkat kozvetlenil segitékre: dajka, pedagogiai asszisztens dvodatitkar;
az ovodaval kapcsolatban allo kiilsé szakemberekre;
az ovodaban munkat vallalokra;
szlldkre;
az ovodaba jard gyerekekre;
az engedéllyel benntartozkodokra.

b) BdlcsGdében:

e bolcsddébe jaro és jatszohazat hasznald gyermekekre;
gyermekek sziileire, torvényes képviseldikre;
bblcséde alkalmazotti k6zosségére;

a bolcsddével kapcsolatban alld kiso szakemberekre;
az engedéllyel benntartozkodadkra.

Az SZMSZ

- azintézmeny teriiletére térténd belépés és a benntartozkodas rendjére,

- azintézményi szervezeti egységek, kozosségek kozotti kapcsolattartas formajara, rendjére,

- védG6, 6vo eldirdsckra,

- a gyermekek egészségét veszélyeztet6 helyzetek kezelésére irdnyuld eljarisrendre vonatkozd
szabalyait a nevelési év munkatervét képezd intézményi jarvanylgyi intézkedési tervvel 6sszhangban
kell alkalmazni.

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Intézkedési terve a 2020/2021. nevelési évben a kéznevelési
intézmeényekben a jarvanyiigyi készenlét idején alkalmazandé eljarasrendrél cim( dokumentum és az annak
alapjan kidolgozott intézményi jarvdnylgyi intézkedeési terv az SZMSZ fliggelékét képezi.

2.4. Az SZMSZ elfogadasa, felllvizsgalata
A mindenkori déntéshozd szerv dont a kbzoktatdsi intézmények szervezeti és mikédési, valamint egyéb
szabalyzatainak a jovahagyasarol, amelyeket a kdzponti jogszabdlyok nevesitetten a fenntarto fellgyeleti
szerv jogkdrébe utalnak, a kizardlagos hataskérbe tartozé szabalyzatok kivételével.
A Lengyel Laura Ovoda és BolcsGde, mint kdznevelési intézmény szervezeti felépitésére és miikodésére
vonatkozd szabalyzata a kihirdetés napjan (egyes esetekben eléremutatd hatallyal) [ép hatdlyba.




Médositasa akkor indokolt, ha a jogszabalyokban — szervezeti és mikédési tekintetben — véltozas 3ll be,
illetve, ha a sziilék, vagy a nevel&testiilet mindsitett tobbséggel erre javaslatot tesz.

lovahagydsa a nemzeti kbznevelésrdl s26ld 2011, évi CXC. torvény 25. § (1)} bekezdése alapjan torténik.

3. INTEZMENYI ALAPADATOK

2.2, AZ INTEZMENY MEGHATAROZASA

Az intézmény szervezeti adatai, alapitasa, felligyelete az Alapito Okirat szerint

Az intézmény neve: LENGYEL LAURA OVODA és BOLCSODE
Az intézmény postacime: 4244 Ujfehértd, Arvacska utca 2.
Székhelye: 4244 Ujfehértd, Arvacska utca 2.

Elérhetésége (telefon, e-mail}: 06 42/290-080
lelov@uifeherto.hu

Intézmény tipusa: tobbcéld kbznevelési intézmény - Ovoda és Bélcsdde
Intézményegysége: ovoda
bolcséde

Az intézmény jogszabilyban meghatarozott kdzfeladata:
o Ovodai nevelés
¢ Gyermekek napkdzbeni elldtdasa — bdlcsGde {mini bdlcsdde)
Az intezmeny mikodési terilete:
Ujfehértd Varos kozigazgatasi terilete, de szabad férdhely
figgvényében felvehetd mas telepiilésen él6 gyermek is.

Alapitas datuma: 1979. 08. 22,

OM azonositd: 033331

KSH azonaosito: 16823738-8510-322-15

PIR azonosito: 671554

Addalanyisag: AFA - kdros

Adoszam: 16823738-2-15
Bankszamlaszam: 68800013-11093534-00000000

Maximalisan felvehetd gyermeklétszam dsszesen:

Ovoda: 305 6
Csoportok széma: 13
Bélcsdde: 64 f6
Csoportok szima: 5
Mini bolcsdde: 16 f6
Csoportok szdma: 2

Feladatellatasi helyek:
Tagdvodak:

1. Lengyel Laura Ovoda és Bélcsdde Aranykapu Tagovoda
4244 Ujfehértd, Rakdczi Ferenc utca 2.
Telefon: 06 42/292-092
E-mail: aranykapuovoda@gmail.com

2. Lengyel Laura Ovoda és Bolcsdde Napsugdr Tagévoda
4244 Ujfehérto, Bocskai utca 2.
Telefon: 06 42/290-054

E-mail: napsugartagovoda2-4@gmail.hu




Bélcséde: Lengyel Laura Ovoda és Balcséde Jatékvar Bolcséde
4244 Ujfehértd, Bartok Béla utca 5.
Telefon: 06 42/290-133

E-mail: jatekvarboicsode@gmail.com

Maximalisan felvehet6 gyermeklétszam feladatellatdsi helyenként:
» Lengyel Laura Ovoda és BolcsGde 100 f6
4244 Vjfehértd, Arvdcska utca 2.

o Lengyel Laura Ovoda és BdlcsGde Aranykapu Tagovoda 80 f6
4244 Ujfehértd, Rakdczi Ferenc utca 2.

e Lengyel Laura Ovoda és Bolcs6de Napsugdr Tagdvoda 125 f6
4244 Ujfehérto, Bocskai utca 2.

o Lengyel Laura Ovoda és Bolcsdde Jatékvar Bdlcsdde 64 o
csoportszobdk mérete: 50-57 m2
4244 Ujfehértd, Bartok Béla utca 5.
» Lengyel Laura Ovoda és Bélcsdde Jatékvar BdlcsGde — Mini bdleséde
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Az intézményben a konyhat a P.DUSSMANN Kft. miikddteti. Az Gzemelteté a bdlcsddei étkezés soran a
37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségiigyi eldirdsokral szolo
egylttes rendeletben foglaltak szerint kiteles eleget tenni.

Az intézmény alapitoja: Ujfehérto Varos Onkormanyzata
4244 jfehértd, Szent Istvan Gt 10.

Alapité Okirat szédma: UJF/6414-13/2024
Alapito Okirat hatalyba lépésének napja: 2024.07.10
A koltségvetesi szerv iranyito szerve: Ujfehértd Varos Onkormdnyzat Képviseld-testiilete

4244 Vjfehértd, Szent Istvan 0t 10

Az intézmény fenntartdja: Ujfehértd Varos Onkormanyzata

4244 Vjfehértd, Szent Istvan Gt 10.
Az 6voda/bélcséde csoportszobaiban, iroddjaban, cimtabliajan, épiiletének homlokzatan, valamint
kérbélyegzdjén el kell helyezni Magyarorszag cimerét. (Nkt.25.§ (8} )

1.2. AZ INTEZMENY JOGALLASA:

13.

Jogallas szerint az intézmény helyi dnkormanyzati kéltségvetési szerv &ndlld jogi személy, melyet a helyi
onkormanyzat tart fenn.

Az intézmény fenntartdi tevékenységét az dllam és a helyi Varosi Onkorményzat Képvisel§-testiilete
feladatelldtas keretében tudja biztositani.

Szakmai tekintetben &nalld, és mikodésével kapcsolatban dont minden olyan ligyben, melyet jogszabaly
nem utal mas hataskérhe.

1.3.1. Gazddlkoddssal kapcsolatos jogkor szerint:
részben &nalléan mikddd koltségvetési szerv.

1.3.2. Gazdalkoddsdval Gsszeflggd jogositvanyok:




- Az intézmény éves kdltségvetési elGiranyzatai felett teljes jogkirrel rendelkezik, melyek felett
kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi, teljesitésigazoldsi joggal és feleldsséggel bir.

- A pénziigyi ellenjegyzési jogkdr gyakorlasara Ujfehértd Varos Polgarmesteri Hivatal (4244 Ujfehértd,
Szent Istvan at 10.) jegyzdje altal kijeldlt kdztisztviseld jogosult.

- Az ovoda/bdlcsdde — ha nem sérti az alapfeladatainak eflatasat — anyagi haszonszerzésre irdnyuld
tevékenységet is folytathat (jotékonysagi rendezvény, Ovi-gala, Sz0l6i Szervezet rendezvényei sth.)

- A sziilk igénye és meghatdrozott dij befizetése esetén a vdros Gvoddiban és a bdlcsGdében
szervezhet® uszdsoktatas, gyermektorna, manualis foglalkozas, jatszohaz. Az ebhdl a tevékenységhdl
szarmazd nyereséget az ovoda/bolcsGde alapfeladatainak ellitdsdra szolgald koltségvetés
megallapitasanal figyelmen kiviil kell hagyni, &s azt az intézménytél nem lehet elvonni.

1.4. AZ INTEZMENY MUKODESI KORE, AZ INTEZMENY FELADATA ALAPTEVEKENYSEGE

1.4.1. Ovoda:
Feladata a nemzeti kdznevelésrél szal6 2011. évi CXC. torvény, a vonatkozo egyéb jogszabalyok
és a Lengyel Laura Ovoda és BolcsGde Alapitd Okiratdban foglaltak szerint altaldnos Ovodai
nevelés, ellatas.

1.4.1.1. Alapfeladata:

- oOvodai nevelés,

- Sajatos nevelési igényli gyermekek integralt ovodai nevelése

- Képesség-kibontakoztato és integracids felkészités

- Halmozottan hatrinyos helyzetli gyermekek évodai fejlesztd programjanak megvaldsitasa
- Ovodai tehetségnevelés, tehetséggondozas

- Kompetenciaalapu dvodai program alkalmazasa

1.4.1.2. Az dvoda szakagazat szerinti szama, megnevezése:
851020 Ovodai nevelés
1.4.1.3. Az dvoda alaptevékenységének kormdanyzati funkcid szerinti megjellese:
104030 - Gyermekek napkozbeni ellatdsa csalddi bdlcséde, munkahelyi bolcséde, napkozbeni
gyermekfeligyelet vagy alternativ napkdzbeni ellatas utjan
104031 - Gyermekek bolcsédében és mini bélcsddében torténd ellatisa
104035 - Gyermekétkeztetés a bolcsddében, fogyatékosok nappali intézményében
091110 — Ovodai nevelés, ellatas szakfeladatai
091120 - Sajatos nevelési igény(i gyermekek dvodai nevelésének, ellatdsanak szakmai feladatai
091140 — Ovodai nevelés, ellatas mikodtetési feladatai
096015 — Gyermekétkeztetés kdznevelési intézmeényben
096025 — Munkahelyi étkeztetés kdznevelési intézményben

1.4.2. Bolcsdde:
Feladata a gyermekek védelmérdl és gyamuigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény és a
Lengyel Laura Ovoda és Bélcsdde Alapitd Okiratdban foglaltak szerint Gyermekek napkézbeni
elldtasa (bolcsGdei elldtas)

1.4.2.1. A bdlcsdde alapfeladata:

- Gyermekek napkdzbeni ellatasa;

- Acsalddban él8 gyermekek életkoranak megfeleld nappali felligyelete, gondozasa, nevelése,
foglalkoztatésa és étkeztetése azon gyermekek szamara, akiknek szilei, gondozdi
munkavégzésiik, képzésben vald részvétellk, vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatasukrdl
nem tudnak gondoskodni.

- |ddszakos gyermekfeliigyelet,




- baba-mama klub biztasitdsa.
1.4.2.2. A bblcsdde alaptevékenységének kormdanyzati funkcio szerinti megjelolése:

Az intézmény alapfeladatait az Alapitd Okirat, az abban meghatarozott keretek kdzétt, a vonatkozd dgazati
jogszabalyoknak, a fenntarto és felligyeleti dontéseinek, irdnyitasanak megfeleléen végzi.

1.4.3. Azintézmény dllami feladatként ellitott szakfeladata, alaptevékenysége:
1.4.3.1. Ovoda:

Az dvoda feladata a gyermekek testi, lelki, és értelmi fejlédésének, készségeinek és képességeinek,
ismereteinek, jartassagainak, érzelmi és akarati tulajdonsagainak megfeleld tudatos fejlesztése,

Ennek érdekében a gyermek személyiségének fejlesztésében, képességeinek kibontakoztatasiban
egylttmikodik a sziilével, a sziil6k kozdsségével.

Az dvodai nevelés a gyermekek neveléséhez szilkséges, a teljes dvodai életet magaba foglald tevékenységek
keretében folyik.

A 2011. évi CXC. tdrvény a nemzeti kbznevelésrél 8.5 (1) bekezdése alapjan a gyermek haroméves koratol
a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az dvoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik
életévét a felvételtdl szamitott fél éven beliil betélti, feltéve, hogy minden, Ujfehértd Varos kizigazgatasi
teriletén lakéhellyel, ennek hidnyaban tartdzkodasi hellyel rendelkezé hiaroméves és annal iddsebb
gyermek ovodai felvételi kérelme teljesithetd.

Feladata a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek integraltan torténd elidtdsa tekintetében:

Kilonleges banasmddot igényld gyermekek dvodai nevelésének ellatédsanak szakmai feladatai: a sajatos
nevelési igényl gyermek dvodai nevelésének, ellatasanak szakmai feladatai.

- Az Nkt. 4§ 25 pontja alapjan sajatos nevelési igényd gyermekekkel torténg foglalkozds, ahol a sajétos
nevelési igényli gyermek az a killonieges banasmédot igényls gyermek, aki a szakértsi bizottsag
szakértdi véleménye alapjan mozgdsszervi, érzékszervi (latdsi, halldsi), értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes elGforduldsa esetén halmozottan fogyatékos,
autizmus spektrum zavarral, vagy egyéb pszichés fejl6dési zavarral (stlyos tanuldsi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kizd;

Sajdtos nevelési igényli gyermek tovabba: az a gyermek, aki a szakértSi és rehabilitacids bizottsag
szakvéleménye alapjan
a) testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossag egyiittes eldforduldsa
esetén halmozottan fogyatékos, a megismerd funkciok vagy a viselkedés fejlédésének tartds és
sulyos rendellenességével kizd;
b) amegismerd funkcidk vagy a viselkedés fejlddésének stlyos rendellenességével kiizd;
c) amegismerd funkcidk vagy a viselkedés fejlédésének organikus okra visszavezethetd tartds és stlyos
rendellenességével kiizd;
d} amegismerd funkcick vagy a viselkedés fejlddésének organikus okra vissza nem vezethetd tartés és
stlyos rendellenességével kiizd.
- A beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézségekkel kiizdé gyermek dvodai nevelésének, ellatasinak
szakmai feladatai;
- Akiemelten tehetséges gyermek dvodai nevelésének, elldtasanak szakmai feladatai;
- A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold torvény szerint hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek évodai nevelésének, ellitdsanak szakmai feladatai.

1.4.3.2. Bélcsdde:




Feladatkdrében ellatja a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatdsrdl sz6lo tdbbszér modositott 1997.
évi XXXI. Torvény 41-42§-aban foglaltak szerint gyermekjoléti alapellatasaként a gyermekek napkdzbeni
ellitasat bdlesédei/mini bolcsddei ellatdsi formaban.

a} Alaptevékenység

A bblcséde/mini bélcsGde a gyermekek napkozbeni elldtasaként a csaladban él6 gyermekek életkoranak
megfeleld nappali fellgyeletét, gondozdsat, nevelését, foglalkoztatdsat és étkeztetését szervezi meg azon
gyermekek szdmadra, akiknek sziilei, gondozdi munkavégzésik, képzésben valo részvételik, vagy egyéb ok
miatt napkozbeni ellatasukrél nem tudnak gondoskodni.

A bélcséde az elldtast killéndsen olyan gyermekek szamara biztositja:

- Akinek a testi, illetve szellemi fejlddése érdekében allandé napkbzbeni elldtasra van sziksége, akit
egyediilallo vagy iddskora személy nevel, vagy akivel egyiitt a csaladban harom vagy tdbb gyermeket
nevelnek.

- A bdlcsSdei felvétel soran elényben kell részesiteni azt a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermeket, akinek szlilGje vagy méas térvényes képviselje igazolja, hogy munkaviszonyban
vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban all.

Az Intézményre jogszabdlyok dltal ruhazott feladatokat a Bolcsdde vezetSje/szakmai vezetSje osztja meg a
belsd szervezeti egységek, alkalmazottak kdzdtt.

A Bolcsddei ellatas

A Lengyel Laura Ovoda és Bolcsdde Jatékvar Bolcséde olyan bblcsédei ellatast nydjto intézmény, amely a 3
éven aluli gyermekek napkézbeni ellatasira szakosodott a BolcsGdei nevelés-gondozds orszdgos
alapprogramja szerint, jogszabalyban meghatarozott szakirdnyti végzettséggel rendelkezd személy altal, 5
bélcsdei csoportban nydjt szakszer( gondozast és nevelést.

A bdlcsédei ellatas keretében a gyermek életkoranak, fejlettségi szintjének megfelelden, a Bélcséde biztositja
a nevelés-gondozas feltételeit, mint a megfeleld eszkbz8k, a jatéktevékenység, a szabadban valé tartdzkodas
feltételeit és az egészséges taplalkozasnak megfeleld étkeztetést.

Mini bélcsdde (amennyiben relevans)

A mini bélcséde olyan bodlcsédei ellitast nyujté intézmény, amely a gyermekek napkdzbeni ellatdsa
keretében, a Bolcsddei nevelés-gondozds orszdgos alapprogramja szerint, jogszabalyban meghatarozott
szakirdny( végzettséggel rendeikezd személy altal akar tobb, a 43. § szerinti bdlcsédei intézményhez képest
kisebb létszamu csoportban, valamint egyszer(bb személyi, targyi és miikodtetési feltételek mellett nyujt
szakszerii gondozast és nevelést.

b} A bolcs6dei elldtason tdli szolgaltatasok

c)
A Bblcséde az alapfeladat mellett killén ellatasként, téritési dij ellenében étkeztetést, iddszakos
gyermekfellgyeletet is ellat.

1. Iddszakos gyermekfelGgyelet
A szlil§ elfoglaltsdga, képzesben valod részvételének idejére néhany orara kérheti gyermeke feliigyeletét. Az
iddszakosan gondozott kisgyermek felvehetd a normal bolcsédei csoport (ires férGhelyeire, kiilon téritési dij
ellenében. Az iddszakos bdicsGdei elhelyezés igénybevétele esetén is fokozatosan, a szll6vel torténik a
kisgyermek beszoktatasa.
Az iddszakos gyermekfeltgyelet: 8-16 éraig tart, a gyermek a b&lcsédében ebédelhet téritési dij ellenében.




2. Speciilis tanacsadas
A helyi veddéndi szolgdlat, gyermekorvosi szolgilat altal biztositott negyedévente egy alkalommal. Elére
egyeztetett témakban.

3. Baba-mama klub

Ezeken a programokon a gyerekek szileikkel egyiitt vesznek részt, mert a gyerekeknek az egylttlét
biztonsdgot nydjt. Az egyitt jatszas hataséra a sziil6-gyerek kapcsolat elmélyiil, és felh&tlen kikapcsolddast
biztosit. A klubfoglalkozasok megtartdsa a bélcséde telephelyén, a Hancurka jatszohdzban torténik térités
elleneben.

A zenei keépességfejlesztésre, a zene megszerettetésére a gyermekek életiik korai szakaszaban a
legfogékonyabbak. A szép magyar mondokak, dalok segitik az anyanyelv elsajatitasat, a szokincs bavilését, a
beszédhibdk javitdsdban nagy szerepilk van, fejlesztik a ritmusérzéket. A dalok, monddkak mozgashoz
kotottek, igy a mozgaskoordinécid javul, a figyelem id6tartalma fokozatosan kitolodik. A sok-sok elsajatitott
mondoka, dal segiti a meméria és képzelerd fejlddését. A zene éimeényt nydit.

4. ALTALANOS RENDELKEZESEK AZ ALAPTEVEKENYSEGRE ES BENNE A KIEGESZITG TEVEKENYSEGRE

- Az 6vodai nevelés ingyenes.

- Az dnkormanyzati dvoda vilagnézeti és valldsi kérdésekben semleges. Hitre nevelést az 6voda a
szlil6k igénye szerint egyhazi jogi személlyel egyiittmiikédve szervezhet a tevékenységek rendjéhez
igazodva.

- Tilos a hatranyos megkiilnbdztetés barmilyen okbgl, kitondsen bor szine, nem, valldsa, nemzeti,
etnikai hovatartozasa, szarmazdsa, vagyoni helyzete, cselekvéképességének hidnya vagy egyéb
helyzete miatt.

- Azintézmény feladatanak elldtdsa sordn a gyermekek mindenek felett 3ll6 érdekeit veszi figyelembe.
Az egyenld banasmadd elvének és kdvetelményének eleget téve, azonos feltételeket biztosit minden
gvermek szamara.

- Afenntartd dltal meghatdrozott sajatos nevelési igény( gyermekek ellatdsanak speciilis fejlesztési
feladatait a pedagdgiai program tartalmazza. Az SNI gyermekek évodai nevelése a tobbi gyermekkel
egyltt, azonos csoportban torténik,

- Atankételezettség minden gyermekre érvényes.

- Az Nkt. 45, § (2) bekezdése értelmében, a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig
a hatodik életévét betdlti, tankitelessé vélik. A tdrvényes képviselS, vagyis a szillé vagy gyam
kérelmére az Oktatdsi Hivatal dontése alapjan a gyermek tovébbi egy nevelési évig dvodai
nevelésben vehet részt.

- Ajogszabalyok alapjén nincs sziikség arra, hogy a sziil§ vagy a gyam kérelmezze a tankdtelezettség
halasztdsat az Oktatdsi Hivatalnal, ha az illetékes pedagdgiai szakszolgélat szakértdi bizottsaga a
sajatos nevelési igény, illetve a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézség megéllapitdsaval
osszefliggésben, a kérelem benydjtdsara nyitva all6 hatdridé lejérta eldtt {azaz januéar 18.
napjdig) kidllitott szakvéleménye tartalmazza azt a javaslatot, hogy a gyermek maradjon tovébbi egy
nevelési évig dvodai neveléshen.

- Ebben az esetben a gyermek az Oktatdsi Hivatalhoz benyuijtott kérelem hidnyaban is tovabbi egy
nevelési évig dvodai nevelésben vehet részt. A sziilének ilyen esetben a szakértdi bizottsag
szakvéleményét a gyermek ovoddjaban mielébb be kell mutatnia, amely alapjan az évoda a
kbznevelési informdcios rendszerben (a tovdbbiakban: KIR} régziti ezt a tényt, és a tank&telezettség
egy evvel valo elhalasztasit.

- Haagyermek az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a jarasi hivatal a sziil&, vagy
gyam kérelmére az Oktatdsi Hivatal szakért6i bizottsag véleménye alapjan engedélyezheti, hogy a
gyermek hatéves kora el6tt megkezdje tankdtelezettségének teljesitését.

4.3. Az intézmenyi étkeztetést igénybe vevdk térvényi szabalyozasa:

10



- 1997, évi XXXL. térvény a gyermekek védelmérd| és a gyamugyi igazgatasrdl

- 62/2011. (V.. 30.) VM rendelet a vendéglato-ipari termékek eldallitdsanak és forgalomba
hozataldnak élelmiszerbiztonsagi feltételeirl.

- Az étkezési téritési dijat Ujfehértd Varos Onkormanyzata KépviselS-testiilete hatdarozza meg és
fogadja el, sziikség esetén modositja

4.4. Az intézmény feladatellatasat szolgald vagyon:

Az intézmény hasznalataban lévd, korlatozottan forgalomképes Gnkormanyzati vagyon az aldbbiak szerint
a) —az Ujfehértd belteriilet 2638 hrsz. alatt taldlhatd, kizardlag dnkormanyzati tulajdonban évé, 4878
m2 teriilet(i, a természetben 4244 Ujfehértd, Arvacska utca 2. szam alatti ingatlan;
- az Ujfehérto belteriilet, 1007 hrsz. alatt talalhatd, kizardlag 6nkormanyzati tulajdonban |évé, 5018
m2 teriiiet(, a természetben 4244 Ujfehértd, Bocskaiutca 2. szdm alatti ingatlan;

- az Ujfehérto belteriilet, 3220 hrsz. alatt taldlhatd, kizdrdlag Snkormanyzati tulajdonban lévé, 1.1748
m2 teriiletl, a természetben 4244 Ujfehértd, Rakdczi Ferenc utca 2. szam alatti ingatlan leltar
szerinti része;

- azUjfehértd belteralet 218/1 hrsz. alatt talalhaté 3134 m? teriilet(, a természetben 4244 Ujfehérts,
Bartok Béla ut 5. sz. alatti kizardlag dnkormanyzati tulajdonban l1évd  korldtozottan forgalomképes
ingatlan.

b} aleltar szerinti ingdvagyon: érték és mennyiség szerinti nyilvantartasok alapjan.

4.5. A hasznalatba adott vagyon feletti rendelkezési jog:
Az 6nkormanyzati vagyonrodl, a vagyontargyak feletti tulajdonosi jogok gyakorldsardl szé6lé dnkormanyzati
rendeletben foglaltak szerint.

4.6, Az intézményi vagyon miikidtetése:
A fenntartd hatdrozza meg az indithatd csoportok és az dvodaépilletek féréhelyeinek szamidt, a
bélcs&deépiilet féréhelyek szamat.
A normativ tdamogatast minden év oktéber 1-i statisztika alapjan biztositja a fenntarto.

4.7. Operativ gazdalkodas, kéltségvetés végrehajtasanak folyamata:
A kételezettségvallalds, az utalvanyozas, az ellenjegyzés és az érvényesités rendjét a Polgarmesteri Hivatal
gazdasagi-pénzigyi szabalyzatai hatdrozzék meg, a szabdlyzatok, illetve eseti felhatalmazdsok tartalmazzak.
4.8. A szabalyozas jogi eszkozei:

A jogi szabalyozds mellett a SZMSZ és az ahhoz kapcsolodo szabalyzatok, munkakéri leirdasok, eseti
rendelkezések az iranyadok.

4.9, Feleldsségi szabélyok:
Az dllamhéztartasrdl széld 2011, évi CXCV. tdrvényben és az allamhdztartasrdl sz016 térvény végrehajtasardl
szolo 368/2011. (X11.31.) Korm. rendeletben meghatarozott a koéltségvetés végrehajtasaval osszefiiggd
alapvetd feleldsségi szabalyok, valamint a kiilén szabdlyzatok az iranyadak.

4.10. Azintézmény gazdalkodasi jogkore:
Onalldan mikdds, az elSirdnyzatok feletti rendelkezési jogosulisag szempontjiabdl teljes jogkérrel rendelkezd
koltségvetési szerv:
- azintézmény pénziigyi-gazdasagi feladatait a Polgdrmesteri Hivatal litja el,
- aPolgarmesteri Hivatal és az intézmeény kdzotti munkamegosztds és feleldsségvallalas rendjét killén
megallapodas rogziti.
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Gazdalkodasi feladatok:
Az Intézmény gazdasagi és pénzigyi feladatait az igazgatd iranyitésa alatt latja el az intézmény székhelyén
(telephelyén). A kbltségvetési keretet Ujfehértd Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete hagyja jova, amely
az ingatlan, valamint a targyi eszkdz0k, készletek felett tulajdonosként rendelkezik. A kiltségvetés tervezése
és végrehajtasa az intézményvezetd feladata, aki kitelezettségvallalasi jogkorrel rendelkezik.
A gazddlkodasra vonatkozo belsd szabalyzatok:

~ Pénzkezelési szabalyzat

— Kotelezettségvéllalasi és utalvanyozasi szabalyzat

— Szamviteli politikai szabalyzat

~ Leltarozdsi szabalyzat

— Felesleges vagyontargyak selejtezésének szabdlyzata

— lIratkezelési szabalyzat

— Gazddlkodasi szabalyzat

— Beszerzési szabalyzat

— Adatvédelmi szabalyzat

— Munka és veddruha szabalyzat

— Munka- és tlizvédelmi szabalyzat

- Szabalytalansagok kezelése

— Reprezentacids kiadasok szabalyzata

— Kikiildetési szabalyzat

— Fenntartdi utasitasok
Az intézmény belsd kontrollrendszerének létrehozdsdért, miikodtetéséért és fejlesztéséért az Igazgato
felelds.

Az intézmény belsd ellendrzésérdl az intézmeény igazgatdja gondoskodik.

4.11. Az Intézmény miikddésének farrasai:
- az allami normativa
- 6nkormanyzati tamogatas
- téritési dijbol szarmazd bevételek
Az Intézmény éves koltségvetését, téritési dijait Ujfehérté Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete
hatarozza meg, és fogadja el, sziikség esetén modositja.

4.12. A kdltségvetési intézményben az igazgatd feladatai, felelGssége:

4.13.
A gazdalkodds szabdlyszeriiségéért, a gazdasdgi tevékenység jogszabalyi kdvetelményeinek megfeleld
érvényesitéséért, az intézményen belili megszervezéséért a koltségvetési intézmeény igazgatdja a felelds.

Az Aht. szabalyozasa értelmében felelGssége altaldnosan kiterjed:

- az Alapité Okiratban foglat tevékenységek jogszabalyban meghatdrozott kovetelményeknek
megfeleld ellatasaért;

- feladatai ellatasahoz a kbltségvetési szerv kezelése, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerd
igénybevételéért;

- az intézmény gazdalkodédsdban a szakmai hatékonysdg és gazdasdgossdag kovetelményének
érvényesiteséért;

- a tervezésre, beszamoldsra, informacidszolgaltatdsra vonatkozo kotelezettség megfeleld
teljesitéséért, ezeknek a végrehajtasaért felel.

4.14. Azintézmény bélyegzdinek felirata és lenyomata:
Hossz( (fej) bélyegzd:
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1. Lengyel Laura Ovoda és Bblcsdde
4244 Ujfehértd, Arvacska u. 2.
Addszam: 16823738-2-15
Bsz.: 68800013-11093534
Telefon: 42 /290-080
E-mail: lelov@uijfeherto.hu

2. Lengyel Laura Ovoda és Bélcséde
4244 Ujfehértd, Arvéacska u. 2.
Telefon: 42 /290-080

E-mail: lelov@uijfeherto.hu

- Korbélyegzé:

1. Lengyel Laura Ovoda és Bélcséde
4244 Ujfehértd, Arvacska u. 2.

2. Lengye! Laura Ovoda és Bolcséde
4244 Ujfehértd, Arvécska u. 2.

4.15. Azintézményi bélyegzék hasznélatara jogosultak:

- azintézmény igazgatoja
- 2z f6igazgato-helyettes (1 &)
- az ovodatitkar (1 f&)

A pecsét az igazgatd alairdsaval hiteles.

Cégszerii alairok:

az intézmény igazgatdja

4.16. Azintézmeény képviseletére jogosult: az intézmény igazgatdja

4.17. Foglalkoztatottakra vonatkozo foglalkoztatasi jogviszony:

foglalkoztatasi jogviszony

jogviszonyt szabdlyozd jogszabaly

1. | kézalkalmazotti jogviszony A kdzalkalmazottak jogdlidsaral szolo 1992. évi XXXIII.
térvény
2. | munkaviszony A Munka Torvénykdnyvérdl szold 2012, évi l. torvény
3. | megbizasos jogviszany A Polgari Torvénykényvrdl szold 2013, évi V. tbrvény
4. | kdznevelési foglalkoztatotti | 2023. évi Lil. tdrvény a pedagdgusok uj életpalyajarol
jogviszony

- A kozatkalmazotti és kdznevelési foglalkoztatotti allashely palyazat dtjan t&ltheté be, melyet a

https://kozszolgallas.ksz.gov.hu/ lapon kell megjelentetni. A pdlydzati felhivdst, valamint a

munkaltatonal kdzalkalmazotti és kdznevelési foglalkoztatotti jogviszony keretében palyazat nélkiil
betélthetd munkakért és a kinevezés feltételeit, a KSZ mellett a fenntartd honlapjan, és a helyben

szokasos modon (helyi Gjsag) is kdzzé kell tenni.

- A munkaltatdi jogokat az intézmény igazgatdja gyakorolja.

- A kozalkalmazotti és koznevelési foglalkoztatotti jogviszony kinevezéssel és a kozalkalmazott/
kéznevelési foglalkoztatott elfogadd nyilatkozataval létesiil. A kozalkalmazott és a kdznevelési
foglalkoztatott munkajat a szakmai elvarasoknak megfelelSen az intézmény igazgatdjanak

iranyitasaval, a munkakdri leirasban foglaltaknak megfelelGen koteles végezni.
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- Az intézmény kozalkalmazottainak jogviszonya hatarozatlan idejl kinevezéssel jon létre a Kjt.
vonatkozd rendelkezései szerint (3 hdnapos prabaidé kikdtésével), melyben a Kjt-ben meghatarozott
kotelezd tartalmi elemeket meg kell hatarozni.

Az intézmény kdznevelési foglalkoztatottjainak jogviszonya hatarozatlan idejii kinevezéssel jon létre a 2023.
évi LIl. toérvény vonatkozo rendelkezései szerint (3 honapos probaidé kikotésével), melyben “A Kormany
401/2023. (VIll. 30.) Korm. rendelete a pedagogusok U életpalydjardl szolo 2023. évi LIl tdrvény
végrehajtasarol” foglaltakban meghatarozott kitelezd tartalmi elemeket meg kell hatdrozni.

- Tartos helyettesités, illetve meghatarozott feladat elvégzeése céljabdl hatarozott ideji
kdzalkalmazotti vagy kéznevelési foglalkoztatotti jogviszony létesithetd.

- Az intezmeény alkalmazotti kdzdsséget a foglalkoztatott valamennyi kézalkalmazott, kdznevelési
foglalkoztatott, valamint a kdzcéll feladatokat elldté dolgozdk alkotjak.

- Amennyiben szilkséges a feladatellatas szempontjabol, valamennyi dolgozé a munkakorének
megfelelden dthelyezhetd mdsik csoportba, masik tagintézménybe.

llletmény és juttatdsok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a ,Kozalkalmazottak jogalldsarol szola” 1992. évi XXXIII:
torvény, valamint a 257/2000. (XI1. 26.) Korm. rendelet 318/2016.{X.25.) Kormanyrendelet, illetve A Kormany
401/2023. (VIHl. 30.} Korm. rendelete a pedagogusok Uj életpdlyajardl szold 2023, évi L. tdrvény
veégrehajtasarol

Kdznevelési foglalkoztatotti jutalom
A PUETV. 105.5-dnak rendelkezése szerint a kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allé 25, 30, 40 évi
szakmai gyakorlattal rendelkez& pedagdgusnak és neveld-oktatd munkat segitd munkavalialénak kbznevelési
foglalkoztatotti jutalom jar.
Ennek Gsszege:
- huszonét év szakmai gyakorlat esetében kéthavi,
- harminc év szakmai gyakorlat esetében haromhavi,
- negyven év szakmai gyakorlat esetében &t havi illetményének megfeleld 6sszeg, amely a potlékokat
és a megbizasi dijakat nem tartalmazza. (A Kormany 401/2023. (VIIl. 30.) Korm. rendelete a
pedagogusok Uj életpalyajarél szdlé 2023. évi LIl. tbrvény végrehajtasarol)

Jubileumi jutalom
A 25, 30, 40 évi jogviszonyban téltott id6re a kbzalkalmazottnak és jubileumi jutalom jar,
A jubileumi jutalom mértéke:

- huszondt év kbzalkalmazotti jogviszony esetén kethavi,

- harminc év kbzalkalmazotti jogviszony estén haromhavi,

- negyven év kozalkalmazotti jogviszony estén 6t havi illetményének megfeleld Osszeg, amely a
patlékokat és a megbizasi dijakat nem tartalmazza. (1992. évi -XXXIIl. Tv. 78. & /2/ bekezdés.} A
jubileumi jutalmat az esedékesség idépontjaban kell kifizetni, egyéb esetekben az 1992. évi XXXIII.
Tv. 78.8 (3), (4}, (5) bekezdése szerint kell eljarni.

Torzsgarda jutalom

Az intézménynél foglalkoztatott kbzalkalmazottak és kéznevelési foglalkoztatottak részére az intézmeénynél
kozalkalmazotti vagy kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban eltdltott 10- 20- 30- 40 év utan torzsgarda
jutalom jar, melynek Gsszegét a Képviseld-testiilet rendeletében hatarozza meg.

Tobbletmunka
Ovoda:
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A pedagodgusok Uj életpalydjardl szolo 2023. évi LIl. térvény 82.§ (1) bekezdés értelmében a pedagdgus
aszamara a neveléssel-oktatassal lek&tétt munkaidén fellll tovabbi tandrai eés egyéb foglalkozast,
szakszolgélati kbzvetlen foglalkozdst munkaltatéi utasitas vagy megéllapodas alapjan ldthat el.....”

»{4) Ha afeladatellitdis mas munkaszervezési eszkozokkel nem oldhaté meg, apedagdgus szamara
a munkaltatd a munkakérére iranyadd neveléssel-oktatassal lekdtott munkaidd mértékéig barmely okbal,
annak legfeljebb szaztiz szdzalékaig kizarolag eseti helyettesitésre egyoldaldan rendelhet el tébblettanitast.
(5) Az eseti helyettesités draszama az egyes tanitdsi hetek kozdtt havi szinten atcsoportosithatd. (6) Ha
a feladatelldtds mds munkaszervezési eszkdzokkel nem oldhatd meg, tartds helyettesités keretében
a pedagogus munkakdrére meghatarozott neveléssel-oktatassal lek6tott munkaiddn felll tovabbi tandrai és
egyéb foglalkozds, szakszolgdlati kbzvetlen foglalkozds megtartdséra csak az érintett pedagdgus és a
munkaltatd irdsba foglalt, legfeljebb az adott nevelési év vagy atanitdsi év végéig szolé megallapodasa
alapjan kertilhet sor.”

,101. § [Tobblettanitasi 6radij] A pedagdgus szamara tartds helyettesitésért a Kormany rendeletében
meghatarozott tobblettanitasi oradij jar.”

Bolcsdde:

A Kjtvhr.15.§ 10bekezdése alapjan 2021.01.01-t8l helyettesitési potlékot kell fizetni a barmilyen okhdl
tavollévd kisgyermeknevelS részére-amennyiben a tars kisgyermekneveld egyediil |atja el a csoportot. A
helyettesitési potlék mértéke az 1 6rara esé illetmény 30%-a.

5. SZERVEZETI FELEPITES
Az intézmeény egyseges szervezeti rendszerben mdkédik.

5.3. Szervezeti egységek:

» Lengyel Laura Ovoda és Bolcséde — kdzponti dvoda

» Lengyel Laura Ovoda és Bolcsdde - Aranykapu Tagévoda
s Lengyel Laura Ovoda és Bolcs6de — Napsugdr Tagévoda
e Lengyel Laura Ovoda és Bolcséde — Jatékvar Bélcséde

5.4. Magasabb vezetd beosztdsi munkakdr megnevezése, jogallasa, feladata:
5.4.1. Munkakdr megnevezése: fdigazgato

Jogallasa: magasabb vezetd beosztdsd, egyszemélyi felelds vezet6.

Kinevezési és megbizasi rendje: (2023. évi LIl. Tv, 37.§ /Palyaztatas/; 73.§ /Vezetsi megbizds/}

Ujfehértd Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilet kizardlagos hataskorébe tartozik az fdigazgatd
hatarozatlan id6re szolé kézalkalmazotti vagy kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban torténd
kinevezése és hatdrozott idére - 5 évre - 52616 vezetdi meghbizdsa, mely nyilvanos palyazat Gtjan torténik.
A kinevezési jogkdr magaba foglalja a felmentést, megbizas visszavonasat, az Gsszeférhetetlenség
megdllapitasat, a fegyelmi eljaras inditasat, a fegyelmi biintetés kiszabdsat.

Az egyéb munkaltatdi jogkort a polgarmester gyakorolja, melyen a kinevezési jogkdrdn kivil minden mas
munkaltatdi jogot kell érteni.

Fébb feladatkore:

A féigazgatdnak az 6voda, bolcsdde vezetésével kapesolatas jogkorét Pedagogusok Gj életpalyajarol szolo
2023. évi LIl. térvény 75.5-a hatarozza meg, melyet esetenként, vagy az (gyek meghatarozott kbrében
barmely tagintézmény-igazgatora, bdlcsédevezetdre/szakmai vezetére, munkakdzbsség vezetére
ruhdzhat.

A részletes feladatokat tartalmazd munkakari leirast a kinevezési okirattal egylitt a polgarmester adja ki.
A fGigazgato képviseli az intézmeényt.

A fGigazgatd feladata kilondsen:
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* azintezmény valamennyi dolgozdja felett a munkiltatoi jogkor gyakorldsa,

e aneveltestiilet vezetése,

* anevelémunka iranyitdsa és ellen&rzése,

¢ a pevelbtestillet jogkdrébe tartozd dontések elfkészitése, végrehajtdasuk szakszerd
megszervezése és ellendrzése,

e a rendelkezésre allG koltségvetés alapjan a nevelési intézmény miikodéséhez sziikséges
személyi és térgyi feltételek biztositisa,

* asz0l6i szervezetekkel valé egyuttmiikddés,

a nemzeti és az évodai, bdlcsddei linnepek munkarendhez igazodd, méltéd megszervezése,

a gyermekvédelmi munka irdnyitdsa,

a gyermekbalesetek megeldzésével kapcsolatos tevékenységek iranyitasa.

a neveld és oktaté munka egészséges és biztonsagos feltételeinek megteremtése,

a gyermekek rendszeres egészségligyi vizsgalatanak megszervezése,

a pedagogus etika normainak betartasa, betartatasa.

* A pedagogiai munkaért valé felelGssége korében szakmai ellendrzést indithat az
intézmenyben végzett nevelG és oktatd munka, egyes alkalmazott munkdja szinvonaldnak
kiils6 szakértbvel torténd értékelése céljabol.

o Ellatja mas jogszabaly ltal a hatdskdrébe utalt feladatokat.

¢ Dont mindazon iigyekben, amelyet jogszabadly, kézaltkalmazotti Szabdlyzat Kollektiv

SzerzGdés mds hatdaskdrbe nem utal.

5.4.2. Munkakor megnevezése: féigazgato-helyettes
Jogallasa: vezeté beosztdsy, a fdigazgatd tdvolléte vagy akadalyoztatisa esetén teljes jogkérrel
helyettesiti.

Kinevezési és megbizdsi rendje:
A kéznevelési foglalkoztatotti jogviszonyba térténd és az fSigazgatd-helyettesi meghizdsa az
féigazgato kinevezési jogkorébe tartozik. Felette teljes munkaltatdi jogkort gyakorol.

A fGigazgatd-helyettes a Lengye! Laura Ovoda és Bolcséde Aranykapu Tagévodajanak (4244 Ujfehértg,
Rékdczi Ferenc utca 2.) tagintézmény-igazgatdja.

5.4.3. Munkakér megnevezése: tagintézmény-igazgato:
logalldsa: vezet6 beosztasu

Kinevezési és megbizasi rendje:
A koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyba torténd és a wezetsi tagdvoda-igazgatéi
megbizdsa az fdigazgatd kinevezési jogkorébe tartozik. Felette teljes munkaltatdi jogkért
gyakorol.

5.4.4. Munkakdr megnevezése: bdlcsGde vezetd (szakmai vezetd)
Jogillasa: magasabb vezetd beosztasi
Kinevezési és megbizdsi rendje:
A kozatkalmazotti jogviszonyba torténd és a vezetSi megbizdsa a féigazgatd kinevezési jogkdrébe
tartozik. Felette teljes munkaltatoi jogkort gyakorol.
5.4.5. Egyéb szakmail munkakorik:

- Ovodapedagogusok,
- csecsemd és kisgyermekneveldk,
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neveld munkat kézvetlenll segitdk {dvodai dajka, pedagdgiai asszisztens, dvodatitkar)

bdlcsddei dajka

takaritd-moséné,

bélcsédei orvos, aki megbizasos szerzGdéssel dolgozik a 15/1998.(1V.30.} NM rendelet 1. sz.
melléklete alapjan megfogalmazott 6raszamban-csoportonként heti 1 6raban

Jogallasuk: kdznevelési foglalkoztatottak vagy beosztott kbzalkalmazottak. Az f6 igazgatd kozvetlen

iranyitasa ald tartoznak.

Kinevezés rendje:
A kinevezési és egyéb munkaltatdi jogkort teljeskérlien az fdigazgatd gyakorolja.

Fébb feladataikat, a részletes feladatokat a munkakéri leirds foglalja magaban, amely a feladatkért,
hataskort, feleldsségkort tartalmazza. A munkakori leirast a fGigazgatd a kinevezési okirattal egyiitt adja

ki.

Az intézményben foglalkoztatott szakemberek rendelkeznek a térvény altal eldirt képesitéssel,
Az intézmény vezetgje Ujfehértd Varos Onkormanyzata Képviseld-testillete altal kinevezett fGigazgato,
akinek teljes munkaideje napi 8 dra. Az intézmeény dolgozoi kdzvetlenil az féigazgatd irdnyitdsa alatt alinak.

5.5.

Az intézmény szervezeti egységeinek vezetése

Az intézmény szervezeti egységeinek élén az alabbi felelés beosztasu koznevelési foglalkoztatottak,
kézalkalmazottak allnak:

Lengyel Laura Ovoda és Bolcséde - kdzponti dvoda:
o 1 {0 f8igazgatd; magasabb vezetd beosztasu

Lengyel Laura Ovoda és Bolcsdde Aranykapu Tagovoda:
o 1 {6 tagintézmeény-igazgato, vezetd beosztasu
e 1 {6 fGigazgato-helyettes; vezetd beosztdsu
s 1f6 munkakozisség vezetd; beosztott kéznevelési foglatkoztatott

Lengyel Laura Ovoda és Bdlcséde Napsugar Tagdvoda:
e 1 fo tagintézmeény-igazgato; vezetd beosztasu
s 1 f6 munkakdzosség vezetd; beosztoit kdznevelési foglalkoztatott

Lengyel Laura Ovoda és Bolcséde Jatékvar Bolcsdde:
e 1§ bolcséde vezetd/szakmai vezetd; vezetd beosztasu

Az intézmény szervezeti felépitését, vezetSi szintjeit a magas szinvonald munkavégzés, raciondlis és
gazdasagos mikddtetés, valamint a helyi adottsdgok, kérilmények és igények érdekében hatarozzuk meg.

5.6.

Az intézményben a vezetdség tagjainak feladata irdnyitani és ellendrizni az alkalmazottak szakszerdi
munkavégzését. Munkajukral az fdigazgatot rendszeresen tajékoztatjdk.

A gazdalkodasi feladatokat Ujfehértd Varos Polgarmesteri Hivatal Pénziigyi Osztalyan egy gazdasagi
{igyintéz6 végzi. Egyiittmiikddnek az intézmény vezetdjével, valamint Ujfehértd Viros Polgarmesteri

Hivatal Pénzigyi Osztélydval a gazdalkodas irdnyitasaban.

Az intézményben Pedagdgus Szakszervezet, Munkavédelmi kepviselet miikodik. Egylittm(ikddeésiiket
a jogszabalyokban leirtak alapjan végzik

Az intézmény szervezeti egységei, felépitése:

A kdznevelési intézmény belsd szervezeti egységének, vezetdi szintjeinek meghatarozasanal legfontosabb
zlapelv, hogy az intézmény feladatait zavartalanul, zékkendmentesen, a kévetelményeknek megfelelden,
magas szinten lassa el.
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6. AZINTEZENY MUKODESENEK RENDJE

A miikédés rendje a Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatban kerll meghatérozasra.

e A PUETV. 171.5 {15) bekezdése értelmében: A kdznevelési intézmény miikodésére, belss és
killsé kapcsolataira vonatkozd rendelkezéseket a szervezeti és mdlkddési szabdlyzat (a
tovabbiakban: SZMS2Z) hatarozza meg. Az SZMSZ-t az igazgatd a neveld testllet bevonasaval
késziti el és az intézmény/fenntartd honlapjan kbzzéteszi.

3

e Az SZMSZ-t a fenntartd hagyja jova.”
o A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat nyilvanos.

s Az 6voda, bdlcsdde jogszabdlyban elGirt nyilvdntartasokat vezet az alkalmazottak és a
gyermekek adatairél. Az adatok tovabbithatdk a fenntartd, a birdsag, a renddrség, az
ligyészség részére.

s Az dvodai, bolcsddei nevelési év rendjét az dvodal, bolcsédei munkaterv hatarozza meg.

6.3. A GYERMEKEK BENT TARTOZKODASANAK RENDJE

6.3.1. Ovoda
Az 6voda a gyermekeket munkanapokon hétfétsl péntekig tartd idGszakban, 6% oratdl 18% dGrdig
fogadja.
Az intézmény nyitvatartasi idejét évente meghatirozza, Ujfehérté Varos Onkormanyzatanak helyi
rendeletében szabalyozott nyitvatartasi id6 szerint szabalyozza.
Nemzeti tinnepeken az évoda zarva tart.
Rendezvények esetén a nyitvatartasi id6td] vald eltérést a féigazgatd engedélyezi.
A neveléssel-oktatassal lek6tott id6ben 6vand foglalkozik a gyerekekkel, az ettdl eltérd idészakokban
a gyermekek fellgyeletét a neveld-oktatd munkdt kézvetlendl segité munkakérben alkalmazott
dolgozd is ellathatja - pedagdgiai asszisztens, dajka.
Az dvoda csak azokért a gyermekekért felelés, akiket a sziil6tdl, vagy az altala meghatalmazott
szemelytdl az évod@Eedagégus, a pedagogiai asszisztens vagy a dajka atvett addig, amig a gyermek
tdvozasakor dtaddsa megtorténik a sziilének.
A tdvozas tényét egyértelm( kéréssel és jovahagyassal kell a sziilnek és az dvoda alkalmazottjanak
egymas tudomasdra hozni (A gyermek kéredzkedik az dvoda alkalmazottjatdl, - Tessek haza engednit -
, melyet az dvoda alkalmazottja jovahagy — Haza mehetsz!)
Zdaras utdn ott maradt gyermeket nem lehet az avondnek, vagy a gyermek feliigyeletét ellaté nevels-
oktaté munkat kézvetleniil segité dolgozénak haza vinni, a sziilét kell értesiteni telefonon, vagy a sziild
altal megadott mas elérhetdségi modon.
Amennyiben a szil6t, vagy sz2016 altal meghatalmazott személyt sem lehet elérni, értesiteni kell a
Csalddsegitd és Gyermekjoléti Szolgalatot.
A gyermeket a szilein kiviil csak annak a személynek lehet atadni, akit a sziil6 a csoportnaplo erre
kijeldlt részében nyilatkozataban megjelolt, irasos meghatalmazdst hoz, vagy személyesen bemutatja
az ovondnek.
A gyermekek atadasanak, dtvételének rendjére vonatkozé szabalyokat a Lengyel Laura Ovoda és
Bdlcsdde hatalyos dvodai Hazirendje is tartalmazza.
6.3.1.1. A gyermekek vodai felvétele, csoportok szervezése

* Az dvodai felvétel, dtvetel jelentkezéssel torténik.
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Az ovoda - a fenntartd,-vagy miniszteri rendelet altal meghatarozottak szerint — az ovodai
jelentkezés madjat és idejét — a hataridd eldtt legalabb 30 nappal — kételes nyilvanossagra
hozni.

* Az dvoda a gyermek hdroméves koratdl a tankdtelezettség megkezdéséig neveld intézmeény

¢ Az ovodakba felvehetd az a gyermek is, aki a harmadik életévét a felvételts) szamitott fél éven
beliil betdlti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen lakohellyel, annak hidnyaban tartézkodasi
hellyel rendelkezé haroméves és annal idGsebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesithetd.

* Asz(lS gyermeke dvodai felvételét, atvételét barmikor kérheti.

* Az 6voda koteles felvenni azt a gyermeket, aki a hatélyos jogszabalyok értelmében kételes
ovoddba jarni, s az dvoda a kotelezd felvételt biztositd dvoda. Az vjonnan jelentkezd
gyermekek fogaddsa az dvodai nevelési évben folyamatosan térténik. Az dvodai felvételi
kérelem elbiralasardl a sziil6t értesiteni kell. Az évodai felvételérsl hozott dontést irasba kell
foglalni. Az 6voda dontését hatdrozatba foglalja, ha a jelentkezést részben vagy egészben
elutasitja. A hatdrozatot meg kell indokolni. A hatarozatnak a jogorvoslati joggal kapcsolatos
tajékoztatdst is tartalmaznia kell.

¢ Az 6vodaba felvett gyermek csoportba vald beosztdsardl a sziillék és az Gvodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett a tagovoda fSigazgatd dont. A sziilé szabad intézmény, és
csoportvalasztdsi joga szabad féréhely esetén érvényesiilhet.

* Az évodaba felvett gyermekeket az évoda tartja nyilvan.

* Fel kell venni az évoddba azt, akinek a felvételét a gydmhatdsag, gyermekjoléti szolgalat
kezdeményezte.

* Amennyiben az évodiba jelentkezék szama meghaladja a felvehetd gyermekek szamat, az
intézmény féigazgatdja bizottsagot hoz létre, melyrd! a fenntartot kételes értesiteni.

A Felvételi Bizottsag tagjai:
> Afbigazgato,
» Tagovodik vezetd,
> Gyermekvédelmi felel§sék,
> Sz0il6i szervezet vezetdi (tagintézményenként 1 f3).

A Felvételi Bizottsag déntési elvei:

mindkét szUil6 dolgozik,

az anya dolgozik,

a gyermek a sajat kdrzetéhez tartozo dvodaban nevelkedijen,
a 52016 a valasztott egység kérzetében dolgozik,

a gyermek dvodakiteles kor,

a gyermek szocidlisan hdtranyos helyzetd,

a szuld egyedlalld

VVVVVVY

* A sajatos nevelési igény( gyermek felvételére a sziikséges orvosi vélemények, igazoldsok
hirtokdban keriilhet sor.

* Aszakvélemények beszerzése kotelezd, mely segiti a sziiléknek, dvodapedagéguscknak annak
elddntését, hogy normal dvodai kdzésséghen a gyermek nevelédhet-e.
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Ha az dvodai elhelyezés megsziinik, akkor a gyermeket térolni kell az dvoda nyilvantartasabal.

Az dvodai csaportok kialakitasénal az dvodapedagogusok, a sziidk vélemeényét is figyelembe
véve a tagintézmény fdigazgatdja dont.

Szervezhetd: osztott csoport, részben osztott csoport, vegyes életkori csoport.

6.3.1.2. A gyermekek tdvolmaraddsanak igazolasa
Ha a gyermek tdvol marad az dvodai foglalkozasokrdl, mulasztdsat igazolni kell.
A mulasztast igazoltnak kell tekinteni:

A sziil6 eldzetesen bejelentette az dvandnek, hogy gyermekét nem viszi dvodaba, és a tavol
maradast indokolta.

A gyermek beteg volt, és ezt a 5208 orvosi igazolassal igazolja.

A szil6 5 napot meghaladd tavol maradas esetén a tdvol maradas engedélyezését eldzetesen
irdsban kérte az fdigazgatotol.

A gyermek hatdsagi intézkedés vagy alapos indok miatt nem tudott kitelességének eleget
tenni.

Ha a tavol maradast nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

Jarvanyhelyzetre vonatkozdan alkalmazando eljaras:
- Jarvanvhelyzet esetén a sziil§ nyilatkozik arrdl, hogy:
o tudomadsa szerint gyermeke nem fertdzd,
o azovodaldtogatast megeldz6 két napban nem valt [3za,
o nem tapasztalta a betegségre utalo tiinetek meglétét,

6.3.1.3. A tériteési dij befizetése:

6.3.2,

A téritési dijfizetési kotelezettséget a 328/2011.(XIl. 29) Kormanyrendelet szerint a
fenntarté hatdrozza meg

Hidnyzds esetén az étkezés lemondasa a bejelentést kdvetd naptdl lép életbe. Be nem
jelentett hidanyzas esetén a sz(ld a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igénvt.

- Ha a gyermek az dvodapedagogus hibdjabdl nem lett kijelentve az étkezésbél, az
ovodapedagdgus kdteles a sziilének megtériteni a kart.

- Atéritési dijak befizetése minden honapban a fenntartd dltal megjeldlt napokon és idében,
a fenntarto altal megjeldlt modon térténik

Boicsdde

6.3.2.1. Bblcsédei felvétel:

A gyermek bolcsédebe torténd felvételét a szlilén, neveldn, gondozon kivill kezdeményezheti a szlld
hozzajarulasaval:

a gyermekjoléti szolgalat

a kérzeti védond

a haziorvos, hazi gyermekorvos
a szocialis, illetve csalddgondozd
gyambhivatal
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6.3.2.2, Az ellatas igénybevételének modja:
A bélcsddeil elhelyezés létrejbtte:

A bolcsédében a felvétel folyamatos. A beiratdssal kapcsolatos tudnivaldkrél a szilék
tajékoztatdsa kilénbéz6 kommunikacids csatornakon térténik / helyi Gjsag, plakat/.
A bolcsédei felvétel iranti kérelmet a szillének vagy torvényes képviselGjének az intézmény
igazgatdjanal benyujtott formanyomtatvany kitdltésével kell kezdeményezni.
A felvételt kdvetden csatolni kell a gyermek személyi anyagahoz:

- ahazi gyermekorvosi igazolast arrél, hogy a gyermek egészséges, bdlcsddeben gondozhato,

- munkaltatdi igazolast arrdl, hogy munkaviszonyban all,

- illetve igazolast a hallgatdi jogviszony fenndllasarol.

Dontés a gyermekek felvételérdl:

- Aférdhelyek mértékéig a gyermekek felvételérdl az féigazgato dont.

- Aszlldket a felvétel eredményérdl irdsban kell értesiteni.

- A szdl8, térvényes kepviseld szamdra kedvezdtlen dontés ellen, az arrdl 52016 értesités
kézhezvételétél szadmitott nyolc napon belil a fenntartéhoz fordulhat,

A csoportok szervezésének elveit a szakmai program tartalmazza.

Bélesddel felvételnél eldnyt élvez az a gyermek, akinek a szocidlis helyzete ezt indokoltta teszi.
{HH, HHH, védelembe vett, Jelzérendszer jelzése szerint)

A Gyvt. 41. 5 (1), (2) bekezdése alapjan

(1.}JA gyermekek napkézbeni elldtdsaként a csaldadban él6 gyermekek életkoranak megfeleld
nappali felligyeletét, gondozasat, nevelését, foglalkoztatdsat és étkeztetését kell megszervezni
azon gyermekek szamara, akiknek sziilei, nevelbi, gondozdi munkavégzésiik, munkaerd piaci
részvételt eldsegitd programban, képzésben vald részvételiik, betegségik, vagy egyéb ok miatt
napkdzbeni elldtdsrél nem tudnak gondoskodni, napkézbeni ellitas keretében biztositott
szolgdltatasok iddtartama lehetdleg a szilé munkarendjéhez igazodik.

(2.) A gyermekek napkdzbeni ellatdsat kilonosen az olyan gyermekek szamara kell biztositani, a.)
akinek fejlddése értelmében allandd napkézbeni elldtdsra van sziiksége,

b.) akit egyediilallé vagy idéskoru személy nevel, vagy akivel egyiitt a csalddban harom vagy tibb
gyermeket nevelnek, kiveve azt, akire nézve eltartdja gyermekgondozasi dijban részesiil,

c.) akinek a sz(ilGje, gondozdja szocidlis helyzete miatt az ellatasrdl nem tud gondoskodni.

6.3.2.3. A bolcsddebél vald tavolmaradas:

A gyermek bélcsGdei jogviszonya a beiratds napjaval kezdddik és tart az elhelyezés megsziinéséig.
Jogviszony nem sz(inik meg az egyéb tavolmaradas id6tartamara.

A tavolmaradas igazolt: betegség, a szl altal elére jelzett rovidebb- hosszabb kdzos tevékenység,
csaladi program. A gyermek betegsége miatti tavolmaradas esetén a sziil§ felgyogyulasrol orvosi
igazolast kételes hozni.

A téavolmaradas igazolatlan: ha a szilé nem jelzi a tavolmaradas okét

6.3.2.4. A bdlcsddei elhelyezés megszlinése:

Megszfinik a bélcsédei elhelyezés, ha:
e agyermeket az dvoda atvette,
e asziild irasban kéri gyermeke jogviszonyanak megsziintetését,
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e gyermek - alapos indok nélkiil — legalabh 4 hétig nem vette igénybe az ellatast,

o téritési dij fizetésére kdtelezett, e kitelezettségének kétszeri irasbeli felszolitas ellenére sem
tesz eleget és ezaltal egy hdnapos hatraléka keletkezett.

¢ Jogszabalyban meghatarozott egyéb indok,

A fbigazgatd az ellatast megsziinteti, ha a jogosult a hazirendet ismételten silyosan megsérti, vagy
az ellatas feltételei mar nem allnak fenn.

Az 6 igazpgatd az dnkéntesen igénybe vett elldatds megsziintetésérél, illetve az ellene tehetd
panaszrol irdshan értesiti a jogosultat, illetve térvényes képviselGjét. Egyet nem értés esetén a
jogosult, illetve térvényes képviselGje az értesités kézhezvételetdl szamitott 8 napon beldl a
fenntartdhoz fordulhat. A fenntarto végrehajtd hatarozatdig az ellatast biztositani kell.

6.3.2.5. Bolcsddei csoportok szervezése:

A bélcsddei gyermekcsoport Iétszamat a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet , A személyes gondoskodast
nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és
miikodésiik feltételeirdl” hatdrozza meg.

Eszerint egy bélcsddei csoportban legfeljebb 12 gyermek, ha valamennyi gyermek betéltdtte a masodik
életévét, legfeljebb 14 gyermek nevelhetd, gondozhato. A gyermek a hélcsddéhe jaras teljes
idétartama alatt ugyanabba a gyerekcsoportba jar.

Eletkor szerint vegyes csoportok vannak.

Hérom kiilénallé gondozasi egységben 5 bélcsédei csoport miikodik.

A bblcsddébe felvehetd gyermekek szdmat a miikddési engedélyben meghatarozott féréhelyszam
szabja meg.

6.3.2.6. A bdlcsidei elldtas kéltsége

Az 1997.évi XXXI. tdrvény és a 2015. évi LXIII. trvény, valamint a 328./2011.(X11.29.}) Korm. rendelet
értelmében

TP

- aki rendszeres gyermekvedelmi tamogatasban részestil,
- akinek a csalddjaban hirom vagy tobb gyereket nevelnek,
- akinek a nevelésbe vételét elrendelte a gyamhatdsag.

- Téritési dif nélkiili étkezésben részesiilnek, de gondozési dij fizetésére kbtelezettek:
- akinek a csaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a kitelezd legkisebb

minimalbér nettd Gsszegének 130%-at

- tartdsan beteg vagy fogyatékkal élé gyermek esetén,

- azok az egészséges gyerekek, akinek a csaladjdban nevelkedd testvére tartdsan beteg vagy
fogyatékos.

A bolcsddében egésznapi, teljes elldtds vehetd igénybe, ami négyszeri étkezést is tartalmaz, melyért
intézményi téritési dijat kell fizetni a 35/2011.(XI. 25.) szdmu dnkormanyzati rendelet értelmében,
A személyi téritési dij meghatarozasa a 328/2011.(X11.29.) Kormanyrendelet alapjan torténik.

6.3.2.7. Id&szakos gyermekfellgyelet
2006. szeptember 01. napjatél a Bdlcsde az alapellatason tul szolgdltatdsként a specidlis

tandcsadas mellett az idészakos gyermekfelligyelet miikodtetésével segiti a csalddokat. A sziilé
elfoglaltsdga idejére par érara kérheti gyermeke feliigyeletét. Az idészakosan gondozott gyermekek
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felvehet6k a csoportok ires féréhelyeire. A gyermek felvételekor ebben az esetben is alkalmazni
kell a fokozatos és lehetéleg szlldvel térténd beszoktatast.
A bolcséde vezetdje (szakmai vezetdje) rogziti:

- agyermek személyi adatait,

— aszolgdltatds igénybevételének napjat,

— aszolgdltatas idétartamat,

-~ kinek adhaté ki a gyermek,

— sziikség esetén kit és hol lehet elérni,

—~ azigénybe vett orak szamat,

- azigénybe vett étkezések szamat,

— afizetendd szolgaltatas koltséget,

A 52018 a szolgiltatds koltségeit készpénz kifizetéssel egyenliti ki. A bélcsédei ellatas keretében
biztositott idészakos gyermekfeligyelet radijat a 35/2011.(X1.25.) 6nkormanyzati rendelet alapjan

kell megfizetni.

Az ellatésra jogosult gyermek térvényes képviseldje koteles:
— atajékoztatds megtdrténtérdl nyilatkozni,
— a tdrvény alapjan vezetett intézményi nyilvantartdsokhoz adatokat szolgaltatni,
nyilatkozni a jogosultsagi feltételekben,
— valamint természetes személyazonosito adatokban beallott valtozasokrol kételes
tajékoztatni az igazgatot.

6.4. AZ ALKALMAZOTTAKNAK A  NEVELESI-OKTATASI  INTEZMENYBEN  VALO  BENT
TARTOZKODASANAK RENDIE

6.4.1. Ovoda

6.4.1.1.

A nevelési-oktatdsi intézményben dolgozé pedagogus:

- teljes munkaideje heti 40 ora.
A pedagdgusoknak a kdtelezd ordjit -32 ora- neveld és oktaté munkéval, a gyermekekkel kzvetien
foglalkozasaval kell télteni.

s A teljes munkaidd tobbi részében elldtja a nevelémunkaval, vagy a gyermekekkel dsszefliggd

feladatokat:

felkészlil az iranyitott tevekenységekre,

elkésziti és értékeli azokat,

ertékeli a gyermekek teljesitményét,

elvégzi a tervezd és egyéb adminisztracids tevékenységeket,
ellatja a pedagdgiai szakértelmet igényld feladatokat.

s Részt vesz a nevel6testiilet munkajaban:

a sportélet megszervezésében,

a gyermekek feligyeletének elldtasaban,

a gyermekbalesetek megelGzésével és a gyermek-és ifjusagvédelemmel
osszefliged feladatok végrehajtasaban,

az intézmény dokumentumainak készitésében.

A pedagdgusok munkarendjét, a helyettesitési rendet az dltaldres féigazgatd-helyettes és a tagovoda
igazgatok allitjak Gssze, a fGigazgatd hagyja jéva, és a munkaterv tartalmazza.
A pedagdgus koteles a munkahelyén megjelenni, a munkat felvenni a munkarendben meghatarozott

idGben.

A heti munkaidd kitdltésérdl koteles munkaidd nyilvantartast vezetni, melyet az adott honap utolsé
napjan atad a tagintézmény-igazgatonak.

A konkrét napi munkabeosztdsok 6sszeéllitasanal figyelembe kell venni az intézmény vezetdségének
javaslatait a foglalkozdsi rend fliggvényében.
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A pedagdgusok szdmara a kotelezd oraszamon felili neveld-oktatd munkaval dsszefiiggs rendszeres,
vagy esetenként feladatokat rendelhet el a fGigazgatd, a féigazgaté-helyettes, a tagdvoda igazgatok, a
bélcsdde vezetd/szakmai vezetd és a munkakdzésség vezetdk véleményének meghallgatasa mellett,
Az intézményi szintl rendezvényeken, Unnepélyeken az alkalmazottak jeleniéte kételezd, az
alkalomhoz HIG &ltdzetben.

6.4.1.2. A nevelG-oktatd munkat kdzvetlen(l segitd munkakorben és az egyéb munkakért betélto
alkalmazottak munkarendije
Az intézményben az alabbi nem pedagdgus kdznevelési foglalkoztatottak segitik kdzvetlenll a neveld-
oktatd munkat:
- ovodai dajka
- pedagodgisi asszisztens
- Gvodatitkar
A Fenntartd altal esetlegesen kikdzvetitett k6zfoglalkoztatott dolgozok:
- takarito,
- dajkai kisegitd,
- pedagogiai asszisztens,
- udvaros,
- karbantartd
- egyéb kisegitd.
A nem pedagdgus munkakdrben alkalmazottak munkarendjét a Munka Torvénykdnyve és a
Kéznevelési foglalkoztatottak Jogalldsardl szl torvény, valamint a Kézfoglalkoztatottakra vonatkozd
rendelkezéseivel &sszhangban a fdigazgatd dllapitja meg, szem eldtt tartva az intézmény zavartalan
miikodését.
Kételes a munkahelyén megjelenni, a munkat felvenni a munkarendben meghatarozott idében.
A havi munkaidd kitéltésérdl koteles jelenléti ivet vezetni, melyet az adott hdnap utolséd napjan atad a
tagovoda-vezetdnek igazgatanak.
Az Unnepségek, rendezvények idejére a dajka, a pedagdgiai asszisztens, az dvodatitkdr is
berendelhetdk.

6.4.2. Bolcsde

6.4.2.1. Csecsemd és kisgyermekneveld
Feladata a bdlcsddében ellatott gyermekek Alapprogram szerinti gondozasa-nevelése.
A magas szintli szinvonalld munka biztositasa érdekében a szakdolgozdknak a 15/1998. {IV. 30. ) NM
rendelethen meghatarozott képzettséggel kell rendelkeznie, és rendszeres tovabbképzésen kell részt
vennie a 9/2000. {VIIl. 04.) SZCSM rendelet alapjan.
A 257/2000.(X1.26.) Korm. r. 7. § alapjdn a teljes napi munkaidébél hét drat kell eltdltenie a
bélcsddében foglalkoztatott kisgyermekneveldknek. A fennmaradd egy draban munkahelyikén kiviil
is végezhetik munkakdri kotelezettségiiket, (adminisztracid, csaladlatogatds, felkésziilés,
muhelymunka stb.)
Felelts

— aegyermek bélcsddei beilleszkedéséert,

— csalddokkal vald kapesolattartasért,

— beszoktatasi Gtemterv elkészitéséért,

— szolgdlati titkok megtartasiért,

— szildi kompetencia ergsitéséért,

— pozitiv mintdk nyujtdsdért az egészségvédelem, az érzelmi és tdrsas kompetencidk

fejlesztéséért,
— amegismerési folyamatok fejlédésének segitéséert,
— egyénre szahott, magas szinvonald neveld-gondozo munkaért,
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— amegvaldsult csalddlatogataseért,

— tdrvényes képvisel6k tdjékoztatasaert,

— acsoportszobdban elhelyezett leltari eszkdzokert,

— azintézmény dllagmegdévasiért,

— munkavédelmi és tliz és balesetvédelmi szabdlyok betartasaért,
— munkafegyelem betartasaért,

— értekezleteken valg részvételért,

— dokumentacidk naprakész vezetéséért.

»Sajat gondozdnd” -rendszer

A ,sajat gondozdnd” -rendszer a személyi dllanddsag elvén nyugszik. A csoport gyermekeinek egy része
(5-6-7 gyermek) tartozik egy kisgyermekneveldhoz.

A nevelés-gondozas mellett:

& kiseri figyelemmel a gyermek fejlddését,

- vezeti a feljegyzéseket, torzslapjat, fejlédési napldjat, 6 tartja szamon az ujabb fejlédési
gllomasokat.

- A ,sajat gondozdénd” szoktatja be a gyermeket a bdlcsGdébe és a bolcsédébe jards egész
id6tartama alatt & a kisgyermeknevel&je {felmenérendszer).

- Az un. dlelkezési idében — az az iddszak, amikor mindkét kisgyermekneveld a csoportban van —
idejét elsdsorban a ,sajat” gyermekei gondozdsara, nevelésére forditja. A ,sajat gondozond” -
rendszerben tébb figyelem jut minden gyermekre, szamon lehet tartani a gyermekek egyéni
igényeit, problémadit, szokdsait, elsdsorban a ,sajat” kisgyermekneveld segiti at 6ket a bolcsédei
élet soran adodo nehézsegeken.

Tavollétében az adott csoportban dolgozd kisgyermeknevelék egymas munkakori feladatait latjak el.
Ha mindkét kisgyermeknevelé akadalyoztatva van munkaja ellatasaban, a bolcsdde vezetdje
gondoskodik a helyettesitd kisgyermekneveldrdl.

A bolcsGdei kisgyermeknevelSk tovdbbképzései és tanfolyamai:

A szocidlis szakmai tovabbképzések jogszabdlyi hattere:

-1993.évi lll. térvény- a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokral (VI. cim: A miikédési nyilvantartas
92/d.6-92 1§)

-9/2000. (VI11.4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek tovabbkeépzéserdl és a
szocidlis szakvizsgardl

-8/2000.{Vlll. 4.} SZCSM rendelet a személyes pondoskodast végzé személyek adatainak mdkodési
nyilvantartasarol

-15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmal feladatairdl és mikédési feltételeirdl.

Atovahbképzési idGszakban legaldbb egy tanfolyamon és egy tréningen kell részt venni, ami az elldtott-

gondozott csoport igényei ellatasdval megegyezik.

- Felséfokl végzettség esetén 80, egyéb szakképesités esetén 60 pont megszerzése biztositott,
Megszerzett pontokrdl bejelentés leaddsa a megjelenést kovetd év februar 28-ig a 8/2000.(VII1.4.)
SZCSM rendelet értelmében.

A munkaltato koteles az éves tovabbképzési tervben szerepld munkavallald szdmara a tovabbképzésen

valé részvétel idejére munkaidé-kedvezményt biztositani, erre az iddre tavolléti dijat fizetni, és a

tovabbképzés részvételi dijat viselni. (9/2000. (VIIl.4.} SZCSM rendelet 158. (3)

6.4.2.2. Bdlcsddei dajka

A féigazgato nevezi ki, és gyakorolja felette a munkaltatdi jogokat.
Feladatkore:
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A Bolcséde belsd teriletének és killéndsen az adott csoport helyiségének tisztan tartasa,

takaritasa.

— A csoport mikodéséhez nélkilozhetetlen segitségnyujtas, ugymint a gyermekek feligyelete,
étkeztetés, altatds elGkészitése és elpakolas.

— Adatvédelmi szabalyok betartasa

- Munkalgyi, kdzegészségugyi és tiizvédelmi eldirdsok betartasa

— Egyéb, a munkakéri leirasdban szerepld feladatok

Akadalyoztatdsa, tavolléte esetén helyettesét a bolcsédevezetd/szakmai vezetd jeldli ki.
6.4.2.3. Egyéb alkalmazott-Takaritd-mosdnd

A fdigazgatd nevezi ki, és gyakorolja felette a munkaltatéi jogokat.

Feladatkore:

- A munka- és tlzvédelmi szabalyok betartasa.

- Az adatvédelmi szabalyok betartasa.

- Az egész épillet tisztan tartasa.

- Acsoportok tiszta textilidinak naprakész biztositasa. (Terit6k, szakallkak, agynemik, textilpelenkak)
- Intézmény textilidinak rendben tartasa-fuggdnydk, teritdk, falvéddk)

- Egyéb, a munkakdri leirdsban szerepld feladatok.

Heti munkaideje:40 dra

Napi munka ideje: 10:00-18:00 draig

6.4.2.4. Bolcsédeorvos:
A bolcsédeorvosi feladatokat megbizési szerzddéssel foglalkoztatott gyerekorvos latja el, havi 16
draban a szerz8désben meghatdrozott feltételeknek megfeleléen.
Bdlesddei miiszakok:

Déleldttds kisgyermekneveld 6:30 - 14:30 draig
Délutdnos kisgyermekneveld 9:30 - 17:30 oraig
Délel6ttds bolesddei dajka 6:30 - 14:30 ordig
Deélutdnos béicsddei dajka 8:00 — 16:00 6raig

A dolgozok heti munkaideje: 40 6ra

A szakmal és etikai szabalyok az intézmény valamennyi dolgozojara nézve kételezd érvényliek. Az
intézményi dolgozok feladatukat egymassal egyittmiikddve végzik.

A bblcsédében nem nevelési feladatok ellatdsara 6nallé adminisztrativ munkakér rendszeresithetd,
részmunkaidé keretében is.

A bélcsédében szakmai feladatok ellatasara részmunkaidds kozalkaimazotti munkakdér s
rendszeresithetd.

6.4.3. Munkahdl valo tavolmaradas
A dolgozé a munkabdl vald (rendkivili) tdvolmaradas okat egy nappal, de legkésdbb az adott
munkanapon legrovidebb idén belil = de minden esetben az aznapi munkakezdés elétt — koteles
jelezni a tagintézmeény-igazgatonak, bélcsédevezetdnek a gyermekek zavartalan ellatdsdnak

megszervezése érdekében.

6.4.4. A munkahely elhagyasa:
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A tagintézmények alkalmazottai munkaid6ben csak kilénésen indokolt és sirgds esetben, igazgatoi
engedéllyel hagyhatjak el az intézményt.

6.4.5. Szabadsdgok engedélyezése:
6.4.5.1. Ovoda:
- A 2023. évi Lll. tdrvény a Pedagdgusok (j életpalyajardl 90.§ (3) bekezdése értelmében
a koznevelési foglalkoztatottak éves alapszabadsaga 50 nap.

- Azalapszabadségbdl a munkaltatd legfeljebb tizendt munkanapot igénybe vehet
a) nevelési -oktatasi intézmény tevekénységi korébe tartozd nevelés, oktatds,
gyermekfeligyelet, a pedagdgiai szakszolgalati intézmény tevekénységi korébe
tartozo pedagogiai szakszolgalati tevékenység céljara,
b) tovdbbképzés, foglalkoztatdst eldsegits képzés céljabdl, vagy
¢) ha a pedagégus szabadsdgdt részben vagy egészben a szorgalmi idében,
6vodapedagogus esetében - a jllius 1-jetdl augusztus 31-eig tartd iddszak
kivételével — a nevelési évben adjak ki.
- A tagovodak alkalmazottai szeptember 01. és majus 31. k&z6tt, hét munkanapot meghaladd
tartamu szabadsagot csak a figazgatd elSzetes engedélyével vehetnek igénybe.
- Erre vonatkozé igényiiket a szabadsdg tervezett idépontjit legalabb 15 nappal megelézéen
kotelesek irdshan benyujtani.

- Az dvodapedagogusok szeptember 01-t6| december 31-ig maximalisan megmaradé
szabadsdga 10 nap lehet, ebbe bele kell szamitani az év végi linnepek kdzétti zarva tartas
idejét,

- A nevelg-oktatd munkat kdzvetlenil segitd dolgozdk szeptember 01-t8] december 31-ig
minimalisan megmarado szabadsaga 5 nap, mely tartalmazza az év végi Uinnepek kdzétti
zérva tartds idejére esé munkanapokat is.

6.4.5.2. Boblcsdde:

- A bdlcsédei dolgozéknak a Kjt. a 257/2000. (XI1.26.) kormanyrendeletben és a Munka
Térvénykonyvében meghatdrozott ptszabadsag jar.

- A szabadsag kiadasa elsdsorban nyari szinetben térténik,

- Adolgoz6 szabadsaga alap- és pétszabadsdgbal all. Kisgyermeknevel§k évi huszonét nap
pdtszabadsdgra jogosultak.

- Akodzalkalmazottnak a fizetési fokozatdval egyenl§ szamu munkanap pétszabadsag jar.

Helyettesités rendje a bolcsédében:

A bblcsdében a gyermekek elldtdsat a dolgozok idéleges, vagy tartds tavolléte nem akaddlyozhatja.
Tartds tavollét esetén az intézmény vezetdje gondoskodik helyettes dolgozé biztositasard). Szabadsag
ideje alatt a fogtalkoztatottak egymast helyettesitik a kialakitott napirendnek megfelelGen.

6.4.6. A munkavégzés teljesitése:

- Az intézmény valamennyi dolgozdja kételes az elirt helyen és iddben munkaképes allapotban
megjelenni, és a munkaidejét munkaban télteni, illetleg ez alatt munkavégzés céljabdl a
munkaltato rendelkezésére ailni.
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- Az intézmény valamennyi alkalmazottja koteles munkajat az eldirt utasitésok szerint végezni,
munkatarsaival egylttmakadni.

- Azintézmény valamennyi alkalmazottja kdteles a munkaja sordn tudomasara jutott hivatali titkot,
illetve a tevékenységére vonatkozo alapvetd fontossagu informaciokat megdrizni.

- A titoktartds nem terjed ki a kdzérdekd adatok nyilvanossagéara és a kbzérdekbdl nyilvanos adatra
vonatkozd, kiilén torvényben meghatarozott adatszolgdltatasra.

Az intézmény nem vezetd beosztdsu dolgozdinak munkakédrét, feladatait és felelésségét jogszabalyok,

és a belsd szabalyzatok alapjan munkakdri lefrdsban az intézmény féigazgatdja hatdrozza meg.

6.5. AZFOIGAZGATO INTEZMENYBEN VALO BENNTARTOZKODASANAK RENDJE:

A f&igazgatd az intézmény székhelyén — kdzponti dvoda, 4244 Ujfehértd, Arvacska utca 2. — tartozkodik
a nyitvatartasi idSben.

Minden hétfén 8%-15% ordig a kbzponti dvodaban az intézmény dolgozoi részére hivatali Ugyintézés,
15%.16% 6ra kézott fogadddra a sziilSk részére,

A hét tdbbi napjan délelétt 8%-12% griig hivatalos lgyintézési, ellendrzési feladatok elldtdsa
intézményen kiviil, illetve a tagévodakban, délutdn 13%°-16% drdig Ggyintézés a kdzponti dvodédban.

6.5.1. A foigazgatd helyettesitésének rendje:
e A fdigazgatdt akaddlyoztatdsa, szabadsdga, betegsége, valamint hivatalos tavolléte
esetén a fdigazgatd-helyettes helyettesiti.

o Helyettesitését teljes feleldsséggel latja el, feleldssége és intézkedési jogkdre az
intézmeény miikddésével, a pgyermekek biztonsdgdnak megdvasaval Gsszefiiggd
azonnali dontést igénylé — a fdigazgatd kizardlagos hataskdrébe tartozd lgyek
kivételével {munkajogi dintések, kbltségvetést érinté dontések) — ligyekre terjed ki.

e A fdigazgatd tartos tavolléte esetén (eredménytelen palyazati eljards esetén a
kovetkezd palyazati eljaras eredmeényes befejezéséig, felmentési idé alatt, valamint 30
napot meghaladé tartds tavollét idején} a helyettesités teljes kérd.

6.6. A FOIGAZGATO-HELYETTES, tagintézmény-igazgatok, BOLCSODE VEZETO/SZAKMAI
VEZETO INTEZMENYBEN BENNTARTOZKODASANAK RENDJE:

° Az 6nallo intézményként miikods ovoda és bolcsdde tagintézményeinek élén
tagovoda féigazgatd és bolcsédevezetd/szakmai vezetd allnak, akiket a vezetdi
feladatok elldtasaval a fGigazgato biz meg hatdrozott idére — legfeljebb 5 év. A
tagovoda igazgatok es a bolcsGdevezetd/szakmai vezetd nem mindsiilnek
magasabb vezetd beosztdsu kdznevelési foglalkoztatottnak/kdzalkalmazottnak.

) A tagovoda igazgatck és a bdlcsddevezetd/szakmai vezetd a féigazgatd kdzvetlen
munkatdrsai a vezetéshen. Munkajukat azok a pedagdgiai és egyéb feladatok
alkotjak, melyek elvégzésére a fdigazgatd irdsban, esetleg széban utasitast ad.
Rendszeres kapcsolatot tartanak a fGigazgatoval.

. Az altaldnos helyettes minden héten, szerdan, déleldtt 8% — 12% oriig a
feladatkorébe atruhazott feladatokat latja el, 13%°-16% éraig a kozponti dvodaban
hivatalos Ogyintézéssel foglalkozik.
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* A tagintézmény-igazgatok minden héten, szerdan, 8%°-16% oraig a
feladatkdrébe dtruhazott vezetdi feladatokat l3tjak el.

° A bélcsddevezetd/szakmai vezetd napi teljes munkaideje 8 6ra, melybdl 4 orit a
gyermekcsoporthan, 4 6rat a vezetdi feladatok ellatasaval toit.
A bblcsddevezets/szakmai vezetd munkaideje: 8:00-16:00 draig
Fogadé dra: szerda 8:00-12:00

6.6.1. Az altaldnos helyettes és a tagintézmény-igazgatok helyettesitésének rendje:

Az dltaldnos helyettest és a tagintézmény-igazgatd tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén a
szakmai munkakdz8sség vezetd, vagy az erre kijeldlt pedagdgus helyettesiti.

Elidt minden feladatot, amely a tagintézmény-igazgatdk hataskérébe tartozik.

A helyettesités rendjét az aktualis nevelési év munkaterve tartalmazza.

6.6.2. A bdlcsédevezetd/szakmai vezetd helyettesitésének rendje:

A bélcsédevezetd/szakmai vezetd tivolléte esetén a helyettesitést a bélcsédei szakfeladaton
foglalkoztatott kiz0sség altal megszavazott, hatarozatlan idére kinevezett kdzalkalmazott latja el
{konkrét személy megnevezése az aktudlis gondozasi év munkatervében).

Tébb azonos felséfoku végzettséggel rendelkezd, hatdrozatlan idére kinevezett kézalkalmazott
esetén, a tobb szakmai gyakorlattal rendelkezé kozalkalmazott helyettesiti a szakmai vezetét.
Ellat minden feladatot, amely a bolcsddevezetd/szakmai vezetd hatdskdrébe tartozik.

A helyettesités rendjét az aktulis nevelési év munkaterve tartaimazza.

6.7. A tagintézmény-igazgatok-feladat ~ és hatdskorébdl leadott feladat — és hataskorak:

6.7.1. A tagintézmény-igazgatd az intézményegységben felel:
az ovoda zavartalan miikddéséért,
a mindennapi élet megszervezéséért,
a munka koordinélasaért,
a napi étkezések rendeléséért, annak havi egyeztetéséért a fézékonyhaval és a fenntartodval,
a mindenkori szabdlyoknak, torvényességnek valé megfelel3ségért.

6.7.2. A bblcsGdevezets/szakmai vezetd az intézményegységben felel:
a bolcsGde zavartalan miikddéséért,
a mindennapi élet megszervezéséért,
a szakmai munka teljeskorii irdnyitasaért, koordinalasaért,
a napi étkezések rendeléséért, annak havi egyeztetéséért a fGzékonyhaval és a fenntartoval,
a mindenkori szabalyoknak, torvényességnek valé megfeleldségért.

6.8, A neveldtestiilet feladatkdrébe tartozd Ugyek &truhazdsara, tovabbd a feladatok
elldtasaval megbizott beszamolasara vonatkozd rendelkezések

6.8.1. Ovoda
6.8.1.1. A nevelfitestilet:

* A nevelGtestiilet az 6voda pedagdgusainak kozossége, nevelési kérdésekben az
intézmény legfontosabb tandcskozo és hatrozathozo szerve.
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A tagintézmények nevel&testliletei egylittesen alkotjak a Lengyel Laura Ovoda neveldi
kozdsségét, mely egy egységes nevelGi kbozosséget képez. Az alkalmazottak az dvoda
zavartalan mukddésének biztositasa érdekében, a gyermekek elldtdsa, valamint a
hatekony feladatellatdas érdekében a tagintézményen belill, és a tagintézmeények
kdzott athelyezhetSk. Errdl z igazgatd elGzetesen egyeztet, és tajékoztatja az érintett
dolgozot, dolgozdkat.

A nevelétestiletnek tagja az intézmény valamennyi pedagogus-munkakort betdltd
alkalmazottja, a nevelédmunkdjat kozvetlenil segitd felséfokd iskolai végzettségi
alkalmazottja.

Az dvoda nevelbtestillete a nevelési keérdésekben, az intézmény mikodésével,
kapcsolatos Ugyekben, valamint a kozoktatasrol sz6lé térvényben és mas
jogszabélyban meghatdrozott kérdésekben dontési, egyébkeént pedig véleményezd és
javaslattevd jogkorrel rendelkezik.

A nevelStestiiletet dssze kell hivni, ha az f6igazgatd, vagy ha a nevelGtestilet 1/3-a
kéri.

Ha a Szil6k Szervezete kezdeményezi a nevel&testiilet dsszehivasat, a kezdeményezés
elfogadasdrol a neveldtestiilet dont.

A nevel6testiilet meghatarozza a mikddésének és dontéshozataldnak rendjét.

6.8.1.2. A nevelGtestilet déntesi jogkérébe tartozik:

a nevelési-oktatasi intézmény éves munkatervének elfogadasa,

a nevelési-oktatasi intézmény munkajat atfogo elemzések, értékelések, beszamolok
elfogaddsa,

a tovabbképzési program elfogadasa,

a neveldtestiilet képviseletében eljard pedagdgus kivalasztasa,

a hazirend elfogadasa,

az f8igazgatoi, tagintézmeny- igazgatodi palydzathoz készitett programmal dsszefiiggd
szakmai vélemény tartalma.

6.8.1.3. A neveldtestiilet véleményezési jogkdrébe tartozik:

e a pedagogiai program, SZMSZ,

#az oOvoda koltségvetésében szakmai célokra rendelkezésre all6 pénzeszkdzok
felthasznalasanak megszervezésében,

» az ovoda beruhazasi és fejlesztési terveinek megallapitasaban.
e A neveldtestiilet véleményt nyilvanithat vagy javaslatot tehet az dvoda

miikddesével kapcsolatos valamennyi kérdésben.

e A nevelGtestitlet a feladatkdrébe tartozd lgyek el6készitésére vagy dintésére
tagjaibdl —= meghatarozott iddre vagy alkalmilag — bizottsagot hozhat létre, illetve
egyes jogkorének gyakorldsdt atruhazhatja a szakmai munkakdzosségre.

31



e Az atrubazott jogkdr gyakorloja a nevelGtestiiletet tdjékoztatni kdteles — a
neveldtestlilet éltal meghatarozott id6kdzénként és madon — azokrdl az ligyekrdl,
amelyekben a neveldtestiilet megbizasabol eljar.

6.8.1.4. A neveldtestiilet értekezletei:
A nevelési év soran a neveldtestilet az alabbi értekezleteket tartja:
tanévnyito értekezlet,
&szi nevelési értekezlet,
tavaszi nevelési értekezlet,
tanévzard értekezlet.
Amennyiben a nevelétestilet tagjainak 50%-a, valamint az intézmény féigazgatdja vagy vezetdsége
sziikségesnek latja, rendkiviili nevelStestileti értekezlet hivhatd Ossze az intézmény lényeges
problémadinak megbeszélésére.
A nevelStestiilet értekezletein emlékeztetd feljegyzés, jegyzdkonyv késziil az elhangzottakrdl. A
nevel6testiilet ddntései és hatdrozatai az intézmény iktatott irat-anyagdban keriilnek elhelyezésre.
A nevelétestiilet akkor hatarozatképes, ha a f6allasu pedagégusok 75%-2 megjelent.
Napirend, jelenléti iv irdsa kitelezd.

A neveldtestileti értekezletrél tavollét egy alkalommal fogadhaté el a nevelési év soran!
A gyermekek elhelyezésérdl az értekezletek ideje alatt gondoskodni kell.

6.8.1.5. A neveldtestiilettel kapcsolatos rendezvények:
- szakmai nap — belsé hospitalasi lehetdség — szervezése;
- tovabbképzéseken szerzett ismeretek ataddsa, megvitatdsa;
- szill6kkel kdzdsen szervezett programok {(kirdndulds, munkadélutan, csaladi nap, sportverseny,
jétékonysagi rendezvény stb.)
- pélyakezddk és tovabb tanuldk segitése, tamogatasa;
- tévozd kollégdk bucslztatasa.
A fGigazgato nem ruhaz at a nevelétestiilet feladatkérébe tartozo Ggyet.
6.8.2. Bolcséde
6.8.2.1. A kisgyermekneveldi testiilet nem ruhdzhatja it a kdvetkezd hatdskoroket:
- Szakmai Program elkészitése, amelyet a fenntartd hagy jova.
- Szervezeti és M(kodési Szabdlyzat {SZMSZ) elkészitése, amelyet a fenntartd hagy jova.
- Hazirend elfogadasa, amelyet a fenntartd tudomasul vesz.

6.8.2.2.  Erdekképviseleti Forum miikodésére vonatkozé szabalyok:
o Aboblcsddében az ellatashan részesiilék érdekvédelmére érdekképviseleti férum mikadik.
Az érdekképviseleti forum szavazati jogu, vélasztott tagjai:
a.) az elldtdsban részeslld gyermekek képviseletében csoportonként egy - egy szilé vagy
mas térvényes képviseld,
b.} az intézmény részérdl gondozdsi egységenként egy - egy {4,
¢.) Ujfehértd Varos Onkorményzata részérdl a Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga egy tagja.
s Avdlasztas megszervezésérdl az intézményvezetd koteles gondoskadni.
s A tagsdg megsztnik:
a) a meghbizas idGtartamanak lejartaval,
b) lemondassal,
c) a gyermek intézményi jogviszonyanak megsziinésével,
d) a tag halalaval.
» Az érdekképviseleti forum tagjainak tisztsége 1 évre szél. Az év kdzben megliresedett
tagsdgi helyre 30 napon belil 4j tagot kell valasztani.
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e Az érdekképviseleti forum alakuld (lésén tagjai sordbdl elnékét valaszt.

o Az érdekképviseleti forum (léseit az elndk hivja Gssze. A hatdrozatképességhez 3 tag
egyidejd jelenléte szitkséges. Az érdekkepviseleti forum déntéseit egyszerd szotdbbséggel
hozza. Szavazategyenldség esetén az eln6k szavazata dont. Az érdekképviseleti forum
llésére tanacskozasi joggal az intézményvezetdt meg kelf hivni.

e A gyermek, a gyermek szill§je vagy mas tirvényes képvisel§je, tovidbba a gyermekek
védelmét ellatd érdekképviseleti és szakmai szervek a hazirendben foglaltak szerint az
igazgatondl vagy a Forum barmely tagjandl (tovabbiakban: panasz kivizsgalasdra jogosult)
panasszal élhetnek:

- 3z ellatast érintd kifogasok,

- agyermeki jogok sérelme,

- azintézmény dolgozdinak kitelezettségszegése esetén.
Tajékozodasi és tdjékoztatas jog: Az Intézmény vezetdjétdl tajékoztatast kérhet a kdlcsénds
érdeklGdésre szamot tartd, gyermekeket és sziilket érintd kérdésekrdl, atszervezésekrél.
Véleményezési és javaslattételi jog: A Férum javaslatot tehet a bdlcsdde alaptevékenységét nem
veszélyeztetd szolgaltatasok tervezésérdl és miikodtetésérdl. Véleményt nyilvanithat a
gyermekeket érinté lgyekben. A Forum véleményezesi és egyetértési joganak gyakorlasara
vonatkozd szabdlyokat a Hazirend tartalmazza. A Farum dgyrendjét maga hatarozza meg.

6.9. Szakmai munkakézisség
. Az dvoda pedagdgusai szakmai munkakdzdsséget hozhatnak létre. A
munkakozisség szakmai, modszertani kérdésekben segitséget ad az dvodiban
folyd neveldmunka tervezéséhez, szervezéséhez, ellenérzéséhez.

® Az dvodaban az azonos feladatok ellatasara egy szakmai munkakdzdsség hozhatd
létre. Kill6n szakmai munkakdzdsség mukodhet a tagintézményekben.

° A szakmai munkakdzbsség vezetdjét a fdigazgaté bizza meg a szakmai
munkak&zisség tevékenységenek szervezésere, iranyitasara, koordindldsdra. A
megbizas egy nevelési évre szdl, és tdbbszdr is meghosszabbithaté.

. A vezetdi palyazatot at kell adni a nevelési-oktatasi intézményben mikddo
szakmai munkak&zdsségek részére is, amelyek azt irdsban vélemeényezik.

° A szakmai munkakdzosség szakterliletén dént:
» A nevel6testiilet altal dtruhazott kérdésekrdt,
» Atovabbképzési programokrol.

. A szakmai munkakdzdsség vélemeényezi az dvodaban folyd pedagdgiai munka
eredményességét, javaslatot tesz tovabbfejlesztésére,

A szakmai munkakozosség véleményét be kell szerezni (szakteriiletét érintéen):
> A nevelési program elfogadasahoz.

6.9.1. A szakmai munkakdzbsségvezetd feladatai:
osszedllitia az intézmény pedagdgiai programja és munkaterve alapjan a munkakdzdsség éves
programjat;
dsszefoglald elemzést, értékelést, beszamolét készit a nevelStestillet szémara és az f6igazgatd
részére a munkakdzisség tevékenységérd! a nevelési év végen;
a szakmai munka ellenérzésében aktivan kézremikodik;
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képviseli a munkak&z&sséget az intézményen kivil és belll is.

6.9.2. A szakmai munkakdz&sségek egyittmikédése és kapcsolattartasa:

Evente egy alkalommal a munkakozosség vezetdk beszamolnak a féigazgatnak az elvégzett munkarol.
Szakmai munkakdzdsség hozhatd létre

gyermekvédelmi,

szabadidé hasznas eltdltésére,

3z SNI és a hatrdnyos-, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek integracidjat szolgalé feladatok
segitésére,

tehetséggondozasara,

a neveldtestilet javaslatara.

A szakmai munkakdzdsség vezetdk szakmai latogatast végeznek tagjaiknal, szakmai segitséget
nyljtanak, ellendrzést, értékelést végeznek.
Reészt vesznek az intézményi dnértékelésben, a tanfeligyeleti eljdrasban.

6.9.3. A szakmai munkak&zbsségek részvétele a pedagdgusok munkéjinak segitésében

A szakmai munkakdzosségek feladataikat a kdznevelési intézmény pedagdgiai programja és éves
munkaterve figyelembevételével hatdrozzdk meg. A nevelStestillet feladat dtruhdzdsaz alapjan a
szakmai munkakdzésségek az aldbbi tevékenységeket folytatjak:

javitjdk az intézményben folyd neveld-oktaté munka szakmai szinvonalat, mindségét,

fejlesztik a tevékenységek tartalmat, tokéletesitik és tovabbfejlesztik a modszertani eljarasokat,
a pedagdgiai program értékelésében, elemzésében aktiv szerepet vallalnak,

javaslatot tesznek a koltségvetésben rendelkezésre allé szakmai elirdnyzatok felhasznéldsara,
tamogatjdk a palyakezdd pedagdgusok munkajat,

részt vesznek az intézményben folyd szakmai munka belsd értékelésében, ellendrzésében.

6.10.  BELEPES ES BENNTARTOZKODAS AZOK RESZERE, AKIK NEM ALLNAK JOGVISZONYBAN AZ
INTEZMENNYEL

6.10.1. Ovoda
. Vagyonvédelmi okok miatt az dvoda terliletén idegen személy csak engedéllyel s
kisérével tartdzkodhat.

. A pyermekeket kisérd szil6k kivételével, az dvodaval jogviszonyban nem allo
személyek az ovodatitkdrnak vagy tagdvoda fdigazgaténak jelentik be, hogy
milyen lgyben jelentek meg az dvodaban. Az dvodatitkér feladatkéirét meghaladd
iigyekben jelentkezé killsé személyeket a fdigazgatonak jelentik be.

. Az dvoda bejératai a gyermekek biztonséga és a vagyonvédelem érdekében zarral,
csengdvel vannak felszerelve.

. Az intézmény alkalmazottai kézidl barki ajtot nyithat, miutan tajékozddott,
felvildgositast kapott a személy kilétérdl. A latogatotdl meg kell kérdezni, hogy

milyen Uigyben jelent meg, majd el kell kisérni a keresett személyhez.

. A fenntartdi, szakértdi, szaktandcsaddi és egyéb hivatalos litogatas az
ovodavezetivel folytatott egyeztetés szerint torténik.

. Az ovodai csoportok, és foglalkozasok latogatasat a féigazgato engedélyezi.
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6.10.2.

® Sziilék - elGzetes bejelentés alapjan - gyermekik csoportjaban megfigyelhetik a
gyermekek tevékenységét.,

® Az ovoda udvaron elhelyezeit mobil és telepitett jatékokat és eszkdzéket csak
ovodapedagogus, pedagdgiai asszisztens, dajka felligyelete mellett haszndlhatjak
az intézménnyel ovodai jogviszonyban all6 gyermekek! A nem dvodaba jard
gyermekek - kisebb, nagyobb testvér, iskolas gyermek - udvari jatékokat nem, vagy
kizdrdlag az intézmény igazgatdjanak engedélye alapjan hasznalhatjak! A sziilGk a
gyermekiik atvétele utan a baleset elkeriilése érdekében ne engedjék a
gyermekiknek az udvari jatékok haszndlatit. Az ezen iddszakban eléfordulo
balesetért felel6sséget nem vallalunk!

o Szakemberek, pedagdgushallgaték eldre bejelentkezés alapjan [atogatast
tehetnek az intézmeényben.

» Didkok kézszolgdlati munkavégzés céljabdl tartozkodhatnak az dvodaban.

. Az ligyndkék, Ozletszerzdk vagy mas személyek az ovoda terliletén kereskedelmi
tevékenységet nem folytathatnak, kivéve az dvoda altal szervezett vasarokat.

» Az dvoda helyiségeiben, terlletén part, politikai céld mozgalom vagy parthoz
kétéds szervezet nem miikddhet, tovabba az alatt az idé alatt, amig az dvoda
elldtia a gyermekek feliigyeletét, part, vagy parthoz kétSd6 szervezettel
kapcsolatba hozhato politikai célu tevékenység nem folytathatd. (Nk.24.§(3) }

o Az intézményben, valamint az intézményen kiviil a gyermekek részére szervezett
rendezvényeken a népegészségiigyi termékadordl 52016 2011, évi Clll. Térvény
hatdlya ala tartozd, tovabba alkohol- és dohanytermék nem arusithatd, és nem
fogyaszthato.

Bolcséde
A Bélcsddébe a gyermeket kisérd 1 f6 sziilé {szUl6 altal meghatalmazott mas személy) léphet
be, a gyermeknek a kisgyermekneveld/dajka részére torténd atadasdig.

Hétvégén eés Gnnepnapokon csak az igazgatd kilén irasos engedélyével lehet idegen
személyeknek a Bolcséde teriiletén tartozkodniuk.

A gyermekek biztonsédga érdekében 9%-15% éraig a Bélcsddébe csengd hasznalataval lehet
bejutni.

A Bolcsédében évente két alkalommal, Gsszel és tavasszal nyilt nap van, amikor a sziildk
betekintést nyerhetnek a bolcsédében folyd szakmai munkardl, foglalkozasokon vehetnek
részt.

A Bolcsddében elGre meghatdrozott, tervezett napokon, a sziil6 a Intézményvezetd
engedélyével beléphet. (Csaladi rendezvények, hagyomanyok dpoldsa)
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7.

e Az linnepélyeken fotok csak az eldzetesen beszerzett szil6i nyilatkozatok alapjén készithetdk.
A gyermekekrdl készilt fénykép-, illetéleg videofelvételek készitéséhez, bélcsidei honlapon
vald szerepeltetéséhez vald hozzédjarulds hidnyaban a felvételkészités megtagadhatd.

* A belépés és a benntartdzkodds rendjére a gyermekek és a bélcsGdealkalmazottak
biztonsagara vonatkozd mindenkori eldirdsok betartasa kdtelezd, igy jarvanyigyi helyzetben
az akkori népegészsegligyi el6irdsok a mérvaddk. / Példaul: belépéskor kézferttlenités, az
intézmény egész terfiletén maszkviselés. /

A NEVELESI EV RENDIE

7.1. Feladat szerint

7.1.1. Ovoda

A nevelési év szeptember ho 01. napjatdl a kdvetkezd naptari év augusztus 31. napjaig tart.

A nevelési év szorgalmi ideje szeptember 01-t&l a kdvetkezd év majus 31. napjaig tart.

Junius 01. naptdl a gyermekek nydri élet szerinti tevékenységekben vesznek részt,

A nevelési év helyi rendjét, programjait a nevelétestiilet hatdrozza meg a tanévnyito értekezleten,
amit a munkatervben régzitenek.

Az dvoda 5 napos munkarenddel, hétfétél-péntekig, egész évben, folyamatosan mdakadik.

Eitérd az intézmeényi munkarend, a gyermekek fogadasanak rendje abban az esetben, ha a nemzeti
innepek miatt az dltaldnos munkarend, a munkasziineti napok rendije is eltérden alakul,

Az ovoda szikséges felljitdsa, karbantartasa, fertGtlenitése, nagytakaritdsa nyari iddszakban
torténik.

A nevelési év helyi rendjét, az intézmeény hazirendjét és a balesetvédelmi eldirasokat az dvondk
minden évhen, az elsd szil&i értekezleten ismertetik a szilGkkel.

A hazirendet jol lathaté helyen ki kell flggeszteni az évoda épiletében.

Az intézmény az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja alapjan elkészitette a Lengyel Laura
Ovoda Pedagdgiai Programjat, figyelembe véve a helyi koriilményeket és lehetdségeket, az eddigi
pedagdgiai gyakorlatot és az intézmény partnereinek véleményét.

Az éves munkaterv részletesen rogziti az irdnyitott tevékenységek rendjét, idejét, a csoportokban
végzendd fejlesztémunkat.

Ugy kell megszervezni a napi tevékenységeket az év minden hdnapjdban, hogy — az idGjaras
figgvényében - a gyermekek minél tébb id6t tartozkodhassanak a szabad levegén.
Gyermekcsoport csak abban az esetben tartdzkodhat az ¢voda jatszoudvaran, amennyiben
legalabb 2 f§ felnétt jelenlétével biztositott a felligyeletik

Az dvoda |atogatasara az intézmény féigazgato adhat engedélyt.

A tevékenységek nem zavarhatok, kivételt indokolt esetben a fGigazgato tehet!

7.1.1.1. AZ OVODAI NEVELESI EV RENDJEBEN KERUL MEGHATAROZASRA:

a.) Az ovodai nevelés nélkilli munkanapok szama, amelynek mértéke nevelési évenként az 5 napot
nem haladhatja meg. Szikség esetén a nevelés nélkilli munkanapokon a gyermekek
feligyeletérdl gondoskodni kell.

A nevelés nélkiili munkanapokrdl a zdrva tartdst megeldzden legaldbb 7 nappal a sziiléket
tajékoztatni kell.

b.) A sziinetek idétartama:
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e Az dvoda nyari zdrva tartdsardl legkésébb az adott év februar 15. napjaig a sziiléket
tajékoztatni kell.
e Az dvoda zdrva tartdsanak téli idépontjardl szeptember 15-ig tdjékoztatni kell a szllSket.
c.) A megemlékezések, a nemzeti, az dvodai {innepek megiinneplésének iddpontja.
d.) A nevelGtestiileti értekezletek idépontja
e.} Az intézmény bemutatkozasat szolgald pedagagiai céla nyilt nap tervezett idépontja
f.) Minden egyéb, a neveldtestillet altal sziikségesnek itélt kérdés
g.) A gyermekek napirendje, amelyet a csoportnaplo tartalmaz.
A napirendet gy kell kialakitani, hogy a szil6k a —~ hazirendhen meghatdrozottak szerint —
gyermekiiket az 6vodai tevékenység zavardsa nélkil behozhassak, illetve hazavihessék.

7.1.1.2. AZ INTEZMENY NYITVATARTASA:

7.1.1.2.1. OVODA
. Az dvoda reggel 6% dratdl délutan 18% éraig tart nyitva.

® Rendezvények esetén a nyitvatartdsi idotdl vald eltérést a féigazgatd engedélyezi.

. Rendkivili iddjaras, jarvany, termeészeti csapas, vagy mds elhdrithatatlan ok miatt az
ovoda lzemeltetése nem lehetséges, rendkiviili sziinet elrendelése sziikséges.

. Vagyonbiztonsagi okokbol és a személyes targyak védelme érdekében az évoddk
épliletének ajtajait 9% oratsl 12%° éraig, valamint 13%° oratdl 15% 6rdig zarva tartjuk.

. Az dvoda a nyari iddszakban 4 hét idStartamra bezar. Ez id6 alatt kell elvégezni a
szukség szerinti felujitasi munkakat, nagytakaritast, és az udvarrendezést.

* A nyari zarva tartdsi iddszakok iddpontjat a jegyzd engedélyezi képviseld testiileti
déintés alapjan.

° Az dvoda nyari nyitvatartdsdrdl legkésébb februar 15. napig a féigazgato tajékoztatja
a szilléket.

° Az ovodaépiiletek valtva tartanak nyitva, és igény szerint fogadjak a masik tagdvodaba
jaré gyermekeket, Ggyeleti rendszerben.

® Az irodai Ugyeletet a nydri nyitvatartasi id6 alatt is hiztositjuk.

7.1.2. Bolcséde
Szakmai program: a fenntart6 3ltal jovahagyott szakmai program részletezi a bolcsddei feladatellatés
modjat
Szakmai feladatok, munkaterv
A bélcsédében a gondozé-neveldmunkat Szakmai Program alapjan végezziik. A bdlcsdde vezetdje
(szakmai vezetd) az intézmény feladatainak végrehajtasara évente munkatervet készit.
Meg kell hatdrozni:
- a konkret feladatokat,
- afeladat végrehajtdsdért felelds (6k) megnevezését,
- afeladat végrehajtasanak hataridejét,
- avégrehajtasra vonatkozo téjekoztatasi kotelezettségeket.
A munkatervet az intézmény dolgozéival meg kell ismertetni és jovahagyatni. A bdlcséde
vezetdje/szakmai vezetSje a munkaterv végrehajtasat folyamatosan ellendrzi és értékeli.
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A bdlcsdde napi nyitvatartdsi ideje: 11 dra, reggel 6.30 6ratdl 17.30 ordig,
A bdlcsdde nyitvatartasi idejét a fenntartd hatdrozza meg.

- Abdlcséde 5 napos munkarenddel, hétfétél-péntekig, egész évben, folyamatosan mikodik.

- Eltérd azintézményi munkarend, a gyermekek fogadésinak rendje abban az esetben, ha a nemzeti
innepek miatt az altalanos munkarend, a munkasziineti napok rendje is eltéréen alakul.

- A bolcsdde szikséges felujitdsa, karbantartasa, fertétlenitése, nagytakaritdsa nyari iddszakban
térténik.

Egy gyermek napi gondozasi ideje:
» azalapellatasidejében legalabb 4 6ra és legfeljebb 12 6ra lehet az NM
rendelet értelmében.
»  Egyébszolgdltatdsok tekintetében a fenntartd dént. 15/1998. {Iv.30.)
NM rendelet 37. §)
A nyitvatartdsi iddn tul is a bolcsGdében tartdzkodd gyermek hozzatartozoival vald kapcsolatfelvételt
kell kezdeményezni. Ennek eredménytelensége esetén a gyermekvédelmi hatésagoktdl szikséges
segitseget kerni.

Nevelés-gondozas nélkiili munkanap:

15/1998 NM. rend. 43§ (1} bekezdésében kimondja, hogy a bolcsédében aprilis 21-e, ha az heti

pihendnapra vagy munkasziineti napra esik, az azt kévetd legkdzelebbi munkanap, minden évben

nevelés-gondozas nélkiili munkanap.

- Anevelés-gondozds nélklli munkanap célja a bélcs6dében dolgozék szakmai fejlesztése.

- A nevelés-gondozas nélkilli munkanapokon a bélcsédei gondozads-nevelés sziinetel, a
fenntartonak azonban erre irdnyuld sziléi kérésre gondoskodnia kell a gyermekek
feliigyeletének megszervezésérdl.

- A szllGket februar 15-éig tdjékoztatni kell a nevelés-gondozas nélkili munkanaprdl és a
nevelés-gondozas nélkiili munkanapon a gyermek feliigyelete és az étkeztetés biztositasa
iranti igény bejelentésének lehetdségérdl.

Bolcsdde nyari zdrva tartdsa:

A bolesdde lizemeltetése a fenntartd altal jévahagyott zarva tartas alatt sziinetel, ilyenkor térténik

a szilkség szerinti felljitasa, karbantartdsa, valamint a nagytakaritds. A bolcséde nyari zarva

tartasardl legkésébb marcius 01-ig tajékoztatni kell a sziilSket.

A Bélcsdde hazirendje tartalmazza:
a gyermekek és a sziil6k, valamint a b&lcséde dolgozdinak jogait és kotelességeit, valamint a bolcséde
belsd rendjének, biztonsdgos életének részletes szabalyozasat.

A hazirendet az igazgato a dolgozdkkal egyitt késziti el, a fenntartd hagyja jovd. A hazirendet a
gyermekdltdzékben kell elhelyezni, az ellatast igénybe vevék sziili értekezlet alkalmaval kapnak
részletes felvilagositast az intézmény hazirendjérsl. A hazirend kifiiggesztve a falivjsagnal sziilék
szamara barmikor megtekinthetd.,

7.2. A PEDAGOGIAI MUNKA BELSG ELLENGRZESENEK RENDJE
7.2.1. Ovoda

A Lengyel Laura Ovodaban a pedagogiai munka az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjaval
koherens helyi Pedagégiai Program alapjan folyik.
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Az dvoda az f8igazgatd altal, a nevelbtestilet bevonasaval készitett Pedagdgiai Program alapjan
dolgozik, mely a fenntartdi jovahagyast kdvetden Iép életbe,

A fenntarto altal jovahagyott Pedagégiai Program képezi az intézményben a pedagdgiai munka
tartalmi, szakmai alapjat, amit az éves munkaterv részletez és rogazit.

A Pedagdgiai Program Ujfehértd Varos honlapjan, valamint a KIR intézményi fellletén megtekinthetd,
tovdbba minden épliletben a vezetSi iroddaban megtaldlhatd. Ezzel kapcsolatban az igazgato, az
igazgato helyettes, valamint a tagdvoda-igazgatdk adhatnak tajékoztatast fogadoora keretében.

Az ellendrzés célja:

- apedagogiai tevékenység hatékonysdgdnak vizsgdlata, mérése, értékelése,

- annak feltarasa, hogy melyik teriileten kell, vagy sziikséges a pedagdgus munkajat erdsiteni,
- mely terlleten szlikséges a pedagdgusnak munkajahoz segitséget nyujtani,

- mely nevelési terileten sziikséges fejleszteni,

- milyen eredmények szlletnek.

Az ellendrzés formaja és rendje

A vezetdk folyamatosan figyelemmel kisérik a pedagdgusok munkdjat és adminisztracios

tevékenységét.

- Evente legalabb két alkalommal szakmai ellendrzést végeznek, a [dtogatdsrol feljegyzést
készitenek. Az igazgatot tajékoztatjak az eredményekrél, tapasztaltakral.

- A munkakéz6sség vezetdk belsd ellenérzési tervben foglaltak szerint évente elldtogatnak a
munkakozosségi tagokhoz tapasztalatcserére, szakmai latogatdsra. Err6l beszdmolnak az
igazgatdnak,

- Az igazgatd évente egy alkalommal minden csoportban szakmai ellendrzést végez, és a
tapasztalatokat értékeli. A pedagdgiai munkardl irasban is kérhet beszamolot.

Az ellendrzési tervet az igazgatd késziti el, a vezetdség javaslatai alapjan. Az ellendrzési terv tartalmazza

az ellendrzés terlileteit, modszereit és Gitemezését.

Az ellendrzési tervet nyilvanossagra kell hozni.

Az ellendrzési tervben nem szerepld rendkivili ellendrzésrdl az igazgatd dént.

Rendkiviili ellenérzést kezdeményezhet:
- af6igazgaté-helyettes, a szakmai munkakdzosség, a szil6i szervezet.

Az igazgato az egyes nevelési teriiletek ellendrzésébe bevonja:

- aféigazgatd-helyettest,

- atagbvoda-igazgatokat,

- valamint a szakmai munkakdzosseg vezetdket.

Az ellen@rzés tapasztalatait az érintett dvodapedagogussal ismertetni kell.

A tanévzird értekezleten értékelni kell a pedagogiai munka belsé ellendrzésének eredményeit, illetve

az ellendrzés &ltalanos tapasztalatait, megdllapitva az esetleges hidnyossagok megsziintetéséhez

szlikséges intézkedéseket.

A nevelétestilet minden tagja beszamol, és értékeli évente az elvégzett neveld-fejlesztd munkat.

Az ellendrzésre jogosultak és jogaik:

Az igazgato:
Az dvoda egyszemélyi feleldse, ellendrzése ala tartozik az intézmény minden tagintézményében
folyd nevel6-oktatd munka belsd ellenérzése.

Ellendrazi:

A tagévoda igazgatdkat,

A munkakodzosség vezetbket,

A nevelStestiileti hatdarozatok végrehajtdsat,

Minden dvodai csoportot a nevelési év soran legalabb két alkalommal.

YV VY
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Az ellendrzés tapasztalatait az érintett pedagdgussal ismertetni kell, az érintett észrevételt tehet
irdsban.
Tagodvoda igazgatok:
Figyelemmel kisérik a neveld — oktaté munka belss ellendrzését.
Ellendrzi:
Az évodapedagdgusokat, dajkakat
a munkakozdsség vezetdt,
a gyermekvedelmi felel&st,
a nevelGtestileti hataroztok végrehajtasat,
» minden dvodai csoportot a nevelési év sordn legaldbb két alkalommal.
Eszrevételeirdl feljegyzést készit, melynek egy példényat az igazgatonak atadja.
c./ Munkakozdsség vezetsk:
A munkakdzOsségi tervben vallalt feladatok végrehajtasat ellendrzik. Esetenként egyiitt is
latogatnak a tagovoda igazgatdval vagy igazgatoval.
d./ Gyermek és ifjisdgvédelmi felelds:
Veszélyeztetett és hdtranyos helyzetd gyermekek csoportba vald  beilleszkedését
{(véleményezéshez) figyelemmel kiséri.
Kapcsolatot tart a Csaladsegit6 Kdzpont és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaival.
Tapasztalatait, informacidit folyamatosan tovébbitja, éves értékelést a nevelési év végén ad.

YV VYV

7.2.2. Bdlcsdde

A gondoz0 és nevelmunka belsé ellendrzésének rendje

A belsS ellendrzés legfontosabb feladata a bélcsédében folyd nevelési-, gondozasi tevékenység
ellendrzése, a gondozd-, neveldmunka minGségének, és eredményeinek objektiv szamba vétele.

A gondozéi-neveldi munka belsé ellendrzése az intézmény valamennyi gondozasi és nevelési
tevékenységére kiterjed.

A belsé ellenérzés célja:
* Az esetlegesen eldforduld hibdk mielébbi feltarasa.
* Afeltarast kdvetd helyes gyakorlat megteremtése.
* A gondozasi munka hatékonysaganak fokozdsa.

Az ellendrzési tervet a csoport javaslatai alapjdn a szakmai vezetd késziti el.

Az ellendrzési terv tartalmazza:

- azellendrzés teriiletét, modszerét &s (itemezését.

Az ellenérzési tervet az intézményegységben nyilvanossagra kell hozni {az éves munkatery része). Az
ellendirzési tervben nem szerepld rendkiviili ellendrzésrél a bélcsédevezets dont. Az ellendrzések
tapasztalatairol, eredményérd! a bolcséde dolgozoit a bbleséde vezetdje tajékoztatja.

Az ellenérzés formai:
¢ agondozo és a neveldmunka gyakorlatanak ellendrzése,
¢ beszamoltatds
e irdsheli dokumentaciok ellendrzése,
e specidlis felmérések, vizsgalatok.

Az intézményegység szakmai modszertani irdnyitdsat, ellenérzését a jogszabalyban kijeldlt szerv végzi.
Szakmai ellendrzés

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormdnyhivatal Gyamiigyi és Igazsdgiigyi FGosztaly Szociilis és
Gyamhivatala végzi.
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Egészségiigyi ellendrzés
Az intézmény egészségiigyi szaktevékenysége feletti szakfeligyeletet az illetékes Szaholcs Szatmar
Bereg Megyei Kormanyhivatal Nyiregyhazas Jarasi Hivatala /ANTSZ/ végzi.

73. Az eredményesen végzett munka elismerése:

Az erkblesi és anyagi elismerésre vonatkozd dontést a munkak&zésség javaslata figyelembevételével -
az igazgato hozza meg.

Erkolcsi, anyagi elismerés lehet:

szobeli dicséret,

kitintetés,

tovabbképzéseken vald jutalom részvétel,
pénzjutalom,

illetmény varakozasi idd cstkkentése,
jutalomszabadsag,

ajandék.

Kitiintetésre, jutalmazasra javasolhatd az a kézalkalmazott, aki:

folyamatosan kiemelkedd magas szinvonalu szakmai nevelémunkat végez,
élen jar az 6nképzésben,

nyertes palyazatotir,

az intézmény targyi feltételeinek javitasaért tobbletmunkat végez.

7.4. INTEZMENY! ONERTEKELES

Az intézményi dnértékelés célja:

hogy szakmailag felkésziilt, megljulasra képes alkalmazotti kbzosséggeé fejlddjék a nevelétestiilet,

- amindségi munkavégzés irant elkdtelezett dvodapedagdgusokka valjanak a nevelStestiilet tagjai.
- Azintézménnyel kapcsolatban alld partnerek véleményének megismerése,

- Az évodapedagdgusok munkajanak megismerése,

- azerdsségek és a fejlesztendd terliletek meghatarozasa,

- aszakmai szinvonzl emelése.

- Folyamatos tajékoztatas az elvégzett munkaral.

Az dnértékelési feladatok ellatdsara a neveldtestliletbdl szakmai csoport alakul (dnértékelési csoport).
Az Gnértékelési csoport feladatai:

a pedagdgusok, partnerek, sziilék tajékoztatasa az intézményi dnértékelés folyamatardl,

- abevont kollégak felkészitése és folyamatos tamogatdsa,

-  a-pedogégus-azintézmeényvezetd-&s az intézményi elvdrasi rendszer meghatdrozasa,

- afolyamatra Gtemterv készitése,
- atanfellgyeletet megeldz belsé értékelési feladatok elvégzése.

7.5. TEUESITMENYERTEKELES

A beligyminiszter 18/2024. (IV. 4.) BM rendelete a pedagogusok teljesitményértékelésérdl
alapjan

a koznevelés célja mindenekelétt agyermekek nevelése-oktatdsa, tehat a pedagogus
teljesitményértékelés szempontrendszerének is elsdsorban ebbél aszemszégbdl kell
vizsgalnia a pedagogusok munkajat;

figyelembe kell venni az dvodapedagdégusok személyes szakmai autonomidjat, az
ovodapedagdgus fejiddés iranti motivicidjdnak és elkdtelezettségének erdsitése céljabdl;
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e nem pusztan egy adott szempontrendszer szerinti értékelést jelent, hanem megjelennek
benne az dnreflexiokra épiil6, az egyéni fejlédési igényeket is tilkr6zd teljesitménycélok,
a pedagagiai kultura fejlGdése és fejlesztése szempontjabdl végzett tevékenységek;

az objektivitds erdsitése céljabol adatokra, tényekre épiil;

a teljesitménykovetelmény atlathaté és kezelhetd szamu legyen;

az értékelést a nevelési évhez igazoddan Gtemezni kell;

a szempontoknak jol definidltnak, kézérthetéknek kell lenni;

célszerdl a teljesitményértékelés 6sszekapcsoldsa a pedagégusok tovabbképzési rendszerével;

e a személyes kapcsolat és értékelés az értékelSvel megkeriilhetetlen (a személyes értékeld
beszélgetés kotelezd elem, akdrcsak a célok és a fejlesztési kovetelmények meghatarozasa);

e Aszemélyhez igazodd értékelés hitelessége érdekében, az egyes szempontok értékelése sordn
a vizsgdlt egyéni és intézményi tényezbk relevancidja eltérd lehet az értékelt pedagdgus
esetében. Nem sziikséges olyan adat, informacidforras vizsgalata, amely egy adott pedagdgus
munkajaban objektiv ckokbol nem relevans. Ez egyben azt is jelenti, hogy nagy feleldssége van
az igazgatonak az értékelési folyamat soran, hogy a rendelkezésre 3llé informacidkat és
adatokat, vezetdi tapasztalatokat objektiven, ardnyosan, témogatd és fejleszté hozzaallassal
vegye figyelembe.

e Nagyobb Iétszamu nevelGtestiiletek, illetve specidlis szervezeti  struktlrdban
(tagintézménnyel, telephellyel, tébbcélian} mikddd koznevelési intézmények esetén
fokozottan indokolt lehet az igazgatd tehermentesitése, és a tagintézmény igazgatok,
munkakozosség-vezetdk bevondsa a kollégak értékelésébe.,

» A gyakornokok esetében nem keril sor teljesitményértékelésre.
Az értékelés szempontrendszere
Az értékelési rendszer 2 részbdl all Gssze:
» személyre szabott szakmai kévetelmények (adott nevelési évre meghatarozasra keriild
eves fejlesztési célok vagy teljesitménycélok) és azok évenkénti értékelése,
* a munkavégzés meghatdrozott (mennyiségi és mindségi szempontokra egyardnt
kiterjedd) értékelési szempontjai alapjan térténd értékelés,

SZEMELYRE SZABOTT TEUESITMENYCELOK
Az ovodapedagdgusok személyre szabott teljesitménycéljai (évente 3 meghatarozott cél) jelenitik meg
az értékelés komplex rendszerében apedagdgus sajat magaval szemben tamasztott fejlédési
elvarasait annak érdekében, hogy a kijellt célok illeszkedjenek
* az intézmény pedagdgiai programjaban, éves munkatervében, belsé szabdlyzataiban
szerepld célokhoz;
* a2z adott pedagogus eldzd teljesitmeényériékelésében, illetve kilsd értékelésében (ha
volt ilyen) meghatdrozott fejlesztendd tevékenységekhea.

A vezetdk személyre szabott teljesitménycéljait (évente 4 meghatarozott cél) az igazgatd esetében
a fenntartdval kézdsen kell meghatarozni, illetve annak jovdhagydsa fenntartdi feladat.

Az fGigazgatd-helyettes, tovabbd a tagintézmény-igazgatd személyre szabott teljesitménycéljait
az igazgatoval kozosen kell meghatarozni, illetve annak jovahagyasa igazgatoi feladat.

Az igazgato esetében a teljesitménycéloknak illeszkednie kell
* az intézményi tanfeliigyeleti eljaras alapjan készilt intézményi intézkedési tervben
foglaltakhoz;
+  afenntartdval kdzdsen meghatdrozott, intézményi szintl stratégiai célokhoz;
+ afenntartd altal elfogadott vezetdi pélyazatban foglaltakhoz — ha van ilyen —, illetve
a fenntarto irdsban rogzitett elvarasaihoz;
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» a3z igazgaté éves beszdmoldja alapjan meghatarozhatd problémas teriiletek
fejlesztéséhez.

. ERTEKELESI SZEMPONTOK

. Pedagdgiai munka mindsége, eredményessége — 28 pont (4 részteriilet)

. Feladatvallalas mennyiségi mutatdi — 12 pont (4 részterilet)

. Munkavégzés megbizhatdsaga, hatdridék betartasa — 8 pont {3 részterilet)
. Kommunikacid, egylittmiikddés — 6 pont 2 részterlilet

. Tehetséggondozas, felzarkdztatds/esélyteremtés — 8 pont (4 részterilet)**
. Motivacio, elkdtelezettség, etikus magatartds — 6 pont (3 részteriilet)

. Egyedi intézményi értékelési szempont ~ 8 pont

~ AU W N W

Az egyes pedagogusértékelési szempontok, teriiletek sulyozdsa a kbvetkezd:

szempont sorszama 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7k gsszesen
pontértek 28 12 8 6 8 6 8 76

Az intézményi teljesitményértékelési rendszert a helyben szokasos modon nyilvanossagra kell hozni,
€s mint a tdbbi intézményi belsd szabdlyzo dokumentumaot, ezt is véleményezze a nevelStestiilet.

lgazgatok értékelési szempontjai

1. Intézményi feladatellatas eredmeényessége (10 pont)

2. Er6forrasokkal vald gazdalkodas (10 pont)

3. Stratégiai szemlélet {10 pont)

4, Vezetdi kommunikacid és iranyitas (10 pont)

5. Kiilsé kapcsolatok (10 pont)

6. Motivacio, elkdtelezettség, etikus magatartas (5 pont)

7. Fenntart6 altal meghatarozott, az adott intézmény sajatos helyzetét tikrozd értékelési szempont (5
pont}

Az egyes vezetdi értékelési szempontok, teriiletek sulyozasa a kivetkezd:
szempont sorszama 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7k gsszesen
pontérték 10 10 10 10 10 5 5 60
4, AZ ERTEKELESI SZEMPONTOK SULYOZASA, ERTEKELESI SKALA
Az Osszes elérhetd pont pedagdgusoknal 100 pont, amely a kdvetkezdképpen 3ll 6ssze:

« 3 teljesitménycel megvalosulasa 3x8 pont, dsszesen legfeljebb 24 pont;

« 7 értékelt terillet esetében dsszesen legfeljebb 76 pont.
Az dsszes elérhetd pont vezetdk esetében 100 pont, amely a kdvetkezdképpen all dssze:

« 4 teljesitménycél megvalosulasa 4x10 pont, 6sszesen legfeljebb 40 pont;

« 7 értékelt terilet esetében Gsszesen legfeljebb 60 pont.

Az értékelés célja, hogy az adott intézményen belll sztdndzzén a mindségi munkavégzésre.
Nem cél, hogy mas intézményekhez hasonlitsa az értékeld a teljesitményeket, hiszen az eredmények
nem feltétlendl 6sszevethetdek.
A pedagodgusok esetében alkalmazandé értékelési kategoriak:

» kiemelkedd teljesitmény (az elérhetd pontszam 80%-a vagy afeletti),

« = itlagos teljesitmény {50-80% kdzb&tt),

= o fejlesztendd teljesitmény (50% alatti).
Az értékelés a béreltéritést befolyasolhatja, illetve ez alapjan kerilhet sor fejlesztési sziikséglet
megfogalmazdsara, az aldbbiak szerint:
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» akiemelkedd teljesitmeényt nyljtok esetén indokolt lehet a tobbletjuttatas biztositasa;

* azdtlagos teljesitmény nem, vagy csak kivételes esetben alapozza meg a
tdhbletjuttatast;

+ afejlesztendd értékelési tartomanyban lévék esetében azértékelé rogziti
a fejlesztendd teriilet megnevezését, valamint az értékelt személlyel kdzdsen
meghatarozott fejlesztési eszkdzt (pl. tovabbképzésen vald részvétel, hospitalas).

AZ ERTEKELES FOLYAMATA, RESZTVEVQI
Az értékelés folyamata a személyes teljesitménycélok kijeldlésével kezdddik.
A TER dokumentaldsaban az eKRETA rendszer nytijt segitséget.
A munkaltatd nevében a teljesitményeértékeléssel kapcsolatos jogkort az értékeld vezetd gyakorolja.
Az értékeld vezetd az értékelendd személlyel egyeztetve elsGsorban junius 30-ig, de legfeljebb
a) vezetdi megbizdssal rendelkezd értékelendd személy esetén augusztus 31-ig,

b) mas értékelendd személy esetén szeptember 30-ig kzbsen,
az értékelendd személy véleményének mérlegelésével hatdrozza meg a személyes
teljesitménycélokat, és ezeket rogziti a teljesitményértékelési elektronikus rendszerben (az eKRETA
informatikai feltiletén).

Az értékeld vezetd a teljesitményértékelést kovetden a teljesitményszintek szerint besorolja
az értékelendd szemeélyeket, és dont az illetményeltéritésrol.

Az igazgatd dltal jovdhagyott végleges értékelést afenntartd ellenérizheti, kérheti a pontszam
indokolasat.

A vezetdk és pedagdgusok értékelését augusztus 15-ig kell lebonyolitani {melléklet).

7.6.A KEPVISELET SZABALYAI:
A koznevelési intézmeény képviseletére az igazgatd jogosult, aki ezt a jogat meghatarozott esetekben
atruhazhatja személyekre vagy szervezetre.
Az intézmeény képviseletérdt a fenntartd = indokolt esetben = meghatdrozott ligyek tekintetében sajat
déntés alapjan rendelkezhet.
Az igazgatd a képviseleti jogat — aldirdsdval és az intézmény bélyegzdjével ellatott irasos
nyilatkozatdban — az altala kijeldlt személyre ruhazhatja at, kivéve a jogviszony létesitésével,
maodositasaval és megszintetésével kapcsolatos nyilatkozatok megtételét.
A kepviseleti jogatruhazasardl szold nyilatkozat hianyaban — amennyiben az lgy elintézése azonnali
intézkedést igényel — a nyilatkozattételre az a személy jogosult, akit erre a szervezeti és miikddési
szabdlyzat - helyettesitésrd! sz26l0 rendelkezései - az intézményvezetd helyett torténd eljarasra
feljogositanak.

A képviseleti jog az alabbi teriletekre terjed ki:

- joginyilatkozatok megtétele az intézmény neveben,

- tanuléi jogviszonnyal,

- az intézmény és mas személyek kbzbtti szerzddések megkdtésével, mddositasaval és
felmonddsaval, munkaltatoi jogkdrrel dsszefliggésben;

- azintézmény képviselete személyesen vagy meghatalmazott Utjan, hivatalos Ggyekben, telepiilési
onkormanyzatokkal valé Ggyintézés soran,

- allami szervek, hatdsagok és birdsag elétt,

- az intézményfenntarté €s az intézmény mikodtetdje eldtt, intézményi kbdzdsségekkel,
szervezetekkel valo kapcsolattartds soran a nevelési-oktatdsi intézményben m(ikddé egyeztetd
forumokkal, igy a nevelétestilettel, a szakmai munkakozosségekkel, a szUldi szervezetekkel, az
intézmény fenntartasaban és mikddtetésében érdekelt gazdasagi és civil szervezetekkel,

- azintézmény belsd és kilsé partnereivel,

- azintézmény székhelye szerinti egyhazakkal,
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- a munkavallaldi érdekképviseleti szervekkel.

Sajtonyilatkozat megtétele:

Az intézményrdl a nyomtatott vagy elektronikus média részére kifejezett rendelkezéssel arrél, hogy
mit &s hogyan hozhatnak a nyilatkozatbdl nyilvénossagra.

A nyilatkozattevének joga van arra, hogy a vele készitett riport kész anyagat a kozlés el6tt megismerje.
Kérheti az Gjsdgirot, riportert, hogy az anyagnak azt a részét, amely az & szavait tartalmazza, kézlés
elétt vele egyeztesse.

Az anyagi kotelezettségvillaldssal jaro jogiigyletekben vald jognyilatkozat-tételrdl, annak szabalyairol
fenntartdi, miikédtetési dontés vagy kiilén szabalyzat rendelkezik.

Ha jogszabdly ugy rendelkezik, hogy a jognyilatkozat érvényességéhez két képviseleti joggal rendelkezd
személy nyilatkozata szikséges, azon az igazgaté és valamelyik magasabb vezetdi beosztdsban |évd
alkalmazottjanak egyiittes alairasat kell érteni.

7.7. AZ UNNEPELYEK, MEGEMLEKEZESEK RENDJE, A HAGYOMANYOK APOLASAVAL
KAPCSOLATOS FELEADATOK

A megfeleld szinvonalll felkészités és felkésziilés az Gnnepekre az ovondk, kisgyermekneveldk feladat
tgy, hogy figyelembe veszik a gyermeki személyiséget és a helyi sajatossagokat.

Az ovodai Unnepéelyek rendje a Helyi Pedagoégiai Programban, a bélcsddei linnepélyek rendje a
Szakmai programban szabdlyozott és a mindenkori éves munkatervben konkretizalt.

Az évoda/bdlcséde minden dolgozéjanak — dvodapedagogusok, dajkék, pedagdgiai asszisztensek,
dvodatitkar, kisgyermekneveldk - kételessége, hogy pontosan és aktivan részt vegyen az
dvodai/boélcsddei innepségeken, valamint az éves munkaterv szerinti rendezvényeken.

7.7.1. Nemzeti iinnepek:

> Oktober 23. — a Kbztarsasag kikidltasanak linnepe

» Marcius 15. — a forradalom és szabadsagharc (innepe
» Augusztus 20. - az dllamalapitas iinnepe

> Janius 4. — a nemzeti dsszetartozas napja

) Minden tagintézmény az év minden napjdn koteles a nemzeti lobogét az épiilet
homlokzatdn elhelyezni.

. A zaszlo tisztitasardl 3 havonta kételes gondoskodni minden tagdvoda igazgatd, illetve
amennyiben elhasznalodott, kiteles Gjjal pdtolni (évente).

° Feleldsdk: tagintézmeény igazgatok.

7.7.2. A gyermekkdzosséggel kapcsolatos hagyomanyok:

7.7.2.1. Ovoda

Csoportban kdzts megemlékezés a gyermek név, vagy sziletésnapjardl
Jatékdélutanok, farsang, husveét
Anyak napja

Gyermeknap

Mihdly napi rendezvény
Marton napi lampas felvonulas
Mikulas

Karacsony

Evzard,

Lengyel Laura Napok

VVVVYVYVVYVYVYY
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Ovi —gdla
Ovivéltd
Ovikarneval

VVVYVY

:

Csalddi délutanok
Egészségnapok

A

7.7.2.2. Bolcsbde

VVVVVVYVYVVYVYVYVY

kozds megemlékezés a gyermekek Név-, illetve szliletésnapjardl,
Oszi ismerkedd csaladi nap, 6521 ZSIBONGAS
[ciri-piciri mesehénap

Mikulas,

Karacsony

Farsang

Bélcsibe-csalogatd napok
Husvét-kisallatsimogato

Baba-Mama nap /csalad nemzetkozi vildgnapja/
Gyereknap

Gyereknapi vigadalom a muzeumkertben

Bdlcsi ballagas

Evzard csalddi nap.

Kisgyermekneveldkkel kapcsolatos hagyomanyok:

- szakmai napok szervezése,

- tovabbképzéseken, tanfolyamokon vald részvétel,

- kdzds Gnnepélyek szervezése, rendezvényeken valod részvétel. (névngpok, kardcsony)
- kozds kirdndulas.

7.7.3. Varosi rendezvényekhez kapcsolodé hagyomanyok

7.7.4,

71.7.5.

7.7.6.

# avaros napja (aprilis 28.},
» kihivas napja,
» jatszohaz.

Elmény és tapasztalatszerzé kirandulasok, mozi és szinhazlatogatdsok.

Megemlékezések:
» avizvildgnapja.
» AF6ld vilagnapja,
» Madarak, fak napja.

A hagyomanyok dpolasaval kapcsolatos feladatok

Az dvoda/bdlcséde eddigi hagyomanyainak dpolasa, ezek feilesztése és bdvitése, valamint
az intézmény jo hirnevének megérzése, dregbitése az intézmény minden tagjanak joga és
kotelessége.

A hagyomanyok apoldsdval kapcsolatos teenddket, idépontokat, valamint a felelGsdket a
nevelftestiilet az éves munkatervben hatarozza meg.

A hagyomanyadpolas kilséségekben is megnyilvanul. Ennek megfeleléen a:z
ovodasok/bolcsGdések és az dvodai/bolcsédei dolgozdk is Unnepi ditGzetben jelenjenek
meg.
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s A hadrom ovodaépiiletben és a bdlcsédében az eddigi hagyomanyokat és sajatossagokat
megdrizve, dsszehangoltan kell megszervezni az linnepi programokat.

e Az dllami és nemzeti innepek alkalmaval az évodaépiileteket fel kell disziteni.

s Azintézmény hagyomanyos, gyermekekkel kapcsolatos linnepi rendezvényeit az intézmény
Pedagdgiai Programja, valamint a bélcséde Szakmai programja részletesen tartalmazza.

7.8. KAPCSOLATTARTAS RENDIE
Ertekezietek/megbeszélések

- lehet dsszevont, vagy kilon-kilén tagintézményenként,

- Gsszehivhatja az féigazgato, tagintézmény- igazgatok, munkakozdsseg vezetdk;

- azértekezleten a nevelGtestillet tagjai kdtelezd jelleggel vesznek részt.

Alakulo értekezlet:

- azintézmény alkalmazotti kdzbssége vesz részt,

- a nevelési évre valé felkészllés dltaldanos feladatainak, a gyermekek fogadasaval kapcsclatos
feladatoknak az ismertetese.

Nevelési évnyitdértekezlet:

- aneveldtestllet részvételével zajlik,

- anevelési év feladatainak, az éves munkatervnek az elfogadasa.

Nevelési évzdroériekezlet:

- azigazgato éves beszamoldjanak elfogadasa,

- azigazgatd az ovoda nyéri életének szervezésere, illetve a kdvetkezd nevelési év eldkészitéséhez
sziikséges tennivalokat ismerteti.

Vezetdi megbeszélések:

- az adott idoszak feladatainak megbeszélése, (itemezése,

- feleldsdk kijeldlése.

Munkatdrsi értekezlet:

- tagintézményenként, kiilén-kiildn is Bsszehivasra keriilhet,

- azigazgatd, az altalanos helyettes, a tagdvoda-igazgatok kezdeményezésére,

- atagintezményekben dolgozoknak kitelezd a részvétel.

Rendkiviili értekezlet: ha erre igény van, vagy sziikségesnek latszik, a vezetdség hivhatja dssze.

7.9. A SZULOKKEL TORTENG KAPCSOLATTARTAS, A SZULGK TAJEKOZTATASI FORMAI
A sziil6k jogos igénye, hogy gyermekilk fejlédésérdl, az dvodaban tanusitott viselkedésérdl
rendszeres tajékoztatast, visszajelzést kapjanak.
Ennek érdekében az 6vondk a nevelési év soran elGre meghatdrozott, az dltaldnos munkaiddn tuli
idépontokban sziildi értekezleteket és fogadddrakat tartanak.
A nevelési év sordn janudrban, valamint janiusban ismertetik és alairatjak a gyermekekrél vezetett
fejlodeési naplét,
7.9.1. Ovoda

SzlilGi értekezletek
- Aszll6k a nevelési év rendjérdl, feladatairdl, a tervezett programokral, a nevelési ev elején szildi

értekezleten kapnak tajékoztatast gyermekik cvondjétol.
- Az j gyermekek szilel szdmdra a beiratkozast kdvetden, juniushan szerveziink szillgi ériekezletet

a nevelési év kezdetét megeldzden, kilén-kilon tagdvodanként,
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» Pandémias helyzet idején, vagy mas, a személyes jelenlétet kizird egyéb ok fennalldsa
esetén a tajékoztatads irdsban torténik! A szilbi értekezletet a tagdvoda-igazgatdk és az
igazgato tartja.

- A nevelési év sordn 4 alkalommal tartunk szuldi értekezletet, melybdl egy réteg-sziil6i értekezlet a
tanké&teles korl gyermekek sziilei szémara.

- Rendszeresen tajékoztatast adunk az évoda nevelési programjaral.

- Amennyiben az dvondk vagy a sziilék kozossége szikségesnek latja, rendkiviili sziili értekezlet
hivhatd dssze.

SziilGi fogadodrak

- Az dvodapedagogusok minden hdnap elsé hétféjén, elGzetes megbeszélés szerint tartanak
fogaddorat a sziléknek.

- Amennyiben a szllld szeretne talalkozni gyermeke dvéndjével, telefonon, vagy személyesen kell
egyeztetni gyermeke pedagdgusaval a megfeleld idépontot.

- Azigazgatd a hazirendben megjeldlt napon és idépontban fogaddérat tart a sziléknek.

Csaladlatogatas

- Sz0kség esetén (problémak felmeriilésekor) csaladldtogatast végez a gyermek dvondje a
gyermekvédelmi feleléssel.

Kézds programok szervezése

- Az éves munkatervhen rogzitett programokhoz a sziil6k aktiv részvételét kérjik és igényeljik,
melyrdl az elsd szulGi értekezleten adunk részletes tdjékoztatdast.

- Kdzdsen kialakitott feladat leosztas szerint segitlink egyrnasnak.

Nyilt napok szervezése

- Csoportjainkban évente egy alkalommal szerveziink nyiltnapot, ahol a szil6k betekinthetnek a
gyermekiik csoportjaban folyd pedagogiai munkaba.

Beszoktatds alkalmaval

- A gyermekek beszoktatdasa az dvodai életbe a sziil6k bevonasdval, a3 gyermekek igényeinek,
valamint az événék javaslatanak figyelembevételével térténik.

Rendezvények

- Az éves munkatervben a szlldkkel kdzds rendezvényeinket megjeldljik — csaladi napok; csaladi
sport versenyek; egészség-napok; Apdk-rapia; adventi készlGdés; évzard.

Kirandu!asok
- Evente legalabb egy alkalommal szerveziink kirandulsst, mely torténhet a szildk jelenlétével, és

annak melldzésével,

7.9.2. Boblcséde

Naponta: gyermekdtadaskor
Csaladlatogatas: Preventiv (minden Ujonnan érkezd esetében.)
Evente legalabb egyszer elGrejelzés alapjan.
Fogadddra: A kisgyermekneveldk és szlldk altal egyeztetett idGpontban.
Nyilt napok: Kozos egyeztetés, meghivas alapjan.
Szervezetten kézds meghirdetett programok alkalmaval.
SziilGi értekezlet: Gondozdsi-nevelési év kezdetén tajékoztato jelleggel.
Rendezvények elétt megbeszéld, szervezd jelleggel.
Hagyomanyok: Részvétel a szervezéshen, lebonyolitasban

7.10. TAIEKOZTATAS A NEVELESI PROGRAMROL, AZ SZMSZ - ROL ES A HAZIRENDRGL
Az intézményi dokumentumok nyilvanosak, azt minden érintett (intézmény dolgozoi, sziildk)
megismerheti.
Valamennyi dokumentum hozzaférhetd
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a) Ujfehértd Varos honlapjan — www.ujfeherto.hu — Intézmények; Ovodék; Lengyel Laura Ovoda
és Bolcsdde; Dokumentumok meni pontban;

b) aKIR intézményi adatok feliileten;

c) A fdigazgato titkarsagan kell elhelyezni — az igazgatd dltal hitelesitett masolati példanyban
az évoda nevelési programjat,

a Szervezeti és Mdikodési Szabalyzatat,

a Hazirendjét,

amelyet a sziil6k az ovodatitkartol elkérhetnek.

A sziilék az igazgatotdl/bolcsédevezettdl és helyettesétdl kérhetnek szdbeli tdjékoztatas a
dokumentumrdl. Erre minden hétfén 15:00 és 16:00 dra kdzdtt van mddjuk. A sziil6vel torténd
elézetes megdllapodds alapjdn a tajékoztatas mas idépontban is lehetséges.,

Az dvoda hirdetétabldjan kézalni kell 3 dokumentumok elhelyezését, valamint a tdjékoztatds
idejét.

Az dvodal beiratdsok elétt aszulék tajékoztatasara az igazgatod intézkedése szerint szervezett
formaban is sor keriilhet.

7.11. A VEZETOK, VALAMINT A SZULOI SZERVEZET KGZOTTI KAPCSOLATTARTAS FORMAJA ES
RENDIE

7.11.1. Szll6i kdzosseg:

Az évodaban/bblcsddében a szilék jogaik érvényesitése, kitelességlk teljesitése érdekében Szal&i
Szervezetet hozhatnak létre.

Minden gyermekcsoportban megviélasztjdk a Sziilok Kézdsségének képviseldjét (SZK) 2
f6/gyermekcsoport.
A SziilGi Kdzosségek kepviseldi jarnak el a tagdvodaban valamennyi sziild képviseletében.

A Sziil6i Kozosségek képviseldibbl az intézmény egészét érintd Ggyek intézésére kdzds szervezetet
hozhatnak létre, a Sziildi Szervezetet.

A Szul8i Szerverzet dént sajat miikbdési rendjérdl, munkatervének elfogadasardl, tisztségviselSinek
megvalasztasarol.

A SziilGi Szervezetet vélemeényezési és egyetértési jog illeti meg az alabbi lgyekben:
A sziil6i szervezet véleményezési jogot gyakorol (PUétv.171.§ 815} bekezdés:

- azintézmeény Szervezeti és M(ikodési Szabalyzata, illetve ennek médositasakor,

- azintézmény mukodesi rendjérdl,

- agyermekek fogadasardl a nyitvatartdsi idén belll,

- az ovoda pedagogiai programja,

- az évoda/bdlcsdde hazirendjének magdllapitasardl,

- ahit-és erkdlcstan oktatds idejének és helyének meghatarozasaban,

- az évoda/bblcséde és a csalad kapcesolattartasi rendjének meghatédrozasaban,

- avezetdk nevelési intézményben vald benntartézkodasanak rendjerdl,

- a belépés és benntartdzkodas rendjérél azok részére, akik nem az intézmény
alkalmazasaban alinak,

- avezetdk és a Szll6k Szervezetének kapcsolattartdsi maodjardl,

- kiilsd kapcsolatos rendjérdl, formajarél, maodjardl,
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- az unnepélyek, megemlékezések rendjérdl, a hagyomanyok dpoldsaval
kapcsolatos feladatokrdl,

- arendszeres egészséglgyi feliigyelet és ellatds rendjérdl,

- aszilGket anyagilag is érinté Ggyekben,

- aszlSi értekezlet napirendjének meghatarozasaban,

- amunkatervnek a sziiléket is érintd részében,

A sziil6i szervezet véleményezési joganak gyakorldsa

A szervezeti és mlkodési szabalyzat elfogadasakor:

- azintézmeény miikédési rendjérél,

- agyermekek fogaddsardl a nyitvatartdsi idén beldl,

- az dvoda/bélcséde hazirendjének magallapitasarol,

- ahit-és erkdlcstan foglalkozdsok idejének és helyének meghatarozasaban,

- az bvoda/bblcséde és a csaldd kapcsolattartdsi rendjének meghatarozisaban,

- avezetdk nevelési intézményben vald benntartdzkodasanak rendjérdl,

- @ belépés és benntartdzkodds rendjérd! azok részére, akik nem az intézmény
alkalmazasaban alinak,

- avezetGk és a Sziil6k Szervezetének kapcsolattartasi modjardl,

- kiils§ kapcsolatos rendjérdl, formajarsl, modjarol,

- a3z Unnepélyek, megemlékezések rendjérél, a hagyomanyok apolasaval
kapcsolatos feladatokrol,

- arendszeres egészségligyi feliigyelet és ellatas rendjérdl,

- aszlldket anyagilag is érinté ligyekben,

- aszildi értekezlet napirendjének meghatéarozasaban,

- amunkatervnek a sziil6ket is érint6 részében.

Hitre nevelés:

Az Gvodaban lehetdvé kell tenni, hogy a szillék valldsi meggydzédésének megfelelden
a gyerekek az évodéban hitoktatdsban vegyenek részt.

A hitoktatdst csak olyan formdban lehet megszervezni, hogy az évodaban az 6vodai
foglalkozasok rendjéhez illeszkedjék.

Az egyhazi jogi személy dltal szervezett és feltgyelt hittan foglalkozdsok tartalmat az
egyhazi jogi személy hatdrozza meg az adott egyhaz irdnymutatésa szerint.

A hitoktatonak egyhdzi felsGoktatasi intézményben szerzett hitoktatoi vagy hittanari,
vagy mads, a hitélettel kapcsolatos felséifok képesitéssel és az illetékes egyhazi hatdsag
meghbizasavat kell rendelkeznie.

Az ovoda kiteles biztositani a sziikséges targyi feltételeket, igy killdndsen a helyiségek
rendeltetésszer(i haszndlatst, valamint a jelentkezéshez sziikséges technikai és
adminisztracios lehetdséget.

Az dvoda a fakultativ hit és valldsoktatassal kapcsolatos feladatainak ellatasa soran
egyuttmiikédik az érdekelt egyhdzi jogi személlyel. A hit és vallasoktatds idejének és
helyének meghatérozasdhoz be kell szerezni a Sziil6k Szervezetének véleményét.

7.11.2. A szildk és az ovodapedagégusok, kisgyermeknevelSk kdzott az aldbbi esetekben nyilik
lehetdség a feladatok &sszehangolasdra:
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7.11.2.1. Ovoda:

- Nyilt napokon, jatszadélutanokon, munkadélutanokon,

- Nyilvdnos Gnnepélyeken,

- Fogadddérakon,

- Szdl6i értekezleteken

- Afaligjsagokon kiftiggesztett informacidkon keresztul,

- Aszilék képviseldjének részvételével a nevelési értekezleteken,

- Gyermekvédelmi intézkedéseken keresztil,

- Az ovodai rendezvények, vasarok kdz0s szervezése soran.

- Az dvodai csoportok altal 1étrehozott, a csoport ovodapedagdgusai dltal koordinalt

zért Facebook-csoportok fellletén.

Az Svodai szlil6i szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a pedagogiai munka
eredményességét, a gyermekek csoportjat érinté kérdésben tajekoztatast kérhet az intézmény
igazgatojatol, az e kbrbe tartozd lgyek targyaldsakor képviseldje tanacskozasi joggal részt vehet a
neveldtestilet értekezletein. {R.119.5§{4)

7.11.2.2. Bolcsode:
- Gyermekatadaskor
- Csaladlitogatés alkalmaval
- Fogadadran
- Nyilt napokon
- Sz06i értekezleteken
- Hagyomaényos rendezvényeken
- Asziilék képviseldjének részvételével a nevelési ériekezleteken,
- Gyermekvédelmi intézkedéseken keresztiil,
- Afaliujsdagokon kifliggesztett informaciokon keresztdl.

7.12. AZ INTEZMENY KOZOSSEGEINEK KAPCSOLATTARTASI FORMAI, RENDJE
Az intézmény kozbsségeinek kapcsolattartasi formai;

7.12.1. Ovoda
e vezetdi értekezlet: havonta két alkalommal, illetve sziikség szerint
e alkalmazotti értekezlet évente két alkalommal
o nevelbtestileti értekezlet munkatervben meghatarozottak, illetve
5z00kség szerint
e rendezvenyek Pedagdgial Program és éves munkaterv szerint
o munkakdzdsségi foglalkozasok munkak&zdsségi terv szerint

7.12.2. Bolcsdde

e tagintézményi értekezlet, megbeszélés havi rendszerességgel, illetve szikség szerint részt
vesznek:
- azintézmény dolgozdi,
- meghivott eladok.

- az intézmeény egészét érintd szervezeti és miikddési kérdések,
- szakmai és modszertani kérdések,

- gazdalkodassal kapcsolatos kérdések,

- vezetdi dontések elékészitése,

- személyi kérdések,

- kérdések, javaslatok.
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Erdek-képviseleti Férum: évente legaldbb 1 alkalommal, illetve sziikség szerint tartja iilését.

Az intézmény nyitott, a szlGk és mds dvodapedagdgusok elGzetes megbeszélés alapjan latogathatjak
az dvodat.

Az intézmény kilonbdzd kozosségeinek tevékenységét, kapcsolattartds formait az féigazgato-
helyettes segitségével az igazgato fogja dssze.

Az intézmény kdzdsségeinek kapcsolattartdsaban a rendszeres idSpontokat az dvoda/bdlcsdde éves
munkaterve tartalmazza.

A kilénbdz6 kapcsolattartasok idpontjait és feltételeit az intézmény biztositja.

7.13. A KOLSO KAPCSOLATOK RENDSZERE, FORMAJA ES MODJA
Az intézményt killsé kapcsolataiban az féigazgatd képviseli. A féigazgato e feladatait megoszthatja,
atadhatja a kiilsd kapcsolattartds jellegétdl fliggSen kdzvetlen munkatarsainak, és mas személyeknek,
eseti vagy dllando megbizas alapjan.

Minden kapcsolat tekintetében elvaras a kompetencia hatarok tiszteletben tartdsa.

7.13.1. Akdznevelési intézmény rendszeres munkakapcsolatot tart:
a fenntartdval,
- atdrsintézményekkel,
- helyi féz6konyhaval,
- avadros iskolaival,
- abdlcsbdével,
- akulturdlis intézményekkel,
- az Ertelmi fogyatékosok helyi szervezetével,
- Qktatési hivatallal,
- aGyermekjoléti Szolgalattal.
A partnerek véleményét munkdnkrdl rendszeresen és meghatirozott mddon megkérdezzik, és
figyelembe vessziik.

Bdleséde esetében:

Modszertani iranyitas: jogszabalyban kijeldlt szerv végzi

Miikddési nyilvantartasba vétel: Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal Gyamigyi
és |gazsagiigyi Fosztély Szocidlis és Gydmbhivatali Osztdlya
veégzi.

7.13.2. Az intézmény esetenként kapcsolatot tart fenn:

- apedagdgusképzd intézményekkel,

- tovdbbképzést szervezd intézetekkel,
- Szakértdi Bizottsaggal,

- Pedagogial szakszolgalatta),

- gyamiiggyel,

- gyermekvédelem szakembereivel,

- védéndi szolgdlattal,

- gyermekorvosokkal,

- Uzemorvossal,

- avarosi uszodaval, tornacsarnokkal,
- avdros és a megye rendvedelmi szervével,
- helyi tdzoltdsaggal,

- helyi ment&allomassal,
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- avdros civil szervezeteivel.

A 48/2012. (XIl. 12.) EMMI rendelet biztositja az intézményfejlesztési pedagdgiai-szakmai szolgaltatas
keretében szervezett szaktandcsaddst, melyet szitkség esetén igénybe veszink.

7.13.3. Kapcsolat a fenntartéval:
- a kapcsolattartds mindennapos,
- személyesen a féigazgatd jar el az tigyek intézésében,
- szbban, irdsban, elektronikus levelezes formajaban torténik az ligyintézés.
- Kéltségvetéssel kapesolatosan folyamatosan {adatszolgaltatds, egyeztetés, tervezés, végrehajtas).
- Szakmai és fenntartasi kérdésekben folyamatosan (felvétel, alkalmazottak, csoportinditds,
mukodési engedély madositas, belsd ellendrzés stb.)

7.13.4. Kapcsolattartds a pedagégiai szakszolgalattal, szakmai szolgaltatd intézményekkel:
- Aszakszolgalat szakemberei dltal vesznek részt a gyermekek szikség esetén logopédiai elldtasban,
fejlesztépedagdgiai elldtasban.
- Gyogypedagogus biztositja a gyogypedagdgiai ellatast.
- Esetlegesen szurdopedagdgiai, tiflopedagdgiai ellatasban,
- Sziikség esetén a szakszolgalaton keresztil kezdeményezziik a gyermekek vizsgalatét.

7.13.5. Kapcsolattartds a tarsintézményekkel

Ovodak:

- akapcsolattartas a véros tébbi ovodajaval alkalmi jellegd,

- esetleges cserelatogatasok szervezése gyermekcsoportok kdzott, pedagogusok szakmai latogatdsa
alkalmaval,

- egymas kdlcstonds meghivasa az linnepségekre.

Bolcsdde:
- vezetdi szint( kapcsolattartds szlilGi értekezleten vald részvétellel,
- kélcsbnds szakmal ltogatas szervezése.

Iskolak:

- nagycsoportosok iskolalatogatasa,

- pedagogusok szakmai beszélgetése,

- kozds sportnapok, rajzverseny szervezese,

- szll8k szamara iskolabemutatas és tdjékoztatd sziildi értekezlet, eldadas szervezése,
- szakmai bemutatdra, nyiltnapra egymas kélcsdnds meghivasa.,

Kézépiskoldk:
A didkok kbzosségi szolgélati munkavégzése zajlik az 6vodaban az iskolaval kotott egylttmukodési
megdllapodas alapjan.

7.13.6. Kulturdlis intézményekkel vald kapcsolattartas:
- Zajt Ferenc Kulturdlis Kdzpont rendezvényeire elldtogatunk az dvodasokkal.
- Zajti Ferenc Kulturalis K6zpont Helytdrténeti Gydjteménye dltal szervezett programok |latogatdsa.

7.13.7. Kapcsolat a helyi és megyei rendvédelmi szervekkel:
- Csaladi napokon, kzlekedésbiztonsagi napokon a rend6rség szakembereinek részvétele, szakmai
bemutatdja, helyszin biztositdsa, aktiv kbzremlikédése.
- Arend6rség altal meghirdetett rajzversenyeken valo részvétel,
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7.13.8. Tizoltésdggal, mentdszolgélattal vald kapesolattartas:
Csalddi napokon val6 részvétel, bemutato tartdsa.
Ovodai rendezvényeken egészségligyi szolgdlat biztositasa.

7.13.9. Kapcsolattartds a Gyermekjéléti Szolgalattal:
Az igazgaton, a bélcsédevezetSn/szakmai vezetén és a gyermekvédelmi feleldsokon keresztiil az
6voda/bblcside kdzremiikodik a gyermekek veszélyeztetettségének felderitésében.
Tarekszik a gyermekek fejidését veszélyeztets okokat pedagdgiai eszkdzokkel megeldzni, illetve
ellenstilyozni.
Ha az 6voda/bélesdde a gyermeket veszélyeztetd okokat pedagogiai eszkdzokkel nem tudja
megszUntetni, vagy a gyermekkdzdsség védelme érdekében indokolt, segitséget kérhet a
Gyermekjoléti Szolgédlattdl, illetve a Szocidlis Segité Szolgalattdl, vagy mas, a gyermek-,
ifjusdgvédelmi, csalddjogi teriileten miikddé szolgalattol.
Ha tovabbi intézkedésre van sziikség, az 6voda/bolcsGde megkeresésére a Gyermekjoléti Szolgilat
javaslatot tesz arra, hogy az évoda/bélcséde a gyermekvédelmi rendszer keretei kézott milyen
intézkedest tegyen.
Egyuttm(ikédink a Gyermekjoléti Szolgdlat munkatarsaival, kdlcsonds tdjékoztatassal,
tapasztalatcserével, esetenként megbeszéléssel segitjiik egymas munkdjat.
Ha a megfeleid pedagogiai eszkdzok mar nem segitenek, a Gyamhivatalhoz kell fordulni.

7.13.10. A gyermekvédelmi felel&ssel vald kapcesolattartas:

Az intézmény gyermekvédelmi feladatait minden évodapedagégusnak munkakéri kotelessége ellatni.
A gyermekvédelmi feladatok elldtasédnak koordinaldsat a gyermekvédelmi felelgsok fogjak oOssze,
minden tagévodaban 1-1- f4:

A gyermekvédelmi felelGsok rendszeresen beszamolnak az aktualis feladatokrdl.

Intézkedési jogkdre elsGsorban az igazgatdnak és a helyettesének van.

A tagdvodiékban eléforduld, azonnali intézkedést igényls esetekben, valamint a védelembe vett
gyermekek kdvetése érdekében a gyermekvédelmi felelds és a tagovoda-igazgato veszi fel a
kapcsolatot a Gyermekjéléti Szolgalattal a féigazgaté felhatalmazasaval,

A sziilGket a nevelési év elsd szlilGértekezletén, valamint a faliujsagon keresztiil tajékoztatni kell a
gyermekvédelmi felelSs személyérdl, valamint az elérhetGségérdl.

RENDSZERES EGESZSEGUGYI FELUGYELET £S ELLATAS RENDJE

- Az egészségligyi szolgdlattal valo kapcsolattartist az igazgatd koordindlja a
gyermekorvossal, a védSndkkel, fogorvosokkal, izemorvossal.

- A munkakori alkalmassdgi vizsgalatok elvégzése egészségiigyi szolgalattal kétdtt
érvényes szerz&dés alapjan térténik.

- Az 6vodaba jaré gyermekek részére kételezd biztositani az intézményen beliili
egészségligyi gondozds feltételeit, melyet a védéné lat el havonta egyszer, illetve
sziikség szerint, Elvégzi a gyermekek tisztasagi szlirését.

- Szemészeti vizsgdlat elvégzésének helyét biztositia az intézmény. A sziilsket az
ovond/kisgyermekneveld tajékoztatja az orvos 3ltal megjelslt idGpontrdl.

- Agyermekek évente két alkalommal fogdszati szlirésen vesznek részt, az 6voda korzet
szerinti fogaszati rendeléjében.
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Az igazgatd az ANTSZ - szel kdteles egylittmiikddni, adatokat szolgiltatni, sziikség
szerinti fertGtlenitést kérni.

A beteg gyerek az orvos 3altal meghatarozott iddszakban nem latogathatja az
6vodat/bolcsédét. Ha az dvodapedagogus/kisgyermeknevelé megitélése szerint a
gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermekidl vald elkilonitésrdl, és a lehetd
legrévidebb id6n belll értesiti a gyermek szileit, gondoskodik a beteg gyermekrdl,
szlikség esetén azonnali orvosi segitséget kér.

A lazas, beteg gyermeket a szil6knek az értesitést kdvetd legrévidebb idén beldl az
avadabol/bdlcsddébd! el kell vinni.

Azt, hogy a gyerek betegséget kovetden gyogyult, egészséges, orvosnak kell igazolnia.

Labadozd, gyogyszeres kezelés alatt alld gyermek az ovodat/bolcsddét a teljes
gyogyulasig nem latogathatja.

A Nkt. 2021, szeptember 1-én hatalyba lépett médositdsa révén az inzulinfliggd
cukorbetegségben szenvedd tizennégy eévesné! fiatalabb gyermekek vércukorszintjének
mérését, az eldirt egységnyi inzulin beaddsat az évodaban a szild altal kért és az
egészségligyi szakellatd &ltal meghatdrozottak alapjan Ovodank sziikség szerint
megszervezi. A specidlis kéznevelési feladatot évodank képzésben részt vett kollégak
bevondsdval teljesiti, amennyiben az Intézményben 1-es tipusy diabétesszel élé
gvermek jelentkezik felvételre. A gyermek rosszulléte esetén specidlis ell3tasi
eljarasrendiink szerint jarunk el. (3. szamu melléklet)

A csoportszobaban a gyermekek és munkajukat végzé dolgozdk tartdzkodhatnak.

A sziil6k engedélyezett alkalmakon léphetnek be a csoportszobaba (nyilt nap, sziilék
szdmara szervezett programok alkalmadval), melyet kévetden a padlézat fertétlenitd
felmosasat el kell végezni.

K6205 egeszségvedd, betegségmegel0z0 programot szerveziink évente: egészségnap;
gyermekorvos, védénd, egészségiigyi szakember el6adéasa szlldi értekezleten.

Az igazgatd (tagintézmények igazgatdi) a takaritast és a fertdtlenitést rendszeresen
koteles ellenérizni.

Az intézmény dolgozdinak a mosas, a gondozasi, takaritdsi munka soran a mindenkor
érvényes higiénés rendszabalyok alapjan kell eljarniuk, az erre vonatkozo utasitdsokat
hozzéférhetd helyen kell tartani, vagy kifliggeszteni.

Fertdzd betegség gyanuja, vagy eldéforduldsa esetén az érvényben lévé kdzegészségligyi
rendelkezések és tisztiorvosi utasitasok szerint kell eljarni.

Az intézmény dolgozdi, valamint az 6vodaban/bblcsddében elldtott gyermekek
betegségbdl tirténd visszatérése orvosi igazolassal torténhet.

Az intézmény személyzetének biztositania kell a gyermekek higiénés ellatasat, a higiénés
szokdsok kialakitdsat.
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- Az intézmény dolgozdinak a jogszabalyban elfirt elozetes, illetve a
kdzalkalmazotti/kGznevelési foglalkoztatotti jogviszony fennallisa alatt az iddszakos,
illetve soron kivili alkalmassagi vizsgalatok elvégeztetése, illetve az azon valo részvétel
kotelezd, annak hidnydban a kozalkalmazott/koznevelési foglalkoztatott nem
foglalkoztathato.

INTEZMENYI VEDO, OVO ELOIRASOK

e Az intézmény alkalmazottai szamara minden nevelési év kezdetén baleset, tiiz és
munkavédelmi tajékoztatot tart a fenntarté munkavédelmi feleldse.
> Atdjékoztato tényét és tartalmat dokumentalni kell.
> Az oktatason vald részvételt az alkalmazottak alairasukkal igazoljak.
o A dolgozdk 6ltdz6jét minden esetben zarva kell tartani, a2 kulcsot a kijel6lt helyen kell
elhelyezni. Ellenkezé esetben a munkaltatd nem vallal feleldsséget az elveszett targyakért.

s Az 6ltézEben a dolgozdk sajat szekrényliket minden esetben tartsak zarva.

e Sem a dolgozdk, sem a gyermekek olyan targyakat, eszkGzoket, nagyobb értéki dolgokat nem
hozhatnak be az dvodaba, amelyek nem szikségesek a napi munkavégzéshez, a napi évodai,
bolcsédel ellatdshoz. Ellenkezd esetben a munkaltatét nem terheli anyagi feleldsség a
behozott targyakban keletkezett karokeért.

e Az 6voda, bolcséde mikddése sordn az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgélat altal
meghatarozott szabalyokat szigortian be kell tartani. {fertétlenités, mosogatds, takaritas stb.}

e A gyermekbalesetek megelézésével 6sszefiiggs feladatokat a 16/1997.(IV.) MKM. Rendelet 5.
§- szabalyozza.

* Az dvoda, bélcsGde hazirendjében kell meghatdrozni azokat a védd-, ové eldirasokat,
amelyeket a gyermekeknek az intézményben vald benntartdzkodas sordn be kell tartaniuk.

e Az intézmény csak megfelelGségi jellel elldtott jatékokat vasarolhat. A jatékot haszndld
kisgyermeknevel6 kételes a jatékban feltlintetett vagy ahhoz mellékelt figyelmeztetést,
feliratot és hasznélati utasitast gondosan attanulmanyozni, és a jétékszert annak megfelelen
alkalmazni.

» A jatékkészletet napi-heti rendszerességge! fertétleniteni kell!

o Kotelez a rogzitett jatékiok iddszakos felilvizsgalata.

» Hazi készitésii siitemeényekbdl ételmintdt kell eltenni, s azt 78 oraig meg kell &rizni.

e [ttas szUl6nek, illetve hozzatartozénak gyereket nem adunk ki.

9.5, A fiigazgatd feladatai baleset megel&zése érdekében:

- Az dvodanak, bélcsédének gondoskodnia kell a rabizott gyermekek egészségének
védelmerdl.

- A gyermekek egészségének védelme érdekében a szikséges és halesetmentes
munkakdrilmények szervezeti, személyi és anyagi feltételeinek biztositasa.

- A munkavédelemmel kapcsolatos hataskérdk meghatarozasa, azok régzitése irasban.

- Gyermekbaleset kivizsgaldsakor gondoskodik a SzllSi Szervezet, és a tagdvoda
vezetSjének részvételérdl.

9.6. Tagdvoda igazgatd, bélcsédevezetd/szakmai vezetd feladatai:
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9.7.

a fGigazgatd tavollétében ellatja az irdnyitdsa ala tartozd terlleten a munkavédelemmel
kapcsolatos feladatokat,

gondoskodik az irdnyitdsa ala tartozo dolgozdék egészséges és biztonsdgos
munkafeltételeirdl,

részt vesz az iranyitdsa ald tartozé munkaviéllalok baleseteinek kivizsgalasaban,
intézkedik a baleset okainak megsziintetésérdl, sziikség esetén javaslatot tesz a
feleldsségre vonasra.

Az ovodapedagdgusok, kisgyermeknevel6k és mas alkalmazottak feladatai:

A gyermekek dvodai, bilcsddei életével kapcsolatos barmely tevékenységet ugy kell az
ovondnek, kisgyermeknevelGnek, dajkanak, pedagégiai asszisztensnek szervezni,
osszehangolni, hogy a gyermekek mindenitt felnétt fellgyeletével tevékenykedjenek.
Beérkezéskor ellendrzi, hogy a csoportszoba balesetvédelmi szempontbdl megfelel-e az
eléirasoknak.

Balesetet eldidézd kdrhlmény esetén intézkedik annak megsziintetéseérdl, gondoskodik
a gyermekek biztonsagos elhelyezesérdl, jelenti az intézmeny igazgatojanak.

A gyermekekkel életkoruknak megfeleld szinten ismertetni és gyakoroltatni kell azokat
a magatartasi szabdlyokat, amelyekkel a balesetek egy része megeldzhetd. Az ismertetés
tényét és tartalmat dokumentdlni kell a csoportnapldban az erre kijelélt helyen.

A gyerekbalesetek megelGzése érdekében a gyerekeket meg kell tanitani arra, hogy
ovjak sajat és tarsaik testi épségét, egészségeét. Sajatitsak el és probaljak alkalmazni az
egeszséget és biztonsdgot védd ismereteket.

Tanuljdk meg, hogy haladéktalanul jelentsék a felndttnek, ha sajat magukat, vagy
tarsukat veszélyeztetd tevékenységet vagy veszélyeztetd allapotot latnak, ha balesetet,
vagy sériilést észlelnek.

A pedagdgusok, kisgyermeknevelSk kotelessége, hogy a gyermekek részére egészségiik
megdrzésehez szilkséges ismereteket dtadja, azok dtadasdrdl meggydzddjék, tovabba,
ha észleli, hogy a gyermek balesetet szenvedett, vagy annak veszélye fennall, megtegye
a szikséges intézkedéseket. Elsdsegélyben részesitse a sériilt gyermeket, értesitse a
sz(l&t, mentét hivjon, esetleg orvoshoz vigye.

Ovodas, bolcsddés gyermek rosszulléte esetén intézkedik, hogy a gyermek orvosi
ellatasban részesiljén.

A balesetekrdl jegyzokonyvet kell késziteni a jogszabaly szerint. Ertesiteni kell az
igazgatdt vagy a helyettesét, a jegyzkdnyvet neki kell leadni.

Az épiiletet évente ellendrizni kell = miszaki allapotot, a butorzatot, az eszkdzdket, az
udvart és annak felszerelését,

frasban kell a munkavédelmi képviselének a problémit jelenteni az igazgatd felé, hogy
azonnal intézkedni lehessen.

Minden dolgozdnak kdtelessége a gyermekek és felnGttek testi épségének védelme,
Gvasa,

Az alkalmazottaknak, a szil6knek, valamint az dvodaba, bdlcsédébe egyéb okbol
érkez6knek dohdnyozni az intézmény egész terlletén, valamint az dvoda, bélcsdde
bejaratanak 5 méteres kdrzetében tilos!

A dohanyzasi tilalmat egyértelm( jelzés alkalmazdsaval kell jeldlni.

A nemdohanyzdk védelmérdl széld 1999, évi XLIl. torvény szabdalyozasa értelmében a
nevelési intézményben és a nevelési intézményen kivil a gyermekek részére szervezett
rendezvényeken is tilos a szervezetre kdros élvezeti cikkek drusitdsa és fogyasztasa.

A dohanyzasi tilalmakra vonatkozd rendelkezések, eldirasok megtartdsdéert az
f&igazgatd, a fdigazgaté-helyettes, a tagdvoda- igazgatok és a bolcsGdevezetd/szakmai
vezetd a feleldsek.

57



A korlatozdsok megszegéséért egészségvédelmi birsdg szabhato kil A térvény erre
vonatkozd részei megtaldlhatok a mellékletben.

Ovodan, bélcsddén kivali helyszinen vald programok szabalyai:

Ovodan, bdlcsdén kiviil - foglalkozds, séta, kirandulas, szinhazlatogatds stb. — az dvodapedagdgus és
a neveld-oktaté munkat kozvetlenill segitd dolgozdk, bdlcsGdében a kisgyermeknevelék és dajkak
felelnek a gyermekek biztonsagaért, testi épségéért.

Az 6vodapedagégus, kisgyermekneveld kotelessége a program megszervezésével kapcsolatban:

Kotelezd az elfzetes tdjékozddas a tervezett helyszinrél, a gyermekek biztonsiga
érdekében,

Minden eseteben koteles a tagdvoda-igazgatdt/bolcsSdevezetSt tajékoztatni az
6vodan/bolcsddén kivili tervezett foglalkozdsrél, programrdl, annak helyszinérél,
idStartamaral.

Csak 6vodapedagégus/kisgyermekneveld feliigyeletével lehet kiilsé helyszinre vinni
gyermekeket, biztositva a megfelel szamu felnétt kisérét oly modon, hogy legalabb
egy ovodapedagdgus/kisgyermeknevelS és egy dajka, vagy pedagogiai asszisztens,
illetve dvodaban minden tiz gyermek utdn legalibb egy, bdlcsédében minden 4
gyermek utdn egy felndtt kisérdszemély a gyermekcsoporttal legyen.

Amennyiben a megfeleld szamu felndtt kisér6személy nem biztositott, TILOS
ovodan/bdlesédén kivili helyszinen foglalkozast, programot szervezni.

Egeész napos kirdnduldst csak a sziil6k irdsos beleegyezésével, és a gyermekek
megfelels ellatdsa mellett lehet szervezni, alkalmanként dokumentadlva.

Az 6vodai/ csoport kiranduldsanak részletes programjat — helyszin, indulds és érkezés
tervezett idGpontja, részvétel feltételei, programok — a csoport falidjsagjara ki kell
helyeznil

Busszal torténd kirandulds esetén rendelkezni kell szerzédéssel {megrendelgvel)
menetlevéllel, utaslistdval.

A kiranduldson a csoport mindkét dvodapedagdgusa/kisgyermeknevelGie és a dajka is
— valamint a csoporthoz beosztott alkalmazott - kiteles részt venni.

Gyermekcsoport kiranduldsat elsGsorban Szabolcs-Szatmar-Bereg megye hatarain
belil kel! szervezni.

Magyarorszag hatdrain tul TILOS az intézmény gyermekcsoportjai részére kirandulast
szervezni.

9.8. A NEVELESI-OKTATASI INTEZMENY BIZTONSAGOS MUKODESET GARANTALO SZABALYOK:

- Agyermekek a helyiségekben és az udvaron csak évondi/kisgyermekneveli, vagy nevel-oktaté
munkdt segitd dolgozo fellgyelettel tartézkodhat.

- Atdlalé konyhaba kizdrdlag az ott dolgozdk [éphetnek be.

- Aszdld érkezéskor kiteles a gyermekeket feligyels felnSttnek dtadni a gyermekét.
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- A gyermek csak a szild irdsos engedélyével érkezhet és tdvozhat egyedill az dvodabél.
Az élet- és vagyonvédelem eszkdzei:

Ovoda:

— Riasztorendszer.

— Rendszeresen feliilvizsgdlt tilzoltd készilékek, ezek elérhetfsége: az épiilet kdzdsségi
helységében.

Bolcséde:

— Riasztorendszer.

— Tz és fust érzekeld rendszer.

— Rendszeresen feliilvizsgalt tGzoltd készlilékek, ezek elérhetdsége: az épilet kézdsségi
helységében.

9.9. MUNKABALESETEK KIVIZSGALASANAK RENDIJE:

Munkabalesetek bejelentése: a bekvetkezett balesetet be kell jelenteni az intézmény féigazgatdjanak
és a munkavédelmi megbizottnak.
Nyilvintartasba vétel céljabdl az alabb felsorolt baleseteket kell azonnal személyesen vagy
telefonon bejelenteni és 24 4ran beliil irasban is megerdsiteni:
- A baleset a sérilt haldlat okozza,
- Kettdnél t6bb személy sériilését vagy egészségkarosodasat okozta.
- Sulyos csonkolassal jart (ujj, kéz, lab elvesztése) vagy ennek stlyosabb esete.

A baleset bejelentését irashan is meg kell ismételni, ha a sérilt a balesetet kdvetd 3 honapon
bel(il a balesettel 6sszefliggéshen meghalt.

9.10. Gyermekbalesetek kivizsgalasa, nyilvantartdsa:
- Az intézményben a nyitvatartdsi idében biztositani kell a gyermekek felligyeletét,
vedelmét, figyelemmel a baleset-megelGzés szempontjaira. (R.168.5 (2} )

- Minden gyermekbalesetet nyilvantartasba kell venni.

- A nyolc napon tal gyogyulo sériléssel jard gyermekbaleseteket haladéktalanul ki kell
vizsgdini. Ennek soran fel kell tarnia kivalté és kbzrehato személyi, targyi és szervezési
okokat. Ezekrél a balesetekr6l az oktatasért felel6s minisztérium altal vezetett, a
minisztérium (zemeltetésében lévs internet alapu jegyzGkdnyvvezetd rendszer
segitségével, vagy ha erre rendkivili esemény miatt atmenetileg nincs lehetdség,
jegyz8kdnyvet kell felvenni. A jegyz6kdnyvek egy-egy példanydt a kivizsgdlas
befejezésekor, de legkesdbb a targyhot kdveté honap nyolcadik napjaig meg kell
kiildeni a fenntartonak. (R.169.§ {2} }

- AKkivizsgdlds eredményét az erre a célra kiadott jegyzdkdnyvben kell régziteni.
9.11. Az dvoda/bdlcsdde dltal hasznalt kételezd nyomtatvanyok:

- Jegyzékonyv a gyermekbalesetekrdl,

- Nyilvantartas a gyermekbalesetekrél.

9.12. Elektromos fo-kapcsold helye:

a.) Kézponti ovoda {Arvicska Gt 2.) a f6z6konyha kozlekedd folyosdja
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b.) Aranykapu Tagévoda (Rékdczi utca 2.) fi-kapcsold helye, jobbra a folyosé végén
c.) Napsugar Tagovoda (Bocskai ut. 2.} 6 folyoso falan.
d.) latékvér Bolcsdde (Bartdk Béla utca 5.)
d.1.) a Kodaly Zoltan utca fel6li gazdasdgi 2. szdmu gazdasagi bejarattdl balra,
a ,teakonyha” elétti részen az éplilet és a kerités kozott elhelyezett
kapcsoldszekrényben taldlhato a valtokaros kapcsold;
d.2.) a Kodaly Zoltdn utca fel&li fébejarat szélfogé helyiségében, baloldalon
talalhaté a nyomdégombos kapcsold.

A kilritési terv egy példanyat lezart boritékban a vezetdi iroddban kell elhelyezni, hogy az barmikor

elérhetd legyen.

A tlizriado, kilritési és bombariadd tervben foglaltak be nem tartasa fegyelmi felelGsségre vonassal

jar.
9.13. A gyermekek hallasvédelmének stratégidja
A zajszennyezés a kiilonboz6 forrasokbol szarmazd kornyezeti zajnak vald kitettség. A zaj nagy
hatassal van az egészségre, az életmindségge! és a mentalis egészséggel kapcsolatos mutatdkra.
Az Egészségigyi Vilagszervezet (WHO) szerint a légszennyezés utan az egészségligyi problémak
masodik legfontosabb kornyezeti oka a zaj. A WHO el6rejelzése szerint 2030 utan vilagszerte a
hallassérilés lesz a leggyakoribb fogyatékossdgi probléma. A 21. szdzad egyik kihivdsa, hogy a
gyermekeket a nagy hangteljesitményszintli zene hallgatasa, a zart terii el6adé-helyiségekben és
az egyéb rendezvényeken nagy hangerdvel kisugarzott akusziikai jelek hosszu tdvon végleges
hallaskdrosodassal fenyegetik. Ennek nyomaén teljesen 4j zajvédelmi szabadlyok keriiltek be a
20/2012. (VIll. 31.) EMMI-rendelet paragrafusai koézé. AzR1. 128.5§-a a kévetkezd (11) és
{12} bekezdéssel egésziil ki:

(11) A nevelési-oktatasi intézményben elektroakusztikus eszkdz igénybevétele mellett tartott
tanitasi ordn, egyéb foglalkozason, valamint a nevelési-oktatasi intézményben vagy a
nevelési-oktatasi intézmeény altal szervezett elektroakusztikus hangositasu rendezvényen
(a tovabbiakban: elektroakusztikus hangositdsa rendezvény), amelyen gyermekek is részt
vesznek, a gyermekek zajvédelmére kiilonds figyelmet kell forditani.

a} Az olyan elektroakusztikus hangositast rendezvényen, amelyen 0-6 év kdziitti gyermekek
vesznek részt, a hangnyomasszint nem haladhatja meg a Laeq M30 75 dB értéket.

{12) Azlaeq M30 75-90 dB hangnyomadsszint kdzdtti elektroakusztikus hangositdsu
rendezvényen biztositani kell, hogy a kbzénség a hangsugarzokat 3 méteren beliil ne tudja
megkdzeliteni.”

A hangnyomasszint tullépése esetén a rendezvényt be kell szintetni.

Ezért a feleldsség a féigazgatot terheli.

10. RENDKIVULI ESEMENYEK ESETEN SZUKSEGES TEENDOK

Az intézkedések azokra az eseményekre vonatkoznak, amelyek természeti, technikai, tarsadalmi,
egészségligyi eredetliek, vagy egyéb mas események, ha azok varhatd vagy valds kivetkezményeire
nézve rendkiviilinek nevezhetdk.

Az intézmény mikddésében rendkiviili eseménynek kell mindsiteni minden olyan elére nem lathato
eseményt, amely a hivatali és szolgdltatdsi munka szokdsos menetét akadédlyozza, illetve az
intézmenybe érkezd lgyfelek és a dolgozok biztonsagat, egészségét, valamint az intézmény épiiletét,
felszerelését veszélyezteti.

Rendkiviili eseménynek mindsiil kiléndsen:
s robbantassal torténd fenyegetés
e természeti katasztréfa (pl. villaimcesapas, foldrengés, arviz, belviz)
tiiz
jarvany
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10.1.

BOMBARIADO ESETEN SZUKSEGES TEENDOK

Kilrités bombariadd esetén:

IH

Hangos ,,Bombariadd!” kidltassal jelezni, a kbrnyezetet riasztani.

A bombariadét azonnal jelenteni kell a renddrségnek, tovabba a fdigazgatonak, vagy
helyettesének.

A rendérségtél kapott informacid alapjan vagy sajat hatdskorben azonnal el kell kezdeni a
riasztast.

Haladéktalanul el kell hagyni az épliletet. A kilirités megegyezik a tiizriadoval torténd
kilirités rendjével.

A gyermekek védelmérd| és megérzésérdl gondoskodni kell.

Kitirités: a folyosokon elhelyezett kivonulasi terv szerint.
Oktatasi feladatok: a tervet a dolgozokkal ismertetni kell.
A felelds vezeté feladata bombariado esetén:

Megszervezi a gyermekek és felnttek mentését, az dvoda gyors, szakszerd kiliritéset.
Gondoskodik a rend és a fegyelem fenntartasarol.

Gondoskodik az aramtalanitasrodl és a kdzmiivek elzdrdsarél.

A helyszinre érkezé rendérségi szakembereket tajékoztatja, utasitasaik szerint jar el.

Bombariadd utani teenddk:

A bomba hatastalanitdsa, vagy a vak riasztds utan - amikor a szakemberek engedélyt adtak
erre — az éplletbe vonulhatnak a gyermekek a felnéttek fellgyeletével.
Ha kar keletkezik, az eljdras a Tlizvédelmi terv oltas utdni teenddivel azonosak.

Rendkivili esemeény esetén szilkséges tennivalok:

A tlizriaddterv alapjan, a riaddlancon keresztiil értesiteni a dolgozdkat.
A tlizvédelmi szabalyzatnak megfelelGen kilriteni az épiiletet.
A kéivetendd magatartds és eljaras ugyan az, mint a bombariadd esetében.

10.2. Természeti katasztrofa esetén:

Azonnal jelenteni kell teiefonon a rendérségnek, mentéknek (személyi sériilés esetén),
tizoltdsagnak, katasztrofavédelemnek.

A tlizriadd terv alapjan, a riaddlancon keresztiil értesiteni a dolgozdkat.

A tlizvédelmi szabalyzatnak megfelelGen kidriteni az épiletet.

A kévetendd magatartas és eljards ugyan az, mint a bombariadd esetében.

10.3. Jarvanyhelyzet:

Jarvanyhelyzet idején az intézményvezeté a fenntartoval egyeztetve hoz dontést az
ovoda/bélcsdde mikodésérdl.

Dontéshozatal utan értesiti a dolgozokat, valamint a szildket.

Jarvanyhelyzet esetén az intézményvezeté hoz dontést — az érvényes jogszabalyok,
kormanyrendeletek értelmében — az tigyelet megszervezése, az dvodai/bolcsédei munka,
az otthoni munkavégzés megszervezesérdl.

Az otthoni munkavégzés elSirasait a dolgozék munkakdri leirdsanak kiegészitése tartalmazza.
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11. ABARMELY RENDKiVULI ESEMENY ESETEN S2UKSEGES TEENDGK

Amennyiben az intézmény barmely Ggyfelének vagy dolgozdjanak az intézmény épiiletét vagy a benne
tartdzkodé személyek biztonsagat fenyegetd rendkiviili eseményre utalé tény jut tudomasara, kbteles
azt azonnal kdzéIni az igazgatdval, illetdleg valamely intézkedésre jogosult felels vezetével.
Rendkiviili esemény esetén intézkedésre jogosult felelds vezetdk:

e afdigazgatd;

» afdigazgato tavolléte esetén a fSigazgato-helyettes;

* atagintézmények esetén a tagintézmény igazgatok;

» tovdbbiakban a tagévoda igazgatok/bolcsédevezetd helyettesitési rendjében

régzitettek szerint.

A rendkivili eseményr#) haladéktalanul értesiteni kell:

s afenntartdt;

* arobbantdssal térténd fenyegetés esetén a renddrséget;

* személyi sériilés esetén a mentdket;

* mads esetben a rendkivili esemény jellegének megfelels rendvédelmi, illetve
katasztréfaelhdrito szerveket, amennyiben ezt az igazgaté sziikségesnek tartja.

A rendkiviili esemény észlelését kivetden a foigazgatd, illetve az intézkedésre jogosult felelds vezetd
utasitasa szerint az épiiletben tartézkodé személyeket a tlizriadd tervnek megfeleld modon riasztani
kell, mindemellett haladéktalanul meg kell kezdeni a veszélyeztetett épiilet kiGiritését. A
veszélyeztetett éplletet a benntartézkoddknak a kiiiritési terv alapjan kell elhagyniuk, Az Ggyfelek és
munkatarsak kivezetéséért a veszélyeztetett épiiletbsl az egységvezetdk feleldsek.

A veszélyeztetett éplilet kiliritése soran kiemelten (igyelni kell:

e az épiiletbdl minden ligyfél és munkatars tavozzon;

* a@ mozgasban, illetve cselekvésben akadalyozott személyeket az épiilet
elhagyasdban s segiteni kell;

» az épilletet - tagévodidk/bdlcs6de vonatkozdsaban - 3 tagovoda
igazgatd/bdlcsédevezetd hagyja el utoljara annak érdekében, hogy meggydzédhessen,
nem maradt-e esetlegesen valamely hozzdjuk érkezett (igyfél vagy dolgozd az
éptiletben.

A féigazgatd, illetve az intézkedésre jogosult felelds vezetd a veszélyeztetett epiilet kitritésével
egyidejlileg felel§s dolgozdkat jeld! ki s dltaluk gondoskodik az aldbbi feladatokrol:

» 3 kilritési tervben szerepl§ kijaratok kinyitasa;

s a kézmivezetékek elzdrasa;

» vizszerzési helyek szabadda tétele;

e az elsGsegélynylijtds megszervezése;

» arendvédelmi és katasztrofaelhéritd szervek fogaddsa.

Az épiiletbe érkezd rendvédelmi és katasztrofaelhdritd szerv vezetdjét a féigazgatd, illetve a felelds
vezetd tajékoztatja az alabbiakrol:

» arendkivilli esemény kezdete 6ta tdrtént eseményekrdl;

* aveszélyeztetett épllet jellemzdirdl, helyszinrajzarol;

+ az éplletben talalhatd veszélyes anyagokrdl;

o akézmiivezetékek helyérdl;

» az épiiletben tartozkodé személyek létszamardl, életkorardl;

o 3z épiilet kiliritésérdl,

A rendvédelmi, illetve katasztrofaelharitd szervek helyszinre érkezését kivetden a rendvédelmi, illetve
katasztrofaelhdritd szerv illetékes vezetSjének utasitasai szerint kell intézkedni a tovabbi biztonsagi
teenddkrdl. A rendvédelmi vagy katasztrofaelharitd szerv vezetjének utasitdsait az intézmény minden
dolgozdja koteles betartani.
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Az épiletek kilritését a tlizriadd tervben szerepl§ kiliritési terv alapjan évente legaldbb egy alkalommal
gyakorolni kell. A gyakorlat megszervezéséért a féigazgato a felelfs.

12. KULON TEVEKENYSEGEK SZERVEZESI FORMAJA ES RENDJE

- Alkalmanként a szil6k igényeinek megfelelSen, és hozzajarulasukkal utazo szinhazi midsort,
bab eldadast, zenés és egyéb eldaddi mdsort szerveziink a gyermekeknek.

- Azintézmény egyittmiikodik a torténelmi egyhazakkal.

e A gyermekek hitre nevelését a szll6k beleegyezd nyilatkozat aldirdsaval
kezdeményezhetik, melyhez az dvoda a lehetdséget biztositja.
e A foglalkozdsok idejének és helyének meghatarozasakor a sziildk véleményét
figyelembe kell venni.
o A gyermekek hitre nevelését az egyhaz altal kijelolt személy végezheti,
Ugyan ez a rend vonatkozik a sz(ilGi igény alapjan szervezett, kiilsés szakemberek altal vezetett
tevékenységekre is.

13. A LETESITMENYEK ES HELYISEGEK HASZNALATANAK RENDIE
- Az dvoda/bilcstide épiiletet kiviil cimtablaval, nemzeti szind, EU és a vdros zdszléval, az
éplleten belll Magyarorszag cimerével kell ellatni.

- Nemzeti innepeken az épilet diszitésének iranyitdsa a fGigazgatd, a tagévoda- igazgatok
és a bdlcsddevezetd/szakmai vezetd feladata.

- Az dvoda/bblcséde minden dolgozdja, valamint a szilék feleldsek:
e akozosségi tulajdon védelméért, dllaganak megdrzéséért,
¢ az dvoda/bélcsdde rendjének, tisztasaganak megdrzéséért,
e azenergiafelhaszndlassal vald takarékoskodasért,
¢  atliz-és balesetvédelmi, valamint munkavédelmi szabalyok betartasaért.

Az dvoda/bblcsdde kilénbsdzé helyiségeinek hasznalati rendjérél a hazirend intézkedik.

- Az dvoda/bblcséde dolgozdinak joga az dvoda/bidlcsdde valamennyi helyiségének és
létesitményének rendeltetésszer(i hasznalata.

- Nem dvodai/bblcsédei célra csak a fGigazgato engedélyével vehetdk igénybe a helyiségek
és |létesitmények.

- Az egyes helyiségek, [étesitmények berendezéseinek, felszereléseinek épségéért, rendjéért
a hasznalatba vevé a hasznalatbavétel ideje alatt anyagilag felelds.

- Az egyes helyiségek, |étesitmények berendezéseit, felszerelését, eszkdzeit elvinni csak a
féigazgatd engedélyével, atvételi elismervény ellenében szabad.

- Az intézmény helyiségeiben, terlletén part, politikai célll mozgalom vagy parthoz két6dd
szervezet nem miikédhet, tovabba az alatt az id§ alatt, amig az dvoda/bélcséde ellatja a
gyermekek felligyeletét, part vagy parthoz két6dd szervezettel kapcsolatba hozhatd politikai
céll tevékenység nem folytathato.

14. ANYAGI FELELGSSEG ES KARTERITESI KOTELEZETTSEG
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A vonatkoz0 jogszabdlyok rendelkezései alapjan kell eljarni.

- Azintézmény fdigazgatéja és minden alkalmazottja felelds a targyi eszkdzdk rendeltetésszer(
hasznélataért, és koteles azokat megdvni.

- A foigazgatd a vezetSi teveékenységenek keretében gondatlanul okozott kdrért teljes
mértékhben felel.

- A munkavallalé a munkaviszonybd) szarmazo kbtelezettségének megszegésével okozott kart
koteles megtériteni, ha nem ugy jart el, ahogy az adott helyzetben altalaban elvarhatd. A
munkavallalo a teljes kart csak szdndékossdg vagy sulyos gondatlansdg esetén kételes
megtériteni, azonban, ha csak gondatlanul jart el, a kartérités mértéke nem haladhatja meg a
munkavallald négyhavi tavolléti dijanak Osszegét.

- A munkavallalé kdteles azonban megtériteni a kdrt a megérzésre atadott, visszaszolgaltatasi
vagy elszamolédsi kotelezettséggel atvett olyan dolgokban bekdvetkezett hidny esetén,
amelyeket allandoan &rizetben tart, kizarélagosan hasznal vagy kezel.

15. A REKLAMLEHETOSEGEK SZABALYOZASA AZ
OVODABAN/BOLCSODEBEN

Az ovodaban/bolcsédében tilos a rekldamtevékenység, a plakdtok kihelyezése. Kivételt képeznek a
gyermekeknek és szlil6knek szdld, az egészséges életmdddal, a kbrnyezetvédelemmel, kulturalis
tevékenységgel dsszefliggd hirdetések.

16. EGYEB SZABALYOK
16.1. Egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol

Vagyonnyilatkozat tételére kiitelezett az a kdzszolgdlatban 3lld személy, aki — 6nalléan, vagy
testiilet tagjaként — javaslattételre, ddntésre, vagy ellenérzésre jogosult feladatai ellatdsa soran
koltségvetesi vagy egyéb pénzeszkizik folott rendelkezik.

Intézményiinkben vagyonnyilatkozatot tesz:
- igazgato,
féigazgaté-helyettes,
tagovoda-igazgatok
bélesédevezetd/szakmai vezetd.
A vagyonnyilatkozat-tétel esedékessege:
- Beosztds létrejitte, munka- vagy feladatkér betdltése érdekében azt
megel&zben.
- Beosztas, munka- vagy feladatkér megsziinését kévetd harminc napon
belil.
- Beosztds, munka- vagy feladatkor fennalidsa alatt az elsd nyilatkozatot
kdvetden kétévente,

i

A vagyonnyilatkozat 6rzése:
- A vagyonnyilatkozatot kdzszolgalatban allé személy munkaltatdja a
személyi anyagtdl elkiilonitve és elzarva Grzi.
- A vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettséget az drzésért felelds személy
ellendrazi.

A vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettség megszegésének jogkdvetkezményei:
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- Haa kotelezett nem tesz vagyonnyilatkozatot, az Grzésért felelds kbteles a
kitelezettet irasbhan felszolitani arra, hogy e kbtelezettségét a felszolitas
kézhezvételétdl szamitott 8 napon belll teljesitse.

- Ha a hataridé eredménytelenill telik el, azt a vagyonnyilatkozat-tétel
megtagadasanak kell tekinteni.

- A kotelezett a vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségének az akadaly
megszlinésétdl szamitott 8 napon belil koteles eleget tenni, ennek
elmulasztasat a vagyonnyilatkozat-tétel megtagadasanak kell tekinteni.

16.2. Az Internetes kdzdssegi oldalak (pl.: FACEBOOK) hasznalatara vonatkozo rendelkezések:

Az intézményre, munkaltatdra, fenntartora nyilvanos bejegyzést tenni, amely alkalmas
a jo hirnév megsértésére TILOS!

Az intézmény magasabb vezetGire —igazgatd, altalanos helyettes, tagovoda-igazgatok,
bolcsddevezetd — nyilvdnosan sértd megjegyzéseket posztolni tilos!

Az intézmény dolgozdi egymasra sértd megjegyzéseket nem tehetnek, illetve nem
posztolhatnak!

A fenntartéra, az intézményre és magasabb vezetdire, dolgozdira vonatkozd sértd
posztok like-olasa nem megengedett, tilos!

A zart FACEBOOK - és Messenger csoportokban megjelend tartalmak nyilvanos
megosztasa TILOS!

16.3. Titoktartasra vonatkozo szabalyok
Az Nkt. 42.8 (1) bekezdése rogziti, hogy:

az dvodapedagdgust,

a kisgyermekneveldt

a neveld-oktatd munkat kézvetlendl segitd alkalmazottat, tovabba

azt, aki kozremlikdik a gyermek, felilgyeletének az ellatasaban, hivatasanal fogva
harmadik személyekkel szemben titoktartasi kotelezetiség terheli a gyermekkel, a
tanuldval, sziilével kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informaciot illetéen,
amelyrdl a gyermekkel, sziildvel valo kapcsolattartds soran szerzett tudomast,

Fdszabaly szerint a szOl&nek jogaban all a gyermekével kapcsolatos informacidkhoz
jutni, azonban a gyermek védelme érdekében meghataroz egy kivételt a tdrvény
szivege -- ,az adat kbzlése sulyosan sértené a gyermek, tanuld testi, értelmi vagy
erkdlcsi fejlédését” — mely éltalanos fogalom, feltétel teljesilését mindig a konkrét
eset tiikrében kell vizsgalni.

Abban az esetben, amikor a gyamigyi igazgatasrol sz6lé 1997. évi XXXI. térvény 17.
§ (2) bekezdésében foglaltak szerint kell eljarni, az adattovabbitdshoz az érintett,
valamint az adattal kapcsolatosan egyébként rendelkezésre jogosultbeleegyezése
nem szilkséges. A jogszabaly kimondja, hogy az ugyanezen szakasz (1} bekezdése altal
tételesen felsorolt személyek és intézmények, igy tobbek kozdtt a kdznevelési
intézmények:
- kételesek jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége estén a gyermekjoléti
szolgaltatast nyujtd szolgaltatonal, valamint
- hatdsdgi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazdsa, illetve stlyos
elhanyagolasa vagy egyeb mas, sllyos veszélyeztetd ok fenndllasa, tovabba
a gyermek dnmaga altal elGidézett sulyos veszélyeztetd magatartas esetén.
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s A szolgdlati titok megdrzése a foglalkoztatdsi jogviszony megsz(inése utan is
fennmarad hatdrozatlan ideig. Ezért ennek kérébe tartozé targykérben
nyilvanosan bejegyzést irni térvénybe Gtkozd.

¢ A titoktartasi kdtelezettség viszont nem terjed ki a nevelGtestilet tagjainak
egymas kdzotti, valamint a gyermekvédelmi jelzérendszer tagjaival torténd, a
gyermek fejlédésével Hsszefliggd megbeszélésekre.

e Amennyiben az intézmény dolgozdja a fenti pontokra vonatkozd rendelkezéseket
megszegi, a Lengyel Laura Ovoda és Bélcséde f8igazgatdja a munkavillald felé a
munkaltatd intézkedést tehet, szilkség szerint birdsaghoz fordulhat.

16.4. Intézményi informatikai eszk&z6k hasznalatanak és ellendrzésének szabalyairdl:

16.4.1. Szamitogépek hasznalata:
A Lengyel Laura Ovoda és Bolcséde tulajdonat képezd szamitdgépek magancélra nem
hasznalhatdk. A tagdvodaban/bolcsGdében lévd szamitogépekrdl biztonsdgi mentések
készitésének feleldse a tagdvoda igazgatd/bblcsédevezets, mely a rendeletekben
foglalt kételezd dokumentdciok vonatkozdsdban megegyezik a papir alapd
megdrzésekkel, mely az Iratkezelési szabélyzat szerint kételezé.

- Ezt kdvetSen a biztonsagi mentés végleges torlésére es kiilsé merevlemezen
térolt adatok kimentésére az adatbazis kezeldvel egyilttm(kddve tértént
ellendrzést kdvetden keriilhet sor, és a tagdvodaban tarolando.

- A foglalkoztatoi jogviszony megsziinésekor a céges infarmatikai eszkzoknél
hasznalt belépési jelszavak megaddasa kotelezo!

16.4.2. Intézményi, valamint magan mobiltelefon hasznalata:
- A dolgozé a mobiltelefonjat a gyermekekkel vald foglalkozas teljes idejében néma
dllapotban tarthatja maganal.

- Az Ovodapedagogus/kisgyermeknevelé a gyermekek kézdtt  munkaidejében
mobiltelefonjat magancéll beszélgetésre csak nagyon indokolt esetben haszndlhatja. Ha
erre sor kerill, gyerekek kéz&tt nem telefonal, hanem — biztositva a gyerekek mas személy
altali felligyeletét - kimegy a csoportbal.

- Az intézmény telefonja magan célra nem hasznalhaté!

17. ELEKTRONIKUS UTON ELOALLITOTT PAPIR ALAPU NYOMTATVANYOK HITELESITESENEK RENDJE
Az elektronikus Oton eldallitott nyomtatvényokat a digitalizalast végzd személy koteles
papiralapy formaban is el§allitani.

Az elektronikus nyomtatvanyt — a fGigazgato utasitasa szerinti gyakorisaggal — papiralapon is
hozzdférhetdvé kell tenni, azaz ki kell nyomtatni.
A papiralapl nyomtatvanyt kinyomtatdsat kovetden:

e el kell |3tni az igazgato eredeti alairasdval és az intézmény bélyegzdjével

e aziraton fel kell tintetni a dokumentum eredeti adathordozéjara valo utalast

»elektranikus nyomtatvany”
o az elektronikus &s a nyomtatott (hitelesitett) kiallitas id6pontjat.
e a3z vonatkozo jogszabalyi rendelkezés szerint meghatarozott ideig az irattarozds
szabalyzata alapjan irattari dokumentumként kell lerakni.

A papir alapu irattarozas tekintetében a személyiségi, adatvédelmi és biztonsagvédelmi
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18.

19,

kovetelmények megtartdsaért a fdigazgatd felel, valamint a hitelesitésrél az  f6igazgatonak
kell gondoskadnia,
AZ ELEKTRONIKUS UTON ELOALLITOTT, HITELESITETT ES TAROLT DOKUMENTUMOK
KEZELESENEK RENDJE

Az oktatdsi dgazat irdnyitdsi rendszerével a Kozoktatasi Informacios Rendszer {KIR) réven tartott
elektronikus kapcsolatban elektronikusan eléallitott, hitelesitett és tarolt dokumentumrendszert
alkalmazunk a 229/2012. (VIII.28.}) Korményrendelet elirasainak megfelelen.
A rendszerben alkalmazott fokozott biztonsdgu elektronikus aldirast kizarolag a fdigazgato
alkalmazhatja a dokumentumok hitelesitésére. Az elektronikus rendszer hasznélata soran feltétlendl
ki kell nyomtatni és az irattarban kell elhelyezni az alabbi dokumentumok papir alapl masolatat:
e az intézménytodrzsre vonatkozo adatok modositasa,
e az alkalmazott pedagdgusokra, draado tanarokra vonatkozo adatbejelentések,
e atanuldi jogviszonyra vonatkozod bejelentések,
e az oktober 1-jei pedagdgus és tanuléi lista.
Az elektronikus uton elgallitott fent felsorolt nyomtatvanyockat az intézmény pecsétjével és a
foigazgato alairasaval hitelesitett formaban kell tarolni.
Az egyéb elektronikusan megkildétt adatok irasbeli taroldsa, hitelesitése nem sziikséges. A
dokumentumokat a KIR rendszerében, tovabba az intézmény informatikai halozataban egy kildn e
célra létrehozott mappaban tdroljuk. A mappahoz valé hozzaférés jogdt az informatikai
rendszerben korladtozni kell, ahhoz kizardlag a fligazgatd altal felhatalmazott személyek (az
ovodatitkar és a fGigazgato-helyettes) férhetnek hozza.

A KIADMANYOZAS SZABALYAI
Az intézményhen barmilyen terileten kiadmanyozdsra, a kiadvanyok tovabbkildhet&ségének és
irattdrozasanak engedélyezésére a fdigazgatd jogosult. Kimend leveleket csak az intézmény
foigazgatoja irhat ala.
A fGigazgatd akadalyoztatasa esetén a kiadmanyozasi jog gyakorldja a fdigazgato altal — aldirasdval
és az intézmény bélyegzdjével ellatott irasos nyilatkozatban — megjeltlt magasabb vezetd
beosztasu alkalmazottja az intézmenynek.
Az intézmény Ogyintézésével kapcsolatban keletkezd (gyiratoknak az alabbiakat kell
tartalmazniuk:

e azintézmeny adatai (név, cim, iranyitoszam, telefonszam, faxszam, e-

mail cim)

* azirat iktatoszama

e az Ogyintézd neve

e az (igyintézés helye és ideje

A kiadvany jobb felsd részében a kdvetkezdket kell feltintetni:
e azirat tdrgya az esetleges hivatkozasi szam
s 3 melékletek s2dma

A kiadvanyokat eredeti aldirassal vagy hitelesitett kiadvanyként lehet elkiildeni. Ha a kiadvanyozoé
eredeti aldirasdra van szilkség, a kiadvany szdvegének végén, a keltezés alatt, a kiadvanyozo
nevét, alatta pedig a hivatali beosztasat kell feltiintetni.

A hitelesitést a kiadvany jobb oldaldn kell elvégezni. A keltezés alatt a kiadvanyozd nevét ,s.k."
toldattal, valamint alatta a hivatali beosztdsat kell szerepeltetni.

Baloldalon , A kiadvany hiteles" zaradékkal kell ellatni. A hitelesitést végzd a zaradékot aldirasaval
és az intézmeény kdrbélyegzdjével hitelesiti.
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20. EGYEB JOGSZABALY ALTAL ELOIRT KERDESEK

A Lengyel Laura Ovoda és BélcsGde Szervezeti és Mikddési Szabalyzatdt az Gvoda és a bdlesGde
igazgatoja késziti el a nevelStestiilet bevondsaval, mely a fenntartd jovahagyasaval valik
érvényesse.

A hatélybalépéssel egyidejiileg hatalyat veszti a Lengyel Laura Ovoda és Bélcséde eddig érvényben
lévd Szervezeti és Miikddési Szabalyzata.

A hatdlyba lépett Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatot meg kell ismertetni az intézmény azon
alkalmazottjaival is, akik nem tagjai a neveldtestiiletnek, valamint azokkal, akik kapcsolatba
keriilnek az dvodaval/bolcsddével, és meghatarozott korben hasznaljik a helyiségeit.
A Lengyel Laura Ovoda és Bélcséde Szervezeti és Miikddési Szabalyzataban foglalt rendelkezések

megtartasa az dvoda/bolcséde valamennyi alkalmazottjara kotelezd. Megszegése esetén a

fdigazgatd munkaltatdi jogkdrben kdteles intézkedni.

21. ZARO RENDELKEZESEK
1. Az SZMSZ hatalybalépése

Az SZMSZ 2024.10.01. napjan lép hatdlyba. A fellilvizsgalt Szervezeti és Mikddési Szabalyzat
hatalybalépésével egyidejlileg érvényét vesziti a hatdlybalépés id6pontjit megel6zden hatalyos
SZMSZ,

Ujfehérts, " " " e
Pappné Dancs Erika
féigazgato

UIfehErtd, " ™. ™ e s e
Dr. Hosszu Jozsef
polgarmester
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Bevezetés
»A gyermek nemcsak nevelédik,
de jogdban dll 6voddsként is megélni a gyermekkor ezer csoddjdt,
az dlet teljességét.”
1. Ajdnlds

Programunkat ajanljuk az dvoda makro- és mikrokdrnyezetének egyarant: elsGsorban az
dvodahaszniloknak, azaz az ujfehértdi ovodaskori gyermekek sziileinek, az altaldnos iskolak
neveldkézosségének, valamint Ujfehértd Varos Onkorményzata Képviselinek figyelmébe.

2. Neveldi becsvdgyunk

A gyermekek hosszatavra val6 feltarisznydzasa, amit kapnak, épitse testiiket, lelkiiket, gyermeki
miveltségliket.

Szeressenek dvodaba jarni, tarsas élményeik jo érzésekkel korlilvett emlékképekben
raktarozédjanak bennilk.

3. Programmédositas indoklasa:

Programmadositasunkat a tbrvényi valtozasok tették szilkségessé.
Az alabbi térvények. rendeletek, jogszabalyok érvényesiilésével késziilt:

2011, évi CXC. térvény A nemzeti kisznevelésrdl
20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatisi intézmények mikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhaszndlatirdl
229/2012. (VIIL.28.) Korményrendelet a nemzeti kéznevelésrél szdlé tv. végrehajtasarol
363/2012. (XI1.17.) Kormanyrendelet Az Ovodai nevelés orszigos alappregramjirsl
s A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz0i6 1997. évi XXXI. Térvény, 149/1997,
(1X.10.) Korm. végrehajtasi rendelet
e Az allamhaztartasrél sz616 201 1. évi CXCV. Toérvény
e Nemzeti koznevelésrdl sz6l6 tdrvény végrehajtasdrél szolo 229/2012. (VIL 28.)
Kormanyrendelet mddositasa /Magyar Kozlény 187. sz. 2019. november 21./
» K&myezetvédelmi Torvény (1995.éviLIlL. térvény a kdrnyezet védelmének altalanos szabalyairél
e 2292012. (VIII. 28.) Korményrendelet a Nemzeti kdznevelésrdl szolé torvény végrehajtasarol
/Magyar Kozlony 187. sz. 2019. november 21./
» 48/2012. (XI11. 12.) EMMI Rendelet, a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrol, a pedagogiai szakmai
szolgaltatasokat ellatdé intézményckrdl és a pedagogiai-szakmai szolgéltatdsokban valo
kdzremiikddés feltételeirdl,
2003.évi CXXV. Torvény az egyenld banasmodrol és az esélyegyenloség elomozditasarol,
229/2012. (VIIL. 28.) Korm. Rendelete a nemzeti kdznevelésrdl sz616 torvény végrehajtasarol
Magyarorszig Alaptorvénye (2011. aprilis 25.)

. s://w as. in/dl ktatas/k terv/A_Sajatos_nevelesi_igenvy gyerm
ekek_ovodai_nevelesepek_iranyelve.docx
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4. Az Ovoda adatai

Az dvoda hivatalos elnevezése: )
LENGYEL LAURA OVODA ES BOLCSODE

QOktatasi azonositd szam:

033331
Feladatellatisihely azonosité szam:
033331001
Az dvoda cime:
4244 Ujfehértd, Arvacska u. 2
Tel: 42/250-080
E-mail: lelov@uifeherto.hu
Az dvoda fenntartdja:

Ujfehértoé Varos Onkormanyzata

Fenntart6 azonosito:
11928011

Fenntart6 cime:
244 Ujfehértd, Szent Istvan u. 10.
Tel: 42/290-001

Az d6vodihoz tartozo tagintézmények:

Lengyel Laura Ovoda és Bélcséde Aranykapu Tagovoda
Feladatellitdsihely azonosité szdm:

033331007

4244 Ujfehéno, Rakoczi t 2.

Tel: 42/292-092

Lengyel Laura Ovoda és Blcsode Napsugar Tagévoda
Feladatellitdsihely azonosit6 szdm:

033331005

4244 Ujfehértd, Bocskai it 2,

Tel: 42/ 290-054

Az 6vodai csoportok szima: 13

A programot készitette: a Neveldtestlilet kézremiikddésével a foigazgatd
Az 6voda igazgatdja, a program benyujtdja: W Pronch oo
Pappné Dancs Erika
f'éigz'azgaté
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L. Helyzetelemzés

Napkézi otthonos 6voddnk a Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegyei kisvérosban, I:ijehértén
tatalhat6, mely jelenleg az 6tédik legnépesebb védros a varmegyében. Nyiregyhdzatdl koriilbeliil 16
kilométerrel délre, Debrecentdl 35 kilométerrel északra, a Nyirség Hajdisag elé esd peremén fekszik.

Térténelmét mér az 1200.as évekre visszamendleg ismerjilk, Grizzlik és védjik az errdl
tantskodo térténelmi hagyatékokat.

12 605 fot (2024. évi adat alapjan) szamlalé mez8véros jellegii teleplilés Ujfehérté. A
virosban az egészség megdrzését 6 haziorvos, 3 gyermekorvos, 3 fogorvos, ndvédelmi tanacsado és
csecsemd tandcsado szolgdlat latja el, melyet kiegészit szemészeti-, fogdszati-, sebészeti-,
borgyogyaszati-, fiil-orr gégészeti és ideg szakorvosi maganrendelés. A kultirat a Zajti Ferenc
Kulturélis Intézmény, a Zeneiskola miivésztanirai kdzvetitik.

A varosban kevés a munkalehetdség, sokan ingaznak, vagy mezbgazdasigi termelésbél
élnek meg. A rendszerviltas utdn kialakult egy jelentdsebb villalkozoi réteg is, akik szintén a
megélhetési lehetbséget névelik, egyrészi munkahelyek teremtésével, masrészt a mezdgazdasdgi
termékek felvasirlasaval és feldolgozasaval, a kereskedelem beinditasaval.

A lakossag egyre kevesebb szizaléka munkanélkiili, tébben kerlilnek ki az elldtottak
kérébdl. Elmondhatjuk, hogy az 6voda ovd-védd, szocidlis funkcidja jelentds helyet 5t be. A
telepiilésen az alabbi allami/8nkorméanyzati fenntartasii gyermekintézmények mikddnek: bdicsdde
(5+2 csoporttal). | ovoda (3 tagintézménnyel), | dltaldnos iskola, (2 tagintézmeénnyel). A
gyermekek napkdzbeni ellatdsat, nevelését-oktatdsat kozoktatasi megéllapodds alapjén 3 egyhazi
fenntartasi intézmény segiti (bdlesdde, Gvoda, altalanos iskola, kézépiskola).

Ujfehérton az 6vodat 1956-ban 2 dvodai csoporttal alapitottak.

Ovodaink kdziil 2 dvodai célra épillt, 1 atalakitott, eredetileg mas célt szolgald épiiletben mikadik.
Az dvodaépilletek dllaga nagyon eltérd képet mutat. Az Arvacska Uti kdzponti évoda 2010-ben
kerillt feljitasra, tetdfeldjitas, homlokzati nyildszarok cseréje, vizesblokk és hozzi kapcsoléds
épiiletgépészeti felajitast végeztek.

A Bocskai uti Napsugar tagovodaban 2013. novemberében lezarult palyazat keretében tdrtént meg
az épiilet, csoportszobak korszeriisitése, bovitése. Emellett felépitettek mintegy 925 négyzetméter
alapterilletd &j évodai szdmyat, az épilletet akadalymentessé tették, parkolohelyeket hoztak létre,
valamint kialakitasra kerlllt egy korszerii jitszudvar is. Ebben a két tagintézményben a 2011.
évben a rezsi koltségek csékkentése és az energia racionalizicié érdekében napkollektoros
rendszerek kiépitésére kerillt sor a hasznalati melegviz igény részbeni kielégitésére,

Az Aranykapu tagintézmény épiiletében is szilkséges felujitds, a csoportszobak korszeriisitése
érdekében. Az éplilet korszeriitlen téglaépillet, a kisebb javitdsi munkék ellenére is fokozatosan
romlé dllapotban van. Tetdszigetelése hidnyos, felszini vakolat repedezett, fiitésrendszer
korszeriitlen, szilkséges a padl6 burkolatok cseréje, valamint tornaszoba kialakitdsa. A vizesblokk
feldjitdsa 2023-ban részben megtortént.
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Az 6vodak udvarai szépek, jol felszeretek. kellemes jatszohelytil szolgédlnak a kicsiknek, Az dvodak
tirgyi-felszereltsége elfogadhato.

A szakmai eszk8zdk javuld tendencidja megfigyelhetd az elmilt években, ez elsdsorban a
palyazatoknak, az Ujfehéné Ovodésaiért Alapitvanynak és a sziilok tdmogatdsanak kszénhetd.
Kdzponti konyha biztositja a gyermekek étkeztetését. A fézékonyhat a P. Dussmann Kft tizemelteti.
Az étkezés tdrgyi feltételei kbzepesek. a talalékonyhdk fejlesztésre szorulnak. Higiéniai
szempontbdl a HCCP ké&vetelményeinek megfelelnek.

A pedagogiai munkat 26 6voné végzi.

A sajatos nevelést igény(i (SN1) gyermekek specialis fejlesztését megbizasi szerzdéssel lattatjuk el,
13 dajka és 4 pedagogiai asszisztens tamogatja a pedagdgiai munka megvaldsitisat. Az évoda
adminisztricids tevékenységét 1 {6 dvodatitkér latja el.

Ovéndink magasan képzett pedagigusok, a szakmai Snképzés irdnt igényesek.
A pedagogusok munkaerd felmérés adatai szerint alapképzettségilkon Kiviil az alabbi
szakképesitésekkel rendelkeznek:

e Kd&zoktatas vezetdi— szakvizsga 7 fo
e Vezetd 6vodapedagdgus — szakvizsga 1 fo
»  Sérillt gyermekek integrélt nevelése — szakvizsga 1 16
» Gyermek és ifjusagvédelem — szakvizsga | &
e Differencidlt nevelés pedagdgiaja — szakvizsga 3f6
¢ Dramapedagdgus - masoddiploma 1 {6
¢ Ovodai dramajaték-vezets — szakosité oklevél 215
¢ Gyogypedagégus — masoddiploma 1fé
*  Kommunikécids nevelés — szakvizsga 216
* Tanit6i- és 6vodapedagdgusi gydgytestnevelés - szakvizsga 2fd
* Népi jatszohazi foglalkozasvezetd — szakositd oklevél 1 f6

Az aldbbi akkreditalt tanfolyamokon vettek részt az 6vondk:

e Természetvédelemre nevelés

e Mindségiranyitds

s Kompetencia alapi tanulis

» Teljeskdrii mindségbiztositds

e Informatika

» Kiegészitd foiskolai képzés (diplomameguyjitds)
s Mentalhigiéné

» Sindeldr program

e Vizuilis nevelés

o Llgy tedd ra.... Népi jaték, néptancmddszertan az 6vodaban és az iltalinos iskola alsd
tagozataban"

Helyi Pedagdgiai Program - 2024 7



Lengyel Laura Ovoda és Bélcsdde OM: 033331

A megszerzett ismeretek, szakképesitések hasznosséga a napi neveldmunkaban, vezetdi-, fejleszto-,
segitG-, tehetségfejlesztd munkaban tetten érthetd.

Ovodankban miikddd szakmai munkakéz8sségek feladata az &nképzés, szakmai ismeretek
bovitésének eldsegitése, szakmai programok szervezése, projektek készitése, fejlesztése.

A humaénerdforras felmérés figyelembevételével készitettilk el az 6voda hosszi tavi tovabbképzési
tervét, melyben a sajatos nevelési igényli gyermekek fejlesztéséhez szilkséges pedagbgiai
képesitések megszerzését preferaljuk.

Ovodank a Comenius [. partnerkbzponti mindségfejlesztési rendszerb8l atvett vizsgélati
modszereket alkalmazza a partnerek elégedettségének megismerésére, ezzel biztositva az intézmeny
szinvonalas, partnerkdzpontt mitk§dését. Partnerkapcsolatainkban célunk a partneri elégedetiség
folyamatos javitdsa, a redlis és pedagdgiailag is elfogadhato elvarasoknak vald megfelelés.

A mindségfejlesztési munka folyamatos és céliranyos, melyet a mindségfejlesztési team és annak
vezetdje koordinil. Tevékenységiik kiterjed a szervezetilink egészére, ezzel segitik a hatékonyabb
neveldmunkat. a szervezet fejlesztését.

Ovénéink rendszeresen irnak pélyazatot, sikereink voltak az egészséges életmddra nevelés,
magatartdszavaros  gyermekek  nevelése, mindségfejlesztés, kommunikdciés  nevelds,
természetvédelemre nevelés, jatszéudvar rekonstrukcidja, kdzlekedésre nevelés, nyelvtanulds
timogatdsa, informatikai eszkdzdk fejlesztése, tirsadalmi meghjulas operativ program keretében
pedagbgus képzés, kompetencia alapii Ovodai program bevezetése, esélyteremté program
témakaorben irt palyazatainkkal.

A sziil6k az ovodatdl boldog gyermekkor biztositdsat, biztonsagot varnak, megfeleld alapozast az
iskolai élethez, az emeltszintli iskolai oktatasba valé bekapcsolddashoz, hogy gyermekiik az &
szamara megfelel$ valamelyik iskolai tipusban elkezdhesse a tanulast.

A csalddok dvodai neveléssel szemben tdmasztott elvarasai, megegyeznek az dvodapedagogusok
nevelési torekvéseivel.
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II. Nevelési koncepcionk

Programunkban a gyermeki jogok és szabadsdg figyelembevételével a személyiség teljes
kibontakoztatdsdra vald tSrekveést tartjuk szem el6tt, az egyenld hozzdférés biztositasaval, valamint
azt, hogy a gyermekeket kitlinleges védelem illeti meg €s az ovodai nevelés a csalddi nevelés
kiegészitdje ebben a folyamatban.

Olyan modszereket, eszkizoket hatirozunk meg a nevelési célok elérése érdekében, amelyek
megfelelnck az Ovodai Nevelés Orszdgos Alapprogramjdban elbirt térvénynek.

Tovabbd az alapelveink, céljaink meghatdrozasanal az alabbi tényezbdket is hangsilyosan
figyelembe vettiik:

¢ amagyar nemzeti kultira, hagyomanyai,

e amagyar Ovodapedagdgia eddigi progressziv eredményei,

* a fejlodésiélektan tudomanyos megéllapitasai,

¢ az inkluziv pedagdgia cél- és feladatrendszere,

o ajdték, az érzelmek, az erkblcs meghatarozo szerepe,

o agyermeki fejlodés nyomon kivetésének sziikségessége,

o az iskolai életre vald alkalmassag fejlettségi szintjeinek meghatarozasa.

Ez a program gyermekkizponta, jiték és mozgds orientdlt, természet kbzeli, néphagyomdnydrzd,
csalddokkal egyitttmilkidd.

Tartalmazza eddigi ovodai nevelésiink gyakorlatanak ériékeit és hagyomdnyait, a hazai
innovaciokbol és reformpedagdgiakbol, valamint a kompetencia alapii dvodai programbaol atvett
elemeket, melyek elterjesztésén folyamatosan dolgozunk.

A hawrdnyok cstkkentése érdekében toreksziink a korabbi integrilt pedagodgiai rendszer (IPR)
alkalmazdsa soran megismert, jol hasznosithaté modszereketr és eljarasokat beépiteni pedagégiai
munkankba.

Pedagégiank pedagdguskdzpontii is, mert meggydzbddésiink, hogy csak ez teheti a pedagdgust
gyermekkdzpontiivd,

Szemléletmodunkat az aldbbi egyefemes emberi értékek alakitottak:

Eszmei ériékeink:
¢ humanizmus,
¢ demokratizmus.

Erkilesi értékeink:
e az én tiszielete,
e a szeretet kbzpontisag,
e acsalad szeretete, tisztelete,
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* ahaza szeretete, tisztelete,
¢ {szinteség,
o g killbnbdzoségek elfogadasa, tisztelete.

Kulturdlis ériékek:
¢ az élet tisztelete,
¢ az ember és kirnyezete harmonidja,
» a kirnyezet védelme,
¢ ahagyomany tisztelete,
* akultira iranti érzékenység,
¢ a kiilsnbdzdségek elfogaddsit, elfogadtatasat és tiszteletét kiemelt feladatnak
tekintjiik.

Hiszlink abban, hogy a 3-7 éves gyermek érzelmei altal vezérletten tanulja meg az életet. Ez a kor
értelmileg is igen fogékony iddszak a gyermek életében, éppen ezért nagyon fontos a gyermeki EN
alakuldsa szempontjabél.

A természetes Killonbbzéségek elfogaddsit, elfogadtatisat kiemelt feladatnak tekintjilk. A
hatrényos, illetve halmozottan hatranyos helyzetil, sajitos nevelési igényii gyermekek, valamint
szilkség esetén a migréns gyermekek 6vodai foglalkoztatisanak megszervezését integralt szervezeti
forméban tessziik.

A gyermek jdtékossdga. jdtéka, ami szamdra 8rém és boldogsig forrdsa jol 6tvézédik
programunkban az intenziv mozgdsfejlesztéssel, a néphagyomdny-dpoldssal, a természetszeretettel.
Ezt szervesen egésziti ki a csalddi hdzzal valo egydtimitkddés.

MeggydzGdésink, hogy kisgyermekkorban a cselekvéssel, tevékenységgel szerzett
ismeretek, érzelemteli élmények meghatirozdan hatnak a felnbvekvd egyén cselekedeteire.
Erkolesi, esztétikai értékrendszere kialakul, késdbb a sziikségletek tovibbi cselekvésre késztetik.
Felnbttkoréban a miivészetek szeretete, néphagyomény-dpolés, a természetszeretete mar magasabb
rendii szitkségletként jelenik meg.

Programunk értékrendjének jellemzéi:

* rugalmas napirend,

e differencialt banasmod,

® bizalom,

o érzd-, alkotd neveldtestiilet,

o epylittmiikddd csaladi és ovodai kdzosség,

» csalddias csoportlégkdr (ha az élet gy kivanja vegyes vagy részben
osztott csoportok szervezése, hogy a testvérparok egyiitt lehessenek).

A jaték szerepe a programunkban:

Hissziik, hogy a "jaték a gyermek legkomolyabb tevékenysége”. Megteremtjitk a gyermeket éhetd
szabadjdték sajitos feltételrendszerét:
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o gyermeki jaték hagyomanyos eszktzrendszerét.

» amozgasos jaték feltételeit,

e természetes anyagokat biztositjuk az alkoté jatekhoz és a
néphagyomany-apolashoz,

e esztétikus, természetes anyapokbd! késziilt  jatékeszkozbket
vasarolunk.

A tanulds értelmezése:

A gyermek minden tevékenységét az Gvodai élet egészét athatd jatékban és tevékenykedtetésben
megvalosulo folyamatként értelmezziik.
Az dvodas gyermek tanuldsa elsOGsorban mintakévetés, utanzas soran valosul meg, igy a velilk
kapcsolatba keriilé valamennyi felnétt pedagégiai modell. Ovodank minden dolgozéja (elsésorban
magatartasa €s beszéde) pozitiv modell.

Az dvoda léghkdre, pedagdgiai kiimdja:

Szeretetteljes, csalidias, biztonsagot, bizalmat arasztd legyen a gyermek szamara. Elfogadd és
tiszteletet sugdrzé magatartasunkkal nyerjilk meg a sziiloket az egyiittnevelés érdekében.

Az événidi minta:

Gyermeket szeretd, megénd, tolerans, figyelmes, k&vetkezetes, odafigyeld. szakmailag onallo,
autoném, nyitott az 0j befogadasara, dnképzésre igényes.

Alkotd egyiittmitkidés a csaldddal:

Fontosnak tartjuk, hogy 2 csalddi nevelés és az ovodai nevelés Osszhangja 1étrejsjjon az
egyilttnevelés folyamataban. Az dvodaban folyd néphagyomany-apolds, természet védelemére, a
fenntarthaté fejlodésre valo nevelés, esztétikai nevelés hatdsa a csalddok szemléletmddjaban is
tartalmi véltozasokat idézzen eld.

A szillékkel vald egyilittmiikédés alapelvei:

¢ Azegyiittimiikddés ERTEK.

» Elismerjiik a csaladi nevelés elsddlegességét, szokas és szabalyrendszerét igyeksziink
tiszteletben tartani.

o Az Gévodapedagogus vallalja a megéntd, tiirelmes, érzeimileg elfogadd partner szerepét
a képzett szakember felkésziiltségenek feleldsségével.

* A kommunikacio, a tisztelet, a killénbségek clfogadasa és a gyermekek érdeke adja a
}6 partneri kapcsolatok alapjat.

e Az dvodapedagbgusok ismerjék ¢és tartsak tiszteletben a csaladi nevelés sordn kialakult
szokdsokat, ugyanakkor fogadtassiak el a sajat objektiv dllaspontjukat is a szillék
nevelési eljarasainak finomitasa soran.

¢ Az dvodapedagdgusok vegyék figyelembe a csaladok sajatossagait, szokdsait.

e Az dvodapedagbdgusok az egyilttritkddésnek minden esetben olyan médjat valasszdk,
ahol a segitségnyijtas csalddhoz illesztett (intervencios gyakorlat érvényesitése).

Helyi Pedagogiai Program - 2024 11



Lengyel Laura Ovoda és Bolcséde OM: 033331

Az egyiittmiiksdés tartalma:

Alapozhatunk arra a tényre, hogy a gyermek viselkedése, viszonyai, érzelmi élete, szokasai foként a
csalddi minta szerint formalodik. Az dvoda sziikség szerint megerdsit, segitséget-, mintat nyijt.

A kapcsolattartds lehetséges modjai:

e A program értékrendszerét az elsé sziil6i értekezleten megismertetjlik a szlilskkel.

e A leendd ovodasoknak személyre szold kis bemutatkozd levelet killdlink, melyben
ismertetjilk, hogy mennyire és milyen csodakkal vérjuk 6t az 6vodéban. A levélbe ajandék is
keriil — ez az els kapocs a gyermek és az dvoda kozbtt.

s (Csalddlitogatis az () gyermekeknél — késObb szilkség esetén.

¢ Beszoktatas idejének egyénre szabott megadasa.

» Az 6vond minden természetesen adodo alkalmat kihasznal a szlilokkel vald beszélgetésre.

e Szilldk bevonasa a szervezési feladatokba, az operativ munkakba.

o Munkadélutanok, beszélgetd-korok szervezése.

o Sziil6i értekezletek, eldadasok, ismeretterjesztd alkalmak szervezése.

o Folyamatosan lehetdséget biztositunk, hogy a sziil6k betekinthessenek az 6vodai
neveldmunka folyamataba, gyermekiik mindennapjaiba. A sziilok képviseletét a Sziildi
Munkakdzosség litja el, amely nemcsak koordinald, hanem kezdeményez6 is a folyamatos

egyilttmikddés eldsegitésében.

Ellendrzés, értékelés:

Munkankat folyamatosan ellendrizziik, értékeljitk és fejlesztjiik, melynek rendszere, szempontjai az
Intézményi Mindség Irdnyitisi Programuankban meghatirozott.

Programunk keret-program, melyben az 6vodankra vonatkozo 4ltalanos érvényii elveket, célokat,
feladatokat fogalmazzuk meg. A tagévoddk a helyi tradiciokkal és fejlesztési elképzeléseikkel
egészitik ki a tartalmi feldolgozas, megvalositds sordn. A tagdvodak projektjeiben domborodik ki az
adott 6voda dndllé arculata, igy a k8zponti 6voda a jatékot, jatékos gyermeki kisérleteket helyezi a
kozéppontba, a Napsugér Tagovoda a természetvédelemre nevelést, az Aranykapu Tagdévoda a
néphagyomany-apolést jelenitik meg hangsalyosabban.

A hangsulyeltolodasok iddkdzben megengedhetfk, mert az dvoddk arculatit az ovondk
személyisége és a gyermekek személyisége egyarant alakitja. Figyelembe vesszitk a mindenkori
partnereink, az dvodahasznalok. gyermekek, a szillok, fenntartd igényeit és elvardsait is.
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IIL. Ovodai programunk célja és feladatai
3.1. A program célja

A gyermek személyiségének totalis, harmonikus fejlesztése a jiték, a mozgds, a
hagyomany-apolas, természetovas sajatos eszkdzeivel. Az érzelmi élet gazdagitasa. A gyermek
fizikai stabilitisanak elGsegitése. A természeles kérmyezethez f3z6d6 pozitiv érzelmek épitése. A
gyermekben a hagyomédnyok megalapozisa. Kozbsségi érzés és tudat kialakitdsa. Az iskolai
életmddra valo felkészités.

A tuddsalapi tdrsadalom megteremtésének biztositéka az egész életen dt tartd tanulds
képességeinek elsajdtitdsa, az alapképességek és kulcskompetencidk megfeleld szintd birtokldsa.
Ennek érdekében arra tireksziink, hogy boldog, egésiséges lelkii, kiegyensilyozott, a vildg dolgai
irdnt nyitott, eleven eszfi, elevenen mozgd, ondlléan kezdeményezl kisgyermekeket neveljitnk,
akik a mai kor tirsadalmdnak alkotoképes, fogékony, problémamegolddsra képes, kreativ fiatal

tagjaivd vdinak.

Alapfeladataink:

A gyermek testi-, lelki-, értelmi szilkségleteinek kiclégitése. képességeinek a fejlesztése a

kdvetkezd Gsszetevbk segitségével:

o az epészséges életmdd alakitasa,

» az érzelmi nevelés, erkblesi nevelés és a szocializécio segitése,
e az anyanyelvi nevelés és értelmi nevelés,

o kdrnyezetiudatos magatartds alakitdsa.

Fontos kiinduldpontunk, hogy ezek az Gsszetevék szervesen kapcsolodnak egymadshoz, szinte
clvalaszthatatlanok €s kolcsGnhatasban vannak, azaz komplexen érvényesiilnek a nevelési

folyamatban.
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A program rendszerdbrdja

A program célja,
feladata
Egészséges életmod ) X Anyanyelvi nevelés
alakitasa e > &s
s étkezesi szokasok , ¥ .
o korszerii tiplalkozas El'tti’!mlI énevelélés.
s pihenés *  Verselés, mesélés
o testedzés . !Enck, zene, énekes
e  higiéniai szokdsak ™~ M d J,:"?k. ﬁ“?“‘l:énc
o Gltdzkddés - : *  Rajzolds, festés,
+ dvoda udvar El’fellflll nevelés: mintazhs, kézi munka
+ 6voda helyiségei erkolesi nevelés és * Mozpas
szocializdcio: *  Komyezet
¢ kdz8sségi nevelés m'eglsmercsérc és
4 L e  kommunikacios védelmére nevelés
nevelés e Matematikai
o jaték tapaszialatok szerzése
* munka

| |

A program kapcsolatrendszere

bislcsdde, altaldnos iskola, szinhdz,
mozi, mizeum, egészségligyi
intézmények, csalddsegitd- és
gycrmekjdléti szolgalat, pedagdpiai
szakszolgdlat

v

o Mais nevelési szinterek
Csalad

F 3

a gyermeki fejlodés nyomon kivetése

I

Differencidlt bAnasmdd, egyénre szabott fejlesztés
a
A fejlédés eredménye 6vodaskor végén
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3.2. Egészséges életmddra nevelés

Az dvodai kbzdsségen belill valositjuk meg ezt a feladatot. Legfontosabb feladat a gyermek
szitkségleteinek kielégitése, a test-i, lelki szikségletek harmonikus dsszehangolasa, a heti és napi
életritmus kialakitasa.

Ezt segiti:
e A heti rend a Kkotelezd és szabadon valaszthatd tevékenységek meghatarozott
ciklikussagdval, ritmusaval.
e A rugalmasan kezelt napirend. melynek keretén belill az étkezések. a pihenés, a mozgis, a
jaték és egyeb tevékenységek valdsulnak meg.
Kiemelten kezeljiik a gyermekek fejlodésének elosegitését, a helyes higiéniai szokdsok kialakitasat.
Az elsajatitast fokozatossdg jellemzi.

A gyermekek fejlodését segitik:

A kulturdlt étkezés szokasaira nevelés:

o ¢tkezéskor helyes testtartas kialakitasa,
e esztétikus teritésre szoktatas - megfeleld teriték biztositasaval,
e életkortol és fejlettségtdl fligpd étkezéshez szilkséges eszkozok 6nalld és helyes hasznalata,

Egésiséges életmdd, korszeril tiplitkozds

» agyermekek szamara eddig ismeretlen ételek elfogadtatasa,

e killonbbzd anyagcserezavarokban szenvedd gyermekek egyedi étrendjénck
megoldasa,

* amindenkori folyadékigény kielégitése,

* tagas-, arnyas udvar,

¢ testedzési lehetdségek.

Délutdni pihenés

*

¢ nyugodt |égkdr megteremtése,

» pihenés idejének biztositasa a gyermekek egyéni alvasigényének figyelembevételével,

< nem alvo gyermekek szamara kiildnbdzo tevékenységek felajanlasa, agy, hogy az alvékat ne
zavarjak.

Test edzése
* viz-nap-légfiird5, mozgas,
+ atevékenységek minél tobb szabadban t8rénd szervezése.
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A gyermekek testi fejlodésének mérése

s A gyermekek testi fejlodését az Gvodaban elvégzett testsily és testmagassag - a nevelési év
elején és végén - mérések is mutatjdk. Egyben segitenek az 6vonbnek e teriileten a
szilkséges feladatok meghatdrozdsaban.

Higiéniai szokdsok, szabilyok kialakitdsa az intimitds tiszteletben tartdsdval

Tisztdlkodds

e kézmosis, tdrillkdzés, fésiitktdés, fogdpolds helyes, rendszeres végzésére szoktatds,
nevelés az egészségmegdrzeés érdekében.

WC haszndlat

o kdzben az intimitds - egyediil, zart ajté — tiszteletben tartdsa,

e a WC papir rendszeres és megfeleld hasznalatdra szoktatss, killonos tekintettel a
kislanyokra,

¢ a WC higiéniai szokdsainak kialakitasa.

3.3. Szocializdcio az érzelmi biztonsdg és erkolcsi nevelés segitségével

A gyermekek kozdsségi magatartdsinak megalapozasa az 6vodai nevelésiinket teljes egészében
atsz6vo feladat.

Az 6vodas gyermeknek, aki az 0j kdrnyezettel elsé kapcsolatait alakitja, az ovodapedagogus
szamdra litszdlag jelentékielen megnyilvanulasainak is igen nagy a jelentdsége. Ezért minden
mozzanat jelentds lehet.

Az dvodai elfogadtatds - beszoktatds - nagy gondossagot és odafigyelést igényel, barmilyen
életkorban tdrténik is ez. A késdbbiek sorin a gyermek, sziild €s avoda kapcsolatdnak
meghatarozéja lehet.

Fontosnak tartjuk a fokozatossig elvének érvényesitését, czért megteremtjiik a lehetdséget a
gyermeknek a sziilotdl valé fokozates elszakaddshoz. E folyamatot akkor tekinthetjilk
befejezetinek, amikor a gyermek teljesen megismerte és elfogadta kdmyezetét, bizalmat érez az &t
koriilvevé felndttek irant.

A gyermek dvodiban eltsltétt idejét gy igyekszilnk megtervezni és megszervezni, hogy mindig
érezze a szamdra legfontosabbat: az érzelmi biztonsdgot, melynek biztositéka az dvond és a dajka
elfogadd, gondoskodo, segitd személye.

A mesterségesen kialakitott kozdsségek falait teljesen feloldjuk a kétetlen udvari tevékenység
idején. Biztositjuk az dtjdrhatdsdgot a kiilsnb6zd csoportok jdtszoudvaraira. Ilyenkor minden
dvond, dajka feleldsséggel tartozik minden udvaron lévd gyermekért.
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Az dvodai jelekkel (éveken 4t ugyanaz) is biztositjuk a gyermekek érzelmi szildrdsagat, sajit jelét
hozza magaval a bélcsédébdl vagy viszi magaval esetleges csoportvaltast kdvetden.

A gpyermeknek az Ovodéban végzett sokszini, sokféle tevékenysége lehetGséget biztosit a
kiillonbbzdség (pl. ligyesek, iigyesebbek, halkan beszélok. hangosabbak stb.) elfogadasara,
dnmagdnak és képességeinek megismerésére. Fejlesiti a gyermek pozitlv emberi magatartdsdt,
tarsaihoz valo viszonyulasdt, egészséges versenyszellemet alakit, kudarctiirést, figyelmet, tiirelmet,
kitartdst, egymds irdnti figyelmességet, segitokészséget.

A gyermek az ovodai élet tevékenpségeinek segitségével megtanul: alkalmazkodni, elfogadni,
tolerdini, szitkségleteit késleltetni, énmagdt megvaldsitani, nem sértve a masik gyermek
szabadsagat.

Erzelmi és erkélcsi nevelés a ,,Boldog Ovoda program” eszkozrendszerével:

Célunk: a pozitiv pszicholdgia kutatdsainak eredményeire épitve és annak modszereit alkalmazva
az 6vodas gyermekek csoportosan és egyénileg ismerjék meg a boldogsag fo oGsszetevdit.

Mindek&zben olyan gyakorlatok elvégzésére Osztdndzzilk Oket, amelyeck - a
boldogsagkutatdk tapasztalatai alapjan — hozzidjarulnak a gyerekek boldogsagszintjének
nivekedéséhez.

Feladataink:

A cim elnyerésével arra toreksziink, hogy intézményiink pedagogiai gyakorlataban részben,
majd teljeskriien alkalmazzuk a Boldogsagora projekt elemeit.

¢ A munkatervben a feleldstk meghatirozasa.

» Minden hénapban legaldbb egy csoportnak tartunk Boldogsagorit a cim elnyerésével jaro
oktatasi csomag hasznalataval.

¢ A nevelési év végén beszamolo készitése az elvégzett feladatokrol.

e Az eredmények visszacsatoldsa.

Eredmény:
s optimista, magabiztos és kitartd Ovodasok és iskoldsok, akik megoldandé feladatként
kezelik a mindennapi kihivasokat,
o ¢szreveszik az élet szépségeit, az Srdmteli pillanatokat,
* boldog, hatdrozott, pozitiv énképpel rendelkezd iskoldssd, majd felndtté valas.

Ovodai csoportok szervezése:

Nevelotestiiletiink a heterogén életkori csoportok szervezését helyezi eliérbe, de nem zérkézunk el
a homogén életkori csoportok szervezésétdl sem (a gyermeki €s sziil6i igények mérlegelése).
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Az egyes tagovodak tdrgyi (udvar, épiilet) és személyi (az Ovodapedagégus milyen
csoportszervezéssel tud azonosulni) lehetoségei, valamint a gyermekek kordsszetétele hatirozza
meg a csoportok kialakitasanak kritériumait.

Fontos feladatunknak tartjuk, hogy gyermekeink megtaldljadk a boldogsagot. A kdzdsen atélt
események megtapasztalasival 6naild. a j6 és rossz kdz6tt donteni tudé egyéniségekké valjanak.

Az Gvodaban zajlo killsnbszo tevékenységek soran a gyermekek erkdlcsi, esztétikai értékrendszere
alakul, a teljes személyiségik fejlédik.

Az 6vodas kord gyermeknek joga van ahhoz, hogy szitkkebb kbrnyezete mellett a nemzetét €rintd
hagyomdnyokat is megismerje. Ezekrd| pozitiv élményeket szerezzen, ezaltal kévetendd mintakat
kapjon.

Intézményiinkben olyan gyermekeket szeretnénk nevelni, akik érzékenyek a jora és a szépre, akik
mélyen kétddnek sziil6foldjilkkhdz és otthonukhoz.

Szeretnénk, ha a rank bizott gyermekek tisztaban lennének értékeikkel, de lassak hidnyossigaikat is.
Fontos, hogy elfogadjak tarsaikat akkor is, ha a tobbiekétol eltérd a kiilsejuk, viselkedésiik.
Ertékeljék az oket korillvevd kSrnyezetet, segitséglinkkel fedezzék fel a rejtert szépségeket, a
kulturalis értékeket.

A kultdra, a hagyomanyok megismerésc a nemzeti érzés csirait teremti meg a gyermekekben.
Erositi a kbz8sségi érzést, s mas kulturdk tiszteletére is nevel.

3.4. Ertelmi nevelés, anyanyelv dpoldsa

Az bvodai élet vdlfozatos tevékenységei a gyermek anyanyelvi nevelését, értelmi képességeinek
fejlesztését is szolgalja. E fejlesztd munkat nem szilkséges killon kiemelten kezelni. A gyermeki
tevékenységek minderre lehetdséget nyujtanak. Fontos és elkeriilhetetlen a gyermek utanzd hajlama
miatt az ot neveld személyek példamutatdsa.

A helyes és érthetd beszéd fejlesztésén kivill szilkséges az egyéb kommunikdcids jelzésekre is
rdirdnyitani a gyermekek figyelmét. Ezek gyakorlésat az dvoda mindennapjaiban a tevékenységek
segitségével oldjuk meg.

Idit és helpet biztositunk, lehetdséget teremtlink a felndttek és gyermekek, a gyermekek és
gyermekek egymds kozotti beszélgetéseire. A sajat gondolataik masok elétt széban valo
kifejezésére és meghallgatdsara, mely fejleszti a verbalis kommunikéciot és a masik tiszteletére is
nevel.

A feladatcsoportok és tevékenységek soran atadasra keriilé ismeretek tervezése, életkori- és egyéni
képességek figyelembevételével az dvodai csoportnaploban tdrténik.

3.5. Kornyezettudatos magatartds alakitdsa

Az élettink mindségét, valamint egészséglinket alapvetden befolyasolja és meghatirozza a
benniinket kériilvevd természeti és tarsadalmi kdrnyezet minOsége, dllapota. Meggy6zddésiink,
hogy a kbrnyezettudatos magatartasnak létjogosultsaga van az évoda intézményrendszerében,
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A helyes szokédsrendszer alakitasaval, a természet, az élet tiszteletére neveléssel. az elddjeink éltal
teremtett értékeink megdvdsdra torekvéssel, személyes példamutatissal, a szildok, csalidok
bevondsaval kivanjuk eliiltetni az dltalunk nevelt gyermekekben a szelektiv hulladékgyiijtés, az
energiakkal vald takarékossag, az ujrahasznositas, a fenntarthatosag igényét.

A gyermekek holisztikus szemléletén, megismerésén keresztill. természetes egységben ismerkednek
a vilaggal. Az 6vodai ¢let soran az a feladatunk. hogy minél t8bb lchetoséget biztositsunk szamukra
a tapasztalatszerzésre. A folyamatoknak ne csak megfigyel6i. hanem cselekvd, aktiv részesei is
legyenek.

A gyermekek érdeklodését, életkori sajatossagait, a helyi, sziikebb és tigabb kdmyezetiink éltal
kinalt lehet6ségeket figyelembe véve, a tudatosan megtervezett kizos tevékenységekkel kivanjuk
megalapozni kdrnyezettudatos, kdrnyezetet és természetet 6vd, arra odafigyeld magatartasukat.

IV. A program megvaldsitdasinak feltételei és estkozrendszere

A nevelési feladataink megvalositasahoz megfeleld kdrnyezet, szervezdmunka, tevékenységek
szitkségesek,

4.1, Kornyezet

Céljaink elérése érdekében a megtervezett kornyezeti hatdsoknak is tamogatonak kell lenni.
Ezek az alabbiak:

a) targyi kérnyezet (udvar, épiilet),

b) személyi kémyezet,

c) tarsadalmi kérnyezet,

d) a program megvaldsitasat szolgdlé eszkozok.

Az dvodai kbrnyezet kialakitasanak elvei:

* A gyermekek kdrnyezetében az eszk&zok elheiyezése nyilt polcokon, elérhet
magassagban térténjen. Minden eszk6z éllandé helyen alljon, ez segiti a
gyermeket abban, hogy cselekedetei is rendezettek legyenek.

e Az eszkdzbket mindig a helyére kell visszatenni. A rend ne egy kiilsé személy
figyelmeztetésére fenntartott allapot legyen, hanem a belsd rendet kialakitd
k&rnyezeti hatas.

» Fontos elv. hogy a kdrnyezet ne legyen zavard, zaklatolt - legyen kdnnyii a
tajékozodds, a rend fenntartisa.

o Kdvetelmény az egyszeriiség, funkcionalitas, természetes anyagok dominanciéja,
izléses szinvildg haszndlata,

* A csoportszobaban legyen sok fejleszté eszkbz és jatékeszkdz, mds
tevékenységek eszkozei is — barkacsolas, rajzolas, vizuélis eszkz6k.

* Alapvetd kbvetelmény az évente szeptember honapban torténd teljes kdrnyezetre
vonatkozo balesetvédelmi  atvizsgdlds €s az ennek nyomdn elvégzett
balesetveszély elhdritasa. Ezen tilmenden valamennyi munkatars felelds a sajdt
munkateriifetére vonatkozd biztonsagvédelmi eldirasok betartdsaért, az esetleg
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felmeriild veszélyek stlyatél fiiggden azok elharitasaért vagy a veszély jelzésére
az 6voda igazgatoja felé.

4.1.1. Targyi kirnyezet

1. Csoportszoba

A csoportszoba berendezései a gyermekek biztonsdgdt, egészségének dvdsit és mozgdsterének
biztositdsdt szolgdljdk. A tdrgyak. bitorok a gyermekek méreteinck megfeleldek, kbnnyen
mozgathatdk legyenek. igy, ha sziikséges a mozgéstér nbvelése — akar galéridk kialakitisdval is - a
gyermekek szilkségleteinek megfelelden mobilizdlhatjtk a berendezést, alakitjak ki a
jatszohelyiiket.

A belsd tér eszkbzei domindnsan természetes anyagokbol készilljenck, de nem kizart a megfeleld
célt szolgald milanyag eszkszok jelenléte,
A gyermekbarat csoportszobak alakitasat jelentdsen segitették a pilydzatokon nyert sszegek.

A gyermekek szdémara sziil6i faliijsagon elhelyezett irdsok:
e csoport aktualis nevelési terve,
e tanult versek gyiijteménye (korcsoport szerint),
o tanult énekek gyljteménye (korcsoport szerint),
e aktualis felhivasok,
» neveléssel kapcsolatos cikkek.

2, Oltozé

Oitéz6vel kapcsolatos kdvetelmények
e Gyermekek ruhdinak elhelyezésére kis 8ltz6fakk névvel, jeliel etlatva.
e A ruhazsikban a tornaruha, valtéruha elhelyezve.
¢ Gyermekek személyes holmit tartalmazo zsékja - jellel ellatva.
e Gyermekenként egy valtas cipé.
» Cipdkefe, ruhakefe csoportonként tartéban clhelyezve.
o Egyéb csoportonkénti hangulati elemek.

3. Mosdo

A gyermekmosddk intimitdsdhoz a feltételek megteremtése nélkillszhetetlen. Minden gyermek-WC
elé fuggdnyt kell felszerelni.

Mosddval kapcsolatos kivetelmények a gyermekek szimdra
»  Gyermekek 15r5lk6zdi jellel elldtva, a tarton azonos jel ala fliggesztve,
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s A fésiik gyermekenként a megfeleld jelhez elhelyezve. Fogmoso felszerelés, pohdr. fogkefe,
gyermekenként jelhez elhelyezve.

o Felndtt t6rdlkszo kiildn biztositott legyen.

o Gyermekek szdmdra 2 db kis partvis | lapat a csoport takaritasahoz.

e Egy tal és torlékendd az asztallemosdshoz.

*» Gyermek felmosd a mosdodtakaritashoz.

¢ Toalettpapir folyamatos biztositasa minden WC-hez.

* Folyc¢kony szappan minden mosdokagylohoz.

¢ Csoportonként 3 kdromkefe kihelyezve.

o Tiikor.

4. Udvar

Az 6voda udvara a gyermekek szabadban végzett tevékenységének kiszolgdldja.

Szlikségesek az drnyékos és a napos udvarmrészek, a mozgashoz az egyenletes fiives teriiletek
biztositésa.

Homokozok, maszokak, udvari sportszerek, babahdazak biztositjadk a gyermekek udvari
tevékenységéhez a megfeleld szinteret.

Saros idében a levegdzés lehetdségeit biztositjdk a teraszok, levegoztetdk. Az udvaron szitkséges,
hogy ugrdgidirként is haszndlhatd teriilet is legyen, mely a kiilonféle ugrdsok gyakorldsit és
egyéb tevékenységeket szolgélja.

A gyermekek szdmara biztositani kell a nyéri idszakban az egész napos kint tartozkodas feltételeit
is. A viz edzbhatdsdinak elosegitését udvari medencével vagy egyéb pancsolisi lehetdséggel kell
megoldani.

Az udvar elhagyasit kdvetden ne maradjon hulladék, mozgathato jatékszer az udvaron, a homokozo
szegély legyen leseperve.

4.1.2 Személyi kirnyezet

A személyi kmyezetet els6sorban az dvodapedagdgusok és a neveld munkdt kdzvetleniil segitdok
és egyéb alkalmazottak alkotjék.

Az 6vodai neveldmunka eredményességét befolyasolja az dvondk elméleti felkészlilisége és belsé
emberei tulajdonsdgaik - kommunikacids képességiik, kapcsolatteremtd készséguk, nyitottsaguk,
empatidjuk, érzékenységiik és kooperacios képességiik — akik legjobb tuddsuk szerint irdnyitjak az
ovoda teljes nyitvatartasi idejében a gyermekek szdmara szervezett tevékenységeket,
foglalkozasokat.

Minden 6&véndnk a tdrvény altal el6irt pedagogial szakképzettséggel rendelkezik, a dajkék
szakképzettek.
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A jovében olyan tovdbbképzési igényeket témogatunk, amelyek Pedagégiai programunk még
tokéletesebb megvalsitasat segitik.
A pedagdgiai munkit segitd dajkiak és pedagégiai asszisztensek részére is szervezlnk
tovdbbképzést.
Kiilsd szakemberek:
e logopédus,
pszicholdgus,
gyodgytestneveld, gydgytormnasz,
tiflopedagégus,
szocidlis segitd.
akik a Pedagégiai Szakszolgalat szakemberei vagy utazd szakemberek, speciilis esetekben
nytjtanak segitséget a gyermekeknek, az 6véndknek és a szilléknek.

4.1.3. Tdrsadalmi kirnyezet

Az dvodai nevelés a csalddi nevelést egésziti ki. Mindebbdl kévetkezik, hogy a csaldd szamara
teljes kell, hogy legyen az dvoddnk nyitottsdga. Ezt szolgalja a rendszeres betekintés lehetdsége az
Ovodai életbe, nevelési gondok. problémdk k&z8s megbeszélése, megoldisok keresése.

Az alabbi kapcsolattartasi formakat alkalmazzuk az egyilttnevelés érdekében:

szilléi értekezletek,

nyilt napok,

munkadélutanok,

esetmegbeszélések,

fogadorak,

csalddlatogatasok,

kdz6s iinneplések, kirdnduldsok a sziilékkel,

csalddi sportnapok. sportrendezvények.

VVVYVVVVYY

A gyermekek 6vodaba érkezése és tavozasa rugalmas - szills igényéhez - igazodé. igy lehetbség
van arra, hogy a gyermekek minél t5bb iddt tilthessenek otthon, a csalddban.

Iskola

Az 6voddk az éltalanos iskoldkkal tartjak a kapcsolatot - dltaldban az dvodahoz legkszelebb 1évé
iskoldval -, hogy a kicsiket kdzvetlenill megismertessék az iskolai életméddal. Figyelemmel kisérik
az ovondk az elsd osztilyokbdl valé kimenetelt. Meglitogatjak a volt 6vodasaikat. Az altalanos
iskolai osztalyokat meghivjuk az 6voddinkban szervezett nyilt programokra.

Az iskoldk részére bemutatkozdsi lehetdséget biztositunk, hogy a tankdteles kori (6-7 éves)
gyermekek sziilei megismerhessék programjukat, kindlatukat.

A nevelés credményessége érdekében az dvodapedagégusok megismerik az iskoldk tartalmi
szabalyozasat.
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Az iskoldk pedagdgusaiknak bemutatjuk a programunkat. Szakmai betekintés, nyilt napok
keretében lehetoséget adunk a tanité kollegdknak, hogy megismerjék a leendd elsbosztalyos
gyermekeket,

Az dvodai fejleszté program elemeként elkészitjilk az voda-iskola Atmenet projelctet, mely az
dtmenet megkdnnyitését szolgilja.

Kdzmdivelddési intézmények

Rendszeresen latogatjuk a Virosi Miuizeum kidllitasait, programjait (kemencében siités,
gybngyflizés, gyckényczés, Husvét-kert program). Egyéb miivészeti korékkel (szinhaz, kényvtar) -
az altaluk ajanlott programokidl fligg az egylitmiikédés.

Pedagégiai szakszolgdlat

Problémds, nehezen nevelhetd, magatartiszavaros, tanuldsi zavarokkal kiizdd. beszédhibas
gyermekek esctében a szakszolgalat szakembereinek segitségét kérjiik.

Sziikség esetén elvégzik a nagycsoportos gyermekek iskolaérettségi vizsgalatat.

Szakembereik milhelymunka keretében részt vesznek egy-egy akiuidlis szakmai probléma
feldolgozasaban.

Gyermekjoléti szolgdlat

Az 6voda a Gyermekjoléti szolgalat jelzorendszerébe tartozik. A szolgalattal a gyermekvédelmi
felelds6k tartjdk a kapcsolatot, a gyermekek érdekében részt vesziink csalddsegitdkkel kozds
esetmegbeszéléscken.

K&z6s programjaikon (pl. rajzpalyazat, kardcsonyi linnepség) részt vesziink a gyermekeinkkel.

Az egyhdzak

Ovodank nyitott minden felekezet felé. Lehetdséget és helyet biztositunk a napirendiinkben a hitre
nevelés megvaldsitasara, az egyhdzak altal megbizott hitoktatokat fogadjuk. A keresztény szellemdl
o6vondinket arra biztatjuk, hogy szerezzék meg a hitoktatdshoz szitkséges tanuisitvdnyokat, mert
meggy6z6désiink, hogy ehhez a tevékenységhez is nagyon fontosak a pedagogiai ismeretek, az
Gvoddas korosztily személyiségének teljes ismerete, az alkalmazhato médszerek, eszkdzok ismerete
stb.

Gyermekvédelmi szempontb6l nagyon fontosak a kiilonbozé adomanyok, ruhagyiijtés,
rendezvények, nyiri tabor.

4.1.4. A program megvaldsitdsdt szolgadlo eszkozok

A gyermekek tevékenysépéhez széksdges eszkézdk biztositasa nélkill nem valosithatok meg a
kitdzott célok, feladatok.
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A gyermeki tevékenységet kozvetleniil segito eszkozok
Mozgdstevékenységet segltii eszkozdk:
— megfeleld méretl torna és kézi szerek.

— Mennyiségét szertdl és eszkdztdl fliggéen csoportonként, illetve 6vodanként hatdroztuk meg
(mellékletben talalhatd).

Jdtéktevéhenységet segitd eszthozok:
— & jatékszer jatckeszkdzzé funkcidja ltal valik, vagyis az altal, hogy a gyermek jatéka sorén
alkalmazza.
— A jatékeszkdz8k és jarékszerek egyardnt a jatékot szolgaljak.

Jitékszerek lehetnek:
» kész jatékszerek (valdsag kicsinyitett modelljei),
> félkész jatékszerek (épitdelemek, killbnbdzo anyagok, amelybol eszkdzt készit),
» mindennapi élet egyes hasznalati targyai.

e

szellemi, népi jatékok segitdi.

Mennyiségét csoportonként és jaték fajtanként térvényes eszkdzkataldgus tartalmazza.

Egyéb tevékenységet segité eszhizok:

A mese, vers; a rajzolds, festés. mintdzéds, kézimunka; a kbmyezet megismerésére és védelmére
nevelés, a matematikai tapasztalatok szerzése, valamint a munka jellegli tevékenységeket
szolgdljik. Mennyiségiiket a torvényes eszkozkatalogus irja eld.

A jatékszerek és mas tevékenységet segité eszkdzSk kivalasztisa, az eszkozodkkel a gyermek
tevékenységébe vald bekapcsoldsa az 6vonotd! pedagdgiai tudatossagot kdvetel.

A gondosan megvdlasztot! és a rendelkezésre dllo eszkdzok eldsegitik a gyermek személyiségének
fejlédését. a tevékenységek sokoldali. sokszinii végzésével.

Eszkiz és felszerelési jegyzek

A program megvalositdséhoz sziikséges alapvetd targyi feltételek adoutak, karbantartisukra,
bovitésitkkre folyamatosan lesz szitkség. A kovetkezd ¢évben induld képességfejlesztd
foglalkozasokhoz mindig indokolt konkrét eszkbztk beszerzése. A specidlis fejlesztd jatékok
bovitése, zenei kelléktarunk bovitése a jatékok amortizicidjanak filggvényében indokolt. Ennek
figyelemmel kisérésé a foigazgatd, az igazgatdhelyettes és a tagévoda-igazgatdk feladata. A
vizudlis tevékenységhez szilkséges anyagok vasirlasa a nevelési év kezdésére szilkséges.
Folyamatosan ki kell egésziteni audio vizudlis eszkbzillomanyunkat, valamint az IKT
eszk8zkészletiinket az dvodapedagbgusok adminisztriciés munkafeltételeinek valé megfelelés
érdekében laptopok beszerzésével.

2021. szept. 1-jével megijult a 20/2012. (VII. 31.) EMMI-rendelet 2. sz. melléklete. A melléklet
cime:

Jegyzék a nevelési-oktatdsi intézmények kdtelezd (minimalis) helyiségeirdl és egészség és
munkavédelmi eszkozeirdl.
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Teljesen kicserélték, de a valtoztatis nem az egész mellékletet érinti.
A felszerelésjegyzéket a rendeletb6) mar tordlték, szakmai anyagként érhetd el az Oktatasi
Hivatal honlapjan:

https://www oktatas h

gyzek

Tekintettel arra, hogy kételezé felszerelésjegyzékrol van szd, nem tekinthetjik csak ajdnlasnak.
Hatdsagi eljaras soran is vizsgalhalo az eszkdzok megléte. Az eszkozjegyzékben 16rténd viltozas
esetén az ovodanak 30 napja van végrehajtani a valtoztatdsokat. Ennek értelmében havonta egyszer
meg kell nézni, tortént-e valtozas a jegyzékben.

4. 2. Tervezés

Az oOvodapedagdogus a gyermckek Ovodaban tbliott idejét tudatosan. az életkori és egyéni
sziikségletek figyelembevételével tervezze.

Az ovond feladata, hogy minden gyermeket az adottsagainak és képességeinek megfeleléen, az
optimélis fejlettségi szintre juttasson. E munka a gyermek fejlettségi szintjének megismerése utdn a
fokozatossag és tervszeriiség elvei alapjan érvényestil.

Az életkori jellemzik és a gyermekek egyéni fejlettségbeli cliéréseire alapozva, az ovond
dontésétdl fiigg - a szabadjatékot kivéve - a felajanlott tevékenységek formainak megvilasztdsa,

A cél és a feladatok ismeretében a fejlesztést hosszu tdvon, éves periddusokban gondoljuk at.
Konkrét forméaban tervezni 1 vagy 2 hetes periodusokban célszeri. hiszen ebben az esetben nyilhat
lehetdség a gyermekek spontdn dsztdneinck és tapasztalatainak begyiijtésére és a nevelémunkaban
valo felhasznalasara.

A heti iitemterv megirasa egyben a napi vazlatot is megadja az 6vond szamara, de sziikséges a
napi vazlatirds a még tudatosabb tervezés, fejiesztés érdekében, a pedagégus reflexiok becpitése
miatt is.

Fontos, hogy feljegyzéseket vezessiink a gyermek fejlddési Gtemérdl, hogy konkrét megfigyelések
adjanak alapot az egyéni differencialt fejlesztés megtervezéschez.

4.2.1. Az 6véné altal felajanlott tevékenységek szervezeti keretei

1. Vidlasuhato tevékenységek: a szabad jiték keretein belill, annak zavarasa nélkil, spontin
helyzetbél, gyermeki kezdeményezésekbél vagy felajinlissal, indirekt modon torténik a
tevékenységek céliranyos fejlesztése.

Az dvond tobb tevékenységkdzpontban ajinl fel lehetdségeket, amelyekbdl valaszthatnak a
gyermekek. A tevékenység befejezését kbvetden érdeklddésiiknek megfelelden valtanak.

2. Kdtelezd, nagycsoportos formdban szervezett mozgasfejlesztés minden korcsoportban.

A felajdnlott tevékenységek formdi
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A gyermekek a tevékenységeket az 6vond atgondolt felajanldsai alapjdn sajat dontésliknek
megfeleloen egyédnileg vagy mikro csoportban végzik. A mikro csoportos egylittmiikddés
lehetdségei a gyermekek szocializdcidjanak mindségétol is fliggnek. Az életkori jellemzok, az
egyéni fejlettség, a tevékenységek jellege befolyasolja a formakat. A kbtelezd foglalkozas, a

differencialt

személyiségfejlesztés

szervezhetd testnevelésnél,

A tervezés dokumentumai

Célja:

elveinek figyelembevételével,

nagycsoportos forméaban

Céltudatos pedagdgiai munka, mely killénbozo idotivokat fog dt és Kiterjed a neveldmunka
minden szerepldjére,

Tervezéssel kapesolatos kdvetelmények:

» Tavlati és szakaszos

» Logikus egymdsra épiilés

> Konkrétsig

» Folyamatossag

» Tartalmi, formai epység

¥ A tervezés és éntékelés dsszhangja
Dokumentum Idotay Tartalom Méadszer Készitéséért
megnevezése felelos

Hosszu tavia Pedagdgia stratega, célok, | Dokumentumkészitds
- jogseabilyi feladatok, ncvelési  1analmak,
Helyi Pedagbgiai viltoziks fe)lodés varhatd jellemzds Ovodas Fhigazgatd
Program - neveltestblet kor végére, legitimacid
Wezdeményezésére

Min8aégirdnyitksi Hosszu tavu Az ovode mindség polikdja, | Dokumentumkeszités | Faigazgatd

program 09.01 - 08. 31, (5 é&v) mindségt rendszere
Mérésekb®  kovetkezd  célok, | Projekttervek Akiudhsan  vélaszion
Mindségflejlesztési Rovid, kbizep, hosszi tavu csclekvisi lépések team vezeldk
projektek
1év Eves pedagogiai munka | Felépltés  tervezési | Fdigazgatd
Munkaterv szepr. | .-aug.3l-ig operacionakizall cél- és | munka
feladatrendszer.
| év Viros: és helyr MIP operacionélt | Projektiervek Minbségleylesziési
Mindséglejlesztési szepl.| -aug 3t-1g cél- és feladatrendszer team
fery
Min. fejl. wver. | 1év Eves  Mindségleflesziéss  tery | Megfeleltetés Mindségfeyiesatési
Beszimold sug. 3l-1g éntékeldse. vezeld
Tevékenységek | év Tevékenysegek ftartalma  hetekre | Egymisra épuld | Valamennyi
Gtemterve szept.|.-aug.3l-g vagy iémdkra boniva logikai rendszer avodapedagodgus
anyagkigyltés
Csoporira széld | 3 hénapra Egészséges  dleimddra  nevelds, | A Helyt  neveléss | Valamennyi
nevelési terv szept.okLnov gondozds, mindennaps élet feladatal. | progmm avodapedagdgus 5
dec jan febr. tirsas kapesolalok. drzelmi nevelds, | tevékenységeinek csopoitjira
mérc dpr may munka, Jatek -pyermeki | tervezése vonatkozdan
qun j0l aug. tevékenységel
Csoporira széld | | hénapra A tevékenységekhez kapesolédo | Idd és tevékenység | Valamennwi
szervezési (eladatok programok, Gnnepekkel kapesolotos | tervezés dvodapedagégus
lervezése teenddk,  eszkdzok  készilése,
biztositdsa - akuwdhs feladatok
Tevékenységek heti Tevekenységforma, anyag, 1sméllé | Projekttery Valamennyi
tervezése anyag, fcladal, modszer, eszkoz, ovodapedagbgus
munkaforma.
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Fejlddési apld Ovoddban  tandzkodds 1deje | A dokumentum alizl | Kalegdnarendszeres | Valammenny
alatt végig meghatarozottan megfigyelés, ovod apedagdgus
Vezetesével kapcsolatos | dsszegzés
ktivetelmenyck

Eloszor-dvodaba lépest koveio 3
honopon beldl Evente a gycnnck
szlletesnap)dl megeloze  vagy
koveto 2 héten belul Evente o
kualtéssel egy 1dSben osszefoglalo
készitese a gvermek feyleltsépérdl. a
tervezett intezkedestdl Evente egy

gvermekrajz csatoldsa.
[EZMSZ €s kbtelezd visszavonisig Hatilyos torvényck ¢és jogszabilyok | Belso szabalvozas Foigazealo
mellékletei alapyin
Hizirend minden cv  oug. 31-ig | Szabdlyos torvenyck es a belsd rend | Szabdlvozas foigazgato
fefulvizspdlando alapjan

A tanulds tervezésének éves elosztisa
e Ovodit megkezdd 3 éveseknek november | napjatél — mdjus 31-ig, a tovabbiakban
szeptember 15 — szeptember 30 napjaig ismétld foglalkozasok.
e Oktober 1 napjatdl — majus 31-ig 0j anyagot, ismeretet is tartalmazo tevékenységek,
projektek tervezése.
¢ Junius | — augusztus 31-ig nyari iitemterv késziil.

A tervezésnél az 6vodapedagégus esetében eldirhatd a napi vazlat készitése.

2024. szeptember 01. naptél a pedagdgiai munka tervezése és az ovodai dokumentumok
készitése az OviKréta rendszer alkalmazasaval térténik.

4.2.2. A tevékenységek idokeretei

Napirend

A napirendet a stabilitds és a rugalmassdg jellemzi.

A stabil pontokat, a rendszerességet az azonos idOben visszatérd tevékenységek jelentik (étkezés
idGpontja, a szabad levegdn tartézkodas, a jaték tevékenység idStartama).

A rugalmassag vonatkozik alkalmanként a tizéraizds modjéra, az egyéni alvisigény
figyelembevételére, a gyermek alapvetd biologiai szitkségleteinek rugalmas kielégitésere.

Az egész nap folyamén a folyamatossigra torekszilnk - igyeksziink kikiisz8b8lni a tétlen
vérakozist, a sztikségtelen sorakozast - de az elkerillhetetien vdrakozashoz a gyerekek fokozatosan
szokjanak hozza.

Az évszakhoz igazod6 napirendben az idbkeretek rugatmasan alakithatok.

A jarékido biztositasat a téli honapokban killonosen fontosnak tartjuk. mivel a gyermekek tobb idét
t6ltenek a csoportszobéban és kisebb a mozgastér.

Amennyiben az 6voda szolgaltatast felvallal (gyermektorna, nyelvtanitas, tanc, dramajaték, zene-
ovoda, babjaték, gyogytestnevelés, kézmiives foglalkozas). azokat a nevelési idon kivil, az
dvodapedagdgusok szakirdnyii végzetiségeinek alkalmazdsdval szervezi meg.
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Az dvoda javasolt napirendje:

68 _72  (sszevont csoportban gyiilekezd
78_102 Személyes percek
Beszélgetd kor
Szabad jaték
Péarhuzamosan végezheto differencialt tevékenységek
szervezése a gyermekek egyéni szilkségleteihez igazitva
- Részképesség fejlesztés, egyéni- vagy mikro csoportos forméaban
- Gondozisi teendok
- Folyamatos tizorai
- Frissitd mozgas
102122 Jaték a szabadban
- Mozgis, mozgasos jatékok
- Ismeretek, tapasztalatok, élmények szervezése a kiilsd kérnyezetben

122-13®  Gondozsi teenddk
- Ebéd
- Levegozés
132-15%  Csendes pihend
- Alvas mesével, zenével
- Almatlanoknak mese, szabad jaték
- Folyamatos ébredés
152162  Gondozasi teenddk
- Uzsonna
16% - 18%® Szabad jaték
- Fakultativ tevékenységek
- Részképesség fejlesztés, egyéni- vagy mikro csoportos formaban

(Az egyhazak hitre nevelési foglalkozdsainak a nap elsé részében 8-8°%-ig biztositunk iddkeretet).

Heti rend

A tevékenységek heti rendje segiti az Gvond tervezd, szervezd, munkajét, az dvodai csoportok

z8kkendmentes mik&dését.

A nevelési évben két részre bontott:
- szeptember 1-t6] majus 31-ig
- junius 1-t6l augusztus 31-ig.

Szeptember 1-t61 mdjus 31-ig

Kotelezd tevékenységek:
* nagymozgas
o frissitd mozgds (azokon a napokon, amikor nincs nagymozgas)
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Az Gjonnan érkezd gyerekek az ovoda elfogadasaig fokozatosan kapcsolodnak be a frissito
mozgasba, majd a nagymozgasos foglalkozasokba.

Szabadon vilaszthaté tevékenységek:
a hét minden napjan:
+ jadk
¢ munkajellegi tevékenységek
¢ vizudlis-manudlis tevékenységek (rajzolds, mintazas festés,
kézimunka)
* mese — vers

Nincs meghatirozott napja: gyermekek spontin érdeklodése alapjan a gyermek vagy
ovodapedagogus kezdeményezésére:

¢ ének -zene

o kornyezet megismerése - védelme

s kbrnyezet téri - formai - mennyiségi megismerése (matematikai)

Jinius 1-t61 augusztus 1-ig

K&telez6 a mindennapos frissitd mozgas a gyermekek altal ismert mozgasanyagra és a jatékra
alapozva.

Egyéb tevékenységek szervezése a gyermekek érdeklodéséhez és a napi idokerethez igazodik.

A gyermekek tevékenységeik soran eddig megszerzett ismereteinek - spontdn érdeklédés -
gyakorldsa, gazdagitdsa.

4. 2. 3. Személyiségfejleszté munka tervezése, kompetencidk fejlesztése

Programunk k&zponti kérdésc a gyermek személyiségének, képességeinek fejlesztése, mert az
alapképességek - mozgds, beszéd, észlelés - fejletlenségének kdvetkezménye az iskolai tanulds
kudarca.

A képességfejlesztés szempontjabdl kiindulépontnak tekintjiik az alabbi megallapitast:
~A killnbtzd tevékenységek kiilonb8zo képességeket alakitanak ki az emberben. A
képességek mindegyik tipusdra jellemzd, hogy killsnbozd intenzitisban, erGsségben
fordulnak eld az egyes emberekben.
Jellemzd tovdbbd az is, hogy a képességek sajatsagos kapcsolatban egymasra épillnek,
szervezOdnek.”

A képességek tevékenységek végzésével fejladnek. A képességek fejletlensége az dvodaskorban
elsdsorban a tevékenységben érhetd tetten, és fejlesztése is a megtervezett tevékenységekben
hatékony.
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Az 6vo

dapedagégus feladatai a neveldmunka dokumentalisaval kapcsolatban:

nevelési és tanulasi tervek, projektek készitése (csoport napléban),

a gyermek fejlddésének megfigyelését, nyomon kévetését, fejlesztési iranyok megtervezését
szolgdlé dokumentum, fejlddési napld vezetése,

a neveldmunka folyamatos értékelése,

képességszint mérés (. kimenet™).

Képességfejlesztés

L

A cselekvés képességei

Legalapvetdbb Ssszetevoi a mozgdsformadk fejlesztése.

Fejlesztés tartalma:

>

VVVVvYYVY

Y v

A fizikai alloképesség fejlesztése a fizikai aktivitdson keresztiil a szellemi aktivitas
elokészitése, illetdleg a sikeres mozgdsos feladatmegoldas eredményeként az Snértékelés és
dnszorgalom fejlesztése.

Egyensulyérzek fejlesztése.

A nagy és finommozgisok. testséma és fizikalis erdnlét fejlesztése.

A lateritas (kezesség) fejlesztése, dominancia erdsitése.

A szem - kéz. szem - lab koordinicié fejlesztése.

Ritmikus tevékenységgel a ritmusérzék fejlesztése.

A vizuilis és auditiv percepcio (észlelés) fejlesztését alapozd, illetdleg azt kiegészité
szerepil mozgasok gyakoroltatdsa,

Pantomimika fejlesztésével és gyakoroltatasdval a testséma és az emocionalitas fejlesztése.
A problémamegolddsok erdsitése mozgasos tevékenységekkel elvégzett
feladatmegolddsokkal,

A mozgassal kapcsolatos és mozgdshoz kapcsolhatéd szdkészlet fejlesztése.

2. Kommunikdcios képességek

Verbilis kommunikicié

Fejlesztés tartalma:

YV VY VYY

szocializacio eldsegltése, a csaladi nevelés kiegészitése (esetleg pitlésa)

beszédhelyzet teremtése,

kapcsolatteremtés,

a gyermekek beszédkedvének megbrzése,

a beszéd technikajénak javitdsa (szilkség esetén killsé szakember, logopédus bevonasaval),
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> az értelmes beszéd, szdkincs, mondatszerkesztés, Osszefiiggd beszéd, parbeszéd
fejlesztése.

Nonverbalis kommunikdcio

Fejlesztési tartaima:
> testtartds, mimika, tekintet, bizalom jatékok, és bizonyos mértékig a magatartaskultira
szabdlyai is mint a kérés, k&szonés, tudakozis stb.

3. Kognitiv (megismer6) képességek

Célunk: a gyerekek spontan szerzett ismereteinek rendszerezése és célirdnyos bovitése.

Fejlesztés tartalma:

egyre pontosabb és valdsag hiibb észielés fejlesziése,
figyelem tsszpontositasra valo képesség fejlesztése,
valosaghoz kozelito képzelet fejlesziése,

reproduktiv emlékezet fejlesztése,

problémamegoldé és kreativ gondolkodas fejlesztése.
alakulé fogalmi gondolkodas fejlesztése.

YVVVVY

Percepcid fejlesztése:

vizuilis fejlesztés,

alaklatas és formaallandosdg fejlesztése,
tapintasos észlelés fejlesztése,

kinesztetikus (mozgasos) észlelés fejlesztése,
térpercepcio (téri viszonyok) fejlesztése,
hallasi észlelés fejlesztése,

keresztcsatornék fejlesztése.

VVVVYVYY

4.3. Tevékenységek

Az a torvényszeriiség, hogy a személyiség tevékenységek soran fejlodik azt igényli, hogy
maximalis lehet6éséget kell biztositani a gyermekeknek az crre a fejlodési szakaszra jellemzé
tevékenységi formdk szamara.

Az elmult évtized soran fokozatosan it- és felértékelddott a jatck szerepe az dvodai nevelés
folyamataban.

4.3.1 Jaték

A 3-7 éves gyermek legfGbb tevékenységi formdja, amely az egész ovodai nevelést diszovi. A
kisgyermekkor legfejlesztibb tevékenysége, eziltal az dvodai nevelés leghatékonyabb eszkdze. A
valdsagot tilkrszi, 4thatja a mindennapos tevékenységeket, a pszichikumot, a kreativitast fejlesztd
és erdsitd, élményt add tevékenység.
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A jdték értelmezése

Szabad képzelettdrsitdsokat kivetd szabad jatékfolyamat, a kisgyermek elemi pszichikus
szitkséglete, melynek mindennap visszatérd médon, hosszantartéan és leherbleg zavartalanul
ki kell elégiilnie.

A gyermek a kilivilagbol és sajat vildgbdl szirmazé benyomasait jatékban tagolja, ezaltal
vilik a jatek kiemelt jelentéségii tajekozodé tevékenységgé. A jatékhoz megfeleld helyre és
egyszerii alakithatd, a gyermeki fantizia kibontakoztatdsat segitd eszkGztkre, anyagokra,
Jatékszerekre, élményszerzési lehetdségekre van sziikség.

Az 6voda és az 6vodapedagégus feladata, hogy megfeleld csoportléghkort, helyet, idét,
eszkozbket és élményszerzési lehetdséget biztositson a kiilonbozd jatékformakhoz, a
gyakorldjitékhoz, a szimbolikus- és szerepjatékhoz, konstrualé jatékhoz, a
szabalyjitékhoz.

A jaték folyamatdban az dvodapedagégus tudatos jelenléte biztositja az indirekt
iranyitas felelsségét. Fontosnak tartjuk a szabad jaték tilsilyinak érvényesiilését.

Az, hogy az dvénd milyen funhciot toltson be jatékidSben - csendes szemléld, vagy aktiv
résztvevd - mindig maga a jdrékhelyzet donti el.

(A jéték fejleszté hatasénak teljes ismerete nélkiilozhetetlen az ovono tervezd és megvaldsito
munkéjahoz.)

Integralé tevékenység, amelyet végigkisér a tanulis és a munka néhiny jellemzéje. A
spontan tanulds szintere. Jiték kozben szamtalan ismerettel, tapasztalattal gazdagodnak,
szamtalan informédcidt adnak 6nmagukrél, belsé vilagukrdl, kellemes és kellemet
élményeikrol.

Itr alakulnak térsas kapcsolatai. gazdagodnak szocialis érzelmei, vilagarél szerzett ismeretei.
Mint az 6vodas gyermek alapvetd tevékenysége mind a kétetlen kezdeményezések, mind a
kotott foglalkozdsok tervezésével, szervezésével hangsilyt kell helyezni a megfeleld jatékok
kivalasztdsara.

Nem a tevékenységek jatékossi tétele a cél, hanem a jitékban rejld fejleszid hatasok
maximalis kihaszndlasa.

Jdtékfajtdk:

A jaték fontossagdnak dllandésagat bizonyitja, hogy az dvodapedagégia a jatékot a benne uralkodd
tevékenység tartalma szerint osztja fel t5bb évtizede.

a./ Gyakorlo vagy funkcidjdték

Jatékszerekkel, kiilonféle anyagokkal végzett gyermeki manipuldcidk.

Véletlen mozgisbdl, cselekvésbdl fakadnak. Az Gjszerii cselekvések ismételése aital szerzett
orémdk miatt a pyermekek nehezen hagyjdk abba. E jaték elsbsorban a gyermekek
mozgdsigényének és manipuldcids vdgydnak kielégitésére szolgal. Ebben a jatékban elsésorban az
eszk§zok tulajdonségaival. a targyak egymashoz vald viszonyuldsival, miikodésével ismerkednek a
gyerekek.
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b./ Epltsjdték

A gyerckek killnféle épitelemekbdl, konstrukcios jatékokbol épitményeket, jatékszereket,
targyakat alkotnak. A spontdn késziilt épitményeket fokozatosan felviltja a bonyolultabb alkotisok
létrehozdsa, az elképzelt targy pontos megkozelitése, a gyermekeknél megjelenik e jatékfajta
keretében is az eredményességre térekvés. Példaul elore eltervezik mit fognak késziteni.

Az épitéjaték produktumait a gyerekek felhaszndljak mas jatékfajtaknal.

c./ Szerepjdték:

A szerepjatékban vagy utdnzé jatékban a gyermekek a tapasztalataikat. eddigi ismereteiket,
efképzeléseiket, hozzajuk fiiz6do érzelmeiket jelenitik meg. A felvdllalt szerepen keresztill - allatok
¢és emberek is lehetnek - dbrdzoljdk a valdsdghil szdmunkra fontos mozzanatokat.

A gyermekek fejiddéslik sordn egyre tokéletesebben utanozzak, valdsitjak meg jatékukban az dket
korillvevo kozvetlen és kodzvetett kdrmyezetilkben é16 emberek munkdjat, emberi magatartisat.
E jaték segiti a legjobban az emberek kozétti tdrsas kapesolatok fejlodését. Az ald - folérendelt
szerep elfogaddsdt.

d./ Dramatikus jdték (mint kiemelt mddszer):

A gyermekek elsbsorban irodalmi élményeiknek szabadon vélasztott, kdtetlen formaban 18rténd
feldolgozédsa a dramatikus jaték. A mesék héseinek - a sajit elgondolasuknak megfeleléen - vagy a
szerepben dbrdzolt személynek a tipikus vondsait reprodukdljdak.

A dramatikus jaték segithet az emberi kapcsolatok formdldsdban, a helyes viselkedési mintdk
elsajdtitdsdban, negativ élmeények feldolgozdsdban. Ezek elsdsorban, dvondi kezdeményezésre
toriénnek. A gyermekek spontin vesznek részt benne. igy észrevétleniil segitheti viselkedésiik
alakitasat is.

A dramatikus jaték fejlodésében fokozatosan elStérbe keriil a szerep minél t6kéletesebb eljatszdasara
torekves.

e./ Mozgésos jaték:

Domindns eleme az aktiv mozgds

A mozgasos jatékok feldlelik a gyermek természetes mozgasanak minden formajat és ezek
kombinédciéjat. A gyermekek altalanos fizikai fejlodéséhez szitkséges mozgasingerek biztositdsat
szolgaljak.

E jatékban a gyermekek rendszerint kozos erdfeszitéssel, kilcsonds egyiittmitkidéssel, viltozo
helyzetekbdl ad6do lehetdségek kihasznaldsaval vesznek részt.

A kilonféle eszkozokkel egyedill vagy tarsakkal végzett jatékok (szankozas, kerékpirozds,
labdazas, stb.) elsdsorban a gyermckek mozgdsfejlddését, téri tdjékozoddsdr segitik.

A mozgdsos jdtékok tartalmdnak gazdagsdga, a feladatok viltozatossdga, és életszeriisége, a
mozgdsok széles skdldja, intenzitisa és szellemi fejlesztd hatdsa miatt fontos az dvodai
nevelésben.
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f./ Gondolkodtaté, értelemfejlesztd szellemi és szabdlyjatékok

A szellemi jatékok az alkoto jatékok fejlodése kapesan alakulnak ki. Tartalmaban nem a miivelet, a
szerep a rdgzitett, hanem a szabdly és a feladat. Feltétele a jitékfeladat fokozott tudatositdsa és
kiemelése, tovabba a jatékszabalyok érvényesitése.

A jdatéktevékenység meghatdrozott eredmény elérésére irdnyul. A siabdlyok betartisa moralis
magatartdsi kavetelményeket visz be a gyermekek tevékenységébe A feladatok megolddsa kizben
Jelentkezik eliszr a gyermekeknél az dnériékelés mozzanata.

g./ Neépi jdtékok

A népi jatékok tartalma. formdja rendkiviil sokrétii. Sajtos jatékanyaga visszatitkrézi az adott nép
termelés- életmadjat, gondolat- és érzésvildgat.

F& tipusai:
- énekes-tancos jatékok, mondékaék,
- jatékok, dramatizald jatékok,
- tarsasjatékok és vetélkedo jatékok,
- mozgdsos jatékok (iilddzd- rejtdzo, iildozé - menekilld, pasztorjatékok,
kiizdd - erkifejtd, labdajatékok).
A népi jdtékok - a fentiekbd! kivetkeztetve - az dvodai élet kiilonbizd tevékenységi formdiban is
Jjelen vannak. Kiemelkedd szerepiik van az Aranykapu évoda &ndllo arculatdban.
A jatékfajtak a gyermekek jatéktevékenységeiben élesen nem killoniilnek el.

Az dvénd szerepe a jdték folyamatiban

o Jo, csaladi banésmodhoz hasonld neveléi légkirben, megértd és nem birdskodd, egyiitt érzd,
de nem mindent elfogad6 neveldi magatartas tandsitdsa.

s Egyértelmii, szilard, szeretd figyelemmel kiparndzott korldtokon bellil a szabadsig jo
érzésének keltése a gyermekben.

e A szabadsdg és az indirekt irdnyitds bels6 ardnydval, biztonség és bizalom, elfogadis és
védelem nyljtasa.

o Segitse hozza a gyermekeket annak a motivum és képzett kincsnek a begyiijiéséhez, ami
valtozatos, érdekes jatszds fonasanak a feltétele.

o Leleményes kivancsisagot keltd tevékenységével egyszer(i, tiszia, k&nnyen utanozhatd
mintdk nytjtidsdval vezessc ra a pgyerckeket a folyamatosan bdvilld jaték
motivumkészletének varidlasira, Gsszerakdsara.
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4.3.2. Tevékenységben megval6suld tanulds

CELJA: A KOMPETENCIAFEJLESZTES

Tekintettel az G6vodds gyermek nagyfoka (fevékenységvigydra, kivincsisigdra, utdnzdsos
tanuldsdnak elsidlegességére mi a jdtékra épitve, a jdtékbol kiindulva, a jiték elGunényeit és
lehetiségeit figyelembe véve gondolkodunk az dvodai tanuldsrdl, szilkségesnek tartva a sajdtos
szervezésii és strukturdju évodai tapasztalatszerzési szervezési folyamatot.

Hisszilk, hogy képesek vagyunk egy olyan tevékeny, gazdag 6vodai életet megteremteni, melyet
athatnak a jitékos clemek, motivumok, ahol jellemzé az életkorhoz nélkilothetetlen jitékos
ovonéi bedllitodds, a gyermekek jatékos hangulatinak, jdtékorientdlisdgdnak tiszteletben tartisa.
Erre épitkezik egy olyan sajatos struktiraji tevékenységi rendszer, amely boldog Gvodai életet
biztosit, s magdban hordozza a kdvetkezd életszakaszra valo felkészillés - felkészités sokszini,
gazdag lehetdségét, azokat a tanulasi helyzeteket, amelyekkel eldkészitjiik az if struktirdji iskolai
tanuldsi folyamatokba valo dtlépés feltételeit.

Minden tanuldsi tevékenység szervezésénél tdrekszink a kooperativ tanuldsi technikik
alkalmazdsdra.

4. 3. 3. Munkajellegii tevékenységek

Az dletre vald felkészités nem nélkiilozheti a munkatevékenység lehetdségeinek kiakndzasat, az
ovodai élet teriiletén sem. A munka az dvodds gyermek szdmdra jdtékos jellegdi, gyakran nem is
viélaszthato szét a jaték és a munkatevékenység.

A gyermeki munka a kdzdsségi kapcsolatok, a kiotelességteljesités alakitdsdnak eszkéze, a sajdt &s
mdsok elismerésére nevelés egyik formdja.

Fontosnak tartjuk, hogy amire a gyermek mar képes nem végezzik el helyette!

Fobb terliletek:
> Onkiszolgilds: a gyermek sajt személyének a kiszolgalasa - &ltozkddés, tisztalkodas
stb.. - az egészséges életmdd kialakitdsat segiti eld.
Ennek tervezése és szervezése is ott térténik.
» Ovodai kazdsségért végzett munka jellegli tevékenységek: Felndtt munkajaban
segités, terem &trendezés, naposi munka, kdrnyezet rendben tartdsihoz kapcsolddo
tevékenységek.

> Naposi munka: ennek honkrét tartalmi meghatirozisa a gyermekcsoport
sajdtossdgdtol figg.
E keretek k&z¢ tartozik: a terités, teremrendezési feladatok, udvari kémyezet rendben
tartdsaban val6 segités a felndtteknek, tarsaknak.
3-5 éves gyermekeknél vdlaszthatd tevékenységi forma, 5-7 éveseknél kitelezd. A
naposi megbizatasok rendjét, és tanalmdt egy ovodan belill célszerit azonos elvek
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alapjan meghatarozni. A munka jellegii tevékenységek a felndtiekkel egyiittmikddve,
pozitiv megerdsitéssel, eleinte jatékos formdban, a "munkafolyamatok” fokezatos
bevezetésével oldhatdk meg.

Megfeleld méretii eszkizbk beszerzése, biztositasa fontos, hogy a gyermekek pontosan és
szivesen dolgozhassanak.

A gyermekekre bizott feladatok figyelemmel kisérése hdvetkezetességet, konkrét, redlis,
vagyis a gyermeknek sajit magdhoz mérten fejleszté értékelést kivan az dvonoitil és a
dajkdtol egyarant,

4. 3. 4. Az anyanyelvi nevelés és értelmi nevelés teriiletei

4.3.4.1. Mozgds

Célja: a gyermekek természetes, harmonikus mozgdsanak, testi képességeinek fejlesztése, a tarsra
figyelés fejlesztése jatékos formaban. Cél tovdbbd a gyermekek alkalmazkoddképességének,
valamint a személyiség akarati tényezdinek fejlesztése ugy, hogy megmaradjon a gyermekek
szabad mozgaskedve.

A testnevelés feladata:
» a gyermeki szervezet sokoldalil, ardnyos fejlesztése,
¥ avdzizomzat erdsitése,
» a helyes testtartds kialakitdsa,
» mozgés iranti igény felkeltése,
> mozgas megszerettetése,
» mozgdsigény sok jitékkal és egyéb természetes mozgassal vald kielégitése,
> jo szokdsok kialakitdsa,
» testi képességek fejlesztése,
» mozgason keresztiil az értelmi strukturak, szocidlis képességek alakitasa,
> epészséges életvitel kialakitasa.

Specialis képességek fejlesztése
» Mozgasfejlesztés
> Testséma fejlesztés
» Eszlelés fejlesztés
» Verbilis fejlesztés

A mindennapos mozgds feladata:
> A szervezet felfrissitése, megmozgatasa.
Anyaga:
> lehet a mar megismert gimnasztikai gyakorlatok.
» mozgasos jatékok,
» akettd kombinécioja.
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» zenés gimnasztika.
A nagymozgas foglalkozés keretei kdzott olyan tervszerii rendszeres rahatdsra kell tdrekedni, hogy
a testgyakorlatok tudatos alkalmazkodasdval, a személyiség sokoldali képzésével, a motoros
képességek és mozgaskészségek kibontakoztatdsat, a mozgasmiiveliség fejlesztését szolgilja.
A sajitos feladatok részfeladatokra bontassal oldhatok meg. Melyek a kovetkezdk:

a./ Testi fejlédés biztositdsa:
Osszes szervek, szervrendszerck funkcionalis tulajdonsagainak javitisa.
Viazizomzat sokoldall, arényos erdsitése, fejlesztése.

b./ Motoros képességek fejlesztése:
Kondiciondlis (elsGsorban élloképesség) koordindcios (1éri  tajékozddas, egyenstlyérzék,
ritmuskészség), mozgékonysag, hajlékonysag.

c./ Mozgdsmiiveltség kialakitdsa, jdrtassdg, készség szintjén:

Mozgasos cselekvések gazdasigos végrehajtasi médjanak elsajatitisa, mozgdsos cselekvések szép
kivitelezése. Mindezekkel &sszefliggd elméleti ismeretek elsajatitasa.

d./ Jdték:
Versenyigény felkeltése, kiclégitése: szorakoztatd, élményekben gazdag mozgasos jatékok
szervezése.

Fébb szervezési feladatok:

Tavaszto! szig a foglalkozdsok a szabadban tériénjenek. A csoportszobai mozgas szervezésckor
minden mozgathatd bitort vigylink ki, hogy ezzel is ndveljiik a gyermeckek mozgasterét,

A foglalkozasok fartalmi felépitését minden Gvodapedagogus maga hatdrozza meg, csoportjdira
lebontva.

Az 6vodai nagymozgds mozgis anyaga:
Ismert az a tGrvényszeriiség, hogy csak megfeleld erbsségii inger hatésara kivetkezik be a fejlsdés a
szervezetben. Ennek figyelembevételével szilkséges megvalasztani a mozgasanyagot, amellyel
megoldhaték az dvodai testnevelés feladatai.
A tervezés és a megvalositas sordn fontos az alabbi szempontok figyelembevétele:

¢ megfeleld gyakorlasi lehetdség,

o clegendd ismétlési alkalom - fokozatossag,

¢ areflexkapcsolatok segitsék, és ne gétoljak egymas alakulasat,

* harmonikus fejlesztés,

* afoglalkozdsok anyaganak kapcsolata mas tevékenységekkel.
Az 6v6né a testgyakorlatok végrehajtdsanak fokozatait, fajtait a gyermekek képességeihez igazodva
allitja &ssze.

A gyakorlatok nehezitése, bonyolultta tétele kézi szerekkel és tornaszerekkel tdrténik.
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A gyermekek alloképességének fejlesztése érdekében a mozgasos jatekok tervezésénél az utinzé,
futd, fogo- és versenyjdtékok dominalnak,

Jitékban gardagabb, kitetlenebb, de fegyelmezent léghord, kellé' aktivitdst biztosité
foglalkozdsmodellekben kell dolgozni.

Az egész év folyaman a foglalkozisokon fontos a festnevelési jdtékok alkalmazdsa ¢s
lehetdségeinek kihasznilasa. E jaték sordn megtanulhatnak a gyermekek egymas testi épségére
vigydzni, mas gydzelmeinek, sikereinek oriilni. igy agyesednek, onbizalmuk nd, és megalapozott
batorsdgra tesznek szert. Hozzaszoktatjak ezek a jatékok Oket a szabdlyok betartisdhoz és az
dnuralomhoz is.

A gyermekek motoros képességének fejlesutését segitd, a mozgds foglalkozdsok alapvetd mozgds

anyaga:
{ Dv. Bondar Zsuzsa [Stskola docens sepedanyaga alapjdn)

1. Kondicionalis képességek fejlesztése:
1. Eré
a./ gyorsery
s szikdelések,
¢ tivol- és magasugrds helybdl és nekifutasbol,
o fel- és leugrasok szerekre, szerekrdl.

b./ A test dltaldnos ereje
o kuiszasok. csoszasok, maszasok. nyuszi ugrés,
s dobasok,
* medicinlabda gyakorlatok,
¢ minden kéziszer gyakorlat magas ismétiési szammal.

2. Alléképesség
a./ Alloképesség
o hosszantartd lassi és kbzepes irami futésok,
« minden hosszu ideig tartd futdst tartalmazd jaték.
b/ Globiilis dlloképesség
o hosszt ideig végzett kuiszasok, csiiszasok, maszisok, nyuszi ugras.

3. Gyorsasdg
a./ mozgdsgyorsasdg
o pyorsfutasok,
o élénk tempdji kaszasok. csuszasok, maszasok, nyusziugras.
b./ reakcidgyorsasdg
o futdjatékok feladattal jardsbél, futdsbdl (akusztikai jelre) irdnyvélioztatasok,
megallasok, kiilsnbbzd testhelyzetek felvétele.
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I1. Koordinacios képessé fejlesziése
1./ Téri tdjékozodo képesség
» atbajasok,
* minden természetes tamaszgyakorlat irdnyvaltoztatassal,
e jarasok, futdsok irdnyvalitoztatassal,
e célba dobas,
¢ labdagyakorlatok.

2./ Mozgdsérzékelés (kinesztetikus képesség)
¢ minden keézi szergyakorlat.

3./ Reakcidképesség
s futéjatékok kiildnbszo feladattal.

4./ Egyensulyozdsi képessédg
o keskeny feliileten végzett jardsok, futdsok, természetes tamaszgyakorlatok,
nyuszi ugras,
* gurulas a test hossztengelye koril,
e guruldatfordulas elére. hatra.

IT1. Mozgékonysag, hajlékonysag
* Valamennyi iziiletben a k6zepes és élénk tempdji. nydjté hatasid gyakorlatok.

A mozgdsanyag tervezéséhez szitkséges mérési modszerek:

Alloképesség:

12 perc futds vagy mozgds. A teljesitményt a meghatarozott ideig (12 perc) tarté futis méterhossza
jelenti. A pontos adatfelvételt segiti, ha 3-3 vagy 5-5 fos csoportonként futnak a gyerekek és a
csoportokat kdriilbeltil azonos képességii gyerekek alkotjak.

Globilis dll6képesség:
Az egész test elfaradasig torténd mozgatasa, kézzel-labbal efrugaszkodo tovahaladassal illetve
nyuszi ugrassal. Teljesitményt az ugrasok darabszdma és a végrehajtas idejc adja.

A test dltaldnos ereje:
Kijeldlt helyrdl kétkezes alsédobassal | kg-os medicinlabda dobas. A mérés eredményét a
harom dobasbol az dtlaghossz adja.

Minden gyermeket sajat, elzd évi mérési eredményével lehet dsszehasonlitani. Szamolni lehet a
csoport dtlageredményét is. E mérési eredmények is kiindulSpontjai a mozgdsanyag tervezésének.
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A mérések minden nevelési év elsé honapjaban torténjenek. Ezek a mérések a 3-4 éveseknél nem
alkalmazhatok.

Test deformitdsanak megelozése és annak ellensilyozasa

A libboltozat és a talpboltozat siillyedése a hanyag testtartas megakadalyozdsa a gyermek
izomzatanak sokoldali megerdsitésével toriénhet.

Emellett sziikség van specialis:
¢ Labboltozat siillyedése ellen hatd és boltozaterdsité gyakorlatokra.
e Talpboltozat siillyedése ellen hato és boltozaterdsitd gyakorlatokra.
» Helyes testtarids kialakitasat segitd gyakorlatok.
Ezek a mozgds foglalkozasok keretébe épllinek be.
A foglalkozésok jellegétdl fliggden:
e Bevezetd részben - bemelegités és specidlis képességfejlesztést
szolgaljak.
s Fd részben - aktiv pihend lehet.
e Befejez6 részben - szervezet lecsillapitasat segitik el8.

4.3.4.2. Vers, mese

Mese - vers, dramatizdlds, bibozds

Célja: a gyermekek érzelmi - értelmi - és erkélesi fejlédésénck segitése, pozitiv személyiségjegyek
megalapozésa.

Az 6vodaskord gyermek életkoranak megfeleld irodalmi miifajok: vers és a mese, melyck a
gyermek anyanyelvi nevelésének és érzelmi biztonsdgdnak segitd eszkdze. A verselés és mesélés,
élmény a kisgyermek szamara, Irodalmi nevelésrol csak akkor beszéihetilnk, ha a gyermek szereti a
verset, a mesét, ha 5rdmot okoz neki, ha kéri, ha vdrja az jabb és (jabb élményt. Mivel az irodalom
kizege a nyelv, ezért lényeges, hogy nyelvileg tiszta és esztétikailag értékes mesét, verset halljanak
a gyerekek: népi mondékakat. népmeséket, jelentds koltdk, irok miiveit, klasszikus és kortars
irodalmi miveket.

A mese és a vers emberi kapesolatokra tanit, erkdlesi tartalma van, belsé indulati élményeket
kozvetit.

Vers
A 3-4 éves gyermekeket a vers ritmusa, zeneisége ragadja meg. A 4-5 éves kortdl a vers hangulati
szinezete mar hat réjuk; de nem a tartalom valt ki érzelmeket, hanem a zeneiség, a ritmus, a rim.

Mese

A mese viligiban minden lehetséges. A mesei torténést a vardzslat irdnyitja. A mesében
mindenkinek és mindennek varazshatalma lehet. A kisgyermek otthonosan mozog ebben a
viligban, fogékony @ lehetetlenre, természetes neki, hogy minden szindék megvalésulhat. A
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vildgnak ez a szemlélete nagyon révid ideig tart, mert a tapasztalat id6vel visszaszoritja azt. A
mesei és a gyermeki - egyszerre - megfelelésben a vagyteljesités a kdzds lelki mechanizmus. A
mese sokféle helyzetet kindl, amelyben a gyermek dttételesen kdzvetiti vagyait. 4-5 éves kondl a
gyermek mar viszonylag kénnyen , kozlekedik™ sajat valdsdga és a csodavildg kbzott.

A mesélésnek, verselésnek dllando helye van a heti rendben, de nem tartjuk fontosnak a betartasat,
mert valljuk, hogy mesélni minden nap sziikséges az Gvodaban. Nem tessziik kiiltnbséget a
kezdeményezés vagy az elalvés clbtti mese kozdtt. Mindkettd fontos a maga helyén és idején. A
lényeg csupdn az, hogy minden nap meséljink vagy verseljiink valamilyen formaban déleldtt,
délben elalvas eldtt vagy délutan.

A mese, vers Kivalasztasa - egész évre - koriiltekintd, atgondolt munkat igényel. Mindenkor a
gyermekek érdeklddése, fejlettsége a meghatdrozo.
Tartalmdt tekintve legyen:

¢ ¢vszak hangulatat kifejezd,

e iinnepek kdszontését szolgalo,

» dllatokrol szolo,

e tréfas, humoros hangulatu,

o tiindérvilagot megjelenito,

* amai életet dbrazold.
Teremtslink lehetbséget a gyermekek 6nallo szbveg és mesemondasahoz. Segitsiik eld, hogy
megfeleld eszktzékkel el is jatszhassdk a gyermekek a nekik tetszdé meséket.
A gyakori ismétlést, a mese t6bbsz&ri feldolgozasat kedvelik az 6vodasok, erre tekintettel vagyunk.
Biztositjuk a bdbozds és a dramatizilds feltételeit is, mivel mindkettd szorosan kapcsolédik a
meséléshez, verseléshez.

Az irodalmi élmények feldolgozasat efosegitjiiik kiilonbbzo eszkzok. anyagok. barkacsolasi
lehetdségek biztositasaval.

Fontosnak tartjuk a gyermek sajdt vers- és mesealkotdsit, annak mozgdssal és/vagy dbrdzoldssal
kombindldsdt, mely az dnkifejezés egyik estkdze lehel.

4.3.4.3. Vizudlis nevelés

Rajzolds - festés - mintdzds- kézimunka

Célja: A gyermekek élmény - fantaziavildgdnak képi, szabad 6nkifejezése. A gyermekek térforma -
szin képzetének pazdagitdsa, esztétikai érzékenységik, szép irdnti nyitottsdguk, igényességitk
alakitasa.

Réviden az ovodas gyermek megfigyeld, dbrazold képességeinek a fejlesztése, magasabb szintre
hozasa.

Feladatunknak tartjuk, hogy biztositsuk a zavartalan és sokrétil tevékenykedés kiilsd feltételeit. A
gyermekek szdmara megszokott és elérhetd helyen mindig alljon rendelkezésre mindenféle anyag,
eszkbz, amivel a gyermek fantizidjanak megfeleléen dolgozhat, alkothat. Célszeriinek tartjuk a
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vizudlis és munkatevékenységek Gsszehangolasat, hiszen a szabad, 6nallo tevékenykedés gyakran
Jér egylitt viszonylagos rendetlenséggel.

Meggy6z&désiink, hogy szokds kérdése. mennyire képesek a gyerekek kérnyezetilket ilyen széles
skalaji tevékenységrendszer mellett is rendben tartani.
A tevékenységek megszervezésének pedagdgiai alapjai:

e az évszakok valtozasai,

* atermészet szépségei,

s agyermekek dltal megérthetd vildg targyai, eseményei,

o Unnepek (melyek érzelmileg is kozel allnak a gyermekekhez és

megmozgatjak a fantazidjukat).

E tevékenység soran maximalisan biztositanunk kell az dndlldsdgot. Ne tévessziik szem eldl, hogy
fokeént bdtoritdst, utmutatdst és dicséretet igényelnek a gyerekek.

Kerilljiilk az uniformizalé modszereket, mert ezzel elvesszitk a gyermekek batorsigit az egyéni
kifejezésmaodoktol.

4.3.4.4. A vizuilis nevelés keretei
1. Rajzolas, festés kiilonbbzd eszkozokkel és technikai megoldasokkal. A rajzolas és festés
kiilonbbzé nagysigu feliiletii, formaju anyagra a képi plasztikai kifejezéképesség birtokdba
Jjuttatja a gyermeket, alakitja elemi képolvasasi, komponalé képességét.

2. Kézimunka jellegii tevékenységek

Ovodai nevelésiinkben ez sokszinii tevékenységet jelent - agyagozds, gyurmdzds, vigds,
ragasztds, varrds, térplasztika, épités, montdzskészités, szovés.

Ennek gyakorldsa kézben a gyermeknek a kéz finommozgésa, megfigyeld problémamegoldé és
egyéb képességei. a rész és egész viszonydnak megériése, a térbeli tajékozodas, a
haromdimenziés latdsmaéd fejlédik.

A szines formdk véagésa, tépése, sodrasa, hajtogatdsa is eszkdzei a kézdigyesség, a forma és szin
ismeret fejlesztésének, a killonféle formak, anyagok, alakok és szinek kazoui tdjékozdddsnak.

Az egyszerii népmiivészeti motivumok, technikak alkalmazaséval a sajétos szin és formavilagot
ismerhetik meg a gyerekek.

A tarlatlatogatisok (mizeum, képkiallitas stb..). melyeket az 5-7 évesek szamadra szerveziink, a
milvészeti tirgy( albumok, kényvek nézegetése a gyermeknek esztétikai élményt nyujtanak.
Megismerik ezéltal az ember alkotd tudasinak, képzelberejének, érzésvilaginak képi, téri
megjelenitését.

A rajzolas, festés, kézimunka-jellegil tevékenységek biztositdsa és megvaldsitasa.
Az évononek a tervezésnél, szervezésnél torekedni kell arra, hogy a gyermekek:
o képi, plasztikai kifejezokészséget,
komponald. rendez6, térbeli tdjékozédo képességét,
élmény és fantdziavilag, képi formaban térténé kifejezését,
téri-, formai-, szinképzetét,
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o esztétikai érzékenysegét, igényességét,

¢ képi gondolkodasat,

e eszkozbk hasznélatdnak ismeretét fejlessze.
A fejlesztéshez nélkillozhetetlen a kozdsen atélt élmények biztositasa és az egyéni élmények
aktualizdldsinak megragadasa. A gyermekek kdrmyezetében végbemend valtozasok és azok
szineinek meghgyeltetésével fejlesztjiik a gyermek érzelmi vildgit. képérzékét, értelmi
képességeinek dinamikus fejlodését, ezaltal a szépség iramit vonzddas és értékeld-képesség
alakithato.

A tevékenység iranyitasanil érvényesiiljon:

e az egyéni banasmad. differencidlas,

o fokozatossag, technikak nehezitése.

o komplexitas,

s szabadon vélaszthatdsag a kiilonféle technikak megismerésével.
Ehhez sziikséges:

o élmények (fantazia fejlesztése),

e hely biztositasa,

e idd (mindennapi tevékenység soran),

= jO mindségii, valtozatos eszkozok.

4.3.4.5. Zenei nevelés

Enek, zene, énekes jiték, gyermektdnc

Célja: a kdz6s éneklés, a kozds jarék Sromének megéreztetése, ami fejleszti a gyermekek zenei
izlését, esztétikai fogékonysdgat. A gyermekek jussanak minél tébb olyan zenei élményhez, amely
megalapozhatja zenei anyanyelviiket.

Az élményt nyljtd ének-zenei tevékenység soran a gyermekek felfedezik a dallam, a ritmus, a
mozgas széps€gét, a kdzbs éncklés dromét. Az éncklés, a monddkdzas altaldban egyideji kdzds
tevékenység (a dal, a mondoka elkezdodik, befejezédik). Ez a gyermek részérd] fegyelmezettséget
igényel.

Az ének-zenei tevékenység megvaldsitdsa:

Fontos a tiszta éneklési készség fejlesztése, - ezt segiti a minél tobb rermészetes énekhang halldsa -
a gyermekeket korillvevd vildgban a zenei hangok felfedeztetése.

A zenei hangok, z6rejek, kdrnyezet targyainak hangjai jelen vannak mas foglalkozasokon is, ne
szalasszuk ¢l a megfigyeltetésiiket.

Az ének-zenei tevékenység fejleszti a gyermek ritmus, hallds és komplex zenei képességeit.
1. Ritmusérzék fejlesziés:
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egyenletes lliktetés megéreztetése,

dalok, mondékak ritmusanak megfigyeltetése,

tempdérzék fejlesztése és az ettdl eltérd killsnbségek felismerése,
iitemérzék fejlesztése kiilénféle mozgasok dsszekapesolasaval,
tancos lépésekkel ismerkedés.

2. Halldsérzék fejlesztés:

hangmagassag iranti érzék,
hangszinérzek,

dinamikai érzek.

éneklési készség,

tonalis érzék.

hangédpolas, hangképzés fejlesztése.

3. Komplex képességfejlesziés:

formaérzék (motivumok hosszdnak megéreztetése),
emlékezdképesség dalfelismeréssel, visszhangjatékkal,
improvizécids készség, kreativitas (ritmikai, dallam jatékok),
belsd hallas fejlesziése.

Dalos jdtékok, dalok kivilasztdsinak szempontjai:

kapesolddjanak az évszakhoz, iinnepekhez,

kdnnyen elsajatithatd legyen.

hangkészlete alkalmazkodjon a gyermekek életkordhoz, fejlettségéhez,
pozitiv érzelmeket kdzvetitsen,

érzelmileg is ra tudjanak hangolodni a gyerekek,

a dalanyag tartalmazzon népi énekes jitékokat, meritsen a kortars
miivészeti alkotdsokbol.

vegye figyelembe a nemzetiségekre vonatkozva a nemzetiséget,
kisebbséget.

A gyermekek a dalos jatékok, népi monddkik, jatékok megismerésével, azok eljitszasival a
népszokdsok apré elemeivel is taldlkoznak, amelyek segitik azok tovabb élését.

A zenei tevékenységnek nincs meghatirozott idopontja, idotartama. A nap bdrmely szakdban a
gyermekek hangulatanak. kezdeményezésének megfelelden alakulhat.

A zenei nevelés szervezeti formaja lehet kdtetlen és kotont jellegii egyardnt. A zenei
képességfejleszté jatékokat kdretlen jelleggel mikro csoportos formdban szervezheti az 6vond.
Ezzel a munkaforméval a gyermekek egyéni képességeit figyelembe véve eredményesebben tud
fejleszteni. Az énekes jdtékok szervezésének legjobb szintere az udvar és a kotitt szervezeti forma.
Fontos, hogy semmi se szakitsa meg az Snfeledt, élmény teli jdtékot.
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4.3.4.6. Kiilsé vildg tevékeny megismerése

1. A kornyezet megismerésére, védelmére nevelés

A tevékenység célja: a kbzvetlen és tigabb kdrnyezet felfedezése sordn a gyermekek pozitiv érzelmi
viszonyanak kialakitdsa természeti-, emberi-, targyi vildg ériékei irant.

A kdrnyezet nem mas, mint ami kériilveszi az embert, aminek ¢ is alkotdeleme, amiben az élettere
van, ahonnan az életfeltételeit biztositja.

A gyermek megéli a maga életét - jatszik, beszél, mozog, étkezik, alszik - a személyét atfogé
kornyezetben, addig alakulnak érzelmi viszonyuldsai, értékrendje. megismerési cselekvései.
dontései, egyilttmiikddd képességei.

A kérnyezet megismerése és védelme nem hatarolhaté be elore meghatarozott tevékenységekre,
idékeretekre. Alland6an és mindenkori folptonossdggal jelenlévi tevékenységi forma az évodaban.
Legfontosabb elviink: mindent a természetes kdrnyezethen megfigyelteini, az Ssszefliggéseket,
valtozasokat megértetni, és ez dltal megfeleld ismeretekhez juttatni a gyermekeket.

Az ovind feladata:

o a helyi sajatossigokra. tapasztalatokra épitve a helyi k&rnyezeti elemek
bevonasdval a gyermeket kériilvevd vildg személyes megtapasztaltatisa,

e szerepek, magatartdsi médok megtanulasa, viselkedési és életviteli stratégiak
kialakitasa és gyakoroltatdsa,

o kornyczeti értdkek felismertetése. fogalmak tisztazasa.

e olyan képességek fejlesztése, melyek sziikségesek az ember és kulnirdja
megértéséhez ( mult és jelen),

o akdrnyezet védelme érdekében a tudatos, felelisségteljes cselekvés kialakitasa.

o Segitse el a gyermek dndllo véleményalkotdsdt, dintési képességeinek
Jejlédését, a kortdrs kapcesolatokban és a kirnyezet alakitisaban.

o A HH/HHH/SNI gyerekek differencidlt, kiemelt fejlesztése.

Természeti valtozdsok megfigyeltetése:

Természetes kirnyezetben az id6jards és a természet viltozdsainak megfigyeltetése és folyamatos
nyomon k&vetése.

Hohatdsok (hideg-meleg) és fényviszonyok (vildgossag-sttétség) kovetkezményei. Ehhez a
természet alkalmazkoddsa és azok jellemzd jegyei.

E természeti vallozasokhoz az életmoddbeli alkalmazkodasa: épitési szokasok, fiités, vildgitas,
oltézkddés, étkezési kultira.

Allatok, navények tulajdonsigainak, életmodjanak megfigyelése, gondozisa.
Anyagok - szilard, folyékony, légnemii - tulajdonsigainak megismerése, hé hatasara bekdvetkezd
valtozasa.
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Tdrsadalmi viltozdsok megfigyeltetése:

A gyermek figyelmének rifranyitdsa a szifkebb (lakohely) és tdgabb (orszag, vilag) kémyezet
jelenségeire és az ott €16 emberek életmodjdra, kultiirdjdra.

A gyermek lakokmyezetének kozvetlen megismerése - kdzlekedés, nevezetességek, finnepeik
hagyomdnyaik - segitséget ad a kdnnyebb eligazodésban, biztonsdgot teremt szamukra.

Viselkedési mintdk gyakorlasa kz8sségen belill: kdszonés, kérés, egymasra odafigyelés, mésség
elfogadasa.

Falu és varos azonossagainak, kiilonbbzoségeinek a felismerése, az ott €16 emberek életformajanak
megfigyelése.

A felnétrek altal végzett munka (foglalkozasok) jellemzdinek a megismerése.

Természet védelme

Meg kell értetni a gyerekekkel, hogy a sajdt életteriik védelme, gondozdsa egészségesebbé teszi
fejlodésiket. igy a kozvetlen és kozvetett kdryezet tisztasdginak és anmak megtartasdnak
felismenrtetése.

A természet - nBvények, allatok. viz. levegd - védelme, gondozasa. Nagyon fontos mindezekben a
gyerekek cselekvd részvétele életkornak, fejlettségnek megfelelden.

Az ismeretnyijtashoz szitkséges feltételrendszer

Az o6vodai élet mindennapjaiban valosulhat meg a gyermek vagy felnbtt kezdeményezésére
alapozva. A gyermekek szémédra mindvégig jaték legyen, de érzodjék c tevékenység soran ennek
fontossaga. igy élményszeriien tapasztalhatjak, figyelhetik meg, azt cselekvé jatsz6 részesei
lehetnek.

A szabadban (természetes kdrnyezet) folytatott tevékenységek, a tapasztalas kbzvetlensége révén az
élmény hitelességét biztositjak. Segitséget adnak a gyermekeknek a kdmyezettel valé egylittélés
szabalyainak megtanulasaban, a kdrnyezetbardt életvitel kialakitasaban.

A tevékenység szervezhetd napirendi kereten belill barmikor, a gyermek vagy az ovond
kezdeményezésére alapozva.

2. Matematikai tapasztalatok szerzése - A kirnyezet téri-formai mennyiségi
megismertetése

A tevékenység célja: a kbryezet megismerése kbzben a gyermekek mennyiségi, alaki, nagysagbeli,
tér és sikbeli szemléletének alakitasa.

A matematikai tartalmi tevékenység rugalmas, fegyelmezett gondolkodasra, a felfedeztetés, az
Stletes megolddsok keresésére nevel.

E tevékenység keretei koz6tt a gyermekek az oket koriilvevé valdsdgos vildg - matematikajanak -
dsszefiiggéseit ismerik meg. Ez csak akkor valik értékessé, 6sszhangban van a gyermekek fejlodési
itemével.
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Az dvodaba Iépés pillanatatol fontos a gyermek érdeklddésén alapulé - életszerii helyzetekben - a
ér, a mennyiség és a forma azonossdgainak, kiilonboziségeinek. ¢és ecgymas kozotti
dsszefiiggéseinek megfigyeltetése, megértetése.

Az 6vodai életben a matematikai tartalom mindent dtfog, dthat, és allandéan jelen van, igy a
jatékban (¢pitd, utanzasos, dramatikus, mozgasos, szellemi), a mesében, a versben (meseszerepldk
szama, tulajdonsigaik), a rajzolas, festés - kézimunka jellegl tevékenységekben (az eszkdzbk
mennyisége, nagysaga, vaslagsaga, formaja, kép és téri alkotasok), a testnevelésben (sorakozas,
sorozatok, viszonyitdsok, térirdnyok, mennyiségi sszefliggések, stb. ), ének-zenében (monddka és
gyermekdal szévege, jatéka, mozgdsa, hallasfejlesztes, ritmusérzék fejlesztés), kdrnyezeti nevelés
esetében (Gsszehasonlitasok - Kiilonbozé gondolkoddsi miiveletek. analizis. szintézis, absztrahdlas,
stb.), munkajellegli tevékenységeknél (naposi munka, evieszkdzok szdmldlasa, hozzarendelés,
megfigyelés stb..). A kilonbdzé tevékenységek soran haszndlatos eszkozok nagysaga, formadja,
mennyisége, mind-mind matematikai tapasztalatok szerzésére ad |ehetdséget.

Az ovodai matematikai tapaszialatszerzés tartalma:

+ névutok hasznalata a térben és sikban abrazolt vilagban,

® jo itéloképesség, szabdlyok és szempontok 6ndllé alakitdsa,

¢ tapasztalatok a rovidebb-hosszabb, keskenyebb-szélesebb. ugyanolyan
kifejezések hasznalataval (Gsszemérés, egymasra illesziés),

e testek es sikmértani formak felismerése megkiilonbdztetése a kdzvetlen
kdrnyezetben,

e szabad épités killénféle elemekbdl,

o sikbeli alkotasok, mozaikok. képkirakas, sikbeli viszonyok felismerése,

o tilkrizés hajtasok mentén / festékfolttal) utdnzé mozgasokkal,

e mennyiség létrehozdsa, targyak. személyek osztalyozdsa megadott
szempontok szerint,

» halmazok képzése, par fogaima,

¢ mennyiségek dsszehasonlitasa, reldcidk becslések gyakorlasa.

e mennyiségek becslése, 6sszkép alapjan felismerés,

* parok, ellentétpdrok keresése, Gsszehasonlitasa, megszervezése.

e szamlalas, megszamlalas.

A tevékenység megvalositdsa:

Sokszinii tevékenységi rendszerben 8nalloan vagy kozdsséggel egylittmiikédve torténik.,

A csoport heti rendjébe épitve a gyermek vagy ovoné kezdeményezésére alapozva a napi idokereten
beliil barmikor.

Az élethelyzetek, az élmények és bizonyos témak6r6k mindig természetes komplexségiikben
kinaljak az 6vono szamdra e tennivaldkat.

Lehetbséget kell adni a gyermekeknek a t&bboldali megtapasztalasra, érzékelésre, amelyek segitik
majd a gyermekek igazdn tartds ismeretét.

A témak Ssszeflzése, egymas mellé illesztése nem igényel szigorii és merev rendszert, de tudatos
tervezést kivan.
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A tervezés a gyermek sajatos fejlodési titeméhez, e terlileten megnyilvanulé egyéni képességeinek
fejlédéséhez igazodjon.

Néphagyomdny-dpolds

Ovéndink a néphagyomany-apoldst, a népi kultira orzését feladatuknak tekintik, mert
meggydzadésiik, hogy a hazaszeretetre nevelés egyik legfobb eszkéze.

Az 6vénd feladata: épitse be a pyermekek nevelésébe mindazon érrékeket, amelyek a folklorban
meglrzésre érdemesek. Az Gvoné teremise meg azt a milidt, amelyben az dvodaba lépés elsd
pillanatat6l a nevelés szerves része a hagyomdnydpolis. igy a modemn vilaggal 5tvézve tovabb & a
népi kultira, s a mai gyermekek is megtalaljdk benne a szépséget, dromdt és kdvetendit.

Az o6voda természetes kiozege a hagyomanyOrzésnek. A népi kultira gyermektdl-gyermekig,
Ovondktol-dvondig, szajrol-szdjra hagyomdnyozodik.

A program e részének megvalositasa olyan 6vondt igényel, aki ismeri, szereti a folklort, képes
azonosulni azzal.

Tudja a népszokdsok eredetét. ismeri azok lényegét, hiedelemvilagdt, jelképeit. Jartassagra tett szert
a kéymiivességben, szimos népjatékot, népmesét, népdalt ismer. Fontosnak tartjuk a helyi
hagyomdnyok megismertetését, gyiijtését, azokbdl valé meritést.

A néphagyomdnyok tartalma az éves tevékenységformdakban

Vers, mese. dramatikus jidték:
< népmesék, mondokak, kzmondasok, rigmusok,
% id6jostasok, névesafolok, taldlos kérdések.

Enek, énekes jatékok, zenehallgatds:

% mondokak.

 énekes gyermekjatékok,

% népdalok.

< hangszeres népzene.
Rajz, mintdzds, kézimunka:
targykészitd népi jatékok,
sodrasok, fondsok, szévések,
gydngyfiizés, agyagozas,
mézeskalacssiités,
nemezelés.
A kbrnyezet tevékeny megszerettetése:
talalés kérdések,
* népi joslasok,
jeles napok,
népszokasok.
Mozgds, mozgdsos jdtékok:

% Ugyességi és sportjatékok.
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Az dvoddban dnnepelhetd jeles napok idorendben

Mihély nap (szeptember 29.),

Sziiret (oktober 15.-t4l),

Advent (november utolsé vasarnapjatdl négy héten at).

Mikulas (december 6.),

Kardcsony (december 24.-25.-26.),

Farsang (vizkereszttol hamvazoszerdaig),

Hosvét (az elsd tavaszi napéjegyenldség utani holdtshére kdvetkezd vasamap),
Majus elseje.

Piinkdsd (Huasvét utdn 50. napon).

.
...

L)
..

»
'0

-

5

.
...

)
L

w3

"

L3
L)
..

4.3.4.7. Digitdlis kompetencia

A felgyorsult digitdlis technoldgiai fejlddés napjainkra megvaltoztatta az emberck életét, gydkeres
atalakulast hozott a hétkdznapok és a munka vildgaban is. Ez az &talakulas, amely szdmos ij
kihivast és lehetdséget hordoz magaban, az 6voda vilagat sem kerilli el.

Az IKT eszkdzdk jelen vannak mindannyiunk életében. Nem valasztani kell, hogy hasznaljuk-e
vagy sem. hanem megismerni, megtanulni hasznélatukat. Integralni a neveldmunkéba gy, hogy ne
szoritsak ki az interperszonalitasra épiild helyzeteinket.

Digitalis eszktzoket a gyermekek mar gyakran joval az dvoddba Iépés cldtt is hasznalnak. Fontos
hangsulyozni, hogy a technoldgiai eszkézok Snmagukban csak eszkdzok. melyek alkalmazdsa
természetesen elonytket és veszélyeket is hordoz magaban, pozitiv vagy negativ hatasuk azonban
elsdsorban a felhasznalasuk modjatol fugg.

Az 6vodai munkakdrnyezethez illeszked6 eszkoziok kivdlasztasa:
® célszerii a kompakt és nehezen elnyiihetd eszkdzdk valasztasa,
o minél t&bbféle tartalom kdzvetitésére alkalmas eszkoz.
e minél valtozatosabb tevékenységek tdmogatasara haszndlhato eszkdzbk,

o illeszkedjenek az 6vodas gyermekek életkori sajatossagaihoz:
¢ hordozhato érintdképernyds eszksz6k:
alkalmasak a kiscsoportos és egyéni feladatvégzéshez,
alkalmasak felmérésekhez,
nincsenek helyhez kétve,
az o6vodapedagdgust segithetik a foglalkozdsok tartalmanak
Bsszeallitdsaban vagy kidolgozasaban,
az  dvodapedagogust  segithetik  adminisztracios  feladatok
elvégzésében, mikdzben tabletként
kiscsoportos vagy egyéni fejleszto  feladatokat, interaktiv
képességfejleszto jatékokat kbzvetithetnek.

AR N N N

Az évodapedagdgusckon millik, hogy a digitélis eszkdzoket a sajat pedagdgiai céljaikhoz igazitsdk,
mindig célirdnyosan a foglalkozds, fejlesztés tevékenységeihez leginkabb illeszkedd eszkdzt és
alkalmazast tudjék kivalasztani. Tobb esetben taldlhatunk olyan szdmitégépes, illetve online
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programokat, jatékokat, amelyek alkalmazhatok, beleépithetdk a tanuldsi folyamatba, eziltal még
szinesebbé téve az egyéni vagy csoportfoglalkozasokat.

Az dvodai kérnyezethez illeszkedd eszkozok:
Az [KT-eszkdz fogalma mar nem kizardlag a szamitogépet jelenti, hanem az okostelefonokat és a
tableteket is. Ide tartoznak:

e a jatékielefonok,

o a jaték szamitogépek. melyeken a gyermekek mar gépelni is tudnak,

e ajaték televiziok.

® a hangokat, esetleg valaszt ad6 babak, mesefigurak.

Ezek az eszkdzok ergonomikusak, illeszkednek a gyermekek kézméretéhez, figyelembe veszik a
finommotorikus fejlddésiiket. hiszen az eszk&zdk gombmérete az életkor eldrehaladtival és a
képesség fejlodésének dtemét figyelembe véve cstkken. a jaték dltal kibocsatott ritmus, dallam
egyre bonyolultabba, sszetettebbé valik, a képi abrézoldsmdd a sematikus abraktdl az egyre
kidolgozottabb, pontasabb felbontasi vizualis ingereket kdzvetit.

Az IKT eszkizdk hatisa a megismerési funkcidkra:

e megmozgatjak a gyermeki érzékelés killonb6z6 csatomnait,
fokozhatjdk az éimény intenzitasit,
erdsitik a motivaciot,
biztosithatjak az érdeklodés, a figyelem fenntartasat,
gyors és pontos valaszreakciokat adhatnak.

Az IKT eszkézék altal fejleszthetd kompetenciadsszetevok:

pontos finommozgésok kozill a beszédmozgés fejlesztése;

a térirdnyok térben és sikban valo felismerése;

az alak-hattér megkiilonboztetése;

az alak-, forma-, szin- és nagysagallanddsag, a konstancidk felismerése;

az azonossag felismerése;

a killonbszoseg felismerése;

az auditiv megkiilonbdztetés képességének fejlesztése;

az analizalé és szintetizalo képesség fejlodésének tdmogatasa;

az altalanos tajékozottsag, a beszédkészség, a gondolkodds és az emlékezet fejlesztése.

Ez a hasznalat nem az érdemleges felhasznaldst jelenti, hanem csupdn a szill6i, kdrnyezeti minta
kovetését. Azzal, hogy a gyermek ezekkel az eszkozokkel banni tud, haszndlja, jitszik vele,
fejleszthetd finommotorikus képessége, térldtdsa. sik- és térbeli viszonyok megkillsnbdztetésére,
valamint az informécié visszakeresésére iranyulo képessége. Elésegithetd az egyiittmiikddésre vald
hajlam, a szociélis interakcid, és a tarsadalmi beilleszkedés is.

Az IKT-nak a pedagdgusportflio kovetelményei kozott torténd szerepeitetése a megvalosulds
segitéjeként értelmezhets. A pedagégussal szembeni magasabb k&vetelmények varhatoan
magasabb szinvonali felkésziiltséget és ebbdl kifolydlag més mddszertani kultardt eredményeznek,
ami tamogatja az 6vodai innovaciot.
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4.3.5. Onallé innovaciék

e Erdei 6voda program
e Konfliktuskezelés a dramajaték cszkdzeivel
e Egészségnevelési program
Fenti innovacios programok megtalalhatok a mellékletben.

V. Az 6voda specialis feladatainak megvaldsitasa az esélyegyenléség
érdekében

5.1. Sajdtos nevelési igényii gyermekek integralt nevelése

«A fogvatékosok normalisak.
Nem tudnak olyan jo! heszéini, olyan jol futni. nem tudnak olyan jol gondolkodni,
és amimég cgvébkint a korldtozottsdaghol adodhat.
De donié az, hogy ezek a zavarok, sériilésck, akaddlyozotisdgok az 0
emberi létitknek faktorai. A (6kéletesség nem az 6 lényegiik, hancm minden embernek példdja
A 1okéletlenség nem az épeket killoniti el a fogyatékosoktol, hanem ésszekéti a fogyatékosokat és az épeket.”
Hans Wocken

Ovodank vallalja ~ személyi, targyi feltételeit figyelembe véve a sajétos nevelési igényl gyermekek
nevelésél, személyiségfejlesztéset.

A gyermekek dvodiba kerillésekor é€s azt kivetden figyelemmel kisérjiik a sajatos nevelési igény
okat, teriiletét és sulyossagat.

Az dvodai nevelésiinkben biztositjuk a lehetdséget az ép és a sajatos nevelési igénydi gyermekek
természetes egylittnevelésére.

A fogyatékossag mértékének megallapitasihoz figyelembe vessziik a szakértdi orvosi bizottsagok.
vagy a tanuldsi képességet vizsgalo bizottsag szakértdi véleményét,

Amennyiben a gyermek &vodai nevelés keretében fejleszthetd integraltan. a tibbi gyermekkel
egyiitt neveljik.

Inkluziv pedagégia sajdtos nevelési igényii gyermekek integralt nevelésének elvei
intézményiinkben
Alapelviink:
e A sajitos nevelési igényii gyermeknek joga, hogy killonleges gondozds keretében
allapotanak megfeleld gyogypedagogiai ellatasban részestljon.

s  Gyermekk&zdsségbe csakis olyan sajatos nevelési igényi gyermek integrdlhatd, aki a
tdbbiekkel egylitt nevelhetd.
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Olyan befogadé kornyezet kialakitasa, aho! az integraciot elfogadja a gyermek, a
pedagogus. a dajka és a sziilé.

Olyan targyi kirnyezet biztositasa, ahol a sajatos nevelési igényd gyermekek biztonsagban
nevelkedhetnek.

A sajatos nevelési igényli gyermeket a fejlesztés ne terhelje tol — az elvarasok igazodjanak a
fejlodés lehetséges liteméhez,

A fejlesztési tartalmak a gyermekek fejlettségének megfelelden: sajatos fejlesztd,
korrekcids, rehabiliticios, terdpids céli pedagogiai eljsrisok alkalmazasa és chhez a
legmegfelelobb szervezeti megoldasok biztositasa,

A sérillés ardnydban a sajitos nevelési igényli gyermekben is ki kell alakulnia az
alkalmazkodo készségnek. akaraterdnek az nallosagra valo térekvésnek.

A multiszenzordlis fejlesztés alkalmazasa, amely magaban foglalja a vizualis akusztikus,
taktilis, kinesztikus, vesztiburilis, mozgasos észlelés és a motoros képességek, beszéd —~
nyelvi készségek fejlesztése - az a terillet, kap nagyobb hangsilyt, ahol a lemaradas
észielhetd.

Az egyiittnevelés soran a jatékban szerzett spontan tanulas, a tarsakkal vals epyiittmiksdés,
a kommunikaci6 fejlodési lehetdségének hangsilyosséga, ami az élményen és mintan alapul
és el6segiti a szocializdciot.

Neveldtevékenységiinkkel elosegitjitk a derdis, nyugodt tevékeny érzelmi biztonsagot add
dvodai életer. mert ezzel hozza jarulunk, hogy képességeiket jobban ki tudjdk bontakoztatni.
A napi tevékenységek soran a fejlédés mértékének megfelelden a sikerélmény fokozott
biztositasa az integrald kérnyezetben.

Fejleszté programunk szerint minden gyermek szamira heti rendszerességgel egyéni
foglalkozasokat szervezitnk a gydgypedagogus éltal 8sszeallitott fejleszt6 program utasitdsai
alapjan.

A kozépsilyosan fogyatékos gyermekekkel heti | alkalommal a gyogypedagogus
foglalkozik.

Célunk:

A természetes killonbozdséget elfogads fejlesud hatdsii kirnyezet megteremtése, az egeszsépes és
sajdtos nevelési igényii gyermekek kommunikdcios készségenek, részképességeinek fejlesztése,
dndliésdguknak, alkalmazkods képességitknek fejlesztése, a szithséges specidlis modszerek
terdpids eljdrdsok alkalmaisa, a sérilt funkcidk differencidltabb mitkddésének tudatos
JSejlesztése érdekében. Olyan pedagdgiai kérnyezet kialakitdsa, ahol a természetes kilonbozdségek
Jfelé fordulds mindenkinek természetessé vilik.

Feladataink:

Személyi, targyi feltételek biztositdsa sérillés specifikusan.

Empatikus  magatartds  természetes  kiilonbozoségek  elfogadisa  és clfogadtatisa
gyermekekkcl sziilokkel, Erzelmi élet gazdagitasa (éimények, mintakdvetés, szocializacio)
Ertelmi képességek teriiletén mutatkozd hianyossagok, eltérések csékkentése, kiegyenlitése,
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o Pszichikus funkcidk, részképességek fejlesztése.

s Sokoldal, harmonikus személyiségfejlesztés differencialt modszerekkel.

o Egyéni fejlesztés — kétszemélyes kapcsolatban, mikro csoportosan és makro csoportosan.

o A Tanuldsi Képességet Vizsgdald Szakértdi es Rehabiliticiés Bizottsag szakértdi
véleményében meghatarozott diagnézis és javaslat alapjan kell elkésziteni a fejlesztés
rdvidtava tervét, melynek tartalmazni kell a célokat, feladatokat.

e Egyiittmikodés a Szakértdi Bizottsdggal, Pedagdgiai Szakszolgélattal (szakvélemény,
kontrollvizsgaiatok, tanacsadas).

o Egyiittmikddés a csaladdal, természetes kiilénbbzoségek elfogadasa.

A foglalkoztatisi forma a napirendben

e mikro csoportos szervezett tevékenység

e dvodapedagogus tervezett egyéni napirendben meghatarozott iddben
e ovodapedagogus vagy fejlesztd pedagogus

e logopédus ~tervezett

* gydgypedagdgus
A napi két fejlesztés idotartama maximum 20-25 perc.

A fejlesztés anyaga:

s anapirendben a helyi program szerinti fejlesziési anyag,
s egyéni vagy mikro csoportos fejlesztés, mely:
- logopédia,
- tartasjavito torna, gyogytorna,
- fejlesztési terv szerinti anyag.
A fejlesztési terveket a gyogypedagogus késziti. A megvaldsitds sordn felmeriild eredményckrol
rendszeres konzulticié dvodapedagogus - fejlesztopedagdgus-gydpypedapgogiai asszisztens —
gyogypedagdgus kdzitt.
A szakértdi vélemények alapjén a diagnozis és fejlesztés iranyai szerint a pszicholdgus segiti az
dvodapedagdgus munkajat.
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3. 1. 2. Sériilés-specifikus fejlesztés elvei, feladatai az dvodai élet sordn

5.1.2.1. Enyhe fokban testi fogyatékos (mozgaskorlatozott) gyermek

A mozgaskorldtozott gyermek sérdlt és fejlddésben veszélyeztetett funkciinak,
képességének fejlesziése, korrekcidja segitségével a harmonikus gyermeki személyiség
kibontakoztatdsa.

A specialis egyénre szabott eszk6z0k hasznalatanak kiprobatdsa — hasznélataval a tigabb-
szilkebb kdrnyezet minél sokrétiibb megismertetése az életkornak megfeleld tapasztalatok
megszereztetése a megtanult mozgas alkalmaztatasa.

A gycrmekek dllapotanak megfeleld mozgés és élettér biztositisa az Snallésigra nevelds
biztositasa.

Az ovodai napirend egészét atszovi a mozgasfejlesztés az elsajititott mozgismintik
régzitése és az életkor fiiggd jatékos fejlesztés alkalmazasa,

Torekedni kell. hogy a gyermekekben egészséges én-kép, Gnbizalom és kudarctiird képesség
kezdjen kialakulni.

Esélyegyenldség alapjainak megteremtésére torekvés a csalad bevonasaval, kompetencidjuk,
eroforrasaik aktivizaldsa.

5.1.2.2. Enyhe fokban latasfogyatékos, gyengén laté gyermek

A latassériilt gyermek koncentrikusan bévii!é spontan ismeretszerzése rendkiviil besziikiilt —
kdzelebbrdl kistérben tudjak haszndlni latdsukat s igy tajékozédasuk a vilagban tapasztalati
bazison igen szegényes marad — ezért a nevelésben sziikség van a tobbi érzékszervre
hallsra, tapintasra hangsalyt fektetni.

A gyengeén Idt6 gyermek gondolkodas és beszédfejlddését a latasos élmények hidnyossiga
jelentdsen befolydsolja ezért a kdrnyezet vizudlis megismertetésében a kommunikéciéra
fokozottan kell figyelniink.

Feladatunk a fejlesztés kiemelt teriiletein beliil:

Onkiszolgalis terén életkoruknak és sériiléseik mértékének figyelembe vételével nallosag
kialakitdsa, a kdrnyezet(ik megismerése — biztonsdgos téri tajékozodas - a tapintasos
tdjékozodasra tamaszkodva.
Latasnevelés (speciilis optikai eszkizokkel) a latdsmaradvény hasznalatanak latastréning a
szem funkcidinak mikddésképességének szinten tartdsa, javitdsa.
Jatékos szitudciokba agyazva — mozgasos és konstruald jatékok sorén.

- épitdjatékok (lego, mozaik),

- dobgjatékok.

- horgaszjaték,

- labdézas,
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- mozgotargyak kovetése killonbozd iranyba (pl. autd, labda, golyd),

- allotargyak kdvetése mozgas kdzben (pl. labda. kocka, baba kérbejarasa. ugraldsa).
Latasélesség oOvodaskorban meég fejlodé stadiumba van — fejleszthetd: mozaikjaték,
gytngyfiizés, szinezés, puzzle jateék segitségével.

A latdsneveléshez szitkséges a vizudlis megismerd tevékenység, pszichikus funkeidinak
fejlesztése — a vizudlis gondolkodas fejlesztése.

Vizudlis megfigyelé és megkiilonbozteto képesség fejlesztése: amely a tirgyak lényeges
tulajdonsagait kiemelve és az azonossagokat, killonbBzoségeket megfigyeltetve ismerik meg
a gyermekek.

- Targyak csoportositdsa. szin, forma nagysag szerint.

- parositdsi feladatok — kiilonbdzo alakok, formak, meéretek felismerése,

- eltérések hasonlosagok felismerése targyakon, kartyakon. abrakon,

- vizualis mintdk masolasa — egyszeriibb, bonyoluitabb.

Vizuilis emlékezet fejlesztése:

A latoképesség eredményes haszndlatdhoz koénnyen felidézhetd képzeteket kell
emlékezetében riigzitenie — melyet gyarapitania kell a képzetek mennyiségét €s a vizuélis
emlékezet terjedelmét.

Fejleszté jatékok:
- memoria jatékok
- dominok
- mozaik jatékok
- logiko
- vizuilis minta lemasolasa, sordisz
- egyszeri testmozgas bemutatds utdni lemozgasa

Vizualis képzelet fejlesztés:
A latdssérillés miatt a valosagbol csak kevesebbet ismerhet meg a gyermek. Az
ismeretszerzésben ezért nagyobb szerepe van a képzeletnek, emlékképek felidézésének.
Képzelet fejlesztd tevékenységek:

- épités

- konstrualis

- formazas

- képalakités

- szerepjatékok

Nagymozgasok fejlesztése — térbeli tajékozodas a Iitas felhasznilasaval -
mozgaskoordinacio, mozgas biztonsag.
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¢ Finommozgds fejlesztése — kéziigyesség fejlesztése, iras elokészitése.
A fogési mechanizmusok gyakorldst, a kézmozgédsok ligyesitését a szem-kéz koordindcié
fejlesztését a kivetkezd jatékok segitik: épités, fiizés, vagas. rajzolas, gyiirés, festés, stb,

o Személyiségfejlesztés speciilis feladatai:

- Onallésag iranti igény fejlesziése, bnkiszolgdlds, mozgas és tijékozodas terén.

— A kdmyezet a lithatd vildg megismerése irant az érdekl8dés felkeltés (specialis
eszkbzhasznélat).

-~ Valamennyi érzékszerv fokozott fejlesztése.

- Akarati ulajdonsagok, 6nbizalom pozitiv énkép kialakitisira tbrekvés.

— Latassériilt gyermek fizikai terhelhetGségének figyelembevétele, szembetegség —
szemvédelem megalapozaséra nevelés.

5.1.2.3. Enyhe fokban hallassériilt — nagyothallé gyermekek

* A nagyothallé évodaskord gyermek az emberi beszédhang, a kérnyezeti hangok korlatozott
felfogasdra — differencidldsara képes. Beszédfejlodése késve ~ sokszor specislis segitséggel
indul meg.

e A halldssériilt gyermekek ovodai nevelésében a nyelvi kommunikicié megalapozisa,
meginditasa és fejlesziése az elsddleges feladatunk.

A fejlesztésben az G6vodai napirendiinknek megfelelden hangsilyt kap a nyelvi
kommunikécié meginditasa, a kommunikécios igény és tevékenység allandd erdsitése, a
beszédértés, szokincsfejlesziés, a beszédérthetéség folyamatos javitasa.

A hallésallapottd] filggéen, hallokésziilék, add-vevd készlilék hasznalatinak alkalmazdsa,

Feladataink:

* A kommunikéciok sorin figyelniink kell arra, hogy kozel legylink a nagyothalls
gyermekhez és feléje fordulva beszéljiink. Az dvodastirsak szdmara is mintat adunk a vele
val6 beszédre.

* A feladatok addsa soran gydzOdjiink meg arrdl. hogy a gyermek megértette e
mondanivalonk lényegét.

* A tevékenységek sordn annyi segitséget adjunk szamara, amennyire igazan szliksége van.

* A hallasfejlesziéskor hangélményhez jutott gyermek figyeljen a hangra- a halldsmaradvanyt
maximalisan ki kell hasznalnunk.

* A csaladdal szoros kapcsolatalakitds. hogy teljes mériékben bekapcsolddjanak a
kommunikécids —~ fejlesztés rendszerébe-, a hallékésziilék hasznalatira szoktatas.

s Harmonikus személyiség fejlesztésiik sorin térekedniink kell a modosult életvitel
elfogadtatdsara a gyermekkel.
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5.1.2.4. Az enyhe értelmi fogyatékos gyermekek

¢ Az enyhe értelmi fogyatékos gyermekek személyiség fejlodési zavara, akadélyozottsiga, az
idegrendszer enyhe, killdnféle eredetli 6rokdlt, vagy korai életkorban szerzett sériilésével,
vagy funkcidzavaraval van tsszefiiggésben. A kognitiv funkciok lassabb fejlodése miatt a
megértés a nyelvhasznalat lassabban alakul ki — s ez a beszédkészség fejlodésében
mutatkozik meg — cz altal az &nallosag kialakuldsa is lassul.

Feladataink:

e A gyermek az dvodai életében az élményck ¢s mintdk alapjan a tarsakkal vaio
egylittmiikddése soran a fejlodés biztositasa. A jaték adia spontdn tanulds és a
kommunikdcios képesség — a mindennapi é€rintkezés nyelvi formdinak megértetése,
elsajdtitasanak biztositdsa.

s Legyen Ichetdsége az dvodaban folyé valamennyi tevékenységben részt vennie, figyelve a
fejlettségere, teherbird kepességeére.

o Az enyhe foki értelmi fogyatékos gyermek fejlesztésében elsddlegesen a jaték adta
lehetdségeket kell megragadnunk tudatosan és spontin is. A szerepjitékokban vald
részvételben kapjanak lehet6séget az egyéniségiiknek megfelelden.

5.1.2.5. A beszédfogyatékos, siilyos, akadalyozott beszédfejlodésii gyermekek

s A beszédfogyatékossag a gyermekeknel megjelenhet a beszédfejlodés kiterjedt és
hosszantarté elmaradasaban, a beszédfolyamatossag €s beszéd — és hangképzés sériiléseiben.
» A fejlesztés az anyanyelvi nevelést kizpontba allitd, speciélis terapiakat
alkalmazd intenziv, komplex nevelési kdmyezetben valdsithaté meg- amely soran az
anyanyelvi nevelés. mozgds, kommunikacid, illetve vizuomotoros koordinacids készségek
fejlesztése torténik.

Feladataink:
e A beszéd beinditdsa, beszédkedv felkeltése a kommunikacios készség fejlesztése, szokincs
bovitése a logopédus irdnymutatasaval.
s Az 6vodai nevelés sorain a gyermek szabad Onkifejezésének. kozlési vagyaval,
kapcsolatteremtési készségének eldsegitése.
¢ Az dvodai kommunikacios kdrnyezet a tirsas kapcsolatok a kézds tevékenység mintdi és
motivalé 1ényezdi legyenek a gyermekek fejlodéseének.
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5. 1. 3. A megvalésitis eredményei a sajitos nevelési igényit gyermekek
nevelésében

Céljainkat akkor latjuk megvalésultnak, ha:

® A sajatos nevelési igényii gyermckek megkapjik a fejlodésiikhdz sziksége pedagogiai

rahatasokat (eljardsokat) a napirendjik sérillése nélkiil, és ez mind a targyi- és személyi
k&rnyezetben biztositott.

A befogadd csoport tagjai elfogadjik a természetes killonbozoségeket, megkonnyitik
sériilt tarsaik beilleszkedését az #ltal, hogy pozitiv magatartasi mintak mutatkoznak
meg viselkedésiikben.

A szillsk viszonyulasiban megjelennck az empatikus vonasok a sajitos nevelési igényii
gyermekek és csaladjaik irant.

Magatartasukban megmutatkoznak a tolerancia jegyei, amely mintéul szolgal sajat ép
gyermekeinknek is.

A befogadd gyermek csoport tikrozi a pedagbgus altal feléjik kozvetitett pozitiv
viszonyulasokat — az elfogadast.

A pedagégusok nevelési hatasai mérhetdek lesznek a sajitos nevelési igényli gyermekek
alkalmazkodo készségének, akarat erejének ndllosiganak, egytittmikadésének szintjében.
A sajitos nevelési igényl gyermekek altapotaban mérheté javulds tapasztalhaté, amely
nbveli az esélycgyenldség javitdsdnak esélyeit. Az integrilt gyermekcsoport
mikroklimajdban. valamint a sziildi kbztsségben érzékelhetd a pozitiv valtozas.

5.2. Tehetséges gyermekek nevelése

..... az a koriilmeény, hogy a gyermeki fejlédésnek van egy korszaka,
melyben a hajlamok kiziil még nem emelkedik ki az, mely a jové tehetségiranydt jelzi,

arra dszténdz, hogy egyelore legalabb azokat a kordn észlelhetd tulajdonsdgokat és képességeket

hatdrozzuk meg, amelyek minden tehetségre jellemzik.”

/Dr Révész Géza: A tehetség korai felismerése/
Cél:
A killonbozd teriileteken tehetséges gyermekek feltérképezése
Feladat:

A gyermek képességeinek kibontakoztatasa, fejlodésik segitése minden
terilleten az egyéni szintjikhoz viszonyitva.

Ovodapedagogus feladta:

feltérképezni a gyermek személyiségstrukturajat.

szillok figyelmének fefkeltése a gyermek kiemelkedd képessépére,
megfeleld feltételek biztositisa a tehetség kibontakozasahoz,
folyamatos felkésziilés a specidlis képességek tdimogatésahoz.
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o Ovondk konzultacidja a tehetségszakértd ovondvel.
o aspecifikus képesség fejlesztése (beszéd, mozgis, zene. ének),
» differencidlt bandsmod, egyéni fejlesztés, kiemelt alkalmak.

Tartalmi megvalositas:

A gyermek felmérése, megfigyelése lehetdséget ad a tehetség felismerésére, szakmai
segitségadassal nemcesak a kiemelkedo terilletek fejlesztése,
A tehetséges gyermekek csoporton belilli differencialt fejlesztését vallaljuk fel.
Tehetségfejleszto-tehetséggondozo mithelyeinkben az adott teriilet irant kiemelt érdekl6dést mutatd,
vagy kiemelkedden tehetséges gyermekek szamira fejleszté foglalkozasokat szerveziink, melyeket
szakvizsgdzott 6vodapedagégusaink vezetnek:

o logikai tehetségteriilet:

o térbeli-vizudlis tehetségteriilet;

* zenei tehetségteriilet;

¢ interperszonalis tehetségteriilet:

e nyelvi tehetségteriilet;

e természeti-kGrnyezeti terillet:

s zenei-mozgasos tehetségterilet,

5.3. A program gyermekvédelmi feladatai

A gyermekvédelem minden 6vodapedagégus kitelezo feladata!
A gyermekvédelmi munkdt minden tagévodaban a gyermekvédelmi feleléstk koordinaljak.
A gyermekvédelmi felelosok gyermekekkel kapcsolatos feladatai:

A hatranyos helyzeti gyermekekkel

A hdtrinyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek felmérése dvéndk

kézremiitkddésével.

e Nyilvantartasba vétel, a hdtrdnyos helyzet tipusinak mérlegelése, ez alapjan a tovébbi
teendkre javaslattétel.

e A hatranyos helyzetii gyermekek fejlodésének figyelemmel kisérése és adott esetben
javaslattétel a tovabbi valtoztatasokra.

e A veszélyeztetettség kialakulisdnak megelzése, intézkedések a hdtranyos helyzeti
gyermekek esetén.

» Tandcsadas sziiléknek, Svondknek.

o A csaladok sajatossigainak figyelembevétele, csaladhoz illesztett segitségnynjtds

megvaldsitasa.
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A sziilokkel sajdt probiémaik felismertetése. megfogalmazasa.

Valtoztatdsi igényilk felkeltése.

A csalad dnintegritdsanak segitése.

A szill6i kompetencia segitése.

A szlilok ravezetése az otthonteremtésre, a belsd nyugalom megtalalasara.

Az értékek athangoldsanak, a negativ események érzelmi feldolgozasinak eldsegitése.
Szocialis ellatasok szambavétele,

A veszélyeztetett gyermekekkel

A veszélyezietett gyermekek felmérése az ovondk kdzremiikodésével: nyilvantartasba vétel,
a veszélyeztetettség tipusinak és sulyossaganak mérlegelése, ¢z alapjan a tovabbi teendbkre
Jjavaslattétel: egyeztetés a gyermekjoléti szolgalatial.

Szocialis ellatasok szdmbavétele (pl: ingyenes étkeztetés, ruhasegély, oévodéztatasi
tamogatis),

A veszélyezietett gyermekek fejlddésének figyelemmel kisérése és adott esetben
javaslattéte]l a valtoztatisra (pl. fejleszté mikro csoport kialakitdsa, szilkség esetén
szakember bevondsaval, dramapedagdgiai m&dszerek alkalmazasa stb.).

Drog-prevencios programok.

Tanéicsadas sziiloknek, pedagogusoknak.

Javaslattétel az intézeti elhelyezésre.

Az intézmény valamennyi gyermekére vonatkozéan

Altaldnos prevencios tevékenységek az dvodat korillvevd szocidlis tirsadalmi kémyezet
fliggvényében,

A mentélhigiénés programok bevezetésének szorgalmazisa.

Szocidlis ellatdsok szambavétele,

Minden esetben a gyermekek érdekeinek képviselete!

A csaldd széthullasanak megel6zése, a csaldd védelme.

A gyermek csalddban tdrténd nevelésének eldsegitése, veszélyeztetésének, hdtranyos
helyzetének megeldzése és megsziintetése.

A gyermekvédelmi feladatok lebontiasa

N

differencialt egyénre szabott személyiségfejlesztés,
hatranyok csdkkentése,
szoros egyilttm{ikddés a csaladdal, csaladlatogatas,
tajekoztatas a scgitd szolgaltatasok lehetdségeirdl,
kapcsolatok kialakitdsa €s tartdsa a killsé segitd intézményekkel és
szervezetekkel:
# Gyermekjoléti Szolgdlattal
~ QGyamiigyi Osztallyal
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6.
7.
8.

v

Megyei Rehabiliticios és Tanulasi Képességet Vizsgdld Szakértoi
Bizottsag

Pedagdgiai Szakszolgalattal

Altalanos iskoldk gyermekvédelmi felelseivel

Gyermekorvossal

Védonodvel

Kisebbségi nkormanyzatokkal. kisebbségi szervezetekkel

AT A Y

AL &

szocialisan hatranyos helyzeti gyermekek tehetség gondozasa,
killsnds odafigyelés a gyermekjoléti gondoskodasban részeslilo gyermekre.
egészsépvédd programok szervezése.

A megvalésitas stratégiaja

Feltételek biztositasa

személyi: szakember ellatottsag (tovabbképzes), nevelotestiilet fogadokészsége a
véltozasokra,

targyi: fejleszto eszkdzok, prospektusok, ismeretterjesztd anyagok,

anyagi: a megvalositdshoz sziikséges pénzilgyi feltételek megteremtése (kdltségvetés,
palyazatok, jotékonysagi rendezvények).

Megfeleld légkdr. pedagogus és gyermek kdzbtti érzelmi kapcsolat segitése. a segité kapcsolat
feltételeinek megteremtése

Kapcesolat a sziilékkel

szilléi tdmogatds megnyerése,

megfigyelés,  beszélgetés, csalddlatogatds, eldadasok, férumok,  tanicsadas,
konfliktuskezelés, tréningek, potld -, korrigalo -, helyettesité nevelés, értékkdzvetités,
dramapedagogiai elemek.

Sziilokkel valé kapcsolattartds maodszerei: fogadoora. nyiltnap, rétegsziiléi értekezlet,
munkadélutan, k8zés rendezvények (kirandulds, iinnepségek. személyiségfejlesztd tréning),
Sziildk bevonasa dvodai programokba, kiemeiten a HH/HHH gyermekek sziilei.

Tevékenységek

Kapcsolatok szintjeinek és gyakorisaganak meghatarozasa.

Ugyintézés (étkezési timogatas, dvodai felvétel. csaladsegités megszervezése).
Nyilvantartas.

Alapitvanyi pénzbeli timogatasok lehetdségeinek megkeresése.
Veszélyeztetett gyermekek egyedi segitése.

Véds-ovo intézkedések keérése a gyamiigyi osztalytdl, hatasuk ellendrzése.
Egyszeri segélyre javaslattétel.
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¢ A nagycsaladosokkal valé &llandé t6rodés.
* Kbmyezettanulmdnyok készitése.

A megvalésitas sorin elvirt eredmények

* A gyermek kiegyensilyozott személyiségfejiGdése,
o Ovoda - iskola atmenet problémdinak cstkkenése,
o Esélyegyenlbséghez kézelités,

* A csalddban tdrtént életvitel véltozas.

Az értékelés
A fent megjeldlt hatasok ériékelése megfigycléssel, kérddivvel, kiilsd intézmények jelzései alapjan.

5.4. A migrans gyermekek interkulturilis nevelése

Migrans gyermek az a gyermek. aki, valamint akinek a csaladja nem magyar allampolgér, és
munkavallalas, tanulds céljabol tartozkodik Magyarorszagon, illetve menekillt stituszo.

Alapelveink:

* A migrans gyermekek a magyar gyermekekkel azonos feltételek mellett vehetik
igénybe az dvodai nevelést.

¢ Az emberi mélidsig elismerése €s tiszteletben tartdsa minden migrans kisgyermeket
megillet.

¢ Azegyéni binismdd elvét az 6 nevelésik soran is érvényesitjiik.

* A bevindorlé csaladbol érkezé gyermekek ériékességét egyediségikben,
individualitasukban keressiik.

A migrins gyermekek interkulturilis nevelésébdl adédé 6vonbi feladatok

» Felkésziilés a gyermek fogadasara

Az 6vond felkészlilése a sziildkkel és a gyermekkel valé kapcsolatfelvétellel
kezdddik. A késébbiekben a gyermek kulturajaval, vallasaval. nemzetiségével .
kapcsolatos informaciokat is Gssze kell gyiijtenie, szilkség esetén utana kel) olvasnia.
Ezek az informdcidk hozzisegitik ahhoz, hogy jobban megérthesse a gyermek
viselkedését. meghatirozhassa a pedagogiai beavatkozas lehetséges iranyait.
Tanacsos ezeknek az informécioknak egy részét a csoportban dolgozé dajkéval is
mcgismertetni.

e Az érkezd gyermekek empdtias fogaddsa

A migrans gyermekek kezdeti viselkedését meghatirozza érzelmi bedllitoddsa, és
elézetes szocializacios tapaszialatai;
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¢ a migrans kisgyermek, amikor bekeriil a szamara teljesen idegen kérnyezetbe,
egyediil lévonek, kirekesztettnek €rzi magat.

¢+ Nem érti a koriildtte [évo felnottek €s gyermekek beszédét és 6t sem értik a
t3bbiek.

¢ Fél az ismeretlentol, a viltozastdl, a bizonytalansagtol.

¢ Vallasi okbol elofordulhat sajatos ctkezési szokas, ettdl Ogy €rzi mas, mint a
t8bbi kisgyerek.

¢ Alaldban a csaldd szocidlisan is raszorul, ezért a t6bbi kisgyermekhez
viszonyitva hatranyosabbnak érezheti magat.

Az 6vono legfontosabb feladata:

A kezdeti idoszakban a gyermekek erzelmi biztonsaganak megteremtése. Az eltérd
nyelv, szokasok. viselkedési modok, étrend eifogadtatasa, értékként vald bemutatasa
a tobbségi gyermekek szamara. A mas kultiarakrol. a vallasokrél, a b&rszinrdl, az
etnikai kiil8nbségekrdl szo6lo, életkornak megfeleld ismeretek bemutatisa apro
lépésekben, a gyermek érdeklodési kérét — jaték, mese, vers, ének, zene, tanc-
figyelembe véve valdsithatd meg.

A migrans gyermeket segiteni kell a magyar nyelv elsajatitdsaban, melynek
leghatékonyabb cszkdze a jaték, tere pedig maga a kézdsség.

A megvalésitas sordn elvirt eredmények

e Szivesen jar Ovodaba,

¢ A gyermckcsoport egyenrangi tagjanak €rzi magat.

e Szivesen jatszik a tarsaival €s a csoporttdrsak is keresik a tarsasagat.

o Megérti a magyar szavak jelentését, szavakat. tomondatokat képes magyarul
kimondani.

VI. A fejlodés nyomon kivetése, a fejlodés jellemzoi, a gyermek
fejlettségi szintjének mutatdi, 6vodaskor végén

6.1. A mérés-értékelés- a fejlodés nyomon kivetése

A gyermek fejlodésének értékelését csak akkor tudjuk hitelesen megvalésitani, ha jol ismerjik a
gyermeket. A mérés szdmunkra azt jelenti, hogy olyan megismerési eljarasokat alkalmazunk,
amelynek eredményeként eljutunk a megismeréshez, melyet a gyermekek egyéni fejlodési
napléjaban rigzitiink. Ez adja meg a fejlesztés alapjat. azt a bazist, ahonnan folytathatjuk tovabbi
teenddinket, az egyéni fejlesztést.

A fejlodési naploban rogzitjilk az egyéni fejlesztés iranyat. maodjat.
Folyamatosan, rendszeresen mérlink a killénbozd képességteriileteken.
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A pyermekek szileit évente két alkalommal (HHH- s gyerekek esetében negyedévente)
tdjékoztatjuk a gyermek fejlodésérdl, amelyet a szillék minden esetben aldirdsukkal igazolnak.

A fejlédési naplot a neveldtestiilet szerkesztette meg, amely megtalalhato a mellékletben.

6.2. A gyermek fejlettségi szintjének mutatéi 6vodaskor végén
A gyermek a belsd érése, valamint a csalidi nevelés és az 6vodai nevelési folyamat
eredményekeént dvodaskor végére 6-7 éves korra eléri az iskolai élet megkezdéséhez szilkséges

fejlettségi szintet. Belép a lassi dtmenetnek abba az allapotiba, amelyben az 6vodasbol
iskolassa érik.

Testi fejlettségi mutatok:

Testalkatuk ardnyossa valik, lathatoak az clso alakvaltozés jelei.

Beindul a fogvaltds folyamata.

Fejlett és ép idegrendszerrel rendelkeznek.

A megtanult mozgasok tSkéletesebbek, &sszerendezettebbek lesznek. Megjelennek a
gyerekeknél a mozgaskombindcidk.

A gyermeki mozgasfejlodés — a fejlesztés segitségével — a kivetkezd valtozasokon megy &t:
teljesitményjavulas, a mozgasvégrehajtas pontossaga, ismert mozgasok kombinacioja.
Fejletiek a gyermekek motoros képességei: kondicionalé képességek, és ezen beliil kiemelt
az alloképesség terhelhetsége.

Kialakulnak a gyermekek koordinacios képességei: képesek térben tajékozodni, érzékelik a
helyzetvéltoztatist, mozgdsukat megfelelden  szabilyozzik, egyensilyozd  és
ritmusképességiik is fejlett.

A mozgasfejleszid jatékeszkdzok rendszeres hasznalatdval fejletté valik a kéz
finom-motorikdja.

A pyermekek mozgisara az dsszerendezettség, harmonikus fejlédés a jellemzd.
Alloképesek, erdsck, gyorsak - ugyanakkor lazak. Mindezek dltal szervezetik ellenallova
vilik, egészségesek lesznek.

A testilk tartéizmainak fejlettsége alkalmassé teszi 6ket az iskoldban vérhatd terhelésre.

Lelki fejlettségi mutaték:

A gyermekek eljutnak a pontos. valésaghi észleléshez, mellyel ismereteik megalapozottak
lesznek.

RGvid és hosszi tavll emlékezetiik kialakult, képesek emlékeiket, éiményeiket. ismereteiket
szandékosan felidézni.

Képesek a figyelem &sszpontositdséra, a problémamegoldd, kreativ gondolkoddsra.
Megismerik az elemi ok — okozati &sszefiiggéseket.

Kialakulnak jartassagaik, készségeik, képességeik, melyek révén az érzelmileg motivélt
csclekvés gondolkodasi szintjérdl eljutnak a fogalmi gondolkodasig.

A gyerekek szivesen ismételgetik a mondokakal, versckel.
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Igénylik a mesehallgatast. Sajat. vagy az 6vodapedagdgus kezdeményezésére mesélnek,
baboznak. dramatizalnak.
Tudnak meséket mozgassal megjeleniteni, kifejezni.
Mindezek eredményeképpen batran kommunikalnak a felndttekkel és tarsaikkal.
Minden helyzetben képesek megénietni magukat. Tisztan. érthetden. valasztékosan
beszélnek.
Aktiv szdkinesiik gazdag.
Ertik és hasznéljak a kiilonféle metakommunikacios jelzéseket.
Készségszinten haszndljak az eszkdzdket, fokozott Onallosaggal tudjak alkaimazni a
megismert technikakat.

Képalkotiasban egyéni modon jelenitik meg élményeiket. elképzeléseiket.
Abrézolisaikban részformakat tudnak megjeleniteni.
Gazdagodik a gyermekek tér-és formai szinvilaga.
A zene irant fogékonyak, érdekldddek legyenek.
Megértik az egyes zenei alapfogalmakat.
Elvezettel és felszabadultan jatsszak a megismert dalos jatékokat és &nalléan
kezdeményezik azokat.

Egyediil is képesek egy-egy dalt elénekelni, és tudnak dallamra ritmust, mozgast régténdzni.
A zenehallgatas 6romteli élményt jelent szamukra, és megérzik a zene esztétikajat,
A gyermekek életkori sajatossagaiknak megfeleléen megtanulnak tajékozodni és eligazodni
a sziikebb és tagabb természeti, tarsadalmi krnyezetben.
Tudjdk sajét neviiket, lakcimiiket, sziileik nevét, foglalkozasat.

Megnevezik testrészeiket, azok funkcidjat, apolasat.

Ismerik a gyermekek a kérnyezetiikben 1évo intézményeket. dvodajuk nevét,

Kiilonbséget tudnak tenni az évszakok kdzott. Megtanuljak értékelni a természet szépségét,
novény- és allatvilagat — gondozzak. ovjék, védik. Tudatosul bennilk. hogy 6k is a természet
részei.

Ismerik az 6ket kirillvevd kbzlekedési szabdlyokat és eszkdztket.

Ok-okozati gsszefliggéseket meglatnak és szoban is kifejeznek. Kialakul a jol érthetd
beszéd.

Tudnak tajékozédni a térben (eléttem, mégdttem...), idében (malt, jelen, jovo).

Jartassagot szereznek a szamlélasban, halmazképzésben és a halmazok &sszehasonlitaséban.
Sorba rendezik az elemeket megadott szempontok szerint (szin, forma, szimossag).
Tapasztalatokat szereznek a mérésben, azok becslésében ¢s a relacidk alkalmazasaban.
Kitlonbséget tudnak tenni a sikidomok és a mértani testek kbz61t. tapasztalatokat szereznek
a szimmetria fogalmarol is.

Ismerik a matematikai alapfogalmakat és tudjak megfelelden alkalmazni azokat.

Szocilis fejlettségi mutatok:

Oriilnek a k6z8s munkanak és szivesen végzik a rajuk bizott feladatokat.
Figyelnek sajat magukra €s kirnyezetiik rendezettségére.
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Onalléan végzik a naposi munkat és egyéni megbizasokat teljesitenek.

Részt vesznek a névények gondozasiban.

Megtanuljak a legszilkségesebb eszkdzok, szerszamok célszerii hasznalatat.

A munka elvégzésére vald tbrekvés aital kitartoak. tiirelmesek lesznek, fejlédik
tnbizalmuk. feleldsségérzetiik.

A kozosen végzett munka hozzajarul a tarsas kapcsolatok alakulasdhoz, ezek drémeinek
atéléséhez.

Egyre tdbb szabdlyhoz tudnak alkalmazkodni. képesck szilkségleteiket késleltetni.
Alkalmazkodnak a kérnyezet elvéardsaihoz.

A kdzbsségben fegyelmezettek és nevelhetoek.

Feladattudatuk és kételességérzetiik kialakuloban van, megértik a feladatokat, kitartasuk a
feladalok egyre eredményesebb-gyakran kreativ- elvégzéséig tart.

J6 munkatempoéval, fokozott 5nallésaggal fegyelmezetten tevékenykednek.

VIL Ervényességi rendelkezések

Az Gvoda pedagdégiai programjinak érvényességi ideje:

Ujfehérté Varos Onkormédnyzata Képviseld-testillet hatarozata alapjan érvényes:
2024. szeptember 01. napjatdl visszavondasig

Felalvizsgdlat, ériékelés iddpontja: 5 évente

A program modositisinak eloirdsai, lehetséges okai:

¥V VVYY

A PP nem felel meg a hatalyos jogszabalynak

Feladatvaltozas esetén

A nevelbtestiilet legalibb 51%-a kezdeményezi

A torvény eléirja

A gyermekek személyiségfejlddésének kedvezétlen véllozdsa visszavezethetd a PP
alkalmazasara

A programmddositds eldterjesztésének modja:

>

A pedagdgiai programot az igazgatd a neveldtestillet bevonasaval késziti el ¢s a fenntartd
hagyja jova.

» Az igazgatd irasban benydjtja a fenntarténak.
Kotelezettségek:
» A jovahagyott PP végrehajtasa az 6voda minden dolgozéjdnak munkak&ri kitelessége.

>

)

A PP 1-1 példényat a tagévodak igazgatdi iroddiban kell tartani, illetve a nevelStestiilet
minden tagjanak rendelkezésére kell bocsatani, csoportonként | példanyban.
A program irant érdekldSket tajékoztatni jogosultak:
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Felhasznalt irodalom

Forrai Katalin: Enek az évodaban Bp, Zenemtikiado, 1974.

Zilahi Jozsefné: Mese, vers az dvodaban 1. /Nemzeti Tankényvkiadd 1994.

Dr.T6tsz6llG6syné Varga Tiinde: Mozgdsfejlesztés az dvodéban

Dr. Deliné Dr. Frater Katalin: Integralt személyiségfejlesztés osztatlan dvodai csoportban.
1Ovondképzd Faiskola gyakorlé 6voda Hajdubdszomény 1993.

Villanyi Gydrgyné: Jatck a matematika? Matematikai jatékok gyiijteménye
dvodapedagogusoknak! Tarogatod Kiadé Bp. 1993.

Perlai Rezs6né: A matematikai nevelés modszertana. /Nemzeti Tankdnyvkiadd 1997,
Balazsné Szlics Judit: Az EMBER. aki dvodas /Bp. 1997. Litograph K ft

Javorszky Edit: Fejlddéspszichologia /Edutech Kiado 1995,

Porkolabné Dr. Balogh Katalin: Kudarc nélkiil az iskolaban /Alex-Typo Kiadé Bp.1992.
Nagy Jendné: Ovodai nevelés a miivészetek eszkdzeivel /JNSZ Megyei Pedagogiai Intézet,
Szolnok, 1997.

Kun Istvanné: Az egészséges ¢letmodra nevelcs a folyamatossag kereti kozott
Nevelémunka az dvodédban. /Pedagdgiai fiizetek Miskolc 1989.

Dr. Gosy Maria: Beszéd és 6voda /Nikot Gmk 1997,

Mérei Ferenc — V. Binet Agnes: Gyermeklélektan /Gondolat Kiado Bp. 1985.

Keresztari Ferencné — Csipes Zoltanné: Malyva integralo — differenciald dvodai program
fAdatbank OK1I 1997.

Villanyi GySrgyné: A sajat nevelési program készitésének itjai /Ovodai Elet 1996/5.

W Miké Magdolna: Aliernativ évodapedagégiai térekvések Magyarorszagon /Ovodai
nevelés 1996/8.

Dr. G. Glauss — Dr. H. Hielsch: Gyermekpszicholdgia /Akadémiai Kiadd Bp. 1989.
Vekerdy Tamas: Az dvoda és az elsd iskolai évek a pszichologus szemével /Tarikényvkiadd
1989.

Atkinson: Pszichologia /OSIRIS, Bp. 1995.

Porkolabné Dr. Balogh Katalin — Dr. Pali Judit: Komplex prevencios 6vodai program
/Adatbank OKI 1996.

XI. Legitimacios dokumentumok:

1. Vélemények, javaslatok, kiegészitések
2. nevelotestiilet megismerési nyilatkozata
3. Szilloi megismerési nyilatkozat

Wﬁ&“a Swlee

Pappné Dancs Erika
foigazgato
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XII. Mellékletek

Konfliktuskezelés a dramapedagogia eszkizével

nAz vktatds az egyénre koncentrdl,
a drama az egyediségre,
minden emberi lény kiilonleges egyediségére”

/Peter Slade/
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1. Konfliktusok, és tarsadalmi elvarasok

A magyar neveléstudomany két évtizede foglalkozik a pedagdgiai folyamatokban
fellelhetd konfliktusokkal.

Napjainkban a tarsadalmi valtozasok korat éljiik. Felszinre kerilltek az elfojtott
indulatok, véleménykiilonbségek, kiélezodtek az agressziv megnyilvanulasok.
Jellemz6 tarsas jelenséggé vélt a bizalmatlansdg, a szorongas, a rossz kdzérzet, a
problémak felnagyitasa, az egyéni- €s csoportérdekek nyilt iitkozése.

A munkanélkiiliség megjelenésével megjelent a létbizonytalansag, csékkent a
megfontolt, mérlegelni tudo konfliktus megoldas szintje az emberekben, a
tarsadalomban.

Kiilonféle teriiletek, egyes tarsadalmi csoportok gazdagodasa, mésok elszegényedése,
periféridra keriilése silyos fesziiltségeket hordoz, a szocidlis halo pedig erdteljesen
szakadozott.

A csaladok széthullasa egyre jellemzdbb, kisebb a megértés, a tolerancia, felerdsddik
a tlirelmetlenség, az idegesség.

Mindezek a tényezdk erdsen kihatnak a gyermek-sziilé kapcsolatdra, né a
magatartaszavarokkal, egészségkarosodassal, fejlodesi lemaraddssal kiiszk6dé
gyerekek aranya.

Nehezen fogadjdk el a massagot, sztereotipidk, eloitéletek eldtérbe kerillésének
lehetiink tanui.

A kiillénbbzo szintii fesziiltségek, az értékek mar egészen kicsi korban beépiil a
gyermek vilagképébe, hiszen Oket is érinti a tobbségilikben szétzilalt csalddok nem
megfeleld kbzérzete, ezért a konfliktusok esélye mar az dvodaban igen nagy.

Az 6vodaskori gyermek mentalhigiénés allapota gyakran rossz, tele van félelmekkel,
szorongasokkal, elfojtott feszilltségekkel, amelyek agressziv megnyilvanuldsokat
eredményeznek.

Eletiikb&l lassan eltiinik a gondtalan gyermekkor, a kozosségek a konfliktusok egész
sorozatat élik at.

A modszertani szabadsag, a differencialt nevelési modszerek preferdlasa a gyermek
életkori sajatossagainak megfelelden a jatékra helyezi a hangsulyt.

Megvaltozott az 6vodanak a belsé élete is. Sajat programot irtunk, melyben a
differencialodott Ovodai nevelés, az intézményi autonoémia, a moédszertani szabadsag.
Mindezek tiikrében fontos, és siirgds feladatunk, hogy az dvodapedagdgusok
tisztdban legyenek a leggyakrabban eloforduld problémdk kialakuldsanak
ismérveivel, azok megoldasi médozataival.

Fontos az is, hogy a pedagégus személyes példajaval erészakmentes mepgoldasokat

Helyi Pedagégiai Program - 2024 71



Lengyel Laura Ovoda és Balesdde OM: 033331

alkalmazzon.

Elinditsa a gyerekeket egy olyan konfliktuskezeld magtartas felé, amely
konszenzusra tdrekvo, ennek érdekében a masik fél inditékait, érdekeit, szempontjait
is mérlegelni tudd megoldasokhoz jut.

Mindezek altal elmélyiilhet a pedagdgus szakmai tuddsa, erésddhet a j6 kdzérzet, és
eredményesebb lehet a pedagogiai tevékenység.

A konfliktusok tobbsége jol hasznosithaté a pedagégiai folyamatok soran, annak
ellenére, hogy dltalaban kellemetlen, negativ, elkeriilend modon értelmezik.
Réiranyithatja a figyelmet a pedagégiai tévedésekre. Minden megélt konfliktus,
modot adhat szocidlis tanuldsra, az egyén Gnismeretének fejlodésére.

Jelezhet valamit, ami megérett a véltoztatdsra, és fejleszti a pedagdgus médszertani
kultarajat.

A pedagodgus szerepe a kiilonféle konfliktusokban

A pedagogiai tevékenység kudarcot vallhat, ha a pedagdgus nem képes a konfliktusok
megfeleld feldolgozasara, értelmezésére, elemzésére, harmonizalasara.
Megkeriilhetetlen teendd, hogy a gyermeket alkalmassa tegyiik sajat konfliktusaik
elviselésére, onallé megoldasara.

A pedagogusok, és gyerekek, a pedagdgusok-sziilok az egyes gyerekek, és felnéttek
személyes csoportérdekei sziikségletei nagyon eltéréek lehetnek.

A pedagdégus szamdra nagyon lényeges, hogy tudatiban legyen a lehetséges
konfliktushelyzeteknek, mert igy felkésziilhet az egyes esetekre, esetleg meg is
elozheti oket, a mar kialakultakat értoen kezelheti.

Helyi Nevelési Pedagégiai Programunkban hangsiilyozzuk a jatékra épiilé komplex
személyiségfejlodést.

Ebben a programban a dramajatékot valasztottuk a konfliktuskezelés eszkozétil,
mivel adottak hozza a személyi, és targyi feltételek.

Személyi feltételek:

* 4 {6 6vodai dramajaték vezetd oklevéllel rendelkezé dvodapedagogus

+ 1 {0 dramatanar végzettséggel rendelkezd 6vodapedagogusok

* 4 {6 d6vodapedagégus részt vett dramajaték témakorben szervezett akreditalt
tovabbképzésen
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Targyi feltételek:

- Jatékgytijtemények
+ Eves tervek
»  QOvodaban fellelhetd jatékok, eszkdz6k (karika, babzsak, bab, jabdék)

Megjegyzés:

A dramapedagdgia egyedisége a kdzdsségépito erejében rejlik,

valamint az eszkoztelenségében, mert nem kell hozza mas, csak

maga a gyermek, és a jatékot iranyitd, gyerekekkel egyiitt jatszo
ovodapedagogus.

I1. A dramajiték, mint konfliktuskezelé médszer az 6vodaban

Mar az 6évodaban szembesiil a pedagogus azzal, hogy a szorongd, és félelemmel teli
gyerek agresszivan reagal. Ezért is fontos, hogy a pedagdgus tisztaban legyen azzal,
hogy viselkedése modell, hogy konfliktusmegoldé gyakorlata direkt, €s indirekt
mddon formalja a gyerekeket.

igy is tanulhaté a gyerek szaméar az erGszakmentesség. Ezért célszerli olyan
megoldasok keresése, amelyek lehetové teszik szilkségletiik, vagyaik kielégitését
valamennyi fél szamara.

Sziikséges hozzd a megfeleldé légkor, ahol nem tesznek killonbséget az egyének
kozott,(pl. Kulturalis, vallasi, faji, szocialis) korlilményeik miatt, ahol nyitottak
egymas, indokaira, érdekeire, ¢és egyilittmiikodés alakulhat ki még
konfliktushelyzetben is.

A gyermek-gyermek, felndtt-gyermek kapcsolataban sokszor adédik konfliktus,
ennek hatékony megoldasa a dramajaték.

Nézeteltérések a gyermekek kozott:

» Nem tudnak megegyezni a jaték kereteiben
»  Verekedés:- pozicidharcok — indulatok

« Rongélas - rombolés

« Csufolodas

» (Cslnya beszéd

» Massag elfogadasa

A dramajaték oldja a szorongast a feszilltséget. Lehetdséget biztosit a sajat
gondolkodasmaddjuk, értékrendszeriik megtapasztalasara.

A foglalkozasok jellemz8je az élmény kozponthsdg sajat életiikbdl, sajat
élménylikbol.
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A konfliktusok nem mindig rosszak, sét jelentds résziik jo! hasznalhaté a pedagdgiai
gyakorlatban.

A konfliktusba keveredett gyerckeket egymdshoz kozelebb hozhatja a kozds
megoldasra térekvés. Formalja énismeretiiket.

Konfliktus helyzetben teljes személyiségiink vizsgazik. Nyitottsdgunk segit abban,
hogy a masik fél szempontjait is meghalljuk.

A bizalom hozza segit a szélesebb egyiittmitkdéshez. A j6 megoldas megtalalasahoz.
Az aktiv hallgatas, és az ért6 figyelem alapfeltétele az eredményes konfliktus
megbeszélésének.

Rohané vilagunkban még nagyobb hangsilyt kell helyezniink arra, hogy ujra
felértékelddjenek az emberi kapesolatok.

Tudnunk kell, az érzelmek kialakulasa tudatosan nem befolyasolhaté. Parancsra,
felszélitasra nem lehet sem szeretni, sem utalni senkit.

Eppen ezert felesleges a negativ érzelmek iilddzése, vagy tabuként kezelése.

A ,mindenkit szeretni kell” felhivas sziikségtelen. Mivel az érzelmeket megtiltani
nem lehet, arra kellene fektetni a hangsulyt, milyen a megengeds viselkedés, miként,
hogyan fejleszti ki a ,nem szeretem”, a ,haragszom” érzéseket a tarsadalmi
normaknak megfelelé modon.

Mint mindenhol, itt is modell szerepe van az 6vénének.

Az ¢vodai élet mindennapjait athatja a hiteles, nyiit kommunikacio.

Mindennap beszélgetiink az élményekrol. Ezéltal rendszeres verbalis visszajelzést,
értékelést adunk a gyerekeknek.

A beszéd, a szébeli egyeztetés egyik fontos konfliktuskezelési eszkéziink.

FS célunk, hogy megteremtsitk a nyugodt, deriis, biztonségot nytijté légkort, és a
meglévd fesziiltségeket, gatlasokat, szorongasokat oldjuk.

A konfliktus megoldd készség a sikeres tarsas kapcsolataink, eredményes
cselekedeteink, és kiegyensilyozott lelkivilagunk egyik f6 pillére.

Lényege, hogy az emberek kozotti nézeteltérések elsimitdsaban képesek legyiink
kozdsen olyan megoldast talalni, amely mindegyik félnek j6, amelyben mindenki ad
némi engedményt sajat elképzeléseibol, mikozben nem mond le igazi céljardl.

E folyamatban senki nem lesz vesztes, a személyiségek sértetlensége megmarad,
mikdzben a kis 1épések taktikdja valésul meg.

A konfliktusmegoldé készség kifejlesztése kapcsén ,nem mentjilk meg” az
ovodasokat, de szembesitjiiik az ellentétes nézetekkel, gondolatokkal,
elképzelésekkel, cselekedetekkel.

Az ¢vodapedagdgus szervezhet egy ,konfliktust” a jatszd gyerekek kizott ugy, hogy
6 is véllaljon egy felvett szerepet.
A felvett szerepben adjon mintat a megegyezés lehetéségeirdl. Ebben adnak nagy
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segitséget a killonbozd dramajatékok.
A gyermek jatszva tanul, igy kénnyebben veszi at a felndtt mintdjat, és kozben uj
variaciokat is megtanuihat.

A szeretet, az Ordm, a nevetés és a humor pozitiv érzelmek, melyeknek
kiegyensulyozott szerepe van a gyermek €letében.

A mindennapok oldott légkorének megteremtéséhez jol tudjuk alkalmazni a
komikumot, a nevetteté vidam hatasokat.

Ezek a helyzetek spontén jelennek meg a kdrnyezetiinkben, csak észre kell venniink,
tudnunk kell jol hasznélni azokat.

Tarsas, kozosségi tevékenységben a gyermekkel szemben tamasztott ket
k&vetelmény, hogy tanuljon meg masokkal érintkezni, és egyiittmiik6dni.
Ez fontos a tarsadalmi gyakorlatra valo felkészités, az életre nevelés szempontjabol.

Az 6vodaban tudatosan kell térekedni a kézds tevékenységek kibontakoztataséra, az
egyéni képességfejlesztésre, és a kozisségi magatartas egyilttes alakitasara.

A gyerekeknek meg kell tanulniuk, hogy bizonyos korlatok kozoétt €llink, hogy
kdzbsségen belill tudjuk csak megvalodsitani vagyainkat, érvényesiteni akaratunkat,
hogy nekiink éppen gy sziikséges alkalmazkodni masokhoz, ahogyan madsok is
alkalmazkodnak hozzénk.

Azt kell megértetni a gyerekkel, hogyan lehet az adott kbz8sségben megvaldsitani a
sajat elképzeléseinket.

igy valhat az évodai csoportkdzdsség a helyes szocialis viselkedés megteremtésének
szinterévé.
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Dramajaték éves terv

S.sz. | Feladat Jatékok Képesség fejlesztés
1. [smerkedés -Kézfogo Meméria fejlesztése
-Névtanulas Mozgaskoordinacio fejlesztése
-Erintés Beszéd fejlesztése
2, Kapcsolatteremtés | -Lazitds zenére Fantazia fejlesztése
-Zsip-zsup jaték Bizalom fejlesztése masok irant
-Szidmi
-Kapcsolodas = o
3. Gitlasoldas -Sopriistanc Onbizalom fejlesztése
-1gy kell jarni Egyensilyérzék fejlesztése
-Kutba estem Megfigyeloképesség fejlesztése
-Dagaly jaték
-Lazitds zenére
4, Bizalom -Lazitas, rahangolas zenére Onbizalom, masok felé a bizalom
kialakitasa -Bizalomjatékok fejl.
Csukott szemmel egy hivo | Térérzékelés fejl.
hang felé megy Gatlas oldasa
Pérkeres6 Megfigyelés fejl.
Vakvezetés Kozérzetjavitdé,  kapesolaterositd
-Jarvanyjardka képesség fejl.
5. Koncentracios -Csomagoléds Képzelet fejlesziése
gyakorlatok -Mozgaskoncentralo Onbizalom fejlesztése
Mozgis gyakorlatok: Koncentracios képesség fejlesztése
Ka&rbe jarunk, jeges titon, stb
Sportjatekokat jatszas.
-Lancbabak
-Bolond diszko
6. Koncentracios -Rahangolas zenével Figyelem fejlesztése
gyakorlatok -Kacsintgato / parvalasztd/ Megfigyeloképesség fejlesztése
Latas - Tukorjaték Koncentréicios képesség fejlesztése
-Postés Onbizalom fejlesztése
-Mi valtozott meg
7. Koncentracios -Hol ketyeg Hallas fejlesztése
gyakorlatok -Hangok felismerése Alkalmazkodod képesség fejlesztése
Hallas -Szigetek Gondolkodas, eml¢kezet fejlesztése
Onfegyelem erdsitése
8. Koncentracids -Volt cgy 6regember Figyelem, Osszpontosité képesség
gyakorlatok -Egyszert artikuldcids | fejlesztése
gyakorlatok Megfigycloképesség fejlesztése
-Mi valtozott meg Mozgaskoordinicio fejlesziése
-Hangz6 mese Hangmegfigyelés fejl.
-Verébjaték Reprodukald képesség fejlesztése
9. Erzékeld -Halld, hallé keresck egy | Kapcsolat erdsités fejlesztése
gyakorlatok gyereket Megfigyeloképesség fejlesztése
Térérzékeld -Erre csdrdg a did Térérzékelés fejlesziése.
Tapinto -Odatalaisz-¢ Tapintasos érzékelés fejlesztésce
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Hivéhoz Formafelismerés fejlesztése.
Téargyhoz
-Mi van a zsikban
10. Erzékeld -Vakjatékok Emlékezet fejlesztése
gyakorlatok -Minek az itlatd1 érzed Onbizalom fejlesztése
Szag és iz | -Mit kostoltal iz és illat érzékelés fejlesziése
érzékeld gyak. -Zenére lazitas
11. Mimes -Nagycsoportos Figyelem fejlesztése
improvizativ -Kiscsoportos Onbizalom fejlesztése
helyzetgyakorlato | Igyunk tedt Megfigyeloképesség fejlesztése
k Kunyhdt épitlink Térerzékelés, téri irdnyok
-Egyéni jatékra épiild érzékelésének fejlesztése
Eljatsszuk a napunkat
Féj a torkod
12, Mese-jatékok -Meseszék Fantazia fejlesztése
-Megy a mese vandoritra Beszédkészség fejl.
-Tévé jaték Ritmusérzék fejl.
-igy kell jami Mozgaskoordindcios képesség
fejlesztése
Gatlasok oldasa
13. Metakommunikaci | -Jatszd el a szemeddel Tekintel. mimika fejlesztése
0s gyakorlatok -Szavak nélkill is értjilk | Beszédkészség fejlesziése
egymast Figyelem fejlesztése
-Ki enged ki? Kapcsolatteremtési képesség
-Mityds kiraly parancséra fejlesziése
14. Utanzd Jatékok -Nem az ami Fantazia fejlesztése
-Csoportos mimetizalas Beszédkészség fejlesztése
-Egyéni mimetizalds Mimes-sziveges improvizacios
-Megelevenedett 4 képesség fejlesztése
15. Mimes-sz6veges | -Fantaziafejlesztd jatékok Fantazia fejlesztése
improvizativ -Elethelyzet gyakorlatok Beleélo képesség fejlesztése
gyakorlatok Beszédkészség fejlesztése
16. Fantaziafejlesztés | -Jaték a mesék befejezésével | Kommunikacios képesség
szbveg alapjan -Meselanc fejlesztése
-Mire emlékeztet Fantazia fejlesztése
Figyelem fejlesziése
Képzelet fejlesztése
17. Elethelyzet -Lazités zenére Fantazia fejlesztése
gyakorlatok -Macska koncert Térérzékelés fejlesztése
-Paros gyakorlatok Beszéd, kommunikécio fejlesztése
Eladé-vevd Képzelet fejlesztése
Sziil6-gyermek Onallésag fejlesztése
Jegykezel6-utas
-Képzeljuk el, jatsszuk el
Egyedtil vagy otthon, neszt
hallasz
Fogorvosnal vagyunk
18. Komplex -Képek a mesébol Rugalmassag fejlesztése
foglalkozasok -Otletbérze, jatékok Onallo alkotoképesség fejlesztése
Mesebolt -Epész csoportos | 1doérzék fejlesztése  Nyelvi
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improvizicié kommunikacié ¢és beszédkészség
-Kérmese fejlesztése
-Emlék-kép

19. Tiesbk és  a | -ElS rajz Rugalmassag fejiesztése

hangya -Hangyas jatékok Onallé alkotoképesség fejlesztése

-Tablobdl inditott csoportos | ldtérzék fejtesztése
improvizicio Nyelvi kommunikacié és
-Mese beszédkészség fejlesztése
-Az igazsag pillanata

20. A harom kismalac | -Bemelegités, fesziiltségoldds | Rugalmasség fejlesztése

-Mi van a kezedben Onallé alkotoképesség fejlesziése
-Torténet eljatszasa lddérzék fejlesztése
-Fényképkészités Nyelvi kommunikécio és

beszeédkészség fejlesztése

Dramajaték Gyiijtemény

az agresszio kezeléséhez

Lazité-pihenteté gyakorlatok

Ritmusos zenét jatszunk. Amig a gyerckek gyiilekeznek, a zene szél. Szabad, improvizativ
mozgas, mindenki kedve szerint mozog, tdncolni is lehet.

Ritmusos zenét jatszunk. ., Most macskak, most lovak, most kigyok™. A zene ritmusahoz
alkalmazkodva ki-ki (gy veszi at az dltala elképzelt mozgisat, ahogy akarja.

Zenei improvizaciok alapjan azonnal és folyamatosan 4t kell témi sétdlasbél Katonai
menetelésbe. majd gydszmenetbe. ebbdl gyermeki ugralasba, néptanc menetbe, mereven,
megtbrten, jatékosan, fliggden mindig a zenétdl, a zene modosuld ritmusatdl. / A zenét
természetesen a vezetd improvizalja./

Azonosulasra épiilé gyakorlatok

Luftballonok vagyunk. Felfijttalanul ott feksziink a fidén. En vagyok a vardzslo, aki
egyszerre tudja felfGjni a ballonokat. /A vezeté fitjja, s a gyerekek egyre nagyobbakka
valnak/. Kétiink egy-egy csomot, s most mar végképp léggombok vagytok. Majd zenére
mozogni kezdenek. Ugy ahogy elképzelik a léggdmb mozgasat.” De jaj. beleakadiak egy
dgba, a léggdmb elpattant. .. A gyerekek fokozatosan visszakeriilnek abba a pozicidba,
amelyikbdl a jaték elindult.

wJatékkirakatban vagyunk. Az egyik thzolt6 autd, a masik szélmalom, a harmadik ugrobéka,
a negyedik villanymozdony, az &t5dik alvobaba. A kirakat &jfélkor vardzsszora
megelevenedik. S mindenki él, mozog funkcidja szerint. Az alvobaba felébred és sir, a
tlzoltéautd sziréndzik. és megy tiizet oltani. Egyaltalén minden jitszé azt csindlja, amit
szeretne. Majd egy adott jelre visszaall a mozdulatlan rend a kirakatban.”

» Magvak vagyunk. Kibujunk a foidbol, lassan ndvekediink. lassan terebélyesediink, s
egyszerre csak hatalmas fava ndviink. Szél kerekedik. esd csapdos, vihar tépdesi az agakat, a
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fa hajlik, mozog a szélben, de el nem térik. Végiil elill a szél. s a fak boldogan élvezik a
csendet és a nyugalmat, Majd este lesz és clalszanak.”

Koncentracids gyakorlatok

Sportjatékot jatszunk. Labdat dobunk egymasnak. luftballont, pingpongozunk, teniszeziink,
kapura dobunk. Természetesen targyak nélkiil. A vezetd, mintha fotézna a jatékot. Amikor
kattint, a jatszok belemerevednek a mozdulatba. Majd a kdvetkezd kattintiskor tovdbb
folytatédik a mimes labdajaték. A fenti jatékot egy adolt ponton lassitottan vegezzilk. A
gyerekek jatéka pontos koncentracigval olyanna valik, mint egy lassitott filmfelvétel.
Tikarjaték. Egy sorban éllnak a jatékosok. velllk szemben a vezetd . A vezetd elmozdul,
fintort vag vagy gesztikulal s a vele szemben dllok , mintha tikorben latnak, utina csindljak,
ha tehat a vezetd bal kézzel mozdul. a szemben 1évok jobbal teszik ugyanezt, stb. Késobb
parban is jitszhatjak a pyerekek.

Elhelyeziink a f3ldon négy-6t szétteritett Ujsagpapirt. Dallamos muzsika szé] magnérél.
Mindenki mozog, tincol a papirok kozodtt. Ha ledll a zene, mindenki az 0jsdgpapir szigetre
Iép. Mar aki rafér. Aki nem kiesik a jatékbol. Eggyel kevesebb papir marad a foldén.
Tovébb engedjiik a zenét, s ismét csend. Ujbol ugras a papirra. Addig folyik a jaték, mig
csak egy papir marad. A csend-reflexre épiil a jaték, de mas hasznossaga is van. Megtudjuk,
ki segiti a masikat, ki erszakos, ki tépi szét a papirt, stb.

Helyzetgyakorlatok

Egy toban vagyunk. A viz a szdjunkig ér, csak a fejiinket hatra hajtva. orron at tudunk
lélegezni. Vigyaznunk kell, nehogy mélyebb helyre Iépjiink. Ldbunkkal igyekszink elérni a
vizbe esett kark&tot, kardrat, szemiveget, s megprobaljuk kiemelni,

Erdétiiz: a langocskdk a szaraz aljndvényzeten kisznak, a szikrdk felpattannak a fak
korondira, a fakat ki kell vagni, arkot kell dsni, az izz6 részt homokkal leszorni: figyelni a
szél iranyat, védekezni a langok ellen.

Kis csirke vagyok, dsszehizodom a tojasban. Noni kezdek. Szétfeszitem a tojast. kilépek
bel6le, aztdn mar repiildk is.

Egy gyerek fekszik a réten. A felhdket figyeli, jol érzi magdl. Szécske ugrik a homlokara, a
gyerek elhessegeti. A szdcske most az allara ugrik, a pyerek keresztlil kasul dizi a réten at.

Mimes szdveges improvizativ gyakorlatok

Mese kozben zajokat utanzunk. Mesét mondunk. Olyan mesét taldljunk ki. amelyben bé
lchetdség nyilik hangok utanzdsara. Mi mondjuk a toriénetet. s a gyerekek a megfeleld
helyen sajat hangutdnzataikkal illusztriljdk a mesét. Bizzuk a gyerckekre, hogy mikor ki
szolal meg. Az sem baj. ha mindenki. Minél tobbszdr jatszunk hangzo mesét, annél tobb
hangforrast taldlnak ki a gyerekek. Mik lehetnek ezek: esé, villam, mennyddrgés. szél, tiz,
viz, kisebb és nagyobb allatok, madarak, konyhai zajok, tanyér, {abas, kandl, villa, haztartasi
gépek, csengd, telefon, boszorkanyok. oriasok, étterem, posta, iskola, utcai zajok, villamos,
autd, traktor, stb. A gyerek a zajt iilve vagy allva. sajat helyén vagy helyérdl kilépve.
minden médon illusztralhatja.
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* Le nem zérult élmények is alkalmasak az utanjétszdsra. A gyerekek kozott nézeteltérss,
félreértés, vagy veszekedés van. Eljatszhatjuk a vita kezdetét, és pedig lehet6leg pontosan
agy, amint az a valdsagban t5rtént. Az Ojra jitszas sordn az ellentétek élesebben
fogalmazddnak meg. Lehetové vélik, hogy sok mindent pontosan kimondjunk, amit a
valésagban kiméletbol, félelembdl, vagy szamitisbél magunkban tartunk. [ly médon
tisztizédnak az allaspontok. A felgytilemlett harag jol kijitszhatd. Felszabaditja a
gyerekeket, egyiket, vagy masikat taldn arra keészteti, hogy onmagédt kivilrél latvén,
nevessen is egyet. De megmutathatja egyiknek és masiknak is, hogy mennyire haragos,
sértodott. vagy csalodott az ellenfél. Probaljuk meg eljatszani a kibékiilést is. Meglatjuk,
kdnnyebb lesz valdsagosan is engedékenyebbnek lenni, s hibat belatva kibékiilni.

Gitldsold6, kozérzetjavitd, kapcesolaterdsitd jatékok

¢ Lazité: A pyerckek szényegen fekszenek, kényelmes testhelyzetben, és nem émek
egymashoz. Szemilk csukva. A vezetd mesél: Erdé- haziké- nyuszi- tisztas- kismadarak-
patak: arra sétdlsz-odaértél: mesélj! Milyen szineket 1attal? Milyen hangokat hallottal?
Milyen tijakat, képeket lattal? Mit idézett fe! benned a zene? Benne voltil-e a mesében?
Aki akarja, mesélje tovabb.

e Jarvanyjaréka: Kezdjink el sétdini a térben lassan, kedvilnk szerint. Egyszer csak azt
vessziik észre, hogy valamelyik testrésziink “megbolondult™: valami furcsa mozgss jétt ra.
igy, ezzel a ~korsaggal ..sétalunk tovabb, mig 8ssze nem talalkozunk valakivel, akinek mas
a baja. J6l nézziik meg, neki mije és hogyan ,,bolondult meg ,,és kdzben kezet fogunk vele:
cseréljiink betegséget. Azutan menjtink tovabb, s keressiink magunknak , korsagot™

¢ Sbpriis tanc: Ehhez a mozgalmas, vidém jatékhoz paratlan szamu jatékosra van sziikség.
Ezér, hogy a jatékvezetd beall-e a jatékba vagy sem, a gyerekek szamatél fiigg. Maga a
Jaték paros tdnc. Aki par nélkill marad, annak a sSprii a parja, azzal kezdi jarni a tancot.
Amikor elunja, j6l csattanésan f6ldhéz vagja a sbpriit, erre mindenkinek pért kell cserélni.
A ,sBpriis” is part fog maganak, igy masvalaki marad par nélkéll. Most & kapja fel a sepriit,
és tréfas tancba kezd vele.

* Volt egy dregember: Kieséses rendszerii, figyelem&sszpontositd, rahangolo jaték, de
kiesés nélkiil is mulatsagos. A szdveg, amelyet mondhat a jétékvezet8, de mondhatjék a
gyerekek is. ennyi: ,Volt egy Sregember. Annak volt egy haromlabii széke. Irgette-forgatia,
bolond aki...."- é&s itt a jaiékvezetd megnevez egy cselekvést, amelynek éppen az
ellenkezdjét kell csindlni! Tehat: ,bolond, aki leguggol™ — valéjaban az a ,.bolond”, / az
esik ki / aki beddl az elhangzo szonak, és leguggol. Csakhogy a vezetd cseles, és idénként
negativ felszdlitasokkal viltogatja egyeneseket: bolond, aki nem! fordul kérbe!- aki tehat
nem akar ,,bolond” lenni kiesni. az kérbe fordul,
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Szervusz: Ismerkedd fogdcska jaték, amelynek szévege a bemutatkozastdl a néhéany
mondatnyi parbeszédig terjedhet.

Az alapjaték: a gyerekek korben iilnek, Egyikiik /A/ elindul a kérdn Kivill-szamadra nincs is
szék elhelyezve-, majd valakinek /B/ megérinti a vallat. /B/ felall, és clindul a kérdn kiviil
/A/-val ellentetes irdnyban. Amikor szembe taldlkoznak. kezet fognak- nem csak illem
kedvéért, hanem azért is, hogy valamelyikilk ne iramodjon a kelleténél korabban.
K&szdnnek egymasnak és bemutatkoznak:” Szervusz! Andris vagyok!”- ,szervusz! Kati
vagyok!”- Az alapjaték ezutdn mindjanl a ,,Fussunk!™- Fussunk!"- parbeszéd kovetkezik:
elengedik egymas kezét, és futni kezdenek arra. amerre indultak. az Gresen maradt szék
elfoglalasara. Akinek nem sikeriilt leiilni. az megy tovabb kérben. és folytatja a jétékot.
Mas valtozat szerint — példaul ha a gyerekek egymas nevét mar tudjak. - kérhetjiik, hogy
koszonéskor a madsik gyerck nevét mondjak: ,szervusz, Zsuzsii™-,szervusz, Eszti!”
Kérhetjilk. hogy a beszélgetést fejlesszék néhiny mondatos parbeszédig: ,hogy vagy?”-
.Kbszéndm jol!”" Esetleg tegyenek (ol barmely kérdést / kérdezzenek olyasmit, amire
valéban kivancsiak a masikkal kapcsolatban/, amire a partnernek véalaszolnia kell. Fontos
szabdly, hogy a parbeszéd végéig ne engedjék el egymas kezét, a kort ne keresztezzék, és
menetiranyban liljenek le az iires székre!

Csomdjaték: Kézfogassal szoros kort aelakitunk. Egy jatékos kiviil marad: hattal all a
tobbieknek, vagy kimegy a szobabél. A jatékvezetd csomot bogoz a kérbdl: az dsszefogolt
kezek alatt atbujtatva, folottik atlépkedve. a lanc folytonossagat végig megtartva alaposan
&sszegubancolja. A csomot az el6zbleg kikilldstt vagy héual allitott jatékosnak kell
kibogoznia, neki kell visszaillitania az eredeti helyzetet. A lancnak kdzben nem szabad
elszakadnia!

Kicsiknek vald kénnyitett valtozata nem kdrbdl, hanem két végén nyitott 1ancbol indit.
Hozzé a mese: a haszontalan kiscica Osszegubancolta a fonalat, most aztan a
gazdasszonynak kell kibogoznia! Kezdetben jo, ha a vezetd a” kiscica” , 6 gubancolja dssze
a szalat. A gyerekeknek pedig meg kell tanulniuk. hogy ne rdngassak egymast, ne
okozzanak fajdalmat!

Csendkirsly: egy gyerek kiall a csoporttal szemben: O a ,Csendkiraly”. Kiszemel
magénak valakit, azzal tckintetkapcsolatot létesit / hiszen minden gyerek 6t figyeli/: aki
biztosan érzi, hogy rajta allapodott meg a ,,Csendkiraly™ tekintete, az felall, s ezutan helyet
cserélnek a ,.Csendkirallyal”, de olyan hangtalanul. hogy cip6 ne koppanjon, padié ne
reccsenjen! A jaték igy megy tovabb, hacsak valaki zajt nem kelt. Barki legyen is az: a
»~Csend tiindére ,néma kové varazsolja / leiil a helyére/ s mas kerill a helyére.

Megjegyzés: A linépadlé és a sportcipd erdsen megkdnnyiti a feladatot, a recsegds padlo
viszont annal inkdbb megtanit a tiirelemre, dvatos. kivard mozgdasra. dnuralomra.

Agresszid levezetd jatékok

Taldlkozds: Korben szorosan egymds mellett, a tarsak derekara tett kézzel all a csoport.
Egy-egy jitékos a kéron belill, illetve kivill helyezkedik el. a feladat: a kéron belill és
kiviilallé jatékosoknak talalkozniuk kell, a tobbieknek ezt kell mepgakadalyozniuk,
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¢ Ujsigon a csapat: Két csapat vetélkedik egymassal. Két 0jsagpapirt leteritiink a fSldre. az
egyik csapat az egyik, a misik csapat a masik papirra all oly médon, hogy senkinek ne
logjon le a ldba a papirrol. Ha ez sikerillt, akkor félbetépjiik az Ujsagot, most mar a fél
ujsagon kell t6morillni a csapatoknak. Az a csapat gy6z, amelyik kisebb Gjsagpapiron tud —
ha csak egy pillanatra is- megallni.

o Fildrengés: A kimaradasra épiild jatékok egyik valtozata. A jatékosck szemben llnek
epymassal, két sorban. A két széksor kdzott kb. harom méter tavolsag legyen. Kozépen fel s
ald séil egy jétékos. majd hirtelen ctkialtja magat, hogy .foldrengés™. Ekkor az egyméssal
szemben ildknek helyet kell cserélnilik. Egyvalaki azonban kimarad, mivel a kozépso
jatékos is effoglal egy helyet. A kimaradd keril kozépre: O lesz az 0j jatékvezetd.
Izgalmasabbi tehetjlik a jitékot, ha a jatékvezetd gyakran fiiz sz8vegébe més, hasonldan
kezd6dd, megtéveszto szavakat. Ha valaki erre felugrik, és helye Orizetlentl marad, a
jatékvezetd elfogialhatjat

o Hullamjaték: A jatékosok szorosan egymas mellé helyezett székeken iilnek kérben.
Kdzépen all a~ kapitdny™. 6 iranyitja a jatékot. ., Hullim jobbrdl!"- kialtja, és erre
mindenkinek ey székkel balra kell iilnie. ,,Hullim balrdl!™ figyelmeztet, és a jitékosok egy
székkel jobbra iilnek. Az utasitésok gyorsan egymads utan hangozzanak el! Ugyanezt lehet
tobbszér is ismételni. Kézben a . kapitany” éberen figyel, és ha valahol szabadon hagyott
széket taldl, arra gyorsan leil. Akinek ily médon nem jut hely, az lesz az () , kapitany”. A
wkapitany” azonban olykor ,Dagaly!"-t is kialthat: ilyenkor mindenkinek 6sszevissza kell
helyct cserélnie. igy azutin a .kapitany” is biztos helyhez jut, és O ,kapitdny ” keriil
kdzépre. Megjegyzés: A jaték elbtt meséljiink valamilyen ™ hajosmesét”. Beszéljilk meg,
hogy a jobbrdl j6v6 hullam balra sodorja a hajot. és forditva. Tisztazzuk a dagély fogalmit
is. Sok prébamenetet jatszunk gy, hogy mi maradjunk . kapitdny", s csak amikor a jaték
mér jol megy. akkor kezdjiink gyerek ..kapitanyokkal” jdtszani.

¢ Féddforgaté /botocskas/: Kelléke egy nagyobb méretii fodo, esetleg milanyag vagy
fémtényér. A jatékosok kdrben allnak vagy guggolnak. Mindenki vélaszt maginak egy
viragnevet. A jatékvezetd a kor kdzepén megforgatja az clére allitott fodét, hogy az
porgettyl modjara forogjon sajdt tengelye kdriil. Kozben valakit viragnevén szélit. A hivott
~virdgnak ,.azonnal ugrania kell, hogy elkapja a fodét, mieldtt az lapjara délhetne. O is
megforgatja a f5dét, s masik virdgnevet mond. igy folytatodik a jaték tovabb. Aki nem tudja
megfogni a fodot. mieldtt az elddlne, vagy nem tudja megforgatni, netdn olyan virdgnevet
mond, amilyen nincs is, zalogot ad. Jatszhatjuk sajat névvel is.

* A mediza tutaja: Leteritink egy lepeddt, ez lesz a tutaj. Valamennyi jitékos erre
zsufolodik, mindenki fél labon 4ll, karjdt mellén Ssszefonja és megindul a 16kdssbdés. Aki
leesett a tutajrél, és beleesett a vizbe, capa lesz, és most mar kivilrsl probalja lecibalni a
tobbieket, Végiil az gydz, aki legtovabb marad a tutajon. A jatékosokat figyelmeztetni kell,
hogy a tilzott durvaség tilos, csak testlel szabad 16kd8sédni, illetve kiviilrdl kéznél fogva
Ichet egy-egy jatékost kihtizni.
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Mit csinal vele?: A csoport kap egy targyat. A feladat: mas tdrgyak hasznilatat kell
cljatszani az adott targgyal. / tilos sajat funkciojaban hasznalni a targyat./

Ki enged ki?: Egy gyerek — mondjuk, Zoli- kimegy a terembél. A t&bbiek kdrben allnak,
olyan tavolsagra, hogy kinydjtott karjukkal elérjék egymast. Zolinak. ha visszajén, a kor
kiizepére kell dllnia, és meg kell majd prébalnia a gyerekek kozott kisétdlni a kérbdl. De
nem akarhol! Ugyanis amig kint volt, megbeszéltiik, ki lesz az a két gyerek, akik mintegy
+kapun” keresztill, kettejiik kozott kiengedik Zolit. Nekik ugy kell majd néznitik rd, olyan
kedvesen, olyan melegen, olyan baratsagosan, /de nem mosolyogva, ha lehet!/, hogy Zoli
megértse tekintetilk hivogatasat. Az Osszes tobbi gyerek igyekezzen minél komorabban,
elutasitobban nézni Zolira. Ha mégis feléjilk indul, egyszerlien elé emelik a karjukat.:
Bezarjuk a ,kaput”. A tapasztalat azt mutatja, ha a gyerekeket megtanitjuk a mély és foként
tiirelmes figyelemre, olykor azonnal, olykor egy-két tévedés utan eltalaljak . ki az 0
cmberiik”, és nagyon szeretik kiprobalni magukat ebben a jitékban, amelyben egész
vildgosan megtapasztaljak, mi a kiilonbség a felszines nézegetés és a valddi figyelés kdzbtt.
Papucsbijtaté: A gyerekek szoros korben lelilnek a fldre és felhizzak a térdiket, hogy
alatta kérbefutd alagit keletkezzék. Egyikik a koron kivil éll, 6 a .kergetd”. A tobbiek-
kezilket a térdiik alatt tartva - papucsot vagy tornacip6t adogatnak tovibb. Csak
szomszédnak szabad adni. de barmelyik irdnyban, tehdt vissza is Iehet forditani. A gyerekek
gy irdnyitjak a papucs Gtjét, hogy a ,kergetd ,.ne tudja utolérni, a ,kergetonek™ viszont
éppen az a célja. hogy elfogja. Akinél ez végill is sikeriil. az lesz a kvetkezd , kerget5”.

Maoma: Kiabalds jaték. Az elso jatékos elkezdi mondani. az utolsé hangot addig hallatja,
mig korbe mindenki nem kapesol6dik, s egyszerre hagyjék abba.
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Egészségnevelési Program
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Bevezetés

1. Az egészség fogalma, befolyasolo tényezok

Az egészség az egyik legfontosabb ériékiink, amely nem csupén az a betegség, rokkantsag hianyat
jelenti, hanem a teljes fizikai, mentalis és szocidlis joléttél. Az egészségrol szolo 1997.évi CLIV.
Tv. Megfogalmazisa szerint: ,, Az egészség dontd hatassal van a csaladra. a munkara, €s ez altal az
egész nemzetre.”

Az egészséget befolyasold tényezok:

Adottsdgok K&rnyezet Eletméd Szolgiltatisokhoz valé
hozziférés lehetdsége
* Genetika = Levegtbhidny »  Dohanyzas = Oktatds
= Nem » Lakashelyzel = Alkoholfogyaszias s  Egészségligyi
Eletkor «  Viz mindsége » Taplalkozas eltdtas
» Szocialis = Fizikai aktivitas = Szociidlis
helyzet » Drogok szolgéltatés
»  Gazdasagi *  Szexualis magatartas » Kozlekedés
helyzet »  Stressz = Szabadidd

2. Az Egészsépes nemzetért népegészségiigyi program
A program alapelvei

» Az egyén egészsegét dontden kdmyezete és életmodja hatarozza meg,.

» Az egészségi dllapot meghatarozod tényezdi kdzott komplex kapesolat dll fenn.

» Az egyén életmddjat (amely egészségi allapotdt dontd mértékben meghatirozza)
hatékonyan kozvetlen (csaladi, munkahelyi, szabadidds..) kdrnyezete képes
befolydsolni, mivel az egyén természetes befolydsolni, mivel az egyén természetes
igénye a kizbsségbe tartozds és a kbz8sségi elvarasoknak vald megfelelés.

» A lakossig egészségének fejlesztése Ossztarsadalmi Osszefogast, interszelektoralis
egylttmiik3dést és felelbsségvallalast igényel, valamint partnerséget a tdrsadalmi élet
szerepldi (az allam, az dnkormanyzatok és a helyi kozosségek) kozott.

A program célja

Az egészséges cletmdd feltételeinek megteremtése, a betegségek megeldzése Gssznemzeti feladat.

Az dt nemzeti cél :

s El kell émi, hogy a lakossdg meghatirozo tobbsége szdmadra az egyik legfobb emberi érték
az egészsép legyen, s az egészsége megdrzéséért kész is legyen tenni...

e A felndvekvd generdciok szamdra biztositant kell az egészséges fejlodés feltételeit a
fogantatastol felndttkorig.

e Az egészsépben eltoitdtt életévek szamdt mind a férfiaktol. mind pedig a noknél ki kell
lerjeszteni.
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* A tirsadalmi egyenlGtlenségeket, a szilletéskor vérhatd élettartamban mutatkozd
killonbségeket csdkkenteni ketl.

Néhany a kiemelt nemzeti feladatok kéziil:

¢ Az egészséges életre nevelés, az oktatds és tudatformalas erdsitése.

» Azegészséges taplalkozas széleskdril elterjesztése

» A kdros szenvedélyek elleni kilzdelem

¢ Azegészséges €lethez valo egyenld esély megteremtésc és megtartédsa.
* A jarvanyiigyi biztonsag erdsitése

» Az egészséget tdmogatd kdrnyezet kialakitisa

Intézményiink feladatai ,,Egészséges nemzetért” a népegészségiigyi programmal
kapcsolatban

1. Az dvodai tennivaldink az egyes orszagos alprogramokkal kapcsolatban

Abbél indulnak ki, hogy az dvodaskor a leghatékonyabb szakasza az ember fejlodésének. Az
Ovodaskorban megszerzett személyiségszokdsok akar egy egész életen 4t meghatirozd
Jelentdségiick maradnak. A nemzeti egészségfejlesztd program szinte beleéplil a mindennapos
egészségneveld munkankba. Az a nemzeti cél, hogy ,a felndvekvd generdcio szimara biztositani
kell az egészséges fejlédés feltételeit™ vagy az a kiemelt nemzeti feladat, hogy .,az egészséges életre
nevelést, oktatst és tudatformalist erdsiteni kell” benne van az Ovodai nevelés Orszagos
alapprogramjaban is.

Az ,Egészséges nemzetért” népepészségilgyi program alapprogramjaibél is tobb vonatkozik az
dvodapedagogusokra. Magunkénak érezziik a hatodik alprogramot: az egészséges gyermekkor
biztositAsdt: a nyolcadikat: az egészséges kornyezet megteremtését: a tizenharmadikot: az
egészséges taplalkozas biztositdsat, a 14-17 alprogramokat: az egészségnevelés tovabbfejlesztését, a
dohdnyzds megel6zését, valamint az aktiv testmozgas biztositasat.

2, Az egészséges életkezdet és a gyermekkor biztositdsa
Az dvoda-orvosi vizsgalatokon feltart leggyakoribb problémak:

e acsont, az izom, a kitdszdvetek elvaltozasai
» érzékszervi problémak

o taplilkozési szokdsok

* mentalhigiénés problémadk

A fenti problémak kikiiszibtlése érdekében fontos szerepet kap a helyi pedagégiai programok cé!
és feladatrendszerében is az egészséges életmddra nevelés, a prevencios programok.
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A nemzeti egészségvédé programbél évodara vonatkoztathaté célok, prioritdsok:

* a fogyatékkal €16 gyermekek integriltan vegyenek részt az dvodai nevelésben!

¢ A hatéves gyermekek 50%- a ép fogazatu legyen.

¢ Az egészséges életmdd kialakitasdhoz sziikséges tudas €s készségek clsajatitasa a mozgas, a
tapldlkozas, mentilis problémak, higiénia terliletén.

e A védéndi munka feltételeinek javitdsa, hatékonysdganak ndvelése.

o Az egészsépges életmdd feltételeinek biztositasa

¢ A mindennapos mozgasiehetdségek

e Egészséges étkeztetés

¢ Vonzo szabadidés programok

Az dvodai nevelés orszagos alapprogramja szerint az ovodai nevelés feladata:
Az dvodas gyermekek testi és lelki sziikségleteinek kielégitése.

A kisgyermek sziikségletei:

o Az egészséges életmdd alakitdsa, == tesli nevelés

o Az értelmi fejlesztés és nevelés megvaldsulasiban == értelmi fejlesztés

e a szocializdcid megvaldsitisdban és az érzelmi nevelésben =) tarskapcsolati nevelés

kdzbsségi nevelés.

Az ember legfobb- massal nem potolhatd- éstéke az élete és az epészsége. Ennek az
alapkdvetelménynek itt az 6vodaban is eleget kell tenniink. Nevelésiink folyamataban felkészitjik a
kisgyermekeket az egészséges életmddra, a helyes napirend gyakorlatéra, €s védjilk testi épségliket.
Tudjuk, hogy a 3-7 éves életkor a fejlodés egyik legkritikusabb szakasza, ebben az életkorban
alakulnak ki a gyermekek alapvetd egészségvédd szokasai, tarsas kapcsolataik jellemzdi, ekkor
mutatkozik meg a cselekvési vagya, a jatékkedve.

Nekiink, ovodapedagdgusoknak érezniink kell azt a felelgséget. melyet magunkra véallalunk:

e A kisgyermeket 1igy nevelni, gondozni, tanitani, hogy egészséges, testileg-lelkileg
harmonikus személyiséggé fejlédjon.

Fenti célok, megvalositdsiahoz biztositja az intézmény az aldbbi feltételcket:

1. Szcmélyi feltételek
o Szakképzett pedagégusok
o (Célirdnyos tovabbképzésck timogatasa
- mentalhigiéné
- természetes életmdd
- kdrnyezetvédelem
- testi nevelés
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2. Targyi feltételek

* Egészséges életmod szokdsainak kialakitasahoz szlikséges eszkézok, targyak beszerzése
¢ Fejlesztd eszkdzok
* Korszerii takaritas technologia

3. Egyéb feltételek

® Helyes napirend kialakitasa

¢ Egytumiikddés kialakitdsa a csalddokkal a harmonikus egyilttnevelés érdekében
* Nevelési célok. feladatok, mddszerek, nevelési elvarasok kézelitése egymashoz
» Befogads attitiid kialakitasa a sérillt gyermekek egyiittnevelési érdekében

Ovodai feladatok

1. Halmozottan hétranyos helyzetir gyermekek egészségi esélyegyenlBségének kezelése
2. Egészséges kirnyezet kialakitasa
» A lermészetes, az épitett kdrnyezet harmonigjara vald térekvés
» Belsé tér levegdjének javitas
» Egészséget (amogaté kdrnyezet kialakitisa (fedett terasz, szelléztetd, lankas udvar,
viragos kertek stb.)

3. Kdrnyezet higiénére nevelés feltételeinek biztatasira
¢ (Csoportszobak szellgztetése
e |véviz higiénidja
o Helyes fiités
e Megfleleld vilagitas
® Udvar tisztantartasa, gondozdsa
o Mellékhelységek
e Jatekok higiénidja

4. Balesetek megeldzése, felelés magatartis kialakitasa

e Baleset megelozés, felvilagositas
¢ Kozlekedés biztonsagi nevelés
* Munkahelyi balesetek megelézése

A gyermek testi nevelése

¢ Balesetek megeltzése
* A betegségek megeldzése/ megelozéshez ismeretek dtadasa és a helyes magatartds
gyakorlasa/
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Szokasok kialakitasa

Biztonsagos kdrnyezet kialakitasa

Mozgasigény kielégitéséhez megfeleld udvari és beltéri épitmények, eszkdzdk, sportszerek
biztositasa

Helyes napirend kialakitasa

Balesetek megeldzése /helyes magatartasi szokdsok és szabalyok kialakitésa, gyakoroltatasa,
kovetkezetes betartdsa/

Prevencios és korrekcids feladatok végzése az ovodapedagdgusok és pedagdgiai munkat
segitdk részérdl. Pl: tartdsi rendellenességek megeldzése. felderitése, korrekcidja,
érzékszervi hibdk kifejlodésének mepelézése. beszédhibak felfedezése és logopédussal
térténd korrigdlasa.

Mindennapos szabadlevegdn szervezett testmozgas, jaték biztositdsa.

Sziirdvizsgdlatok kiterjesztése

Biztositanunk kell mind a gyerekek, mind a dolgozok rendszeres egészségiigyi sziiréseit. Az ellatas
forméjat az SZMSZ tartalmazza. A dolgozok és a sziilok korében szorgalmazzuk, hogy minél
tobben vegyenek részt az cil. szervek altal biztositott sziirdvizsgalatokon. PL.: onkolégiai, fogaszati,
vémyomasmeéreés

Az egészséges taplalkozas elterjesztése

Nevelési tervekben

Uj izek megismertetése, megszerettetése a gyermekekkel

Ismeretterjeszto eldadasok szervezése

Téma feldolgozasa szidloi értekezieten

Az alapos ragés szokasdnak kialakitasa

A sziilok informalasa a gyermek mindennapi ¢étkezésébdl, az elfogyasztott ételekrdl- étlap
kifiggesztésével

A szilloket 6sztondzzik a rost dus, zsirszegény, soszegény ctelek készitésére

A mozgis gazdag életmdd tamogataisa

¢ A mindennapos testmozgas és egészsépges €s egészséges életforma erdsitése

e A tartdsjavité torna szakszeri alkalmazdsa az 6vodapedagdgusok részérdl

¢ A szabadidds mozgds szorgalmazdsa

» A dolgozok testmozgasanak szorgalmazasa

e Biztositjuk a mozgas kényszermentes, Sromteli lehetségét.

e Mindennapos!

e Labtorna elemeinek hasznalata a mindennapos testnevelésben

o Jatékos vizhez szoktatds (kiddn szervezett program keretében)

o Csaladdal vald egyiittmiikSdés a mozgas megszerettetése érdekében (szervezziink kizds
csaladi szabadidds programokat, sportdélutanokat)
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Alkalmak és lehetdségek a népegészségiigyi program évodai megvalésitisa érdekében

egészséges életmodra nevelés médszerei

nevelési értekezlet témaja- személyi és kdrnyezeti higiénia

ovodapedagdgusok, dajkak, védontk egészségpedagdgia tovibbképzése,

kidllitds a kérnyezetvédelemrdl

rajzpalyazat a krnyezetvédelemrol

dvodai, otthoni kozlekedési baleset- megeldz6 akcidk

szlirbvizsgalatok propagiidsa

csalddi kirdndulasok. szabadidés programok szervezése

fittségi vizsgalatok. mérések végzése szakemberek bevonasaval

egészségvédd programok bemutatisa Ovodai nyilt napokon (dohanyzas megelozési
programok, erdei tdborok szervezése, lebonyolitasa, egészséges életvezetési ismeretek,
labtorna és tartdsjavitd torna)

az ovoda egészségi dtlapotanak elemzése szildi értekezleten

higiénés berendezések folyamatos beszerzése, felijitasa e 3

pedagogiai, pszicholdgiai, gyermekvédelmi, jogi tanicsadas szervezése

kiranduld- és természetjard programok, erdei taborok szervezése, lebonyolitssa

a gyermekek edzése, sportprogramok szervezése. ( viz- levegd- , mozgas- és fényterdpia)
csaladi programok szervezése- ,egyiitt lenni j0” —a lelki egészség megteremtéséért

Csalddvédelmi program

Célunk:

A csaladi 8sszetartozds erdsitése, nehéz élethelyzetben 1évék segitése, valamint a gyermekjoléti
ellatasok segitése:

csalddlatogatds, kdrnyezettanutmany

tanicsadés szUl6 énekezleten. fogadodrakon, egyéb segitd kapcsolaton keresztiil
felvilagosité programok szervezése

egylittmikodés a csaladokkal az agresszié és a massag kezelése érdekében
beszélgetd korsk szervezése

csaladi egészségnapok szervezése

t6megsport rendezvények szervezése

k6z6sségi nevelés keretén belill a jo kommunikaciés modszerek elterjesztése
egeészségvédd eszkdzok fejlesztése (berendezések. videdk, kisfilmek, kényvek, stb.)
gyermekvédelmi Ssszefogds (sz016i szervezet csaladsegité és gyermekjoléti szolgilat, civil
szervezetek, alapitvanyok)

Egészséges taplalkozasi program

Célunk:

Elémni, hogy a gyermekek 70%-a az ajanlasunk szerint egészségesen taplalkozzék. Fogszuvasodast
megeldzo program kidolgozasa és bevezetése.
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Alkalmazhaté moédszerek:
e az 6vodai étrend folyamatos kifliggesztése
e aszillok megtanitisa az egészséges taplalkozas szabélyaira
Egészségnevelési programok iitemterve
Megvalésilis
Ideje | Program leirdsa Program célja, feladata Résztvevik ért felelos
kiire intézmény
-La as az almis kertbe, részvétel a | -Epészséges  téplalkozas | nevelokdzbssé | Lengyel L. Cl
gyiimélcs betakaritisaban alakitdsa g lagjai Aranykapu O.
-Munkdra nevelés gyerekek Napsugar O.
- Autémentes Nap Egészségvéde-lem nevelokdzbssé Aranykapu_O,
«Gyalogolj és kerékparozz!" program. | fontossiginak tudatesitasa, | g lagiai Napsugar O.
egészséges életmodra | szoldk Lengyel L. O,
nevelés. gyerekek
Napsugir O.
-Takaritds vilignapja Kamyezethigi-énia, az | neveldkoztssé
s Az 6voda udvarinak | cgészséget tdmogatd | g tagja
rendezése a  gycrckekkel | kbmyezet, magatarias | pyerekek
kézdsen. /gereblyézés, | kialakitdsa.
o falevelek dsszegyiijlése,
..E komposztaids
L | -Egészség Nap Egészséges életmod | az évoda
= e egészségmegdrzés, vérmyomas | kialakitasa, dolgozoi. _
g mérés, cukormeérds egészségmegorzés gyerckek Lengyel L.O.
s egészséges taplalkozas védansk,
kostoléval. meghivolt
eloadok
- Oszi forgatag, Csatédi Nap Lelki cgészség
¢ Kiposzta gyalulas, 1aposas mcg!c_r'eTtésc.-,,Egyﬁn az ‘Gvoda .
«  Egészséges ételek készitése, tenni jo! ' dolgozdi, Napsugidr O,
fogyasziasa Mozgasfejlesziés szillok,
o (gyimblessaléta/ Egészséges  tiplatkozds | gyerekek
o Mozgisos népi  jétékok, fontossdganak alakitdsa
gyermektinc
T T T Egészséges éietmédra | az ovoda
hdlv-napi v nevelés. dolgozdi, 5
3 e Mentilis cgészség | szilok Aranykapu O.
s Epgészséges ctelek fogyasztdsa fejlesztése. gyerekek
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=Kozl éshiztonsdpi N Balesetek megeldzése, | az ovoda | Napsugér O.
¢ Rajzkidllitas a biztonsagos | helyes magatartasi | dolgozdi
kozlekedésrdl szokasok  alakitdsa | | gyerekek,
Mozgisos igyességi jatékok | Szabdlyok kialakitdsa, | iskolas
Kressz-palyén valé | gyakoroltatasa, csoporiok
[ kézlekedés gyalogosan. kiivetkezetes betartisa.
_°§ kerékparral
:4' -Egészsé 1 m Az  egészséges fogak | az ovodik Aranykapu O.
) s Ovodds pycrckek fogainak | fontossiga a taplalkozis | dolgozsi, Napsugar O.
ellendrzése szempontjabol. gycrekek, Lengyel L. O.
« A szirbvizsgdlatok , a | Tudatformdlds a sziilok és | fogorvos
folyamatos kezelés. a | @ gyerekek kdrében,
prevencidé  propagildsa a
szillgk kérében.
-5zill8i értekezler- Prevencids és korrekeids | neveld Napsugar O.
Logopédus meghivasa feladatok . kizbsség Aranykapu O,
ul ¢ Tanacsadds a  beszédhibak | Beszédhibik felfedezése, | tagjai, Lengyel L. O.
5] megeldzése, javitdsa | korrigalasa szillok,
"g érdekében logopédus
9_;‘,) -Oszi zsongas Egészséges  1aplilkozis { az dvoda
8 e  Sinbtok fogyaszidsa, alakitdsa, dolgozoi, Lengyel L. O
» Citromos bodzatea | Mentélis epészsdp | sziildk,
fogyasnﬁsa‘ fej]cszlése. hOZZétanOZékc
s Ugralovar gyerckek
-Adventi késziilodds, nyilt kardesonyi | A lelki egészség alakitasa, | szitdk, Napsugér O,
33 iinnepség szlilgkkel kBzdsen, megdrzésc. Erzelmi | gyerckek, LcngyelL.(')._
) o Kdals barkicsolds nevelés, kijziisségi nevelds, | az ovoda | Aranykapu O.
g *  Mézeshaldcs stités, dolgoz6i
8 s Teadélutan
O ¢ Unnepi mitsor, betlehemes, kézbs
~ beszélgetés,  dneklds,  meghin,
bensdséges Gnneplds.
-Csaladi hdcsatizas, szinkézds. Testi erdnlét  fejlesztése. | az ovoda | Lengyel L.
Kondicio, allé képesség | dolgozbi, Napsugir O.
fejlesztése. szilok, Aranykapu O.
Friss levegd ecgészsépre | gyerekek
gyakorolt jotékony
hatdsanak tudatositasa.
- az dvoda | Napsugar O.
& | -Kira : nik Kbrnyezetvédelemre dolgozdi,
3 nevelés gyerckek
g Lengyel L. O.
" 1 -Szillsi érickezlet szervezése | Egészséges  vitamindis | nevelSkszdssé | Napsugar O.
é ssvezeld bevondsival tiplilkozis fontossagdnak | g tagjai, Aranykapu O.
» Tandcsadds az cgészsépes | tudatositasa, szilldk,
taplalkozésra vonatkozoan, élelmezés-
o Epészséges érend kialakitisa vezetd
[/ vitaminok, fozelékek
fontossaga/
-Zbld-ovi mok Kérnyezettudatos dvoda Napsugar O,
— Szelektiv hulladékgyiijtés gondolkodas fejlesztése, dolgozdi
< Eldsarok gondozasa, | Egészséges ételek | pyerekek
= akvériumok dpolésaterrarium | fogyasztasdnak
8 rendbentartésa egészségvédd hatisa.
Lo ¢  Konyhaken folyamatos
gondozisa, komposztilis.
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-nEgészsége ram" Egészségmegdrazés, ovoda LengyeiL. O.
megfeleld taplalkozas | dolgozoi. Napsugér O‘
fontossaganak tudatositésa | gyerekek, Aranykapu G
fogorvos .
-Micimackd csaladi validverseny Csaladokkal vald Lengyei L. O.
o Kb&zs, viddm, mozgasos | egylitmiksdés a mozgas | szillok,
vy sorversenyek mepszercttetése érdekében. | gyerekek,
E » Epyiittes sporiolds a szillok Természetes mozgasigény | Oovodak
:% részvételével kielégltése dolgozoi
=) A tiszta viz egészségvédd
-Kirdndulds a viztiszlitéhoz Geszterédre. hatsanak tudatositisa az avoda )
dolgozoi, Napsugar O.
A terimészet szeretetére | gyerckek
nevelés. A friss levegd. a | az dvoda
-Kiranduljs a_ Viz vilapnapia | mozgas jotékony | dolgozei, .
lkalmabaol a Vadast hatasainak tudatositdsa gyerckek Napsugar O.
-A f8ld napja / aprilis 22/ Kérnyczetvédelemre az Ovoda | Napsugar O,
s Faliltetés az dvoda udva- nevelés. dolgozdi
rén A levegd | gyerekek
szennyezetisépének
-Dohényzist megeldzd program cstkkentése, zajszidrés.
s Dohényzas artalmainak clemzése
. Kirdndulasi élmények | A nem dohinyzo Lengyel L. O
;-_.u-"' feldolgozisa magatartds  szépségeinek, | az dvoda | Napsugar O,
= | Vdrosi, falusi élmények | énékeinek  meglittatasa, | dolgozdi, Aranykapu O
a. megbeszélése. egészséges életre gyakorolt | gyerckek
AL Elmények elmondisa | poaitiy hatasa
dohdnyfUstds helyiségekrdl
. Milyen leszek, ha nagy feszek?
. Képekhez k111 mesélds
-Allatmesék: pl. Maci ds a  kifustdh
méhecskék
-ndvénymesék: pl. szobai nSvények dlma
-embermesék: pl. A MistBlgd avld.
-Anysknapi {inpepsépek Az édesanyik, nagymamak | az ovoda | Napsugar O,
e  Meghitt dnneplés, édesanyak, | tisztclctére szeretetére dolgozai. Aranykapu O
nagymaméak kiiszbntése, | mepbecsiilésére nevelés édesanyak, LengyelL.
bensdséges dinneplés Lelki egészség fejlesztése | nagymamak, 0.
gyerekek,
-Kirandulés a természetbe Természethez flzddd poziliv
Nadaspark.Nyircgyhﬂw érz_clmi. VIISZ.OI‘IY ﬁ.:jleszlésc. ] az ovoda Napsugér O‘.
g s Rajzkiallitas szervezése g_gcf_zs.:gc“s 'i'f‘l"“"_‘:l'f‘k““’"‘c'cf- dolgozdi. Aranykapu O
i) rc'jfc'm:;:" cl. QUOKCPESSCE | overckek Lengyel L. ©
= | - A csalidokkal  vald
-Csalddi gyermeknap szervezése cgyiiimikédds a mozgis. a
» viltozalos szines programok, | mozgis  kiizbs,  Grémicli .
kbztis fGzés egylitlétiek  megszeretieiése | A2 ovoda | NapsugirO
csaladi sportvetélkedok érdekében, dolgozd Aranykapu O.
kézmiives tevekenykedések. | A mozBds kényszermenies. | szilloh Lengyel L.
Oramtcli lehetbségeinck | pyerckek o..
biztositdsa
Lelki epészsép mepbrzése.
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- g i vildgn !/ | Egészsépes életmddra | az ovoda | Aranykapu O.
luniys 06/ nevelés, dolgozéi Napsugar O
¢ Fiistmentes nap, | egészségmegdrzés gyerckek Lengyel L.
2 vetélkedok,versenyek. O.
~§ -Apik napja Lelki egészség megdszése. | az 6voda | Lengyel L. O.
o - e Vidim szines programck az Apa-gyermek kapcsolat | dolgozdi,
édesapik részvételével. erdsitése. gyerckek,
e Sportversenyek, Mo.zgésigé_ny kielégitése, | édesapak
vetélkeddk.fozés. lesti nevelés
g -Védekezés a nap kérps hatdsai ellen / | Boriink Gvisa, védelme az _c'woda Lengyel L. 0.
] - dolpozoi Napsugar 6.'
:2 e Napiej rendszeres hasznaldsia gyerekek Aranykapu O,
-Erdei dvoda program epészségvédelem, az dveda | Napsugdr 6.
o o Megfigyelésck. kisérleiek a | egészséges ¢letvezetési | dolgozdi
természetben. ismeretek alakitasa. gyerekek,
E e Komyezet, allat és | A természetiel vald | sziilok
% nivényvédelem, cgylitélés  szabdlyainak
,930 o Egylnélés a természetiel.!” | alakitdsa.
=t Az erdd hangjai: Mi nem illik | Kdmyezetvédelem.
kiszd? Nagymozgasok fejlesztése.
Testi erdénlét fejlesziése
Helyi Pedagogiai Program - 2024 94




Lengyel Laura Ovoda és Bblcsde OM: 033331

Erdei Ovoda Program
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Az erdei dvoda, az Gvodai nevelésiink kiegészitd programja, vélaszthaté tevékenység a tagdvodak
szdméra és a Napsugir Tagévoda sajat innovicidja. Nevelésiink minden teriiletét érinti, tehdt
wkomplex pedagdgiai vallalkozas”. A kdrnyezeti nevelés specialis szintere. A 6-7 évesek szamdra,
5-6 napra szervezett program egyiittes.

Célja:

Természeti kdmyezetben, Gvodapedagdgusok irdnyitdsa mellett a gyerekek tapasztalathoz

juttatdsa élményszerii, komplex cselekvéseken keresztill.

Feladata:

Olyan viselkedésforméak gyakorlésa, melyek segitségével elsajatithatjak az €15 természet
megfigyelésének modjat.

A természetiel valé szoros egylittlét megtapasztaldsa. Az erdd, mezd, novény és
allatvilaganak megismertetése, életkdzdsségek megfigyelése.

Differencialt médon. jétékos tevékenységeken, szenzitlv jatékokon keresztiil a kémyezet
felfedeztetése.

A természet iranti kivancsisdg ébren tartasa, a racsodalkozds Srsmében valo osztozds

A helyi szokasok, hagyomanyok megismertetése.

A pgyerckek k&zbtti kapesolat erdsitése, az egylittérzés, az empétia fejlesztése, az
egylttmiikddési készség fokozisa.

Olyan okologiai szemlélet megalapozasa, mely lehetdvé teszi, a ,természetben mindenre
szitkség van” elv eifogadisit.

Olyan aktivitasra, felel6s cselekvésre nevelés, amelyben legfontosabb elv az élet védelme,
tisztelete. A természetbarit magatartisforma gyakorlasa.

Alapelve: A gyermek 6nall6 felfedezése a leghatékonyabb ismeretszerzés!

Az erdei dvoda tevékenységei lehetnek:

Y VVVVVVYVYVVYY

VVV VY

A széllas kdzvetlen kirnyezetének felderitése, felfedezése.

Az erdd bejardsa, az aljndvényzet megfigyelése.

Kéregmintdk készitése, a hozza tartoz6 levéllel, terméssel.

A nap allata, ndvénye.

Nyomkdvetés. azok felismerése. kiontése.

Rovarcsapda készitése, majd megfigyelése, mi t6rtént.

Avarlétra készitése.

Az erdd hangjai — mi nem tartozik oda?

Forrds, patek, folyo. td ndvény és dllatvilaganak megfigyelése.
Vizmintdk vétele, &sszehasonlitisuk, a tiszia viz ,kettds latdsa™ emberi és allati szemmel
fivoviz, illetve élettér /.

A rétek ndvényei, llatai, a szinek sokasdga.

Filiszer és gyogynbvények, gyiijtésiik, illatjuk, esetleg teafozés.
Levegd-por. Az Ut melletti és az erdei ndvények §sszehasonlitésa.
Esé utani levegdvalitozas. illatok, nBvények éllatok viselkedése.
»Kincs” gyiijtés — folyamatos.
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Kézmiives foglalkozasok, a kincsek esetleges felhasznilasa.

Taborzaszld készitése.

Téjékozddas nappal (turistajelzések), este (fények. csillag. Hold). Esti séta.

Az este hangjai, neszei, fényei.

Taborzaszld készitése

Szdmhabord a megismert ndvények vagy allatokkal.

Tabortiizhdz fagytjtes.

A tabor ajanlott programjaibol valogatds.

A megfigyelések tapaszialasok soran dsszchasonlitdsokat, méréseket, becsléseket végziink

VY VVYVYVVVYY

Az évodapedagogus szervezési feladatai:

o Az erdei tibor helyének Kivalasztisa, megtekintése, informaciok gyiijtése ajanlott
tevékenységekrdl, szallisrol, étkezésrdl, az odautazasrol.

e A komyék felderitése: jatszotér, orvos, zoldséges

e A sziilokkel valo beszélgetés, az erdei dvodédval kapcsolatos informdcick atadasa,
tudnivalokrol tdjékoztatds, a sziilok irdsbeli beleegyezésének, vallalasanak megkérése.

» A gyermekekkel beszélgetés az erdei 6voda ,,nagyszeriiségérdl”, hatékonysagarol.

» Helyfoglalas, idopont egyeztetés

e Az utazas, a csomagok szallitasanak megszervezése

= A tabor, és kérnyékénck bejardsa. A szervezett programok, étkezések megbeszélése.

e Az altalunk szervezett kirdndulasok. jatékok, tevékenységek Osszeirasa. Programierv.

¢ Eso programok megtervezése

e A sziilbkkel a tabori ruhazat megbeszélése, mit, hogyan kériink. Részletes adatlap
kitsltetése, kitérve a betegségekre, allergiara, éjszakai alvasi szokdsokra.

» A gyerekekkel a haldk ,,beosztisa™

o Az erdei 6voddba a szilkséges eszkozdk Osszekészitése./ kényvek, hatarozok, nagyitdk,
tavcsovek, zacskok, fényképezdgép, vided.../

s Szabadids tevékenységekhez: Konyvek, jatékok, sportszerek

¢ Kézmiives foglalkozdsokhoz szitkséges eszkdzok

o [Egészségiigyi, tisztalkoddsi felszerelés Gsszerakdsa

s Az utazis
e A helyfoglalaskor a gyerekekkel a csomagok elrendezése, dgyba az alvoka, csalddi kép
berakasa.

¢ A napirend, és a helyi szokdsok megbeszélése- baleset megelozés.
e A déluténi pihenés lehetdségének a biztositasa.

Az erdei dvoda programjainak, tevékenységeinek megszervezésekor mindig figyelembe kell venni a
helyi adottsigokat, az ajanlott programlehetGségeket, s elsddiegesen a gyermekek egyéni
fejlettségét, érdeklodési korét.

Az erdei 6voda szervezéséhez szorosan hozzitartoznak a palyazati kiirasok kutatisa és maga a
palydzasi tevékenység, melyet az dvodapedagdgusok végeznek — a szillbk bevonaséval.
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Az erdei dvoda szervezésének sikeressége sokban fligg a sziilok egyilimikddési és segitd
készségétdl. E tevékenység szervezésének, gyakorlaténak a Napsugdr Tagévoda nevéhez ¢és a
TAMOP 3.1.4 a kompetencia alapi nevelés feltételeinek megteremtése Ujfehértén cimil projekthez
kapcsolodik
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Madarbarat ovodai program
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A madérbardt (Madarovi) ovodai program keretein belill a gyermekek természeti &lményeket,
tapasztalatokat szereznek, s ezck az élmények dsszekotik Oket a valésaggal. A gyermekek aktivan részt
vesznek elemi kirnyezetvédelmi tevékenységekben, megismerik a k&rnyezetlikben é1d ndvényeket és
allatokat.

A madarbarat kert szemléleti dvodaudvar a viltozatos ndvényzetnek késztnhetden a madarak mellett
mindenféle egyéb allattal: katicabogérral, csigikkal, békakkal, siindkkel, gyikokkal is benépesill.

A gyermekek egész évben végeznek allat- és nbvénygondozasi feladatokat, ezaltal alkalmazas kizben
sajatitjak el a ,.mi kertiink™, ,,mi fank”. ,mi madarunk” és a természet ovasahoz, védelméhez kapcsolodd
kifejezéseket és fogalmakat. A z5ld jeles napok megiinneplése mellett lehetdség nyilik sajat, 6vodai- és
csoportszintd ,,veédjlik a madarakat™ hagyomanyok kialakitaséra.

Célunk: Olyan pedagogiai folyamat kialakitasa, amelyen keresztiil a gyermekek tapasztalds Gtjan
ismerkedhetnek az oket korillvevd €16 és élcttelen kdrmyezettel, s altaluk elsajatitjak a kérnyezetvédelem
€s ezen beliil a madarvédelem alapjait.

Feladatunk: A természeli kdmyezet fontossaganak felismertetése, megszeretietése, megovasa,
védelme.

A tevékenység jellemzdi: Viltozatos tevékenységek biztositdsa, melyeken keresztll a gyermekek
tapasztalatokal szerezhetnek a természeti kdmyezetbdl, fogalmat alkotnak az Aallatvédelemrdl, a
természet megovasarol.

A tevékenység tartalma:

A gyermekek kbzvetlen kdrnyezetében lévé vilig megismertetése, megszerettetése.

Olyan, az életkoruknak megfeleld szokasrendszerek, viselkedésformak alakitdsa, olyan képességek
tudatos fejlesztése, melyek sziikségesek a természeti és az ember altal létrehozott kdrnyezettel vald
harmonikus kapcsolat, a kdmyezeti problémék iranti érzékenység, a helyes értékrendszer, a
kdrnyezettudatos életvitel megalapozasa

Megismertetjiik Oket a szabadban €16 allatokkal, ntvényekkel, hogy éltaluk megtanuljak tisztelni és
védeni élohelyiiket, kdrnyezetiiket.

"Nem felemellek, hogy a vendégem legyél, hanem lehajolok hozzdd, hogy vendéged lehessek!”, elvet
kdvetjiik.

Az ovodapedagdgus feladatai:
o Odik, itatok, etetdk kdzos kihelyezése, ellendrzése, feltoltése, az ide érkezd madarvilag
megfigyelése.
» A meghigyelések alapjan jatékokat, kézmives foglalkozasokal, beszélgetéseket kezdeményez.
» Eszkozokkel, tevékenységszervezéssel, beszélgetésekkel, konkrét tapasztalatszerzéssel inspiralja
a gyermekeket, hogy alkotasaikban, jatékaikban megjelenjenek a madarakkal (és a hozzajuk
barmmilyen médon kapcsolhat6 egyéb novényekkel, dllatokkal) kapesolatos élmények, ismeretek
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IsmertetSket, képeket gyijt a gyermekekkel, és albumot készit beldlitk, amit a gyermekek
allanddan nézegethetnek.

A projektek idején kidllitasokat szervez a csoportban, és fényképekkel illuszrilja, és altaluk
emlékeztetoket készit az élményekrdl, tevékenységekrol.

Minden korcsoportban szervez madarakkal kapcsolatos, vagy kapesolatba hozhatd projektet,
ami lehet természet alapii, de mesés alapl is.

Dekoréciokban is megjelenteti a madarakat, és a projekten beliil énckes, mesés jatékokat szervez
a témahoz kapcsolddva, felhasznilja 2 mozgasos €s kommunikacids jatékokban is - Boglya
tetején, Madarka, madérka, a nagyravagyo feketerigd, Fecskét latok, Golya, gélya hossziilab,
Kommunikaciés jatékok: Mit idtok? Milyen madar lennék? Hangutanzasok, mozgasok, mesés
dramatikus jatckok...

Lehetdséget teremt az évodaudvarban €16, vagy ide latogato allatoknak taplalkozo-, bivo- és
szaporodd helyet biztosito fak, bokrok és viragok gondozasa a konkrét nevelési feladat mellett
komplex szocializicios (6nallésagra, munkdra, egylittmiikddésre, tarsas kapcsolatok
kialakitasara és fenntartasara, feleldsségvallalasra stb.)

Inspirdlja a gyermekeket, és altaluk a sziiloket a valtozatos madérvilag megismerésére,
felfedezésére, képek gyijtésére, és kirandulisok megtételére-Tisza, Kis-Balaton stb. Vizek
élovilaga-gém, golya, ragadozé madarak, magevok, tavoli tdjak madarai, killonlegességek-
pelikan, papagaj, kolibri...

Allatkerti séta alkalmaval ismerkedjenek olyan madarakkal, melyek a kozvetlen krnyezetitkben
nem talalhatéak.

Az dvodapedagdgusok feladata kifejezetten az egyes évszakokhoz kitédve:

Osz és tél

A madarak szdmara az sz és a tél a koltést kdvetd nyugalmi id6szak. Szamos madarunk
elvonul, mas fajok viszont itthon maradnak, vagy hozzank érkeznek telelni.

A ho és tartds hideg megérkezésével az etetés megkezdése, és az egész éves itatds folytatisa,

A madarodik kitakaritdsa, és felljitasa illetve az Gj kihelyezése.(A természetes és mesterséges
odik nem csak a koltési idészakban fontosak a madarak életében, dsszel és télen sok faj
¢jszakazasra hasznilja ezeket. )

Tavasz és nydr

A héolvadast kévetden abba kell hagyni a madiretetést, és az etetoket ki kell ilriteni,

A koltési iddszakban ne etessiink, mert ez a cinegékre nézve kockazatos lehet.

(T5bb megfigyelés is beszamol arrol, hogy egyes széncinege parok az etetdben maradé
napraforgéval etették az egyébként rovarevd fidkaikat, akik ezt nem tudvan megemészteni, a
gyomortod] a nyeldcsdig felgyiilemld magoktol megfulladtak, elpusztultak.)

Az italds egész évben, de kiilondsen a nyari kanikulaban fontos. Mindig friss vizrél kell
gondoskodni. llyenkor a madarak fiirdésre is hasznéljék az itato talakat.

Sziikséges madarvédelmi eszk6zdk és modszerek:

o Olyan odik kihelyezése fakra, melyekre a csoportszobak ablakaibol is ra lehet ldtni.

Megtelepilld fajok: széncinege, kék cinege, baratcinege, mezei veréb, hazi vereb. .

Helyi Pedagogiai Program - 2024 101



Lengyel Laura Ovoda és Bolcséde OM: 033331

Madaritatd; elkeritett részen, a talajon kialakitott kerti itatd, 1-1,5 m magasra biztonsigosan
régzithetd itatdtdlca. Az itatdban mindig legyen friss viz, télen naponta egyszer a jég
eltdvolitdsa utin hideg csapvizzel téltsik fel az itatot,

Téli madaretetéshez elsésorban az ablakbol is megfigyelhetd, az ablak elé 16gathato cinkegolyé,
ablaketetd, ducetetd, 1-1,5 m magasra biztonsagosan rdgzithetd etettalca.

Orgona, nyari orgonabokrok, sdvény, és egynyari viragok iitetésével az dvodaudvar lepke- és
rovarbarata is valik.

Maddr ovi program és Zld ovi hilézat keretében

A helyi nevelési program a kornyezeti nevelést kiemelten ,kezeli”, erre épiti a fejlddést elosegitd
tevékenységeket, tartalmazza a fenntarthatosig pedagopiaja iranti elkotelezettséget.

A helyi célok, feladatok megfogalmazisaban természet- és kdmyezetvédelmi feladatok
kiemelten szerepelnek a helyi adottsagok alapjan (pl. fik védelme, faapolas, faiiltetés,
madarvédelem, a lakdhely-megismerési tevékenységek, stb).

A neveldmunka tervezésében, a megvaldsitas gyakorlatdban megtalilhatok a kémyezeti nevelés
clvei, tartalmi jellemz6i. A nevelési terv minden csoportban tartalmazza a természeti
kdmyezethez kapcsolodé magatartas kialakitasat.

A neveldmunka hatékonysaga érdekében a nevelési eljardsck sordn a mit, mivel, mikor, hogyan
és kivel kérdésekre épitett fejlodést eldsegitd tevékenységek keriilnek megvalositasra (pl. az
igényeknek megfeleléen megvaldsul a képességek fejlesztése, eszkdzhasznalat megtanulésa,
ismeretszerzés és alkalmazis modem médszereinek hasznélata, kirandulasok stb.)

A gyerekek nevelése tevékenységkdzpontii modszerekkel, és kbzvetlen tapasztalatszerzéssel
zajlik.

Az 6vodapedagogus alkalmazott modszerei segitik a tapasztalasi kdrnyezet megteremtéseét,
(jaték, szenzitiv modszerek, életkdz8sségek terepi tapasztaliatasa, felfedezés, élménypedagigia,
projekt mddszer alkalmazasa, kooperativ tanulés,...)

A telepillésen és az dvoddban él6, a gyermekek életkoranak megfeleld hagyoményok polasa,
gazdagitdsa megval6sul az Gvoda életében, valamint a telepiilés szinterein, A z6ld jeles napok
kivalasztasanal is érvényre jutnak a kémyezeti adottsagok

Az 6voda minden dolgozdja tisztdban van a fenntarthatosag tartalmi jellemzdivel és ez minden
tevékenységben megnyilvanul. Ezaltal az 6voda felndtt kdzossége munkahelyi életmodjaval és
munkajdval pozitiv mintit nydjt a kornyczcttudatos magatartasra, az Skologiai
szemléletformalasra, a kbzosségi egészséges életvitelre.

Az dvoda mikodtetése sordn az Gvoda vezetdsége a kapcsolatok széles és tobbiranyi kiépitésére
kiemelten torekszik.

Az ovodapedagdgusok folyamatosan gyarapitjdk a kdmyezeti neveléshez kapcsolods
ismereteiket, szakirodalmat, a felndtt és a gyermek kdmyezet- és egészségbarat szemléletre hatd
kényvek vonatkozasaban egyarant.

Alakitjak a gyermekek és csaladtagjaik koryezettudatos telepilléslakéi /varoslakoi és fogyasztéi
szokasait.

Széles korii kommunikiciés kapesolat folyik az 6voda és partnerei k&zitt. Ezzel biztositott a
tarsadalmi hatds a mindségfejlesztés elvek alapjan, vagyis partneri kapcsolat miksdik a
kbrnyezet- és természetvédelem érdekében: az ovoda krnyezetében éldkkel, sziildkkel, a
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lakossaggal, (sziiloi értekezleti témak, forumok szervezése, rendezvényck: sportnapok, allatok
gondozasa, egészséges taplalkozas, ndvényapolds és védelem, kirdnduldsok stb.), az évodékkal,
és mas gondozasi-, nevelési-, valamint nevelési-oktatasi intézményekkel, a fenntartdval.
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Ovodai fejleszté program

oA gprmcdiel obypnol, mind & virkjod.
@WAMWM&;AWWW&W.

b misdegyibiel egparigy binok, 4y Gppih bivirud] & misik lyhnad.
MWWM g&u wrkgs ~ basoplind, AWW
Neor a3t feflbstred, @WW%W,

Lo AL Logy & gphmadsn megfelels gopdostodist dufish.”

Fricrick Faclel
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1. Az évodai fejlesztd program megszervezésének jogszabdlyi hattere:

o 1997, évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol

s 2003. évi CXXV. térvény az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol

» 202012 (VIIL.31) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérol és a
kéznevelési intézmények névhasznalatardl (173. §)

2. Az dvodai fejleszté program szervezésének feltétele:

- az adott nevelési évben az dvoda, tagovoda felvételi korzetében €16, ovodas kord hétranyos
helyzetii gyermekeknek korcsoportonként legaldbb hetven szdzaléka részt vesz az odvodai
nevelésben,

- az 6vodéban, tagévodaban a hatranyos helyzetii gyermekek aranya — tort létszdm esetén feifelé
kerekitve — eléri a tiz szazalékot.

- amennyiben az 6vodaban, az adott feladatellatdsi helyen korcsoportonként 18bb parhuzamos
csoport miikddik, a hétranyos helyzetd gyermekek létszimanak a csoportba jaré gyermckek
létszdmahoz viszonyitott ardnya és a péarhuzamos csoport ugyanezen aranya kozti eltérés nem
haladhatja meg a huszonét szizalékpontot, melyet a vegyes csoportok k&zott is alkalmazni kell
abban az esetben, amennyiben az adott feladatellatasi helyen tdbb vegyes csoport mikadik.

- vegyes csoport esetében a vegyes csoportba jard hatranyos helyzetii gyermekek ardnya és az
ovoda, tagbvoda egészében a hatranyos helyzetii gyermekek aranya kdzotti eltérés nem haladhatja
meg — tort létszadm esetén felfelé kerekitve — a huszondt szazalékpontot.

Az ovodai fejlesztd programban részt vevé gyermek — az oktatasért felelés miniszter altal kiadott
program szerinti egyéni fejlesztési terv alapjan torténd — haladasat, fejlédését, tovabba az ezeket
hatraltatd okokat az egyéni fejlesztésben résztvevd pedagdgusok legalabb haromhavonta értékelik.

Az értékelésre meg kell hivni a gyermek sziilojét és indokolt esetben a gyermekjoléti szolgalat, a
gyamhatdsag, valamint a nevelési tanacsaddst végzo pedagogiai szakszolgdlat képviseldjét.

Az évodai fejlesztd programot az intézmény a kiildn jogszabalyban erre kijeldlt szervezettel kétott
egylittmilkddési megéllapodas alapjén, a szervezet szakmai timogatasaval szervezi meg. E szakmai
szolgaltatas Kiterjed az egyenld banasmadrol és az esélyegyenldség elomozditasirol szélo 2003, évi
CXXV. torvény 31. §-a szerinti Snkormdnyzati intézkedési terv kdzoktatdsi esélyegyenlSségi
intézkedési terve elkészitésének tidmogatdsira is. A szervezet az dvodai fejlesztd program
vonatkozasaban a 172. § (2) bekezdésében foglaltak szerint nyidjt szakmai tamogatast.

3. Az dvodai fejlesztd program célja:
A hétranyos, halmozottan hitrinyos helyzetii gyerekek esélyegyenloségének ndvelése. Differencidlt
fejlesztéssel megfeleld fejlédési lehetdségek biztositisa, mely segiti képességeik kibontakozasit,
késobbi sikeres iskolai, késdbbi években tarsadalmi beilleszkedésitket.

4. Az dvoda feladata a fejlesztd program megvalésitisiban:
Az ovodai fejlesztd program keretében — a gyermek igényéhez igazodva — biztositja az dvoda

a) a gyermek fejlesztésével kapesolatos pedagdgiai feladatokat.
b) a szocialis hatranyok enyhitését segitd pedagogiai tevékenységet.
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c) az egylittmikddések kialakitasit azokkal a szolgalatokkal, amelyek a gyermekek dvodai nevelése
soran a szillbket tamogatjak. és a gyermekek szdmdra szolgaltatasokat biztositanak,

5. A pedagogus feladata a fejlesztd program megvalésitdsdban:

A programnak megfeleltethetd tevékenységek megvaldsitasa:

- igy egyéni fejlesziési terv készitése €s ennek alapjan torténd képességfejlesztés,

- egylitmitkadést timogatd, szocidlis képességeket fejlesztd modszerek alkalmazisa a gyermekek
nevelésében,

- a gyermek fejlodését segité mas szakemberekkel t6rténd egyiittmiikddés,
- a gyermekek differencialt, fejlesztd értékelése, a csaladjaikkal t6rténé rendszeres kapcsolattartis.

6. A hatrinyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermek integraciés nevelésének

alapelvei:
o A pvermek fejlodéséhez. fejlesztéséhez szilkséges epészsépes komyezet és
eszkdzrendszer

- hangulatosan berendezett csoportszoba és udvar
- kuckok kialakitdsa.

* A gvermekek helyes gondozasa, testi szilkségleteinek, mozgasigényének kielégitése.

- -az eltérd egyéni igények kielégitése

- az éhesen érkezd gyermekek étkeztetése

~ aszemélyes intimitas védelme mosdé hasznalatkor

- a kiilonbdzd csaladi hattérbol érkezd gyermekek helyes higiénés és étkezési szokdsainak
kialakitasa

- személyes gondozottsag kialakitasa

- & mozgas és pihenés Ssszhangjanak megteremtése, megfeleld napirend, bioldgiai ritmus
kialakitasa.

o Testi képességek fejlédésének elisegitése

A testi képességek fejlesztésének fo célja a mozgds mepszeretietése, az egészséges edzetiség
kialakitdsa. A gyermekek mozgasszilkséglete befolydsolja optimalis terhelhetdségiiket. A fejlesztés
legfontosabb szintere az dvoda udvara, melyet minden évszakban biztositanunk kell.

Feladataink:

- adjunk minél ¢Bbb lehetséget, hogy a gyermekek kedvitk szerint, kotetlentil
mozoghassanak, de, alkalmazzunk mozgasos szabélyjatékokat is.

- az egyéni eltérésekre éplilo, de életkoruknak megfeleld terhelést adjunk a gyermekeknek

- fejiddésiiket mindig Snmagdhoz mérjiik, pozitiv meger&sitést alkalmazva
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* A gyermekek lelki egészségének védelme, edzése

Feladataink:

- az dvoda pszichés klimajanak folyamatos szinten tartasa

- a gyermek szocidlis biztonsagérzetének megteremtése

- a gyermeki viselkedésben jelentkez6 zavarok kisziirése, az okok feltarasa, €s a segitségadas
mdadjanak meghatarozasa

- az ovodai alkalmazottak empatias készségének fejlesziése, a személyes autonémia védelme

- folyamatos preventiv feladat: a tirgyi és személyes stressz tényezdk csokkentése.

* Emocionalis fejleszics

Ovodaskorban, a magatartis megnyilvanulasaiban meghatarozd szerepe van az érzelmeknek.
Fontos, hogy az 6voddban a gyermeket az érzelmi biztonsag, deris, szeretetteljes légkdr vegye
kériil. Az 6vodapedagdgus segiti a kulturdlis beilleszkedést azzal, hogy tolerdlja a csaladok, a
gyermekek, madssagiat és sokszinliségét. Megtanitjuk a gyermekeket az emberck kozbtti
kilénbségek elfogadasara, értékelésére. A hatranyos helyzetii gyermekeknek fokozottan sziikségilk
van az empatiara, a féltd, gondoskodo szeretetre, hogy érezzék, hogy a veliik foglalkozé pedagogus
elfogadta Gket. Akit megismernek, elfogadnak, ahhoz végérvényesen ragaszkodnak, nemcsak a
gyermekek, hanem a szil8k is. Fontos, hogy az ovodapedagogus személyesen adjon példat,
személyes kapcsolata alakuljon ki a gyermekkel. A bizalom, példaadas, tisztelet, és kdvetkezetesség
elengedhetetlen a hadtrdnyos helyzetii gyermekek nevelésében. Mentesitsilk oket a
megalaztatasoktol. Minden gyermekben van érték. amit felszinre kell hozni. és meg kell erdsiteni.

¢ Azanvanvelv fejlesztése

A hédtrinyos helyzetli csaladokban a beszéd és kommunikacios készség hianyai nagyon
szembetiindk.

- hidnyos szdkincs,

- kiejtési hibak,

- rossz névelo hasznalat,

- igekdtdk, ragok, hatdrozdszok helytelen hasznalata,

- tetszés szerinti szérend

- szavak Osszeillesztésének rendszertelensége

- gyenge mondatszerkesztés

- egyéni kommunikécios stilus, amit a csaladbdl hoz, amely sokszor ellentétben all (pld. obszcén
szavak hasznalata) a kulturdlt beszéddel, az ¢voda gyakorlatdval.

A sikeres iskolakezdés érdekében feltétleniil foglalkozaunk kell a beszédkészség fejlesztésével, a
beszédhibak javitdsaval, hangok kiejtésével, valamint a kommunikicid fejlesztésével. Az
ovodapedagdgus clsddleges feladata itt is a példaadds, valamint beszédjavité foglalkozésok,
szitudciok szervezése. - nyelvi jatékok: beszédkészséget alapozo, fejlesztd jatékok, hanganalizilas,
mesemondd, folytatd, befejezd foglalkozasok - logopédiai jatékok - babozas — dramatizalds.

e Verselés-mesélés

- a gyermekek érzelmi nevelését,
- empitiakészségének fejlesztését,
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- a versekhez, monddkiakhoz, dramatizaldsokhoz kapcsolddé mozgisok sorin a szem - kéz
koordindcidjat

- intellektudlis fejlddését - székincsének gyarapodasat

- a mesébdl a gyermek magaba szivja a pgondolkodasmodot, fejleszti igazsagérzetét,
feleményességét.

» Enek-zene énekesjaték gyermektinc

A zenei nevelés teljes személyiséget formald, minden tevékenységben benne rejlé lehetdség. A
beszéd a ritmusérzék fejlesztésén keresztill is kivaloan tokéletesithetd. Minden gyermekre jellemnzo
a zenei érdekl6dés. Orommel vesznek részt a dalos jatékokban, tudnak és memek is dalolni,
tancolni. Ezen keresztlll sok- sok sikerélményhez juttathatjuk oket, és kdzelebb keriilhetiink
hozzdjuk a tovabbi, mas terilleten valo fejlesztés érdckében.

o Rajzolas, festés mintdzas, kézimunka

A gyermekek alkotds kdzben gazdagodnak, manualisan fejloédnek, érzékszerveik, gondolataik és
érzelmeik. Akaratuk és kitartasuk edzddik, szin és formaérzékilk, térlatasuk gazdagodik. Minél
viltozatosabb technikék alkalmazédsaval adjunk lehetoséget az Snkifejezésre, és mikSzben atélik az
alkotas 6rémét, buzditsuk Gket, hogy be is fejezzék a munkat. Ez sikerélményt ad, dnbizalmuk
erdsddik és Gjabb alkotasra serkent. Osz2t6nzé, motivaié krnyezetben a gyermekek Srmmel
tevékenykednek, kézben finommotoros készségiik, képzeletitk, brazolasi készségitk fejlodik.

e Kdormyezeti nevelés

Alapozzuk meg a k&rnyezettudatos, komyezetre figyeld magatartdst, igy kialakithaték azok a
szokasok, magatartisi formak, amelyek a kornyezettel valé harmonikus egyiittélést biztositjak majd
a késobbiekben. A vidéken él6 gyermekeknek jo a természethez vald viszonyuk, hiszen természet-
kézelben nbnek fel, ismerik a ndvényeket, dllatokat. Fontos a minél tbb, minél sokoldalibb
tapasztalatszerzés, ezért sok-sok sétdval, kiranduldssal tegyilk szinesebbé a mindennapjaikat.
Ismeretszerzés k&zben mdd nyilik szerepek, magatartasformak elsajatitisira, és a kdrnyezeti
értékek felismerésére, a természeti és a tarsadalmi komyezeitel kapcsolatos szokasok: az élet
tisztelete, az allat és ndvényvildg védelme. Alakitsuk ki a kémyezetikhdz vald pozitiv érzelmi
viszonyt. Onall6 tapasztalatszerzéskor hasznaljuk ki a véleménykérés, kommunikécié lehetdségét.

7. A csaladok bevondsa az évoda életébe

A sziildk felelésségérzete nd, ha bevonjuk Oket az Ovoda életébe, megtapasztaljdk az
dvodapedagogus felkésziiltségét, a gyermekeik fejlesziésére tett erdfeszitéseket, és hogy csalédjaval
szemben nincsenek elditéletek. Az dvodapedagdgus sok- sok informaciot szerezhet a csalddokrdl, a
gyermek ofthoni hétterérol. Ez segit abban, hogy jobban megismerhessiik a gyermekek egyéni
eltéréseit, adottsagait, érdek|ddését, erdsségeit, valamint a sziilok gyermekekkel szemben timasztott
elvardsait. Az Oszinteség, a segitdkész emberi hangnem bizalmat kelt a hitranyos helyzetd
gyermekek sziileiben, killdnGsen, ha latjék, és tapasztaljak, hogy gyermekét elfogadjik. Ha a sziild,
aki mar maga is jért dvodaba, onnan pozitiv emlékei vannak, szivesen engedi a sajat gyermekét is,
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és orommel fogadja az ovodapedagdgus tanacsait, ha azt tapasztalja, hogy szivesen és szeretettel
neveljlk, fejlesztjik gyermekét.

8. Gyermekvédelem

Ovodankban a gyermekvédelmi munka nagyon fontos. A tarsadaimi. gazdasagi viszonyok
valtozdsdval magasabb lett a mindennapi gondokkal, megélhetéssel kiizd6 hatranyos helyzetii
csalddok szama. Gyermekvédelmi munkank hosszi tavil célja a helyi sajatossigok: mentalhigiénés
dvodai rendszer kialakitisa, minden dvodis kori gyermekre kiterjedd preventiv tevékenység
megszervezése, a specialis segitséget igénylé gyermekek komplex gondozasa. Ovodai fejleszto
programunk a teljes gyermeki személyiség fejlesztésre épit, alkalmas arra, hogy csbkkentse a
szociokulturalis drtalmakat, megeldzze a magatartasi és tanulasi zavarok kialakuldsat.

Feladataink:

- enyhiteni, és elhdritani azokat a hatasokat, amelyek a gyermekekben karosito jellegiick.

- segiteni azoknak a hatisoknak az érvényesiilését, amelyek hozzajarulhatnak a gyerekek
zavartalan fejlodéséhez.

- az 6vodai gyermekvédelem magaban foglalja a gyermekkozdsség egészére €és minden
egyes gyermekre kiterjedd, harmonikus személyiségfejlesztéséért kifejtett pedagogiai
tevékenységet.

- a gyermekekre vald fokozott odafigyelés teszi lehetdvé. hogy idoben fedezhetjik fel a
személyiségfejlodési problémakat (nchezen nevelhetoség, testi, szellemi fejlédésben
valo elmaradas).

- aveszélyeztetetiség kialakuldsanak megelozése.

- gyermekek zavartalan fejlodéséért, a gyermekek védelméért az 6vodai neveldtestillet
egyiittesen felelds.

A gyermekvédelmi felelGs feladatai:

- minden nevelési év elején dsszegyiijti a hatranyos helyzetii, veszélyeztetett gyermekek
adatai,

- munkatervet készit, mely tartalmazza a kapcsolattartas formait.

- a feladatokat id6rendben rdgziti, javaslatokat tesz, segiti a csoport gyermekvédelmi
munkadjat,

- gyermekvédelmi tovabbképzéseken, konferencidkon, megbeszéléseken részt vesz részt, az
ott hallott informéciok alapjan tajékoztatja kollégait.

9. A hatrinyos és halmozottan hétrinyos, helyzeti gyermek integraciés nevelésének
megvaldsitasa

- A halmozottan hdtranyos helyzetl gyermekek 6vodai beiratasanak timogatasa.

- Az igazolatlan hidnyzdsok minimalizilisa érdekében rendszeres csalddlatogatist kell
beiktatni azoknal a csaladoknal, ahol az dvodai hidnyzds meghaladja a 25 %-ot.
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- Neveldtestitlet egylittmiikodése érdekében rendszeressé kell tenni a team munkat
valamennyi munkatars részvételével, amelyeknek része a harom havonkénti értékelés, az
esctmegbeszélések és a hospitdlasok.

- Az dvodiba lépéskor részletes anamnézist kell késziteni a belépd gyerekrd! erve elkészitett
formanyomtatvdny éll rendelkezésre.

- A foglalkozasck célcsoportjai: tehetséges és felzarkéztatd foglalkozast igénylé gyerekek. A
foglalkozdsok formadja: egyéni és differenciélt kiscsoportos foglalkozas.

- A fejlesztd programban részt vevd gyermekek fejlesztési tervének elkészitése, szlilével valé
egyeztetése, harom havonkénti értékelés elkészitése.
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Ovodai fejlesztd programban résztvevd gyermek fejlesztési terve

Név: Sziletési id6:

Fejlesztési teriiletek Fejlesztési tartalmak

Hdnap:

Honap:

Hdnap:

Ertékelés:

A sziil§, fejlesztéssel kapcsolatos vallalasai

Datum: Szild alairasa
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Fejlodési naplo
1. Anamnézis

Gyermek neve:

Gyermek beceneve, hogyan sz6litsuk?

Sziiletés helye, ideje:

Lakcime:

TAJ széma:

Csaléd szerkezete:
Kikkel él a gyermek egy hdztartasban? ?(Kérem, hiizza ala a megfeieldt!)

apa, anya, élettars, nagyapa. nagymama, egyéb:

Testvérek szdma:

A szlilok legmagasabb iskolavégzettsége:

anya:

apa:

Megsziiletés kiriilményei:
Tervezték-e gyermekilk sziiletését?
Hényadik hétre sziiletett?
Hogyan zajlott a szillés?(Kérem, huzza ala a megfelel$t!) Elhizédé, rohamos, sima, korasziilés,
tilhordott, vikuum, csaszarmetszés, nyakra tekeredett kildskzsinér, farfekvés, egyéb komplikacio.
Szliletési soly, magassag

Szitlést kivetd kezdeti hét:
Szopott-e? Meddig?

Ki gondozta?

Milyen betegségei voltak?

Erte- e valamilyen sériilés, baleset?
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Taplalkozas

Szeret enni?(Kérem, hizza ala a megfelel6t!) Vilogatds, mindent megeszik, jo vagy rossz
étvagyn, viltozo.

Alvas
Mikortdl aludta at az €jszakakat?

Mennyi volt az alvasigénye 0-1 éves korig, most? __

Alszik-e ebéd utdn? Ha nem, miéta?

Hogyan ébred? Ha sir, mivel lehet megnyugtatni?

Mozgasfejlodés
Mikor kezdte a fejét emelni?

Mikor fordult hasrél hatra?

Hatrél hasra?

Onallé dilés, kaszas, maszas idépontja.

Mikor éllt fel?

Mikortél jar Gnalléan?

Gyermeke mozgasa (Kérem, hizza ala a megfeleldt!): gyors, lasst, kizepes, harmonikus, esetlen,
botladozo.

Beszédfejlodés
Mikortol gagyog babanyelven?

Mikortdl van jelentése a szotagnak?

Midta beszé! mondatokban?

Miéta mond versikéket, énekeket?

Jelenlegi egészségi allapot

Jelenleg szenved-e a kbvetkezd betegségek valamelyikében? ?(Kérem, hiizza ald a megfelel6t!)
Allergia, asztma, vizeletprobléma, székletprobléma, szemészeti-vagy latasprobléma, beszédzavar,
fitlészeti-vagy hallasprobléma, mozgasprobléma.

Volt-e kdrhazban kivizsgalas vagy miitét miatt?
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Jaték
Mi a kedvenc jatéka, jatéktevékenysége?

Egyedill jatszik szivesebben vagy tarsasaggal? Kivel?

Mesél-e gyermekének? Ha igen, mit? Mi a kedvence?
Szeret-¢ rajzolni?

Inkabb jobb vagy balkezes?

Mit csindl szabadidejében a csalad?

Onkiszolgalas
Oltszkodik-e dnalldan, mennyi segitséget igényel?

Szeret fiirdeni?

Onéiléan étkezik?

Erzelmek, akarat, nevelés

Véleménye szerint gyermeke (Kérem, huzza ald a megfelel6t!): vidam kiegyensulyozott, valtozo
hangulat, nyitott, zrkozott, kdnnyen/nehezen felengedd, készséges, iranyitast elfogadja/ellenall,

meggydzhetd, passziv elfogado/aktiv irdnyitd, szeret szerepelni, inkabb visszah(zddo.

Szokott verekedni? Ha igen, mi az oka?

Van bardtja?

Mivel lehet megvigasztalni?

Volt-e, van-e nevelési problémajuk? Milyen jellegii? Hogyan oldédott meg?

Mikor és milyen médon szoktik jutalmazni, dicsérni?

Mikor és milyen mddon szoktak biintetni?

Mi az, amit még elmondana gyermekérsl?

Kaszongik, hogy az snamnézis kiudliésével hozzapdrultak a gyermekitk megismerésehez Az itt kozolt adatokat és tényeket csak a gyermekét neveld

ovodapedagopusok, feylesnté pedapbgusck. ovodavezeld ismerhetik meg. Mindezt havaialy tiiokként kezeljok

Szillé alairasa:
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2. A beszoktatas tapasztalatai

Gyermek érzelmi élete a beszoktatis ideje alatt:

Gyermek kapesolatteremtése az 6véndkkel, dajkival:

A gyermek kapcsolatteremtése a tarsaival:

Gyermek viszonyulasa az dvodai szokis- és szabalyrendszerhez:

Gyermek viszonyuldsa az évodai tevékenységekhez:

Datum:

Ovodapedagégus aldirisa:
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3. A fejlédés nyomon kivetése

Bemenet- és kimenetvizsgilat

Gyermek jele:

Tevékenysépek

Pont

Bemenet

Kimenet

I. Onkiszolgilé tevékenységek (5ltdzkbdés — étkezés -
tisztdlkodis)

Ideje:

Ideje:

- teljesen bndlid

- kis segitséget ipényel

- Allandé segitséget igényel

__- problémas

= G ] b

11, Szocializdcid, érzelmi nevelés

1. egyiittmiik3dés szabdlyai

- pontosan betartja

- probilia betartani

- figyelmeztetésre betartja

- nehezen fopadja el

i |

2. Felndttekkel szemben

- kezdeményezb

- egyiitmikédd

- kdzOmblis

- visszahiizédo

- elutasitd

= |G [ |y

3. Tarsaival szemben

- kezdeményezd

- egyiittmikdda

- elfopadd

- visszahizodo

- elutasité

- tntrvényil, poromba

b {0 [ [N O

I11. Jaték

- irdnyitd-kezdeményezd

- egyilttmikdds-Kitarto

- alkalmazkodd

- magényos

- visszahGzodé

- motiviltsag hianya jellemzi

v b 0 0 fl | S LD

- passziv

i. Erzelmi, akarati jellemz8k

- kiegyensulyozott, viddm-lelkes

- hyugtalan-valtozo hangulatd

- félénk-szorongd

- kiegyensiilyozatlan

s | e G0 | L2 [N

- erbszakos

1V. Kommunikdcié

1. Szdkincs

- gazdg
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- életkorinak megfeleld

- szegényes, hidnyos

- nem beszé]

Tevékenység

Bemenet

Kimenet

2. Hangképzés

~ liszta érthetd

- egy-két hanghibaval

- nehezen értheté

3. Hangerd

- megfeleld

- til hangos

- til halk

4. Beszédtempéd

- megfeleld-folyamatos

- gyors-hadard

- fassu-vontatolt

V. Figyelme

- kitartd, koncentrabt

th

- valtozd

-9

- rvid ideig lartd

L7

Erdekldése (jitékban, foglalkozdson)

- lartds, sokoldala

- epy teriiletre irdnyuld

- valtozd

- nehezen felkelthetd

- kialakulatlan

Ll AR E R

V1. Mozpds

- 8sszerendezett, harmonikus

™~

- rendezetlen

—

1. Térbeli tijékozéddsn

- biztos

- néha téveszt

- bizonytalan

- kialakuldban van

el Lo R B

2. Eszkzhaszndlat, kézligyesség

- kiemelkedd

- j6

- megfeleld

- fejlesztésre szorul

A LIRS

3. Kézilgyessép

- igyes, &nilld

- kevés sepitséget igényel

[ L]

- Jndllétian

4. Ceruzafogis

- biztos, szabdlyos

- bizonylalan

Dominancia

- jobb

- bal

- kétkezes

K& (=

Adhaté poniszam: 65 = 100%
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A gyermekek megfigyelése/egyéni mérése

A fejlettségvizsgilat értékelési rendszere

A skila szémjegyei és a hozzdjuk rendelt meghatirozésok
S | Ezt a tevékenységet a pyermekek Sndlloan vépzik, része a mindennapi életnek.
4 | Ezt a tevékenységet a gyevmek kis segitségpel vépzi, gyakran megfigyelhetd.
3 | Erre a tevékenységre a gvermek részér6l vannak probdlkozasok, de segitséget igényel.
2 | Ezt atevékenységet a pyermek sok segitségpel vépzi az 6vond kezdemenyezésére.
1 | A gyermek érdeklddik a tevékenysép irant, voltak mér probalkozasok.
0 | Ezzel a tevékenységgel kapcsolatban semmilyen szandék nem tapasztalhato a gyermeknél,
1. Jaték
A megfligyelt tevékenység 34 4-5 5-6 6-7-8
1. |Jatéka elmélyiilt, kiegyensolyozott.
2. |Onélldan valaszt jatékot.
3. |Szabélytudata kialakuléban van.
4. |Képes elfogadni tarsai elgondolasait.
5. |Képes szerepvallalasra és a szerepek
elosztasdra.
6. |Eredeti dtletei vannak, képes diletei
kivitelezésére.
7. |Vezetd szerepben is elfogadja tarsai
dtleteit.

8. |A jatrékszereken meg tud osztozni
trsaival, le tud mondani kedvelt
jatékszereirdl,

9. |A jatékiémat napokon keresztill
folytatja tarsaival.

10. | Vigyaz sajat és tarsai alkotdsaira és a
jatékeszkdzbkre,

Osszesen: 50 pont/100%

A tlag:
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2. Mozgisfejlettség

A megfigyelt tevékenység 34 4-5 5-6 6-7-8

1. | A mozgdst a pyermek drémmel végzi.

Jards, futas kbzben képes (lemtaniasra,
illetve tempdtartasra.

3. | Egyensulyérzéke kordanak

megfelelben fejlett.

4. | Tud térben tajékozodni, ismeri az
irdnyokat.

5. | A felallitott szabdlyokat betartja.

6. | Mozgasa 8sszerendezeft, harmonikus.

7. | A kiildnbdz0 kézi szereket
magabiztosan haszndlja.

8. | A lapvetd mozgasformakat ismeri és
koranak megfelelden végzi. (jards, futds,
kiszis, maszas, csiszas, lépcsdn jards,
gugeolds)

9. | Irdnyitott mozgas soran hasznélt
vezényszavakat ismeri, alkalmazza.)

Osszesen: 45 pont/100%

Atlag:

3. Ertelmi nevelés, tanulds

A megfigyelt tevékenység 34 4-5 5-6 6-7-8

1. |Erdeklddik kirnyezete targyai
jelenségei, bsszefligpése irdnt.

2. |Képes a mér elsajdtitott ismereteket
szandékosan felidézni.

3. [Munkatempdja, feladattartasa
életkordnak megfeleld

4. |Huzamosabb ideig képes szandékosan
figyelni.

5. |Képes gondolkodni miveletek
végzésére (analizis-szintézis,
Altalanositas stb.)

Osszesen: 25 pont/100%

A'Hag:
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3/1. Anyanyelvi nevelés

A megfigyelt tevékenység

3-4

4-5

5-6

6-7-8

Megérti a kérdést, valaszol ra.

Székincse életkoranak megfeleld.

Beszédritrusa folyamatos.

Hangereje megfeleld.

Beszéde tiszta, érthetd.

) ool Bl Bod Bd

Szivesen hallgatja az irodalmi
alkotdsokat.

Az 6vodai életben spontan feleleveniti,
megjelen(ti az irodalmi mivekel.

Batran véllalkozik dnalléan irodalmi
alkotds kiszvetitésére,

9.

Képes révid mesét, t6rténetet
kitalalni, elmondani.

10.

Szereti a kinyveket, ériékének
megfelelden banik vele.

Osszesen: 50 pont/100%

An‘ag:

3/2. Zenei nevelés

A megfigyelt tevékenység

3-4

6-7-8

Szivesen vesz részt zenei
kezdeményezéseken, monddkas, dalos
jatékokban.

Ismeri a csoportban tanult dalokat, dalos
jatékokat.

Megkdzelitden tisztan kdveti a dallamot
és 8 hangmapasséagot.

A tanult mondékakat 6nélléan el tudja
mondani és egyenletesen, illetve ritmus
tapssal kisérni,

Ismeri sziikebb, tagabb kdrnyezetének
hangjelenségeit, képes azokat
egymastdl megkiilinbdztetni.

Képes sztiveges ritmust, illetve
dallammotivumokat bemutatds utan
megismételni, visszaadni.

Ismer néphagyomanyokat, azokhoz
kapcsolédéd szokdsokat,

Képes kisebb zenei eloadés, koncert
meghallpatdsara.

Osszesen: 40 pont/100%

/frlag:
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3/3. Vizudlis tevékenység

A mepfigyelt tevékenység

34

6-7-8

Orémmel, sajat kezdeményezésre
abrdzol szabadiddben is.

Szivesen, akiivan vesz részi a
kezdeményezéseken, érdeklfdik a
killdnbtizd technikdk irant.

Jartas az eszkdztk hasznalataban.

Ceruzafogdsa biztos.

Képalkotasban kifcjezi gondolatait,
élményeit killdnb6zo technikikkal.

Stabil testséma ismeret jellemzi, mely
rajzdban is megnyilvanul.

Elképzelés utan abrizol, killénféle
figurdkat, hangulatot szinekkel,
formakkal.

Osszesen: 35 pont/100%

Atlag:

3/4. Kérnyezeti nevelés

A megfigyelt tevékenység

34

4-5

5-6

6-7-8

tarsadalmi, targyi krnyezet
jellegzetességeit tudja csoportba
rendezni,

1. {lIsmeri az évszakokat. azok jellemzdit
2. |Ismeri a krnyezetében eléforduld
ndvények nevét, részt vesz
gondozasukban.
3. |Tudja az ismertebb hdziallat, vadéllat, ﬁl'-
maddr, bogar, nevét azok életformdjat. '
4. |Ismeri és betartja a kizlekedés
alapszabdlyait.
5. |Ugyel kémyezete tisztaségéra, tudja
miért fontos a krnyezetvédelem.
6. |A megfigyelt, megismert természeti,

Képes 4ltaldnositdsra, kdvetkeztetések
levonaséra, ok-okozati &sszefliggések
felismerésére,

Az &t korillvevd kdirnyezet vilagdban
elipazodik.

sszesen: 40 pont/100%

Atlag:

Helyi pedagigiai program 2019

121




Lengyel Laura Ovoda OM azonosité: 033331
3/5. Matematikai nevelés
A megfigyelt tevékenység 3-4 4-5 5-6 6-7-8
1. |Szivesen vesz részt matematikai jellegii -
jétékokban.
2. |A térgyakat dssze tudja hasonlitani e
nagység, szin. forma, kiterjedés, anyag,
meanyiség szerint.
3. |Képes matematikai problémak -
megoldasara.
4. |Képes ket kiterjedést, mennyiséget -
egyenldvé, Kisebbé, nagyobbi tenni.
5. |Helyesen hasznilja a tG-és &
sorszamneveket.
6. |Biztos mennyiség fogalommal -
rendelkezik, halmazmilveleteket
10-es szadmkdrdn belill végez.
7. |Mésolassal képes megépiteni térbeli és -
sikbeli alakzatokat.
8. |Ismeri a szimmetria fogalmat. -
9. |ismeri és hasznélja a matematikai -
kifejezéseket.
10. [K&vetni tudja a helyeket kifejezo -
névutdkat.
11. {Balrél jobbra szamldl, ir, kezdi a sort. -
Osszesen: 55 pont/]100%
Atlag:
4. Szocializcio, érzelmi nevelés
A megfigyelt tevékenység 3-4 4-5 5-6 6-7-8
1. |Elfogadja az dvodai kbz8sséget
2. |Nyugodt, kieg_zensmyozof
3. |Elfogadja az adott tevékenységek dital
kivant magatartasformat.
4. |Kialakul, formalodik realis -

bnértékelése,

5. |Szivesen jatszik, tevékenykedik.
Enkép, Gnismeret
1. |Tudja nevét, cimét, csaladtagjai
nevét, szilletési adatait.
2. |Részletesen megnevezi tesirészeit,
illetve azok funkcigjat.
Akarati megnyilvinulis
1. |Feladathelyzetben kitart6, képes
végig vinni elképzeléseit,
2, |A tevékenységekben képes

egylttmilkddni térsaival.

Feladattudata kialakuloban van.
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TArsas magatartas, kiz8sségi szokdsok

1. |Erdeklsdik tarsai irdnt. meghallgatja
Gket.

2. |Alkalmazkodik a csoportban kialakult
szokdsrendhez.

3. |Segiti tarsait a tevékenységekben.

4. |Megfelelé modon viszonyul a

kérnyezetében jelenlévd méssighoz.

Osszesen: 70 pont/100%

Atlag:

5. Egészséges életmdédra nevelés

A megfigyelt tevékenység 3-4 4-5 5-6 6-7-8
1. |Onalléan haszndlja a zsebkendét
2. | Ondlldan mos kezet, szlikség szerint
haszndlja a tisztalkodasi szereket
3. | Onalléan mos fogat, a fogapolasi szereket
tisztan tartja,
34 4-5 5-6 6-7-8
4. | Onalléan hasznatja a WC-t
5. | Onatlo az 6ltdzkEdésben, vetkdzésben.
(gombol, cipzart hiz, cipdt hiz, cipdt két,
csatol, ruhdjét le, illetve fGlveszi)
6. | Ruhdjét bsszehajtva a helyére teszi.
7. | Onmagéra igényes.
8. |Ismeri a baleset megel6zés szabdlyait,
azokat betartja, trsait is figyclmezteti.
9. |Csendes pihend alatt nyugodtan fekszik,
vagy alszik
10, | Kulturdltan étkezik.
11. | Szilkségleteit dnallan jelzi, rendezi.
Osszesen: 55 pont/100%
Atlag:
6. Munka
A megfigyelt tevékenység 34 4-5 5-6 6-7-8

1. |Igényesen végzi a rabizott feladatokat.

2. |Szeret segiteni, szivesen véllal egyéni
megbizisokat.

3. |Képes egyiittmiikdésre,
feladatmegosztisra.

4, |Aktivan vesz részt teremrendezésben.

5. |Ondlléan hasznélja az eszkdzoket.

Osszesen: 25 pont/100%

Atlag:
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2. szamu melléklet az UJF/ /2024 szamu elSterjesztéshez
UFFEHERTO VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELG — TESTULETENEK
........ /2024.{.......) szdma
hatarozata
a Lengyel Laura Ovoda és BilcsGde szervezeti és mikdési szabalyzatanak, tovabba pedagégiai

programjanak médositasarél
Ujfehérté Varos Onkormanyzatinak képviselS — testllete ugy dént, hogy
a Lengyel Laura Ovoda és BolcsGde /PIR: 671554 / szervezeti és miikddési szabalyzatdt, valamint a

pedagdgiai programjat az elGterjesztésben foglaltak szerint jovahagyja, felhatalmazza a polgdrmestert azok
aldirdsara.

Hataridé: azonnal
FelelSs: polgarmester, jegyz8, Lengyel Laura Ovoda és Bolcséde intézményvezetdje

Br. Hosszu Jozsef Dr. Veres lldiko
polgarmester jegyzd

A hatdrozatrol értesil:

1./ Ujfenhértsi Polgdrmesteri Hivatal /4244 Ujfehérté, Szent I. Gt 10, valamennyi szervezeti egység
vezetdje/,

2./ Lengyel Laura Ovoda és Bélcsode / 4244 Ujfehérté Arvdcska utca 2./



